
Il lavoro della Croce Rossa svizzera sull'arco di
un anno

Autor(en): [s.n.]

Objekttyp: Article

Zeitschrift: La Croix-Rouge suisse

Band (Jahr): 81 (1972)

Heft 6

Persistenter Link: https://doi.org/10.5169/seals-549229

PDF erstellt am: 24.05.2024

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.
Die auf der Plattform e-periodica veröffentlichten Dokumente stehen für nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie für die private Nutzung frei zur Verfügung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot können zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.
Das Veröffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverständnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss
Alle Angaben erfolgen ohne Gewähr für Vollständigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
übernommen für Schäden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch für Inhalte Dritter, die über dieses Angebot
zugänglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zürich, Rämistrasse 101, 8092 Zürich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch

https://doi.org/10.5169/seals-549229


La Croix-Rouge
suisse au jour le jour

Le voici, notre huitieme «numero d'ete» qui
se veut agreable a lire et explicite par
l'image
Les cinq premiers volets ont trait aux diverses

formes d'activite que la Croix-Rouge
suisse fournit dans le cadre de la sante publique,

soit en organisant des cours a 1'inten-

tion de la population, soit en formant des

auxiliaires-hospitalieres volontaires, soit
encore en exploitant c'est notamment le

cas a Geneve - un Centre d'Hygiene sociale

ouvert a chaque habitant de la ville et du

canton, ou en recrutant et instruisant des

infirmieres et autres specialistes incorporees
dans les formations du Service de la Croix-
Rouge et pretes a intervenir, en cas de
catastrophe ou de guerre, pour soigner blesses et

malades Six pages sont ensuite consacrees
aux multiples formes que peut revetir le tra¬

vail des quelque 1600 assistantes benevoles

Croix-Rouge qui dans tout le pays s'occu-

pent regulierement de personnes ägees, iso-
lees, handicapees, ou encore d'enfants infir
mes cerebraux
Un chapitre ensuite, qui nous emmene a la

Centrale du materiel de la Croix-Rouge
suisse ou se preparent, entre autres, les

envois de secours destines aux beneficiaires
de nos operations d'entraide, en Suisse

ou a 1'etranger
Puis c'est a 1'ceuvre, sur place, l'equipe
medicale deleguee au Bengla Desh par notre
Croix-Rouge nationale, pour y travailler a

1'hopital Holy Family de Dacca ou des lits

gratuits seront desormais mis a la disposition

de patients indigents, gräcea notre aide
financiere
Le chapitre qui suit traite du probleme tres

actuel du secourisme et de la diffusion des

cours de sauveteurs qui devraient etre suivts
par un nombre de plus en plus grand d'adul-
tes et d'enfants
Les pages suivantes nous conduisent dans

un centre regional de transfusion de sang et
la derniere, enfin, nous familiarise avec I'ac-

tivite et les buts de la Societe suisse de sauve-

tage, 1 une des sept institutions auxiliaires
de la Croix-Rouge suisse
Mais loin de nous la pretention d'avoir ainsi
fait le tour complet de toutes les interventions,

de toutes les preoccupations de la

Croix-Rouge suisse et de ses sections
A ce propos, nous renvoyons nos lecteurs

aux pages 32, 33 et 34 de ce numero lis y
trouveront un texte du President de la

Croix-Rouge suisse commentant en detail
certains autres aspects de notre travail

II lavoro della Croce Rossa svizzera
su I Pa reo di un anno
11 numero d'estate della Rivista vuol essere

una rapida esposizione del lavoro compiu-
to dalla Croce Rossa svizzera nel corso di un
anno Un lavoro sempre intenso, sempre
nuovo e sempre uguale che impegna tutti l

settori dell'organizzazione dal Comitato
centrale e di Direzione al Segretariato, alle

sezioni, ai vari rami d'attivita Affidiamo
all'arte della fotografia ll compito di trasfor-
mare in visione concreta quanto le parole
non possono completamente dire

Salvaguardia della salute in casa
(pagine 8-9)
La Croce Rossa svizzera, fin dal 1952, com-
pie un vasto lavoro d'informazione della

popolazione riguardante le cure agh amma-
lati a domiciho Lo fa con un insieme di cor-
si, di vario tipo, radunati sotto alia dehni-

zione «La salute nel focolare domestic«»
Lanciati fin dai prirni anm del dopo guerra
dalla Lega delleSocietanazionah della Croce

Rossa, l corsi intendono contribute all'e-
ducazione sanitaria della popolazione mte-

ra

Chi Ii segue non diverra ne un soccorritore,
ne un aiuto infermiere La breve durata, cal-
colata in 14 ore, permette tuttavia la diffu-
sione di regole moderne d igiene e di adde-

strare un grande numero di persone alle

cure semphci da impartire agh ammalati
non gravi, a dorrucilio
Ogni corso comprende un gruppo di 12

persone al massimo ed e diretto da una moni-
trice Cinquanta nuove monitrici vennero
formate nel 1971 Sono tutte infermiere
diplomate che si preparano al compito con
un corso di formazione della durata di 10

giorni

Un malato in casa: che facciamo
(pagmci 10)
311 corsi di cure agli ammalati a domiciho
3900 partecipanti
165 corsi di cure alia madre e al bambino



1671 partecipanti
16 corsi di cure al bambino sano
167 allieve li hanno seguiti
23 corsi di cure al neonato
seguiti da 253 allieve del Ciclo d'orienta-
mento ginevrino.
Questo il bilancio d'attivitä svolto lo scorso
anno in questo settore dalle sezioni della
Croce Rossa svizzera.
La Croce Rossa svizzera compie attualmen-
te un vasto lavoro di preparazione alio sco-

po di ottenere che in ogni casa vi sia almeno

una persona capace di assistere un ammala-
to che non richiede in modo assoluto il tra-
sporto in ospedale.

Piü di 20000 giornate
di lavoro volontario
(pagina 11)
Consideriamo una media di dieci ore di
lavoro per una giornata d'attivitä di un'au-
siliaria d'ospedale Croce Rossa, trascorsa in
ospedale, in una casa di riposo o in qualsiasi
altro istituto medico sociale oppure in casa
di un ammalato. Non meno di 20 000 son
dunque le ore di lavoro Offerte alia popola-
zione svizzera, durante il 1971, da queste
ormai indispensabili volontarie che danno
un contributo prezioso alia salvaguardia
della salute delle nostre popolazioni.
Ma che cosa fanno, esattamente, le ausilia-
rie d'ospedale appena terminato il loro cor-
so di formazione Rifanno i letti, provvedo-
no alia toilette del malato, misurano la tem-
peratura, controllano il polso, aiutano i

pazienti a mangiare, a spostarsi, si occupa-
no del materiale di cura, assistono il malato,
lo confortano.

Ecco un esempio del loro aiuto prezioso:
ogni anno, circa 80 ausiliarie d'ospedale
Croce Rossa seguono, per una o due setti-

mane consecutive, il soggiorno di vacanza
organizzato dalla Societä svizzera di sclero-
si a placche per i pazienti curati, in generale,
a domicilio.
Un aiutoindispensabile,senza il qualeil
soggiorno non potrebbe aver luogo.
Si puö diventare ausiliaria d'ospedale a 17

anni e fino a 60. La formazione E gratuita:
comporta una parte pratica e teorica di 28

ore, quindi una permanenza in ospedale di
almeno 96 ore. Terminata la formazione le

si consegna una spilla distintivo argentata,
che la distingue nel gruppo del personale
curante.

Flash sul Centro d'igiene sociale
della Croce Rossa di Ginevra
(pagine 12-13)
11 piü antico, tra i rami d'attivitä della sezio-
ne ginevrina della Croce Rossa svizzera, e il
Centro d'igiene sociale che svolge in tutto il

cantone una vasta opei a di cure a domicilio.
Quattro gli aspetti essenziali dell'attivitä del
Centro:
cura agli ammalati
azione preventiva contro la malattia
educazione sanitaria delle madri, delle fami-
glie, degli ammalati
azione medico-sociale in collaborazione
con altri servizi.
II Centro si occupa di persone di ogni etä, in
buona salute o ammalate: giovani madri
senza esperienza che escono dalla maternitä
con il neonato, ammalati cronici e handi-
cappati fisici, diabetici che dipendono dal-
l'infermiera per l'iniezione di insulina,
persone anziane, ammalati che lasciano 1'ospe-
dale.

Ogni infermiera lavora in un quartiere o in
un comune.
In un anno, le infermiere del centro hanno
visitato e curato a domicilio le persone biso-

gnose di cura recandosi per 73 800 volte nel-
le case e effettuato controlli sanitari per
2400 pazienti.
Nel campo di prevenzione hanno seguito lo
sviluppo di 1930 neonati, sia a domicilio, sia
nei consultori.
Le fisioterapiste hanno eseguito 3800 trat-
tamenti.
II Centro e al beneficio di un contributo
notevole del Cantone di Ginevra e realizza
la politica sanitaria attuale che tende a far si

che il maggior numero possibile di persone
anziane o di ammalati leggeri, possa esser

curato a domicilio.

8500 ausiliarie per il Servizio
sanitario dell' esercito
(pagine 14-15)
Le formazioni di base del servizio sanitario
della Croce Rossa, ossia i distaccamenti
femminili e le colonne maschili della CRS,
esistono dal principio di questo secolo.
Secondo i termini del decreto federale del
1970, la Croce Rossa nazionale fornisce al
servizio sanitario dell'esercito le 85 formazioni

che le vengono richieste.
Questi circa 8500 ausiliari - uomini 2403,
donne 6374 - hanno quale missione di
garantire l'efficacia delle cure ai soldati feri-
ti. Le donne incorporate nei Distaccamenti
d'ospedale CRS o nei Distaccamenti terri-
toriali della CRS possono essere convocate
periodicamente a seguire dei corsi di com-
plemento di due settimane, ai quali parteci-
pano volontariamente.
Sono infermiere, specialiste, esploratrici che

abbiam visto all'opera lo scorso mese

d'aprile all'ospedale territoriale di Langnau,

organizzato nei sotterranei di una
scuola, senza che nessuno, a prima vista ne

notasselapresenza.
Dobbiamo constatare con qualche amarez-
za che l'effettivo totale regolamentare dei
distaccamenti CRS non e completo.

Alle 14: accompagnare una
paziente dal medico
(pagine 16-17)
Sono molto varii i compiti incombenti agli
assistenti e alle assistenti volontari della
Croce Rossa: visita a persone anziane o
handicappate, a domicilio o nelle case di
riposo, piccoli servizi resi di ogni genere,
organizzazione di incontri, insegnamento di
piccoli lavori materiali per far passare il
tempo o, nei centri di ergoterapia, per riabi-
tuare gli arti al movimento.
Di questi volontari ve ne sono in Svizzera
1900, dipendenti da 35 sezioni.
Una di tali attivitä e particolarmente
apprezzata e si sviluppa di giorno in giorno.
Si tratta dei trasporti in automobile, che
diverse sezioni hanno introdotto nei loro
programmi. Piü di 700 autisti volontari si

tengono a disposizione, da una a due volte
la settimana gli uni, e in maniera sporadica
un altro gruppo di 570, per accompagnare le

persone anziane dal medico, dal dentista, al

centro di ergoterapia.
Vi sono pure dei clubs dove gli assistenti
volontari ricevono ogni settimana «gli amici
anziani» per incontri divertenti o istruttivi.

Sorda e muta eppure contenta!
(pagina 18)
Settantasette anni, sorda da 25, cieca da set-

te. La «sua» assistente volontaria le rende
visita regolarmente nella casa di riposo dove
l'hanno accolta. Appena entra nella camera,

l'anziana signora «la sente» e il suo volto
si illumina.
Nonostante i suoi handicaps, la signora R.
s'interessa di mille cose: modella candele e

animali di cera, legge il Braille, parla di tut-
to. Sa servirsi di un apparecchio in virtü del

quale due sordi ciechi, oppure un sordo
muto e un cieco possono scambiare conversazioni

tra di loro.
L'assistente volontaria discute con lei e se il
tempo e bello la porta all'aperto per la pas-
seggiata.
Diverse sezioni della Croce Rossa svizzera

organizzano corsi di introduzione per le

assistenti volontarie. Corsi che comportano
in particolare informazioni sulla psicologia
delle persone anziane, il modo di compor-
tarsi con loro, di comprendere le loro rea-
zioni. Altre assistenti si occupano dei bambini

che soffrono di lesioni cerebrali e li visi-

tano a domicilio. La loro presenza rallegra il

bambino e solleva la madre, per qualche

ora, dal compito gravoso dell'assistenza.

L'amica di Patrizia
(pagina 19)
Patrizia ha 9 anni. Lascia il letto per passare
sulla sedia a roteile e da questa ritorna a let-

to.
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La bimba accoghe con segni dl gioia la gio-
vane assistente volontana della CRS che ha
accettato di assistere in modo particolare
questa bimba inferma e di dar cosi una
mano soccorrevole anche alla madre
La presenza di una persona che si occupi
completamente di lei e cerchi per lei nuove
fonti di interesse favoriscell progredire delle
facoltä intellettive della piccola
Insieme hanno construito un libro d'imma-
gini sul quale la piccola pare riconosca ll
gatto, la casa, l'albero
Quando l'assistente volontaria se ne va, la
bambina si lascia andare nella sua apatia
abituale La madre non ha tempo di seguirla
minuto, per minuto Occorrono una pazien-
za infinita e un grande studio psicologico
per trovare sempre nuovi giocht, nuovi mte-
ressi che contribuiscano a sviluppare le

facolta intellettive di un bambino handicap-
pato cerebralmente
L'assistente volontaria st applica al suo
compito con costanza e inoltre provvede ai
bisogni materiali della bimba la veste, la
lava, l'aiuta a mangiare

Fuori mura
(pagine 20-21)
La Sezione della Croce Rossa di Basilea
citta ha celebrato lo scorso anno ll decimo
anniversario del Centro di ergoterapia,
innovando in tale settore particolare di atti-
vitä
Non solamente ha istituito un servizio di
ergoterapia a domicilio, ma ha tentato di
introdurlo nelle case per persone anziane.
L'idea, accolta dappnma con qualche scet-

ticismo, ha in seguito fatto strada 24 assi-
stenti volontarie hanno seguito corsi specia-
li di preparazione e assecondano ora le due

ergoterapiste della sezione U na volta la set-
timana visitano le cinque case di riposo della

cittä e in tal modo 130 pensionanti, piu o

meno gravemente handicappati, sono
obbligati a un esercizio regolare che di viene
distrazione e cura.
L'ergoterapista prepara il lavoro adatto per
ogm persona, secondo le capacitä e lo stato
di salute

Per una signora decide un lavoro di ncamo a
grandi punti e invece l'interessata vorrebbe
far la maglia e preparare i calzerotti per il

nipotino L'ergoteiapista le spiega che tale
lavoro non le si addice in quanto l'obblighe-
rebbe a concentrarsi e lo sforzo sarebbe
troppo grande, per il suo stato di salute
attuale II consiglio accompagna dunque
ogm intervento

12000 metri quadrati di superficie
(paguie 22-23)
N 18 della Werkstrasse a Wabern, presso
Bei na vi troviamo la Centrale del matenale

della Croce Rossa, messa in cantiere nel
1965 e aperta nell'autunno dello stesso

anno
Una centrale di cui la CRS non potrebbe
fare a meno
12 000 metri quadrati di superficie, npartiti
su 7 piani, di cui duesotterra e quattro locati
airufficio federale della protezione civile
per il deposito del materiale
La Centrale e una sorpresa, una nvelazione
per chi la visiti per la prima volta
Grazie alle i nstal lazioni moderne, razional i,
perfettamente concepite la Centrale del
materiale della CRS puo attualmente ese-

guire un massimo di lavoro, con un minimo
di personale

I dati tecmci parlano di «palette», di carrelli,
di vagoni ferroviari, di montacarichi che

permettono di sollevare 3000 chili. Ma la
Centrale e un mondo a se stante, vivo, pul-
sante, una piattaforma girevole dal funzio-
namento della quale dipendono in gran parte

le attivitä della Croce Rossa.
Tutto il materiale per i corsi di cura a domicilio

vi e depositato, vi arnva e ne riparte
dopo controlli accurati.
Qui le sezioni mandano tutto il materiale dei

loro depositi per il bucato generalee la revi-
sione.

Bangla Desh: la Croce Rossa
svizzera a piede d'opera
(pagine 24-26)
Dacca, primavera del 1972 AI centro della
cittä, in una zona ricca di vegetazione, si

trova l'Ospedale della Sacra famigha, anti-
co stabilimento privato divenuto proprietä
della Croce Rossa del Bangla Desh
nell'autunno del 1971

Da alcuni mesi vi lavora una squadra
sanitaria della Croce Rossa svizzera Ha il
compito di operare, curare, formare il
personale indigeno, ma pure di consighare
e aiutare gli ammalati a risolvere i loro
problemi social! La maggior parte dei

bengalesi, infatti, non sono assicurati
contro le malattie e, frequentemente, per
curarsi devono dar fondo a tutti i loro averi
Per questo la CRS, nel quadro della sua

azione di soccorso, prende a carico la spesa
di 30-40 letti che mettera a disposizione,
gratuitamente, dei piu diseredati
Annesso all' ospedale e pure un dispensario
per gli abitanti piu poveri della capitale
Con la pazienza che h caratterizza aspet-
tano per ore il loro turno Due progetti
mtei essano in modo particolare la nostra
croce rossa' la fondazione di un atelier che

possa procurare delle protesi ai feriti e

quella di un centio dt rieducazione e di
formazione professionale degli invalidi

I gesti della salvezza
(pagina 27)
II 3 febbraio del 1972, la Croce rossa svizzera

rendeva pubblica una decisione di grande
importanza del Consiglio di direzione,
decisione riguardante la parte che la nostra isti-
tuzione deve avere nella lotta contro gli
infortuni La decisione parla dell'introdu-
zione di un corso di soccorritore per ogm
automobilista, meglio di un como obbliga-
torio per ogm candidato al permesso di con-
durre Esiste giä un programma in proposi-
to si tratta del corso di soccorritore di 5

lezioni di due ore ognuna che la Federazio-
ne svizzera dei samaritani impartisce dal
1965

Nel 1971 ha formato 36 000 nuovi soccoiri-
tori Nello stesso anno vennero consegnati
160 000 nuovi permessi di guida
Dal canto suo la Commissione medica svizzera

preconizza da anni l'introduzione
dell'insegnamento delle nozioni di pronto
soccorso, quale ramo obbligatorio, in tutti i
cantom svizzeri. Un gran passo venne com-
piuto negli Ultimi tempi in tale direzione
una ventina di cantom nconoscono la
necessitä dei corsi di pronto soccorso nelle
scuole.
I n alcune zone del Ticino vennei o introdotti
sulla base del volontariato.
II 30settembre e il 1° ottobre prossinm la
Croce Rossa svizzera per la gioventü orga-
nizzerä a Berna un «Concorso nazionale di

pronto soccorso» aperto a tutti gli Scolari del
nostro paese. II numero dei partecipanti
venne fissato a 100, cio che permetterä la

presenza di ragazzi provenienti da ogm can-
tone

Urgente: si domanda un 5A RH+
(pagine 28-30)
La Svizzera esuddivisa in 12 zone E la nuo-
va carta geografica del servizio di trasfusio-
ne del sangue Nelle 12 zone troviamo 15

centn di trasfusione responsabili del coordi-
namento del programma di approvvigiona-
mento del paese in sangue completo e plasma

I 15 centn principahe i 44regionah che

ne dipendono hanno raccolto lo scorso
anno 287 087 bottiglie di sangue intero,
mentre le squadre mobili del Centro di Berna

del Laboratono centrale hanno eseguito
1135 sedute di prelievo, spostandosi in ogm
direzione, raccogliendo 193 107 bottiglie di

sangue
In totale 480 194 prelievi, ossia doni di sangue

volontanamente offerto Esattamente
quanto occorre attualmente, ma il bisogno
si accresce ogm anno del 10 per cento
I donaton di sangue sono circa mezzo milio-
ne Nel Ticino i centri trovano i loro «nfor-
nimsnti» con le uscite nei villaggi, anche i

piu lontani e con le sedute regolari nei centri
(segue pagina 33)
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stessi di gruppi di donatori regolarmente
convocati. Di frequente la convocazione ha
carattere d'urgenza, si richiedono tipi di
sangue speciali per trasfusioni particolar-
mente importanti.
1 Centri sono a disposizione: il telefono non
tacemai.

La Societä svizzera disalvataggio,
istituzione ausiliaria della CRS
(pagina 31)
La Societä svizzera di salvataggio venne
fondata a Zurigo nel 1933. E un'istituzione
d'utilitä pubblica che ha lo scopo di diffon-
dere nel pubblico la necessitä di esser pronti
a salvare qualcuno e in particolare le co-
gnizioni pratiche e teoriche del nuoto e del

salvataggio. Conserva l'indipendenza
secondo lo statuto, ma e affiliata alia CRS
dal 1964 quale istituzione ausiliaria. Dal
momento della fondazione la SSS cerca di

familiarizzare la popolazione con i suoi sco-
pi e gli sforzi non furono vani. In piü di 80

sezioni, ripartite in tutto il paese, i membri
della SSS lavorano sull'arco dell'anno inte-
ro.
I membri che superano gli esami richiesti si

fregiano del brevetto di giovane salvatore,
del brevetto I., II. e III. nonche del brevetto
di tuffo libero ABC.
La SSS si distingue, forse, da numerose
associazioni svizzere in quanto nessun
brevetto vien concesso a titolo di regalo. Chi
porta il distintivo sul costume da bagno o al
risvolto della giacca e un «salvatore» diplo-
mato e competente.
Ma perche dei corsi di salvataggio Si pensi
che in Svizzera muoiono ogni anno 200 per-
sone per annegamento e 700 per soffoca-
mento: e dunque inutile aggiungere spiega-
zioni.
I membri della SSS non lavorano soltanto
d'estate in riva ai laghi o ai fiumi. Entrano in
azione anche in inverno, sulle strade, quan-

do si producono infortuni della circolazio-
ne. Sono 50 000 ripartiti in tuttala Svizzera.
Non si dimenticano i giovani: lo scorso
anno vennero formati 3529 giovani salvato-
ri, ragazzi e ragazze. Ma il fatto piü ralle-
grante e la constatazione che in dieci anni il
numero degli annegati e diminuito del 50

per cento. E questo grazie all'osservanza
delle piü elementari regole di prudenza rac-
comandatecon la diffusione di cartelloni, di
appelli sulla stampa, di inviti ai giovani.
Gli Scolari sono istruiti in modo particolare
con cartelloni recanti le «13 regole d'oro»
della SSS.

Grazie al contributo finanziario della Croce
Rossa, la SSS fu in grado di distribuire questo

materiale per le lezioni a tutti gli Scolari
del nostro paese.
Si noti che nel 1971 il 30 per cento delle vitti-
me per annegamento furono bambini. Non
si farä dunque mai a sufficenza per inculcare
nei bambini le norme di prudenza da osser-
vare rigorosamente.

Sante publique, coordination de
l'activite d'entraide, ressources
financieres
Tels sont les trois points essentiels que le

Professeur Hans Haug, president de la

Croix-Rouge suisse, a souleves et exposes
dans l'allocution d'ouverture qu'il a pro-
noncee ä Soleure, le 18 juin 1972, ä l'oc-
casion de la 87e Assemblee ordinaire des

delegues de notre Institution, allocution

que nous reproduisons integralement ci-
dessous. La Redaction

Developpement des soins
infirmiers: une des principals
täches de la CRS

A cöte du service de la transfusion de

sang, qui revet une tres grande importance

dans la medecine moderne ainsi

que dans le cadre du dispositif de prepa¬

ration en prevision de guerre ou de

catastrophe, l'une des preoccupations majeures

de la CRS concerne le developpement

des soins aux malades. A l'heure
actuelle, le nombre des ecoles qui obser-

vent nos directives concernant la formation,

et sont par consequent reconnues

par la CRS, s'eleve ä 102 (38 ecoles en
soins generaux, 11 ecoles en hygiene
maternelle et en pediatrie, 19 ecoles en
soins psychiatriques, 21 ecoles d'infir-
mieres-assistantes, 12 ecoles de laboran-
tinesmedicales, 1 ecole de laboristes). En
1971, ces ecoles ont delivre 2085 diplö-
mes et certificats. Le nouvel arrete
federal concernant l'octroi de subventions

föderales aux ecoles de personnel
soignant reconnues (du 24 avril 1972)

prevoit que toutes les ecoles de personnel
soignant (et non plus seulenrent les ecoles

d'infirmieres en soins generaux)
benelicieront desormais de subventions
föderales (plus elevees), etant entendu
qu'au cours des dix annees de validite de
I'arrete federal, le Conseil federal aura la

competence de modifier le montant
prevu des subventions, au vu du renche-
rissement du coüt de la vie.
Outre la formation de base, la CRS s'oc-

cupe egalement de la preparation des

cadres necessaires aux höpitaux et aux
ecoles d'infirmieres. Cette preparation se

donne dans les deux centres de formation

de notre «Ecole superieure d'ensei-

gnement infirmier», ä Zurich et ä

Lausanne oü, depuis la creation de 1'Ecole en
1950, 1609 infirmieres et infirmiers ont
ete prepares ä leurs fonctions dirigean-
tes. Le developpement continu de

1'Ecole superieure, tant sur le plan du
personnel que sur celui des locaux,
necessite d'importantes ressources; nous
sommes par consequent reconnaissants

que I'arrete federal du 24 avril 1972

prevoie que la CRS pourra obtenir, pour
son ecole de cadres infirmiers, une
subvention föderale correspondant au 50 %
du deficit enregistre.
L'activite etendue que la CRS deploie
dans le domaine de la formation de base

32


	Il lavoro della Croce Rossa svizzera sull'arco di un anno

