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QUISUIS-IE? QUI ETESNOUS?

La vie commune peut étre joliment excitante. s%cilopsycfiologie,appliqufe de DUSS.eldtorf-
I . «dEIoON notre experience, la communication

Ou affre}lsement enerYante' Malsa 9ommen\t se ramene a quatre questions fondamenta-
donc naissent ces tensions? Pour répondre a les. 1. Comment suis-je moi-méme? 2. Com-
cette question, Christian Bachmann a élaboré, =~ ment aimeraisje étre? 3. Qu'est-ce que je
. 5 3 2 pense de lautre? 4. Qu’est-ce que je crois

en collaboration avec I’expert en communica- que lautre pense de moi? Quant a la Se

tion Hans Christian Roglin, Diisseldorf, le «jeu  question ,Que pense vraiment l'autre de

<. N moi?“, nous ne pouvons plus y répondre
du pI‘Oﬁl» auquel Nnous vous 1nvitons a Joucer nous-mémes. Pour cela, il nous faut un par-

avecC voS proches, VOS amis et connaissances. tenaire et la réponse a sa troisieme ques-

Vous y apprendrez une foule de choses sur vous- tion> .
Ainsi, sur les quatre questions, deux ne

méme et les autres et assisterez a la naissance concernent vraiment que nous-mémes. Les

de conflits avant méme qu’ils ne dégénerent en deux autres allant du moi au tu et vice versa.
7 Les réponses a toutes ces questions peuvent
veritable querelle. étre tres différentes. Plus ces différences

sont importantes, plus grandes sont les ten-
sions pouvant générer des conflits. Ce jeu
des quatre questions, nous y jouons en fait
continuellement, des que nous nous retrou-
vons avec d’autres. Nous y jouons sans

méme en étre conscients.
Notre jeu du profil n’a d’autre but que de
mettre en évidence, de facon ludique, ce qui
se passe entre les gens lorsqu’ils entrent en
contact. Peu importe, a ce propos, que vous
connaissiez bien, ou non, la personne en
ans doute vous étes-vous déja de- question, que vous veniez seulement de
mandé pourquoi, malgré toute votre bonne  faire sa connaissance, ou que vous viviez
volonté, vous ne parvenez pas a créer le avec elle depuis de longues années. Le jeu
contact avec telle ou telle personne. Vous du profil est particulicrement attrayant
aimeriez sincérement lui parler. Au lieu de quand on y joue avec des personnes tout a
cela, il s’établit un dialogue de sourd et, bien fait différentes - tant des membres proches
que vous vous efforciez de vous mettre a sa  de la famille que des collegues de travail.
place, vous ne parvenez pas a la compren- Il peut étre divertissant. Mais peut-étre,
dre. aussi, le trouverez-vous ennuyeux, en vous
«Au début de tout conflit, il ya un probleme demandant ce qu’il est sensé avoir de drole.
T — de compréhension», explique Hans Chris-  Dans ce cas, il est probable que votre rela-
MARKUS STEINEGGER tian Roglin, directeur de [IInstitut de tion, bien qu’harmonieuse, n’est pas particu-
lierement captivante. Ainsi, le jeu du profil
peut parfaitement devenir le miroir d’une

relation.

Il se peut, d’un autre coté, que vous appre-
hendiez de vous embarquer dans ce jeu avec
une personne déterminée. Si le suspense et
le divertissement ne manqueront certes pas,
vous craignez peut-étre d’éventuelles diver-
gences d’opinion, voire des discussions.
Le jeu du profil repose sur une méthode de
la psychologie consistant a représenter par le
dessin certaines caractéristiques de la per-
sonnalité. Une série de ces caractéristiques
est alignée respectivement a gauche et a
droite par paires contradictoires, chacune de
ces paires figurant I'une au-dessous de I'au-
tre sur un tableau. Chaque caractéristique
correspond a un point situ¢ quelque part a
gauche ou a droite de la ligne médiane. En
reliant ces divers points par une ligne, I'on
obtient une courbe en zigzag appelée profil.
Les spécialistes sont rompus a la lecture et a
’interprétation de tels profils. Pour notre
TOURNEZ SV.P.
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jeu, cependant, nous nous passerons alleégre-
ment de lavis des experts. En effet, plus
vous attaquerez le jeu de facon décontrac-
tée, mieux cela vaudra. Il ne s’agit pasla d’un
test psychologique permettant quelque
conclusion que ce soit sur votre personna-
lité. Vous pourriez, bien str, remplir la feuille
de profil pour vous tout seul et cogiter
ensuite sur les courbes obtenues. Mais, ce
faisant, vous n’en apprendriez sans doute
pas beaucoup plus sur vous-méme que vous
ne sachiez déja. Les courbes ne commen-
cent a vivre vraiment que si vous jouez au
jeu du profil avec un ou plusieurs partenai-
res. Car, dans ce jeu, ce ne sont pas les cour-
bes en elles-mémes qui comptent, mais les
différences entre celles-ci.

Chaque joueur répond aux questions en
remplissant une ou plusieurs bandes-profil.
Prenez une feuille de papier translucide,
papier de soie, par exemple, papier a lettre fin
ou papier transparent en vente dans n’im-
porte quelle papeterie. Découpez-y des ban-
des-profil de la largeur indiquée. Pliez la
bande en deux dans le sens de la longueur et
redépliez-la. Elle présente maintenant un
sillon médian. Posez la bande-profil sur la
grille de facon qu’elle dépasse le bord supé-
rieur du magazine. Rabattez la partie qui
dépasse de maniere a ce que la bande soit
fixée au bord supérieur. Alignez le sillon lon-
gitudinal exactement surla ligne médiane de
la grille.

A présent, vous pouvez commencer a rem-
plir. Inscrivez votre nom et, pour le profil:
«Je suis comme ca».

Répondez maintenant aux dix questions en
mettant, pour chaque paire de contraires, un
point sous le chiffre correspondant, selon
vous, a votre personnalité. Exemple: si vous
vous considérez comme assez compréhen-
sif, faites un point tout en haut a gauche,
sous le chiffre 3. Une fois que vous aurez
répondu a toutes les questions, reliez tous
les points par un trait. Vous obtenez alors
une ligne en zigzag.

Prenez une nouvelle bande et recommencez
le tout. Mais cette fois en tant que profil:
«Comment je vois 'autre», en inscrivant en
regard du nom, celui de votre partenaire.
Voila. Tous les joueurs ont rempli leurs ban-
des-profil. Le jeu proprement dit peut com-
mencer. Posez la bande «Je suis comme ¢a»
sur la bande «Comment je vois l'autre» de
votre partenaire, et vice versa. Il en résultera
des divergences entre les courbes et c’est de
ces divergences qu’il s’agit dans notre jeu-
profil.

Ici s’arréte la régle du jeu proprement dite.
Les discussions, échanges stimulants
d’idées ou confrontations qui suivent dépen-
dent entierement des joueurs. Quoi qu’il en
soit, vous allez a coup slr passer quelques
moments distrayants, de réflexion aussi, et
en apprendre davantage tant sur vous-méme
que sur votre partenaire de jeu.

VARIANTES:

Outre le modele de base ci-dessus, le jeu du
profil permet aussi d’autres variantes. Les
possibilités sont quasi illimitées. Par exem-

ple en déterminant votre profil sous les titres
«J’aimerais étre comme ceci» ou «Voici com-
ment I'autre me voit». Comparez ces profils
a ceux de votre partenaire: il existe au total
six combinaisons possibles! Si cela ne vous
parait pas encore assez compliqué, vous
pouvez superposer trois profils a la fois. Mais
alors, si vous vous y retrouvez encore, vous
étes un véritable pro du jeu du profil.

TABLEAUX PERSONNELS:

Vous pouvez aussi ¢laborer des tableaux de
profil personnels avec des paires contradic-
toires a votre convenance: un profil des apti-
tudes pratiques, par exemple, de ’éducation
des enfants, des rapports avec les autres, des
préférences érotiques ou culinaires, etc. Veil-
lez a ce que les notions soient réparties au
hasard sur les colonnes de gauche et de
droite afin d’obtenir une courbe en zigzag
équilibrée. N’inscrivez en aucun cas toutes
les caractéristiques «positives» dans une
colonne et les «négatives» dans 'autre.

CHRISTIAN BACHMANN
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