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Le CEJEF :

un ensemble cohérent et
dynamique au service de la
formation des Jurassiennes
et des Jurassiens

CEJEF

Situation
Année scolaire 2008-2009

CENTRE JURASSIEN
D'ENSEIGNEMENT ET DE FORMATION

Par le regroupement de l'ensemble des formations

post-obligatoires au sein du CEJEF, la République et Canton

du Jura innove et se donne les moyens de soutenir

et de développer la formation initiale et la formation continue
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Diplômes d'écoles supérieures

Le
Centre jurassien d'enseignement et de for¬

mation (CEJEF) regroupe l'ensemble des
formations post-obligatoires de la République

et Canton du Jura. Service directement rattaché au

Département de la Formation, de la Culture et des

Sports, le CEJEF a pour objectifs le pilotage des
établissements de formation de même que la mise

en commun, l'optimisation et le développement de

synergies garantissant une meilleure transversalité
des différentes composantes du système de formation

jurassien. Chaque Division du CEJEF regroupe
l'ensemble des filières d'un domaine de formation.

Le Canton du Jura s'est ainsi doté d'une structure
adaptée en vue de répondre aux besoins et aux
projets des jeunes et de la population ainsi que de

l'économie et de la société. Le développement de
la formation jurassienne est conçu et déployé de

manière cohérente et pertinente, du point de vue
de ses différents objectifs : projet de formation

pour chaque jeune, porte d'accès aux hautes écoles,

adéquation des formations avec les besoins des

entreprises, support au développement personnel,
aide à l'intégration, réduction des inégalités, soutien

AVENIR
FORMATION

à l'emploi, besoins artistiques et culturels, vecteur
du développement économique, besoins socio-
sanitaires.

Des possibilités de parcours de formation diversifiés,
alliant des bases solides de culture générale et de

développement personnel avec des compétences
spécialisées et professionnalisantes, sont offertes.
La complémentarité entre formations duales et
formations à plein temps est renforcée. Il en est
de même des passerelles permettant de changer
ou d'enrichir des voies de formation.

Dans l'espace régional, les Divisions du CEJEF

proposent des offres de formation uniques: options
BEJUNE du certificat de culture générale (arts
visuels, musique-théâtre, sport), option spécifique
théâtre de la maturité gymnasiale, maturité gymnasiale

bilingue, maturité commerciale bilingue, CFC

de logisticien, filières de l'école supérieure technique

Formation continue

Brevets fédéraux

(automatisation-maintenance, informatique technique,

productique-exploitation, conduite de projets
industriels).

AvenirFormation est l'unité de formation continue
du CEJEF. Une large offre de cours couvrant
l'ensemble des domaines est mise à disposition
de la population, des entreprises et des institutions.
AvenirFormation organise également la préparation
à des brevets fédéraux de spécialistes (finances et
comptabilité, assurances sociales, ressources
humaines, conduite d'un groupe) et à des certificats
(assistant en personnel, management, leadership,
marketing et vente, comptabilité financière et de

gestion).

Pour plus d'informations:

www.cejef.ch
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