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ERFAHRUNG ENTWICKLUNG  AUFSTIEG

sind Begriffe, die bei der Zlircher Kantonal-
bank grosse Bedeutung haben.

Erfahrung, weil unsere Kunden von erfah-
renen

Kassieren
Korrespondenten
Depot- und Kreditsachbearbeitern

sehr viel halten. Fehlt Ihnen diese Erfahrung
(Sie sind vielleicht noch jung), so konnen
Sie sich diese leicht aneignen, wenn Sie bei
unserem Hauptsitz oder einer unserer iber
50 Zweigstellen im Kanton Zirich arbeiten,
inner- und ausserbetriebliche Kurse besu-
chen und Ihre Sprachkenntnisse, sofern
notig, bei einer mit uns befreundeten Bank
im Ausland vertiefen. Wir unterstitzen Sie
auf mannigfaltige Weise!

Entwickiung, weil die Kantonalbank in den
99 Jahren ihres Bestehens zu einer der be-
deutendsten Banken der Schweiz geworden
ist. — Sie als initiativer Mitarbeiter mit
solider kaufménnischer Ausbildung kénnen
sich bei uns zum

KADERNACHWUCHS

entwickeln.

Aufstieg, weil der Schritt vom Kadernach-
wuchs zum Unterschriftsberechtigten nur
noch klein ist.

Rufen Sie uns an (Telephon 051 29 56 11,
intern 423); wir unterhalten uns gerne mit
lhnen Uber lhre Aufstiegsmdglichkeiten bei
unserer Bank.

ZURCHER

KANTONALBANK
8022 Ziirich Postfach

318

Fur unsere Finanzverwaltung suchen wir
einen Mitarbeiter fir die

Wertschriftenverwaltung

Seine Aufgabe umfasst die Uberwachung
der Kapitalanlagen unserer Firma und
Pensionskassen sowie die aktive Mitar-
beit in der Planung und Realisierung
von Neuanlagen.

Wir bieten

Weitgehend selbstdndige Bearbeitung
der sich stellenden Aufgaben

Interessante, abwechslungsreiche Tdatig-
keit

Méglichkeit zur vollen Entfaltung der
Initiative

Wir erwarten

Gute kaufmdannische Grundausbildung
Fundierte Kenntnisse Uber Wertpapiere

Einige Jahre Praxis

Gerne orientieren wir Sie Uber weitere
Einzelheiten.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung unter
Angabe der Kennziffer 5850 an unser
Personalbiro fir Angestellte.

Gebrider Sulzer
Aktiengesellschaft

8401 Winterthur
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