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Information durch den Gruppenfiihrer

Mitarbeiter, welche direkten Kontakt mit der
Truppe haben, werden wdchentlich getestet.

Impfung

Die Rekrund Kadererhalten in der zweiten und
sechsten Woche ein Impfangebot (inkl. Boos-
ter-lmpfung).

Erste Eindriicke von Rekr Vinesh Yoganathan
Rekr V. Yoganathan ist 22-jahrig und gelernter
Coiffeur: «Grundsétzlich habe ich in meinem zi-
vilen Umfeld nur positive Meldungen von der RS
und der Armee im Allgemeinen mitbekommen.
Vor der Abreise zu Hause und auf der Zugfahrt
war ich heute schon sehr nervos und verunsi-
chert. Wir wurden jedoch sehr freundlich emp-
fangen und gut orientiert. Der Umgangston ist
korrekt und die Abléufe sind sehr gut organi-
siert. Es wird sich wahrend der RS Vieles bei mir

Four Michele Widmer

verandern und ich hoffe, dass ich nach der RS
aktiver sein werde.»

Wachtmeister Peraveen Raveendran

ersetzt den Zugfiihrer

Wachtmeister P. Raveendran ist Gruppenfiih-
rer im Zug Singh. Da der Zugfiihrer zurzeit in
Quarantane ist, fiihrt er den Zug wahrend sei-
nerAbwesenheit. Miteinem lachenden Gesicht
dussertersichwie folgt: «Der Kadervorkurs war
sehrintensiv und interessant. Wir wurden sehr
gutaufunsere Aufgabenvorbereitet. Ichwurde
positiv iiberrascht und bin erfreut, dass mir die
Aufgabeals Zugfiihrerstellvertreteranvertraut
wurde. Heute Mittag bin ich mit grossem Res-
pektund einem «Kippeln» vor die Rekruten ge-
treten. Ich binsehr motiviert und hoffe,dassich
meine Fahigkeiten unter Beweis stellen kann.
Gerne mochte ich die Ausbildung zum Offizier
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absolvieren und mit meinem positiven Denken
bei Problemldsungen mitgestalten.»

Fourier Michele Widmer erweitert ihre mili-
tarischen Kenntnisse

Fourier M. Widmer arbeitet zivil als Kanzlei-
chefin im Kommando der Territorialdivision 2
inAarau. Zuihrer Motivation meintsie: «Als aus-
gebildete Militar-Motorradfahrerin wollte ich
einen zusatzlichen «Grundstein» fiir meine zi-
vile Arbeiterwerbenund habe mich deshalb fiir
die Weiterausbildung zum Fourier entschlos-
sen. In der laufenden RS kann ich meine Erfah-
rungenausdem ersten Teil meines praktischen
Dienstes einbringen und meine Kameraden bis
Ende sechste Woche aktiv unterstiitzen. Die
Grundstimmung ist sehr positiv, die Logistik
ist gut geregelt und die Covid-19-Schutzmass-
nahmen werden vorbildlich umgesetzt.»

Meine personlichen Eindriicke
Trotz den grossen Auflagen zum Schutz vor
einer Ansteckung mit «Corona» und der ange-
spannten Personalsituation, wird aufallen Stu-
fen sehr ruhig, zielorientiert und professionell
gearbeitet. Die Mitarbeiter und Milizkader der
Ns S 45 haben meine hohe Anerkennung und
grossen Respekt.
Quelle: Informationen Komm V
Gesprdch mit Kdt und Fhr Geh Kdt Ns S 45

Alois Schwarzenberger
Freier Mitarbeiter
Foto: as

Covid-Einsatz des Spitalbataillons 66

Erneuter Einsatzder Armee zugunsten des ziv-
ilen Gesundheitswesens.

Gemass Bundesratsbeschluss vom 7. Dezem-
ber 2021, mit dem der Assistenzdienst zur Un-
terstiitzung der zivilen Behérden genehmigt
wurde, sind Mitte Dezember 2021 die ersten Ar-
meeangehdrigen zur Unterstiitzung des zivilen
Gesundheitswesens und der Impfzentren ein-
geriickt. Gemass Bundesratsbeschluss diirfen
bis2 500 Armeeangehdrige aufgeboten werden.
Zu den von der Armee erbrachten Leistungen
gehoren die Unterstiitzung beim Impfen, aber
auchdie Unterstiitzungvon infektidsen Patien-
tenzugunstenvonzivilen Spitalern und Pflege-
stationen.

Antrag der Kantone fiir Unterstiitzung durch
die Armee in Notféllen

Die Kantone kdnnen, wenn alle eigenen Mittel
vollumfénglich ausgeschépft und eine Uber-

lastung des Gesundheitswesen (Notlage) an-
gezeigtist, ein Gesuch zur Unterstiitzung durch
dieArmeeanden Bundstellen. Das Bundesamt
fur Gesundheit (BAG) tiberpriift die dringende
Notwendigkeit der gesuchstellenden Kantone.
Kommt das BAG zum Schluss, dass ein Einsatz
angezeigt ist, wird der Antrag bewilligt und als
Auftrag an die Armeefiihrung weitergeleitet.

Aufgebot nach Augenmass

Die Armee hat ihre Lehren aus den ersten bei-
den Einsatzen zur Unterstiitzung bei der Be-
kampfung von «Covid-19» gezogen. Es werden
nur so viele AdA aufboten, wie es zur Erfiillung
der Auftrage unbedingt benétigt.

90% der Angehdrigen von Spital- und Sani-
tatsformationen (Spit- und San Formationen)
der Armee sind nicht Fachpersonal des zivilen
Gesundheitswesens, sondern werden in der
Rekrutenschule (RS) zu Spital- und Sanitats-
spezialisten der Armee ausgebildet.

10% der Angehdrigen der Spital- und Sanitéts-
formationen arbeitenim Zivillebenim Gesund-
heitswesen. Diese riicken bei einem Aufgebot
ebenfalls ein und unterstiitzen in den ersten
drei Tagen die einsatzbezogene Ausbildung
ihrer Kameraden. Anschliessend werden sie
aus dem Assistenzdienst entlassen und ste-
hen dem zivilen Gesundheitswesen wieder
zur Verfligung. Der Einsatz dieser Spezialisten
im Rahmen der einsatzbezogenen Ausbildung
ermoglicht der Armee eine rasche, qualitativ
hochstehende und auf die aktuellen Heraus-
forderungen ausgerichtete Ausbildung der-
jenigen AdA von Spit- und San-Formationen,
welche im zivilen Leben nicht Fachpersonen
des zivilen Gesundheitswesens sind. Durch
diese Massnahme ist sichergestellt, dass die
Armee auch wirklich zur Entlastung des zivilen
Gesundheitswesens beitragen kann und nicht
einfach nur Gesundheitsfachpersonal in der
Schweiz verschiebt.
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Verimpfung an Patienten

Assistenzdienst

Die Sanitats- und Spitalformationen werden
zum Assistenzdienst aufgeboten. Es wird die
gleiche Anzahl Diensttage wie in einem Wieder-
holungskurs angerechnet. Die restlichen Tage
sind Assistenzdienst und werden nicht als an-
rechenbare Diensttage verbucht.

Controlling durch die Armee

Die Armee hat ein Controlling aufgebaut, wel-
ches laufend die Notwendigkeit der geneh-
migten Unterstiitzung tiberpriift, um rasch auf
Verdnderungen reagieren und nicht mehr be-
nétigte AdAausdem Assistenzdienst entlassen
zu kénnen.

Einsatz von Freiwilligen

Anfangs Dezember 2021 wurde mit der Suche
nach Freiwilligen begonnen und ein Freiwil-
ligenpool gebildet. Diese werden bei Bedarf
zusétzlich zu den Sanitatsdurchdienern, Sa-
nitdtseinheiten und Spitalbataillonen einge-
setzt. Freiwillige miissen noch in der Armee
eingeteilt sein.

Einsatze in der Westschweiz

Ende Dezember 2021 wurden auf Anfrage ei-
niger Westschweizer Kantone Teile des Spi-
talbataillon 2 (Spit Bat 2) aufgeboten. Die AdA
wurden zu Gunsten einiger Impfstationen und
in Spitalern eingesetzt.

Unterstiitzung der Isolationszentren

Zu Beginn des Jahres wurde fiir die personelle
Unterstiitzung der Isolationszentren, welche
zu Beginn der Rekrutenschulen betrieben wer-
den, eine Sanitdtskompanie aus dem Lehrver-
band Logistik aufgeboten.

Einsatz «Corona-22» des Spit Bat 66

Das Spit Bat 66 hatte seinen Fortbildungs-
dienst (FDT) ab Mitte Marz 2022 geplant. Ende
Dezember 2021 zeichnete sich ein Einsatz zu
Gunsten der Innerschweizer Kantone ab. So
wurden Teile des Spit Bat 66 am 28.12.2021
per «Alarm-SMS» (und zusatzlich mit einem
Marschbefehl) auf den 6. und 7. Januar fiir den
Assistenzdienstbiszum 13. Marz 2022 aufgebo-
ten.Nach Abschluss der Mobilmachungund der
einsatzbezogenen Ausbildung haben die AdA
am 10.01.2022 den Einsatz an den verschiede-
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Aufziehen der Spritze
nen Standorten aufgenommen.

Auftrag Spit Bat 66

Personelle Unterstiitzung von Impfzentrenund
Zivilspitalern in der Grundpflege und hélt sich
fiir weitere Aufgaben bereit.

Einsatzstandorte Spit Bat 66
Personelle Unterstiitzung beim Impfen:
- Impfzentrum, Stans (NW)

- Impfzentrum, Aarau (AG)

- Impfzentrum, Baden (AG)

Unterstiitzung in der Grundpflege:
- Kantonsspital, Luzern (LU)

- Hirslandenklinik, Luzern (LU)

- Kantonsspital, Wolhausen (LU)

Eingesetzte Mittel des Spit Bat 66

- Stab SpitBat 66 (-):
Der Kommandant Spit Bat 66, Oberstlti Gst
Emerson Ramoni, hat diejenigen Stabsan-
gehdrigen aufgeboten, welche fiir die Fiih-
rung des Einsatzes unerlasslich sind.

- Teile Stabskompanie Spit Bat 66:
Rund ein Drittel der im Einsatz stehenden
AdAdes Spit Bat 66 sind fiir die riickwartigen
Dienste und die Fiihrung des Einsatzes not-
wendig.

- Spit Kompanie 66/2:
FiirdieSicherstellungderAuftrage hat der Kdt
Spit Bat 66 eine Spit Kompanie aufgeboten.

Lage Ende Januar 2022 im Spit Bat 66
Oblt Pascal Haderli, Presse- und Informations-
offizier im Stab Spit Bat 66, hat mich anlésslich

Oberstlti Gst E. Ramoni, Kdt Spit Bat 66

Vorbereitung der Impfgarnituren

eines Besuches Ende Januar2022inAarau tiber
die aktuelle Lage im Spit Bat 66 orientiert.
Rund 100 AdA sind in den zivilen Institutionen
im Einsatz und rund 50 AdA stellen den riick-
wartigen Dienstund die Fiihrung des Bat sicher.
Die AdAin den Impfzentrum stehen von 7-17.30
Uhrim Einsatz. Die AdA in den Spitélern stellen
die Unterstiitzung der Grundpflege in Tages-
und Nachtschichten (inkl. tiber die Wochenen-
den) sicher. Oblt Haderli meint zur Stimmung
der AdA: «Die AdA sind sehr motiviert. Alle Spit
Soldaten werden als «Fachkraft» eingesetzt.
Sie konnen die Erfahrungen aus dem ersten
«Covid-19-Einsatz» anwenden und vertiefen.»
«Die Kommunikation und Zusammenarbeit mit
den Kantonalen Behérden und den Verantwort-
lichenderImpfzentrenund Spitélerbeurteileich
alszielorientiertund sehrgut. Die Arbeitder AdA
wird generell von allen integrierten Stufen und
Partnernsehrgeschatzt. In einigen Spitélern er-
halten die Soldaten vom zivilen Pflegepersonal
eine zusatzliche Ausbildung und kénnen damit
Aufgaben, welche Uber ihre Kernkompetenz
hinausgehen, libernehmen». «Wir sind an der
Eventualplanung. Sobald einzelne Auftrage zeit-
lich auslaufen und keine zusétzlichen Aufgaben
eingehen, werden wir nicht mehr bendtigte AdA
baldméglichst entlassen.»

Mein personliches Fazit

Das SpitBat66 erbringt mitseinem Einsatznun
zum zweiten Maleinen hervorragenden Beitrag
zur Bekdmpfung der Pandemie. Die AdA haben
ein sehr gutes Auftreten und liberzeugen mit
einerhohen Fachkompetenz. Ihr Einsatz hat bei
den Kantonalen Regierungen und Behérden, in
den zivilen Gesundheitsinstitutionen und bei
der Bevdlkerung eine hohe Wertschatzung.
Trotzdem erlaubeich mirdie Frage: «<Haben ge-
radeim Bereich derpersonellen Unterstiitzung
der Impfzentren die Kantone wirklich alle ihre
eigenen Mittel ausgeschopft?»

Quelle: Berichte Komm V
Gesprdch mit Oblt P. Hdderli, PIO Spit Bat 66
Foto: Kdo Spit Bat 66

Alois Schwarzenberger
Freier Mitarbeiter
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