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Pour une réunion de parents

Autorité et obéissance

Problème important pour la majorité des parents.
Examiner ce problème à la lumière de Nazareth l'autorité vient de Dieu :

Il leur était soumis...

Un fait : une crise d'autorité facile à constater (cf. doléances de parents : il ne
m'écoute pas - on n'en peut plus rien faire... etc. - A la limite : «blousons noirs »).

• L'autorité se perd... par excès ou par défaut.

- par excès : autoritarisme de certains pères (et de certaines mères) qui méconnaît

les lois d'évolution de la psychologie enfantine... et qui aboutit au
repliement... aux révoltes... aux fugues...

- par défaut: démission en face des caprices, petites manifestations d'opposition

de l'enfant, concessions arrachées facilement après refus timide...

• L'autorité se maintient, se renforce même, par les efforts pour rester dans le

juste milieu, entre « autoritarisme » et « démission ».

Que faire, pratiquement P

• Eviter tout ce' qui tendrait à amoindrir l'autorité :

- Critiques mutuelles devant l'enfant.

- Critiques de « l'autre » en son absence et devant l'enfant (conjoint... et aussi

curé, maître...).
Tendance du père, généralement absent du foyer dans la journée, à se retirer

dans sa « tour d'ivoire », à n'intervenir que trop rarement.

- Tendance de la mère à multiplier les réprimandes qui « usent » terriblement
l'autorité.

- Manque d'uniformité ou de régularité dans les attitudes (humeur
changeante - l'un autoritaire, l'autre débonnaire...).

- Réagir devant la désobéissance. Mais intelligemment, judicieusement.

- Savoir « fermer les yeux » devant les désobéissances sans malice, «

spontanées », dues à la légèreté.

- Mais savoir aussi éviter la prise d'habitudes de désobéissance à partir de cette
attitude « bon enfant » tendant à la faiblesse.

- Savoir exiger... et tenir bon devant les essais de résistance active ou passive.

• Former surtout l'enfant à l'obéissance voulue, consentie, aimante.

Pour cela, s'efforcer de créer au foyer un « climat épanouissant » :

- de confiance (savoir expliquer, quand c'est nécessaire, le pourquoi de telle
demande, de tel ordre).

- de calme (ne pas toujours exiger une exécution immédiate : donner le temps
de la réflexion ; à mesure que l'enfant grandit, l'amener à assumer sa liberté
sans en abuser, à subordonner ses activités à l'autorisation préalable).

• Avoir souvent recours au Seigneur : « Sans moi, vous ne pouvez rien faire... »
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