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tercero es un folleto de informacién general sobre el CICR que,
sin referirse a los acontecimientos de actualidad, explica, en
pocas péaginas, con varias ilustraciones, el origen, los principios,
los objetivos y la organizacion de la Institucion. Este folleto,
destinado, en primer lugar, a los miembros de las Sociedades
nacionales de la Cruz Roja y a los visitantes del CICR, se puede
obtener en versiones francesa, inglesa, espafola, alemana y
arabe. La cuarta publicacidn, titulada « Génesis y desarrollo del
derecho internacional humanitario », se edit6 conjuntamente con
el Servicio de Prensa de la Conferencia Diplomatica, con motivo
del tercer periodo de sesiones. La version original es francesa y
hay traducciones en inglés, espafiol, drabe, ruso y aleman.

Revista Internacional de la Cruz Roja

Publicada por el CICR, la Revista Internacional de la Cruz
Roja, 6rgano oficial del CICR, es en el mundo la tnica revista de
fondo del movimiento de la Cruz Roja.

Publicacién mensual, procura, en su contenido, ilustrar y
esclarecer la historia pasada y actual del movimiento humanitario
en el mundo.

Heredera del ««Bulletin international des Sociétés Croix-
Rouge», fundado en 1869, la Revista Internacional de la Cruz
Roja comenzd a aparecer, en version francesa, a partir de 1919y,
en version inglesa, a partir de 1961. Una tercera version, en
espaiiol, principié en 1976, sustituyendo al fasciculo publicado
hasta entonces en ese idioma. Un fasciculo en alemén reproduce
los articulos més importantes publicados en las otras versiones.

Entre los articulos de fondo, publicados en 1976, citaremos
tres referentes a « La Conferencia Diplomatica sobre la reafir-
macién y el desarrollo del derecho internacional humanitario
aplicable en los conflictos armados» (mayo, julio, septiembre);
dos estudios, uno sobre «El derecho humanitario y el derecho
tradicional africano» y otro sobre «La tradicion africana y el
derecho humanitario», escritos por la sefiora Diallo (febrero,
agosto) ; contribuciones de indole juridica, « Las reservas a los
Convenios de Ginebra de 1949 », del sefior C. Pilloud (marzo,
abril), y «La guerrilla y el derecho humanitario», del sefnor
M. Veuthey (junio) ; ensayos y reflexiones sobre la Cruz Roja,
como «La reevaluaciéon del cometido de la Cruz Roja»
(octubre), «La Cruz Roja y el medio ambiente » (junio), y «La
Cruz Roja Internacional », del profesor Hans Haug (diciembre).

En la seccién: « Comité Internacional de la Cruz Roja», se
puede leer un articulo sobre « El CICR y la tortura» (diciembre);
hay varios otros acerca de la Conferencia de expertos guberna-
mentales sobre las armas (febrero, marzo, abril), o acerca del
empleo de ciertas armas (mayo); informaciones referentes al
derecho internacional humanitario y a sus métodos de difusion
(noviembre), al titulo de viaje del CICR (marzo). Se incluyen
informes periédicos sobre las actividades de las delegaciones del
CICR en el mundo. La Revista reservé también lugar para: el
Instituto Henry-Dunant (enero, marzo, abril, agosto, octubre);
las sesiones de las diversas entidades de la Cruz Roja Internacio-
nal ; el Museo Internacional de la Cruz Roja; las resoluciones de
las Naciones Unidas que conciernen a la Cruz Roja; los pactos
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internacionales referentes a los derechos humanos; la salud y
derechos humanos; la ensefianza del derecho de la guerra.

A finales de 1976, se jubil6 el senor J. G. Lossier, redactor
de la Revista Internacional desde 1946 y su redactor jefe desde
1955 le sucedi6 el sefior Michel Testuz.

VII. PERSONAL

El efectivo del personal en la sede del CICR fue estable en
1976. Vari6 entre 236 y 248 personas y se mantuvo en un pro-
medio anual de 240 unidades. De este promedio de 240 colabo-
radores, unos 80 desempefiaban funciones en relacién directa
con las operaciones en el extranjero; los demas efectuaban
trabajos relativos principalmente a: la Agencia Central de
Informaciones; la Conferencia sobre la reafirmacién y el
desarrollo del derecho internacional humanitario; la difusién de
los Convenios de Ginebra; las relaciones con las Sociedades
nacionales de la Cruz Roja; la informacion y las relaciones con la
prensa; la colecta de fondos; la administracién, etc.

Personal en misién

El efectivo del personal del CICR en misién fue también
relativamente estable en 1976, pues si el término de la accién en
Angola permitié una reduccién, por muy breve tiempo en junio,
el conflicto en Libano obligd a un nuevo aumento, poco después.

Trescientas cuarenta y nueve personas ocuparon puestos
sobre el terreno en 1976:

— 13 jefes de delegacién

— 15 delegados regionales

— 88 delegados

— 50 médicos (30 procedentes de Sociedades nacionales)

— 65 enfermeras y enfermeros (59 procedentes de Sociedades
nacionales; 21 en 1975)

— 14 delegados de Agencia
— 13 administradores

— 14 secretarias

— 24 operadores de radio

— 53 técnicos (12 procedentes de Sociedades nacionales;
7 en 1975)

Se observara el aumento del personal que las Sociedades
nacionales de la Cruz Roja contintian poniendo a disposicién del
CICR para socorrer a las victimas de conflictos armados o de
disturbios internos. El contingente méis numeroso fue el de
médicos, cirujanos, pediatras, anestesistas, enfermeros y enfer-
meras, gracias a quienes pudo funcionar, desde principios del
afio, el hospital de campana del CICR en Beirut occidental.



Por término medio, 78 delegados trabajaron simultanea-
mente en las diversas delegaciones del CICR, donde, ademas,
prestaban servicios 200 personas reclutadas sobre el terreno.

Reclutamiento de delegados

El CICR registré 575 candidaturas en 1976, para la funcién
de delegado (521 en 1975).

De ese total de 575 ofrecimientos de servicios, 200 pro-
cedian de personas no suizas, que no podian tomarse en
consideracién para la funcién de delegado; se invité a que esos
candidatos se dirigiesen a la Sociedad nacional de la Cruz Roja
del pais respectivo.

De las 375 candidaturas suizas examinadas, se retuvieron 70
y se rechazaron 305 (81%).

Cursos de formaciéon: 78 participantes

Se organizaron tres cursos de introduccién a la funcién de
delegado, tras los cuales se efectud la seleccion definitiva; se
imparti6 la correspondiente ensefianza en el Centro de
Reuniones de Cartigny (Ginebra). Asistieron 78 participantes
(9 mujeres), es decir:

— las personas cuya candidatura se retuvo tras la preseleccién
efectuada por el Servicio de Delegaciones

— algunos colaboradores del CICR

— 8 invitados (2 cursillistas del Departamento Politico Federal y
6 voluntarios del Cuerpo Suizo de Ayuda en Caso de
catastrofe en el Extranjero)

— 20 personas procedentes del Grupo para Misiones Interna-
cionales del CICR (constituido en 1962, el GMI tiene el
cometido de reclutar, mas particularmente, a personal espe-
cializado — médicos, operadores de radio, conductores de
vehiculos, etc. — que se compromete a ponerse a disposicion
de la Institucién durante dos meses, al menos, por un periodo
de dos afios.

Se dedic6 uno de esos cursos a la formacién de personal
técnico (administradores, operadores de radio, técnicos, secre-
tarias, conductores, etc).

VIII. FINANZAS
Colecta de fondos

En 1976, el CICR bas6 su campaiia de colecta de fondos en
cierto nimero de compromisos aceptados en varias ocasiones por
los Estados Partes en los Convenios de Ginebra y por las
Sociedades nacionales:

— Enla Conferencia Diplomética de Ginebra de 1949, los repre-
sentantes de los Gobiernos signatarios aprobaron la resolu-
cién siguiente:

« Habida cuenta que los Convenios de Ginebra imponen al
Comité Internacional de la Cruz Roja la obligacién de
hallarse dispuesto en cualquier tiempo y en toda circuns-
tancia a cumplir las tareas humanitarias que le confian estos
Convenios,

La Conferencia reconoce la necesidad de garantizar al
Comité Internacional de la Cruz Roja una ayuda financiera
regular. »

— En noviembre de 1973, la XXII Conferencia Internacional de
la Cruz Roja aprobé por unanimidad una resolucién (II, 1)
para reforzar el apoyo prestado al CICR.

En dicha resolucién, la Conferencia

«Recordando la importantisima labor que cumple el CICR
que, dada la situacién internacional, es cada vez mayor;

pide a todas las Sociedades nacionales de la Cruz Roja que
apoyen la actividad permanente del CICR mediante contri-
buciones regulares;

dirige un apremiante llamamiento a todos los Gobiernos
signatarios de los Convenios de Ginebra, para que contri-
buyan en forma maés sistemética y substancial a la finan-
ciacién regular del CICR. »

Después de la XXII Conferencia, varios conflictos han
marcado la vida internacional en: Chipre (1974), Angola (1975),
Timor (1975) y Libano (1975-1976). El CICR emprendi6 opera-
ciones de gran envergadura y su accién fue determinante para la
proteccion y la asistencia a millares de victimas. Durante el
mismo periodo, sus delegados en Africa (principalmente en
Africa austral), en América Latina, en Asia y en Oriente Medio
han proseguido sus actividades.

Si para algunas de esas operaciones se han hecho
llamamientos especiales, a los que la comunidad internacional ha
respondido generosamente, el presupuesto ordinario del CICR
ha tomado a su cargo muchas otras. Por otra parte, la necesidad
que tiene el CICR de perfeccionar la formacién de sus delegados
y la infraestructura de su sistema logistico acarrea gastos consi-
derables.

Ahora bien, los Estados Partes en los Convenios han res-
pondido modestamente al llamamiento hecho el afio 1973 en
Teheran, ya que el total de sus contribuciones pasé de
9 692 055,— fr.s. a 11 151 950,— fr.s., seiialando asi un au-
mento de 1 459 895,— fr.s.

Para procurar equilibrar ese presupuesto, se han realizado
gestiones particulares ante los Gobiernos europeos, de Canadé y
de Japon.

El presidente del CICR y el presidente del Consejo Ejecu-
tivo participaron en esas negociaciones al maés alto nivel.
Ademés, los acontecimientos en Libano dieron ocasién para
efectuar numerosos contactos con los Gobiernos &arabes y
obtener de su parte, no s6lo una ayuda especial, sino también

contribuciones més regulares para las actividades generales del
CICR.
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