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Gros plans sur le contenu de cette édition

Dossier Le monde du travail face a la diversité culturelle
Apprivoiser le multiculturalisme Quelques éclairages de Frangois Ruegg, professeur d'anthropologie
Les programmes de formation a l'interculturalité se développent sociale a I'Université de Fribourg. 20
et évoluent en fonction des apports et des expériences des
professionnels. 4 Enjeux
L'assistance au suicide dans les EMS

Compétences transculturelles Les professionnels sont pris entre convictions personnelles,
Le chemin vers la compétence transculturelle commence par déontologie professionnelle, culture institutionnelle et
la réflexion sur soi-méme. 6 valeurs sociales. 24
Projet de recherche dans les EMS Découvertes 26
Une équipe de I'Université de Lausanne se préoccupe des migrants
agés dans notre pays, et de la qualité de leurs relations avec !

: Breves 28
les soignants. 10
Au-dela des barriéres linguistiques
Reportage dans un établissement fribourgeois ou I'allemand et
le frangais se cotoient sans difficultés ni préjugés. 12

La photo de couverture a été prise dans |'établissement de soins Erlenhof,
De Genéeve a Romanshorn, entre clichés et découvertes de la diaconie Nidelbad, en ville de Zurich. Elle fait partie d’une série de
Entretien avec Tristan Gratier, président de la Conférence photographies réalisées dans le cadre d'un projet sur la migration sous I'égide
spécialisée personnes agées. 16 du Domaine spécialisé personnes agées de Curaviva. Photo: Robert Hansen
Impressum

La nouvelle Revue spécialisée CURAVIVA, publiée de maniére trimestrielle, s'adresse aux EMS de Suisse romande, a leurs organes dirigeants et a
leurs professionnels, aux décideurs et responsables politiques ainsi qu‘aux nombreux partenaires du réseau santé-social qui oeuvrent en faveur des
personnes agées. Cette publication a pour objectifs de renforcer les liens au sein et autour du réseau des EMS au niveau romand, de donner une

Publikation large audience aux actions, projets et initiatives des établissements, de valoriser les compétences et le dynamisme des professionnels, et d'infor-
wwema  mer les partenaires des préoccupations, activités et enjeux du secteur.
Editeur: CURAVIVA - Association des homes et institutions sociales suisses, 2009, 1ér année.
Adresse : Siege CURAVIVA SUISSE, Zieglerstrasse 53, 3000 Berne 14, tél. 031 385 33 33, fax 031 385 33.
Rédaction romande: Anne-Marie Nicole (amn), rédactrice responsable, case postale 10, 1231 Conches, redaction@curaviva.ch
Traduction: Mona El Paradie
Annonces: Axel Springer Suisse S.A, Zurich, tél. 043 444 51 05, e-mail david.makay@fachmedien.ch
Graphisme et impression: Fischer AG fur Data und Print (mise en page Julia Bachmann).
Abonnements (non membres): abo@curaviva.ch; CHF 60.— par année, 4 parutions.
Tirage: 1800 exemplaires

CURAVIVA 1109 2



	Impressum

