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Dans la peau d'un autre La sexualité en EMS Les stéréotypes de l'âge

Les défis du grand âge
Quand le stratégique et l'opérationnel s'emmêlent
Dans les EMS, les tensions entre la direction et le comité ne sont pas
rares. Silvia Schaller plaide pour un rythme de conduite structuré,
la transparence et le professionnalisme des membres des comités. 6

Être vieux, c'est comment?
L'expérience «Age Man»»: le costume de simulation du vieillissement
permet de mieux comprendre les difficultés que vivent les personnes
âgées au quotidien. 11

Les équipes multigénérationnelles
Sens du devoir chez les plus anciens et besoin de s'accomplir chez les
plus jeunes: Jutta Rump, professeure d'économie, explique comment
concilier ces visions différentes pour qu'elles puissent coexister au
sein d'une même équipe. 14

Le recrutement via Facebook
L'utilisation de Facebook est en hausse constante. Pourtant, les EMS

sont encore peu nombreux à en exploiter le potentiel pour attirer la
relève. 17

La sexualité en EMS
Les besoins affectifs et sexuels sont toujours très présents chez les

personnes âgées. Malgré cela, les institutions préfèrent encore éluder
le sujet qui gêne et qui dérange. 18

Le double standard de l'âge
La femme âgée serait fragile et ridée et l'homme âgé serait fort et
dynamique? La réalité donne tort aux stéréotypes. 21

Mesures d'économie et satisfaction au travail
Plus les collaborateurs des EMS s'identifient à leur établissement,
moins il y aura de rationnement. 24
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Photo de couverture: à Yverdon, tous les collaborateurs et collaboratrices

de l'établissement des Jardins de la Plaine expérimentent
le costume de simulation de la vieillesse «Age Man» pour mieux
comprendre les difficultés et incapacités vécues par les résidents.
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