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Photo de couverture: Alexander Lamberix est infirmier à Domicil
Schönegg, un EMS bernois. «La profession d'infirmier englobe la

psychiatrie, la médecine, l'éthique, le social. Il ne suffit pas simplement
d'avoir du cœur avec les gens. Des questions beaucoup plus complexes
se posent, et nous collaborons avec les résidents, leurs proches et de
nombreux spécialistes dans le domaine médical», déclare-t-iI.
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Impressum

A La Revue spécialisée CURAVIVA, publiée de manière trimestrielle, s'adresse aux EMS de Suisse romande, à leurs organes dirigeants et à leursu professionnels, aux décideurs et responsables politiques ainsi qu'aux nombreux partenaires du réseau santé-social qui oeuvrent en faveur des

Publikation2oi5 personnes âgées. Cette publication a pour objectifs de renforcer les liens au sein et autour du réseau des EMS au niveau romand, de donner
EiL une large audience aux actions, projets et initiatives des établissements, de valoriser les compétences et le dynamisme des professionnels, et

d'informer les partenaires des préoccupations, activités et enjeux du secteur.
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