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CH-Q, das Schweizerische Qualifikationsbuch

CH-Q steht flr einen Lernprozess: Es befasst sich mit Fahigkeiten, Kompetenzen
und Qualifikationen, Uber die Jugendliche und Erwachsene verfligen. Ziel ist es,
das berufliche und persénliche Potential sichtbar zu machen, nachzuweisen und
so Anerkennung in Bildung und Beruf zu erreichen. Das bewusste Management
der eigenen Ressourcen ist auch Grundlage fir eine zielgerichtete Bildungs- und
Laufbahnplanung.

CH-Q unterstitzt und fordert lebenslanges Lernen. Es schldgt Briicken zwischen
Ausbildung und Beschaftigung, es schafft Voraussetzungen fir berufliche und
personliche Weiterentwicklung, es eroffnet Perspektiven fur neue Bildungs- und
Berufswege und es tragt zum Dialog zwischen Mitarbeitenden und Personalver-
antwortlichen bei. Ein besonderes Augenmerk gilt der Gleichstellung der Ge-
schlechter. Um diese Anspriiche langfristig erflllen zu kénnen, wird CH-Q mit
Fachleuten aus Wirtschaft und Padagogik sowie mit Bildungsbehorden laufend
weiterentwickelt.

CH-Q richtet sich an einen breiten Benutzerkreis. Angesprochen sind Jugendliche
vor, wahrend oder nach der Erstausbildung, Frauen und Ménner mit mehrjéhriger
Berufserfahrung, Wiedereinsteigerinnen und Wiedereinsteiger. CH-Q wird auch in
der betrieblichen Personalentwicklung und im Erwerbslosenbereich eingesetzt.
Zur Vertiefung der CH-Q-Inhalte steht ein spezielles Kurs- und Beratungsangebot
zur Verfiigung. An seiner Entwicklung beteiligten sich Vertretungen der Berufs-
padagogik, der Berufsbildung, der Weiterbildung, der Berufsberatung, der ange-
wandten Forschung in allen Sprachregionen. Fur die Vermittlung der CH-Q-Ange-
bote sind spezialisierte Fachleute zustandig.

Die nachsten CH-Q-Kurse beginnen am 13. Méarz 2002 und am 24. Mai 2002.

Auskiinfte erhalten Sie bei:
Heimverband Schweiz, Bildungssekretariat, Postfach, 8034 Zurich
Tel. 01/385 91 80; Fax 01/385 91 99, e-mail: mjeanneret@heimverband.ch M

NEUE HEIMLEITER

Altersheime
Blirgerheim Bisacht, 9248 Bichwil
Hedwig Sonderegger

Alters- und Pflegeheim
Gelterkinden, Turnhallenstr. 1,
4460 Gelterkinden

Roland Studer

Altersheim Kerzers, Schulhaus-
strasse 16, 3210 Kerzers FR
Elisabeth Leu

Alters- und Pflegeheim der
Politischen Gemeinde Mogelsberg
Liisa und Karl Schiipfer

Wohn- und Pflegeheim Montlig,
Montligstrasse 2, 2575 Tauffelen
Rolf Muhmenthaler

Altersheim Mosli, Waldstrasse 54,
3427 Utzenstorf
Jurg Kruger

Erwachsene Behinderte /
Kinder und Jugendliche
Pestalozzihaus,

Postfach 134, 8352 Raterschen
René Albertin

KARINA BERGER:
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