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Domaine Public No 1818 du 23 mars 2009

mais un état permanent. Le
comportement de la direction
de Manor ne fait que s'aligner
sur la violence du monde.

Mais aujourd'hui ce modele

connait une crise profonde. Les
syndicats peuvent profiter de
cette situation pour
revendiquer un autre modele,
qui réhabilite le role régulateur
de 'Etat, qui ménage les
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ressources naturelles et
privilégie le travail qualifié et
valorise la négociation entre
partenaires sociaux.
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