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alignement se fera par le biais
d'autres égalités qu'il leur faut
revendiquer: le droit de
travailler a temps partiel aussi
souvent que les femmes (DP
1976), le droit de développer
des carriéres en zigzag et
entrecoupées, lorsqu'ils
choisissent de créer une famille;
celui de prendre un congé
parental, lorsqu'il sera créé,
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aussi souvent que les femmes.
Tout cela sans étre pergus
comme des ratés sans ambition
et pusillanimes. Bref, bureaux
de I'égalité, syndicats, partis
politiques devraient se
dépécher de s'approprier
l'objectif de Manner.ch - 20%
d'hommes travaillant a temps
partiel en 2020 contre 13%

aujourd'hui - et faire en sorte
qu'il soit largement dépassé.

L'alignement de 1'age de la
retraite a 65 ans pour tous
pourrait bien étre -
contrairement aux apparences -
le début d'un progres social
pour hommes et femmes dans
une société dont 1'économie
vise le développement durable.

La présidence Maurer, difficulté supplémentaire pour la politique extérieure
http://www.domainepublic.ch/articles/19418
http://www.lesavoirsuisse.ch/livres/978-2-88074-973-6.html
http://www.admin.ch/ch/f/rs/c946_231.html

Sale temps pour les réformes institutionnelles

http://www.lecourrier.ch/103848/sept_sages_c_est_assez_neuf_c_est_trop

http://www.domainepublic.ch/articles/20789
http://www.nzz.ch/aktuell/schweiz/dem-staenderat-droht-transparenz-wider-willen-1.17854446
http://www.domainepublic.ch/articles/14752
http://www.nzz.ch/meinung/kommentare/eben-doch-eine-dunkelkammer-1.17856235

UBS SA: la fin de récréation

http://fr.wikipedia.org/wiki/Banque_d
http://www.finma.ch/f/aktuell/Pages/mm-ubs-london-20121126.aspx
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Egalité des sexes: quand l'alignement vers le bas se justifie
http://www.domainepublic.ch/articles/22137
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