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SOCIAL

Le professeur Christian Lalive d'Epinay:
«Il faut un nouveau pacte!»

les petits fours, ils seront invités
à prendre connaissance des
besoins de la commune, exposés
sur des panneaux dans une salle
du château.

Le but de cette démarche est
de sensibiliser les nouveaux
retraités aux lacunes de notre
société et de leur permettre de

s'engager dans des emplois
bénévoles, à court terme,
négociables et renouvelables.

«Il s'agit là d'une modification

du rôle de la retraite»,
commente Guy Bovey, responsable
du projet yverdonnois. Ce projet,

mis en place par Pro Senec-
tute Vaud, a été longuement étudié.

L'inventaire des besoins a
duré une bonne année et a permis

de cerner les priorités.
C'est une véritable bourse

d'échange, qui sera mise en place

à Yverdon. Car la demande
est importante, dans le domaine
social, culturel et médical. Et à

l'inverse, on sait que 25% au
moins des nouveaux retraités
ont envie de s'investir, afin de
conserver le sentiment d'être utiles à
la communauté.

«En organisant l'expérience novatrice

et avant-gardiste d'Yverdon,
on attend des retraités un effort de
solidarité», dit Guy Bovey, qui
rappelle en outre que «les gens qui
deviennent vieux sont les gens qui ont
des projets.»

Exemple à suivre
Concrètement, cette expérience-

pilote se déroulera de la manière
suivante: le 20 janvier à 18 heures,
les nouveaux retraités seront reçus
au château d'Yverdon-les-Bains par
les autorités et les organisateurs de
Pro Senectute Vaud. Dès le lendemain,

celles et ceux qui désirent
s'investir dans l'un ou l'autre des
projets présentés lors de la journée
officielle seront entendus par les
responsables de la coordination.
Dès lors, le processus d'entraide in-
tergénérationnel pourra démarrer.

Au fil des mois, une évaluation
sera établie, qui prendra en compte
les motivations et les satisfactions

des retraité(e)s impliqué(e)s,
mais aussi l'impact auprès des
bénéficiaires de ces coups de
mains. Synthèses et analyses
seront ensuite réunies pour être
publiées à fin mars 1998.
Mais d'ici là, les responsables
de ce projet espèrent bien que
l'exemple d'Yverdon-les-Bains
aura donné des idées à d'autres
communes. Et que cette
expérience aura des répercussions à

travers la Romandie d'abord, à

travers tout le pays ensuite.
«Car, comme le rappelle Christian

Lalive d'Epinay, il y a en
Suisse, au moins 750000 retraitées

aptes à donner un peu de
leur temps à la communauté.
Peut-on se priver de cette somme

d'expérience?»

J. -R. P.

Renseignements: Pro Senectute,

Centre social régional,
(Mme Christine Ravessoud), rue des
Pêcheurs 8, 1400 Yverdon-les-
Bains. Tél. 024/423 69 00.

Concurrence déloyale?
Sous l'égide du groupement

«Vieillir aujourd'hui et demain»,
une journée de réflexion a réuni à

Lausanne plus d'une centaine de

participants intéressés par le projet
du pacte intergénérationnel.
Intéressés, mais critiques aussi. L'Etat
se désengage de plus en plus de
certaines tâches sociales, faute de

moyens financiers. Est-ce réellement

aux retraités de pallier les
déficiences de l'Etat? De plus, il existe

actuellement des réseaux de
bénévoles de tous âges, actifs et
efficaces. L'arrivée des retraités sur ce
marché-là ne va-t-il pas provoquer
une crise du bénévolat? Autre sour¬

ce d'inquiétude: les retraités ne
vont-ils pas se retrouver sur les
plate-bandes des chômeurs et notamment

ceux qui sont en fin de droit et
qui effectuent des «chantiers
d'occupation»? Plusieurs intervenants
l'ont dit clairement: ils ne veulent
pas être complices d'un système qui
exclut de plus en plus de gens du
marché du travail et qui compte sur
les bénévoles pour en colmater les
brèches. Néanmoins le projet,
assorti de garde-fous, devrait
répondre aux aspirations d'un grand
nombre de retraités qui veulent rester

intégrés à la vie sociale.6 B.P
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