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Editorial

Le travail c'est la santé!
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Le travail c'est la santé,
Rien faire c'est la conserver.
Les prisonniers du boulot
N'font pas de vieux os!

Henri Salvador

Si
vous bénéficiez déjà de la retraite,

cet éditorial ne concerne que vos
enfants. Si vous n'y êtes pas encore,

il vous intéressera au plus haut point.
Dans les deux cas de figure, votre voix

aura un poids certain lorsqu'il faudra

voter l'élévation de l'âge de la retraite.
Car les adeptes du relèvement de l'âge

limite sont très actifs. Et comme la décision

de faire travailler les femmes trois ans

de plus d'ici à 2010 n'a pas soulevé de

vagues de protestations, théoriciens et

politiciens se sentent le courage de passer
la vitesse supérieure.

Peter Gomez, recteur de l'Université de

Saint-Gall, affirme, statistiques à l'appui,

que les Suisses devront travailler jusqu'à
75 ans d'ici à 2030. Pourtant, une projection

à trente ans n'a aucune valeur dans

un monde où des changements importants

s'opèrent tous les lustres.

Mais son discours apporte de l'eau au

moulin de certains politiciens... et même

de l'Office fédéral des assurances sociales,

qui tire la sonnette d'alarme face au
phénomène du vieillissement de la population.

Pour Peter Hasler, patron des patrons,
il serait bien d'augmenter l'âge de la

retraite d'un an tous les dix ans.

Dans une dizaine d'années, la grande

majorité des lecteurs de Générations aura

passé le cap de la retraite. Cependant,
dans un souci d'équité intergénération-
nelle, il faudrait que les seniors se battent

pour conserver les acquis. Et refusent

catégoriquement une adaptation de l'âge de

la retraite vers le haut.
Le pays le plus riche du monde a

certainement les moyens d'entretenir ses retraités

sans les envoyer au turbin jusqu'à per-
pète. D'ailleurs, demandez leur avis aux

jeunes qui désirent entrer dans le circuit
du travail et aux chômeurs de plus de

cinquante ans!
Jean-Robert Probst
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