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GEWERKSCHAFTLICHE RUNDSCHAU

108
Literatur.

Amerikareise deutschey Gewerkschajtsfihrer, Ver-
lagsgesellschaft des Allgemeinen Deutschen Gewerk-
schattsbundes m. b. H. Berlin. 1926. 256 Seiten.

Amerikabiicher sind gegenwirtig Konjunkturar-
tikel. Zahllose Autoren fiithlen sich berufen, das
grosse «Wirtschaftswunder» jenseits des Atlantischen

Ozeans zu beschreiben, wobei manchmal ein buntes Ge-
misch von Dichtung und Wahrheit herauskommt. Viel-
fach sind ez Unternehmer oder Unternchmervertreter,
die nachweisen wollen, wie viel bpesser der amerika-
nische Arbeiter sei als der curopdische, oder dann Lite-
raten, die von wirtschaftlichen und fechnischen Dingen
wenig verstehen. Nun erscheint ein Werk, das unfer
all dieser Amerikaliteratur besondere Beachtung ver-
dient. Im letzien Herbst sandten die deutschen Gewerk-
schaften eine Delegation von 15 Genossen nach den
Vereinigten Staaten zum Studium der dortigen wirt-
schaftlichen und sozialen Verhiltaisse. Das Ergebnis
dieser Studienreise liegt jetzt in einem sehr interes-
santen Buch zusammengefasst vor. Dessen besonderer
Wert besteht nicht nur darin, dmss die neueste Wirt-
schaftsentwicklung Amerikas hier zum erstenmal von
Vertrauensleuten der Arbeiterschaft dargestellt wird,
sondern auch in der Sachkenntnis und Objektivitit, mit
der das geschieht. Die Verfasser gehen nicht darauf
aus, cine der Arbeiterschaft giinstige Firbung zu erzie-
len, sondern sie sind bestrebt, die Tatsachen zu sehen,
wie sie sind und sie bestmoglich zu erklédren.

In gesonderten Abschnitten werden die Wirtschaft,
das soziale Leber und die Gewerkschaftshewegung der
Vereinigten Staaten behandelt. Am Schluss ist noch
eine kurze Betrachtung iiber die amerikanischen Arbei-
terbanken beigefiigt. Was die Arbeiterschaft vielleicht
am meisten interessiert, sind die Ausfiihrungen {iber
die Arbeitsmethoden und Arbeitsbedingungen in Ame-
rika, die einen ziemlich breiten Raum einnehmen. Was
die Arbeitsleistung anbetrifft, so sollen wesentliche Un-
terschiede zwischen amerikanischen und deutschen Ar-
beitern kaum bestehen. Wo Vergleiche infolge ahnlicher
Produktionsverhiiltnisse {iiberhaupt =zuldssig sind, sei
das Arbeitstempo ungefihr das nidmliche. Die hohere
Produktivitat des amerikanischen Betriebes riithrt mei-
stens von der bessern Organisation her. Die Unterneh-
mer versuchen, alle unnoticen Unkonsten zu vermeiden.
Dennoch ist auch driiben eine ungeheure Verschwen-
dung der kapitalistischen Wirtschaft festzustellen als
Folge des Konkurrenzkampfes, der wmanche Existenz
erbarmungslos vernichtet, und der Wirtschaftsanarchie,
die viele Produktionsmoglichkeiten unausgeniitzt ldsst.
Etwas iibertrieben scheinen mir die «ungeahnten, ge-
waltigen Moglichkeiten wirtschaftlichen Erfolgs und
sozialen Aufstiegs» zu sein; diese sind heute sehr eng
begrenzt und setzen skrupellose Ausniitzung von Macht-
positionen voraus, was ja aus einzelnen Stellen dieses
Buches hervorgeht. Dass der grosste Teil des Volkes
noch an die Erfolgsmoglichkeiten glaubt (allerdings zu-
meist erfolglos), dndert daran nichts, dass sie nur noch
in verschwindendem Masse bestehen. Ein Abschnitt ist
auch der Prohibitionsfrage gewidmet, der aber trotz
aller Objektivitit leider den notigen Ernst vermissen
lasst. Im dritten Abschnitt werden die Besonderheiten
der amerikanischen Arbeiterbewegung geschildert und
aus den sozialen Verhiltniszen erkldrt. Einzelne ge-
lernte Berufe sind sehr gut, die meisien ungelernten
gar nicht organisiert., Daraus wird auch verstdndlich,
wieso die Arbeitsverhdltnisse so grosse Verschiedenhei-
ten aufweisen. Wo die Gewerkschaften eingedrungen
sind, sind die Lohne ganz bedeutend hoher als in Eu-
ropa, was zahlreiche Lohn- und Preisstatistiken bewei-

sen. Es wird sicher mit Recht auf die grosse, volks-
wirtschaftliche Bedeutung der hohen Lohne hingewie-
sen. Denn die hohen Lohnausgaben zwangen die Un-
ternehmer zur Verbesserung der Organisation und zur
Ausschaltung unniitzer Kosten; das hatte eine Ertrags-
steigerung zur Folge, die weitere Lohnverbesserungen
ermoglichte und damit auch weitere Erhohung der
Kaufkraft, Steigerung des Massenkonsums und Verbil-
ligung der Produktion. «Hohe Lohne wund niedrige
Preise, grosser Umsatz und kleiner Stiicknutzen», das
ist einer der Grundpfeiler, die «das amerikanische
«Wirtschaftswunder» stiitzen. Trotzdem sich die deut-
schen Gewerkschaftsfithrer klug hiiten vor Verallgemei-
nerungen einzelner Beobachtungen und voreiligen Ur-
teilen, diirfen sie diese Schlussfolgerungen um so cher
als Wahrheit verkiinden, als die fiihrenden amerikani-
schen Unternchmer selbst offen zugaben, dass sie kein
Interesse an niedrigen Lohnen haben, da diese «ein
tkonnmischer Nachteil» sind und den technischen Fort-
schritt hemmen. — Diese wenigen Andeutungen tiber
den Inhalt des Buches diirften zeigen, dass es auch
flir unsere schweizerischen Gewerkschafter sehr lesens-
wert ist. M. W,
* " »

Viertes Jahrbuch des Inlernalionalen Gewerk-
schaftsbundes 1926. Das soeben erschienene Jahrbuch
des I.G.B. pro 1926 weist einen Umfang von rund
650 Seiten auf, ist also wm 150 Seitea stirker als sein
Vorgédnger. Inhaltlich lehnt es sich an die frithern
Ausgaben an; es bringt orientierende Tiatigkeitsbe-
richte, eine ausfiihrliche vergleichende Darstellung der
verschiedenen Richtungen in der internationalen Ge-
werkschaftsbewegung, enthélt die Statuten des 1. G. B,
die statutarischen und sonstigen Bestimmungen der
Landeszentralen und der internationalen Berufssekre-
tariate betr. Zweck und Mittel, Leitung, Beitrige und
Unterstiitzung.

Der Preis des Jahrbuches wurde auf derselben Hohe
belassen wie hisher; er betrigt fir die Schweiz 12 Tr.
Das Jahrbuch kann bezogen werden bei den Coopéra-
tives Réunies, rue de la Serre 43, La Chaux-de-Fonds.
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(berechnet auf eidgendssischer Verstindigungsgrundlage).

Index file Nahung, Beennstofie, Bekleidung, Miete
Ei‘dg. Statistische Aemter
Arbeitsamt Bern | Ziirich | St. Gallen
1914 Juni. . . . 100 100 100 100
1916 Jahresdurchschnilt — 128 126 —
1918 & . — 201 197 —
1920 = : — 223 223 —
1921 s : — 204 203 —
1922 . : — 170 169 —
1923 5 - — 173 168 —
1924 - : — 177 171 —
1925 Januar . . . — 178 173 165
1995 Marz, SEE e e
1925 -Mai ...~ =i 168 175 170 161
19265 Tnli oo oy 168 175 170 163
1925 September. . 168 176 171 163
1925 November. . 167 175 169 162
1926 Januar . . . 166 173 168 160
1926 Februnar . . 164 172 167 159
1926 Mérz. . . . 163 171 165 158
1926 April . . . 162 169 165 157
1926 Mai . . . . 162 169 164 155
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