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internationale Solidaritit der Arbeiter aller Lander zu sicherns.
Die Debatte dariiber verlief zuweilen etwas hitzig. Die EntschlieBung
wurde mit 4 457 000 gegen 3 431 000 Stimmen verworfen.

Vorher hatte der Generalsekretir des IBFG, Omar Becu, in seiner
BegriiBungsansprache vor der Ausniitzung der neuen Situation
fiir eine Durchdringung der Gewerkschaften durch die Kommunisten

gewarnt.
Der Kongre8 wihlte keinen Kommunisten in den Generalrat, von
dessen 35 Mitgliedern zwei zum erstenmal — an Stelle von zwei

Riicktritten aus Altersgriinden — in den Generalrat einziehen. Die
leitende Korperschaft hat eine geschlossene Gewerkschaftshewegung
hinter sich, der es gelingen moge, die ernsten Aufgaben der nichsten

Zukunft zu bewiltigen. K. F. Bieligk, London

Die Gewerkschaften in Qesterreich
(Zum dritten Bundeskongre des OeGB)

Vom 18. bis 22. Oktober dieses Jahres findet der dritte Bundes-
kongreB des Oesterreichischen Gewerkschaftbundes statt. Es mag
nicht uninteressant sein, aus diesem AnlaB einen Blick auf die
hundertjihrige, iiberaus wechselvolle Geschichte der osterreichi-
schen Gewerkschaftshewegung zu werfen, insbesondere auf deren
jiingsten, durch den Zusammenschlu8 der Richtungsgewerkschaften
im Oesterreichischen Gewerkschaftsbund gekennzeichneten Ab-
schnitt.

Die Entwicklung bis zum ersten Gewerkschaftskongrel3
(1848-1893)

An der Wiege der osterreichischen Gewerkschaftshewegung stand
die politische Arbeiterbewegung. Anders als in England und in
weit hoherem AusmaB als in Deutschland benétigte die Arbeiter-
schaft des industriell riickstindigen Oesterreichs des politischen
Umwegs zur Entfaltung der gewerkschaftlichen Titigkeit. So ver-
schmolzen in Oesterreich die zwei Hauptfaktoren der Arbeiterbe-
wegung — der Arbeiterbildungsverein bzw. die Sozialdemokratische
Partei und die freien Gewerkschaften, zusitzlich der Konsumge-
nossenschaften — zu einer einzigartigen Einheit. Diese Entwicklung
war in der Vergangenheit nicht nur der sozialistischen Arbeiter-
bewegung in Oesterreich eigentiimlich. Auch die gegen Ende des
vorigen Jahrhunderts am Rande des breiten Stromes der Gewerk-
schaftshewegung errichteten christlichen und nationalen Gewerk-
schaften traten im Gefolge politischer (bzw. konfessioneller) Be-
wegungen ins Leben.
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Der erste Arbeiterkongre8 — seinerzeit «Arbeitertag» genannt —
ist von dem im Jahre 1848 entstandenen <Ersten allgemeinen Ar-
beiterverein» einberufen worden. Er sollte im September des glei-
chen Jahres stattfinden. Die siegreiche Gegenrevolution hat seine
Abhaltung unméglich gemacht. Nichtsdestoweniger hat dieser ver-
hinderte Auftakt am Morgen der 6sterreichischen. Arbeiterbewegung
auf die Gewerkschaftshewegung der kommenden Jahre eine nach-
haltige Wirkung ausgeiibt.

Einmal in FluB8 geraten, kam die Arbeiterbewegung, allen Hinder-
nissen zum Trotz, nicht mehr zum Stillstand. Neben der politischen
Agitation fiihrten die Arbeiter in der ersten Kampfperiode der
osterreichischen Arbeiterbewegung — von 1848 bis 1867 — auch ihre
Lohnkéampfe mit viel Geschick und Energie.

Nachdem das Vereins- und Versammlungsgesetz des Jahres 1867
die Bildung von Vereinen erleichtert hatte, begann ein neuer Ab-
schnitt der Osterreichischen Arbeiterbewegung: noch am Ende des
gleichen Jahres ist jener Verein gegriindet worden, der trotz der
schweren Bruderkiampfe seiner Sturm- und Drangperiode sich als
Riickgrat der jungen Arbeiterbewegung bewidhren sollte: der sozia-
listisch orientierte «Arbeiterbildungsverein». Knapp danach ent-
standen, groflenteils auf Initiative des Arbeiterbildungsvereins 1,
die ersten gewerkschaftlichen Organisationen der Arbeiter, die Fach-
oder Gewerkvereine. Thr Aufschwung begann aber erst, nachdem
im Jahre 1869 das Koalitionsrecht erkampft worden war und
Oesterreich (am Beginn der siebziger Jahre) in eine Phase der
Hochkonjunktur trat.

Wie rasch sich die Arbeitervereine zwischen 1870 und 1873, trotz
der Unterbrechung durch den HochverratsprozeB des Jahres 1871,
entwickelten, erhellt daraus, daB3 es bereits im Jahre 1873 237 Ar-
beitervereine mit rund 83 000 Mitgliedern gab, darunter 102 Ge-
werkschaften mit rund 33 000 Mitgliedern.

Der giinstige Anlauf, den die Gewerkschaftsbhewegung genommen
hatte, wurde in der Folge der Wirtschaftskrise des Jahres 1873 jih
gestoppt; und der um die gleiche Zeit innerhalb des Arbeiterbil-
dungsvereins ausgebrochene Parteikonflikt zwischen Radikalen und
GemiBigten trug zusitzlich zum Niedergang der jungen Gewerk-
schaftsbewegung bei. Erst als die Erschiitterung der Wirtschaftskrise
gewichen war und der Parteikonflikt mildere Formen angenommen
hatte, erwuchs der Arbeiterschaft die Kraft zum Wiederaufbau
ihrer Gewerkvereine.

Kaum waren die Gewerkschaften hergestellt, als der Wellenberg
abermals in ein Wellental iibergehen sollte: der zweite Partei-
konflikt und die Verhingung des Ausnahmezustandes am Ende der
siebziger Jahre zertriimmerten die unter groBen Opfern reaktivierte

1 Jene Gewerkvereine, die abseits des Arbeiterbildungsvereins entstanden waren,
schlossen sich zum iiberwiegenden Teil sehr bald diesem an.
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Gewerkschaftshewegung. Erst nachdem der Ausnahmezustand unter
dem Druck der arbeitenden Schichten aufgehoben worden war,
konnten die Arbeiter wieder zum Awufbau ihrer Organisationen
schreiten. Jedoch war es den freien Gewerkschaften noch immer
nicht vergonnt, sich ohne Unterbrechung zu entfalten; erfaft von
der Welle der Sozialistenverfolgungen der Jahre 1884 und 1885,
brachen sie abermals zusammen. Aber wie schon so oft bis dahin
sollte dem Niedergang sehr bald die Auferstehung folgen: Als die
Regierung im Jahre 1885 sich nach deutschem Muster anschickte,
durch den ErlaB von Sozialistengesetzen die Arbeiterbewegung de-
finitiv zu liquidieren, veranstalteten zum erstenmal seit dem Aus-
bruch des Parteikonflikts im Mai 1886 Radikale und GemiaBligte
gemeinsam eine o6ffentliche Versammlung. Es war dies der Aus-
gangspunkt zum bedeutendsten Ereignis in der Geschichte der
osterreichischen Arbeiterbewegung: zu der in Hainfeld im Jahre
1888 zustande gekommenen, von Viktor Adler inspirierten, politi-
schen Einigung der iiberwiegenden Mehrheit der organisierten Ar-
beiterschaft Oesterreichs.

Wihrend somit die sozialistische Arbeiterbewegung ihren ersten
Gipfelpunkt erreicht hatte, entstanden (am Ende der achtziger
Jahre) die ersten christlichsozialen und deutschnationalen Arbeiter-
vereine.

Sowohl die Ueberwindung der politischen Gegensitze innerhalb
des Arbeiterbildungsvereins als auch der industrielle Aufschwung
am Anfang der neunziger Jahre wirkten sich auf die Entwicklung
der freien Gewerkschaften iiberaus giinstig aus. Je rascher diese vor
sich ging, desto fiihlbarer wurde jedoch der Mangel einer die
Tidtigkeit der Gewerkschaften koordinierenden Zentralstelle. So
wurde im Oktober 1893 anliBlich einer Zusammenkunft der freien
Gewerkschaften die «provisorische Kommission der Gewerkschaften
Oesterreichs» gewihlt und mit der Aufgabe betraut, die Durch-
filhrung einer einheitlichen, zweckentsprechenden Gewerkschafts-
organisation anzubahnen. Im Dezember des darauffolgenden Jahres
fand der erste Gewerkschaftskongref statt.

Jahre der Konsolidierung
(1893-1914)

Im Mittelpunkt des ersten Gewerkschaftskongresses, der sich
«prinzipiell mit der Taktik der sozialdemokratischen Parteileitung
einverstanden» erklirte, standen organisatorische Aufgaben. Wie
zweckentsprechend die Beschliisse waren, die der Kongre8 gefaBt
hatte, sollte sich erweisen, als die freien Gewerkschaften bald nach
dem KongreB schwere Kimpfe sowohl gegen die Regierung als auch
gegen die erstarkten Unternehmerorganisationen fiihren muBten.

Hat der erste GewerkschaftskongreB den Grundstein zur neuen
Organisationsform der freien Gewerkschaften gelegt, so stand der
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zweite, im Jahre 1896 abgehaltene Gewerkschaftskongrefl vor der
Aufgabe, die Voraussetzungen fiir die Fortfiihrung des begonnenen
Werkes zu schaffen. Die in der Folgezeit unter der iiberragenden
Fiihrung Anton Huebers durchgefiihrten Zentralisierungsmafinah-
men gehen zum iiberwiegenden Teil auf die Beschliisse des zweiten
Gewerkschaftskongresses zuriick.

Im gleichen Jahre, in dem der zweite Kongre3 der freien Ge-
werkschaften getagt hat, beschlo8 der erste christlichsoziale Partei-
tag, die Zusammenfassung und Vereinheitlichung der christlich-
sozialen Arbeitervereine zu fordern.

Das Ende der neunziger Jahre war durch eine verhaltnismafBig
langsame Entwicklung der Gewerkschaften gekennzeichnet. Mit
um so mehr Eifer widmeten sich diese den organisatorischen Auf-
gaben. Da die Unternehmer um diese Zeit dazu iibergegangen waren,
nicht nur ihre eigenen Organisationen zu konsolidieren, sondern
auch die «gelben Gewerkvereine» aufzustellen, nahmen die gewerk-
schaftlichen Kéampfe eine iiberaus scharfe Gangart an.

Als zu Beginn des Jahres 1900 die Niederlage im groBlen Berg-
arbeiterstreik eine Stagnation der Gewerkschaftshewegung bewirkt
hatte, blieb trotzdem der iiberwiegende Teil der osterreichischen
Arbeiterschaft (62 Prozent) den freien Gewerkschaften treu; und
selbst die Wirtschaftskrise, die kurz darauf im Jahre 1901 herein-
brach, vermochte die Konsolidierung der freien Gewerkschaften
nicht zu unterbrechen.

ErfaB3t von der revolutioniren Welle, die die Erhebung des russi-
schen Volkes im Jahre 1905 ausgelost hatte, verschmolz der wirt-
schaftliche Kampf der 6sterreichischen Arbeiter mit dem politischen.
In diese Periode fiel die erfolgreich gefiihrte Bewegung der Eisen-
bahner und der Kampf um das allgemeine, gleiche und direkte
Wahlrecht. ,

Wihrend die christlichsoziale Arbeiterschaft im Jahre 1906 Ge-
werkvereine zu griinden und zu fordern beschloB, entstand im glei-
chen Jahre die <«Deutsche Gewerkschaftskommission» als Dach-
organisation der deutschnationalen Gewerkschaften.

Einen maiachtigen Auftrieb erhielt die Entwicklung der freien
Gewerkschaften, nachdem die Sozialdemokratische Partei im Jahre
1907 den ersten Wahlsieg errungen hatte. Gleichzeitig spitzten sich
infolge der Konzentration der Unternehmermacht die gewerkschaft-
lichen Kampfe weiterhin zu.

Der erste Kongref3 der christlichen Gewerkschaften fand im Fe-
bruar 1909 statt. Organisatorisch stand er ebenso wie der 15 Jahre
vorher abgehaltene erste Kongre3 der freien Gewerkschaften vor
dem Problem der Zentralisation; und ideologisch orientierte er
gich am Programm der Christlichsozialen Partei.

Bevor der Erste Weltkrieg ausbrach, hatte die osterreichische
Gewerkschaftshewegung einen zwar schweren, aber erfolgreichen
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Weg hinter sich. Ungefdhr 600 000 Arbeiter waren im Jahre 1913
in Qesterreich-Ungarn (ausgenommen die tschechischen Gewerk-
schaften) gewerkschaftlich organisiert, davon rund 428 400 in den
freien Gewerkschaften. Die christlichen Gewerkschaften wiesen zu
diesem Zeitpunkt rund 44 700 Mitglieder auf; der Rest der gewerk-
schaftlich Organisierten entfiel auf die deutschnationalen und son-
stigen Gewerkschaften.

Die Gewerkschaften im Ersten Weltkrieg
(1914-1918)

Die Haupttitigkeit der freien Gewerkschaften war wihrend des
Krieges darauf gerichtei, die Arbeitsbedingungen auf einer ertrig-
lichen Stufe zu stabilisieren und die Militarisierung der Betriebe zu
verhindern bzw. deren Folgen zu mildern. Mit groBer Entschieden-
heit traten die freien Gewerkschaften, nachdem das Schicksal der
Mittelmichte besiegelt war, fiir die rasche Beendigung des Krieges
ein. Als im Jahre 1918 eine spontane Streikbewegung die Arbeiter-
schaft erfa3t hatte, waren die freien Gewerkschaften zwar zahlen-
miBig zu schwach, um die alleinige Fiihrung zu iibernehmen, jedoch
behielten sie lange Zeit hindurch die zentrale Leitung der Arbeiter-
rite. Noch im Sommer des letzten Kriegsjahres versuchten die Ge-
werkschaften, die Durchfiihrung dringender Reformen durchzu-
setzen. Als dieser Versuch mifllang und die Gewerkschaftsvertreter
erkennen muBlten, daB die Arbeiterschaft von der Regierung keine
Hilfe zu erwarten hatte, empfahl «die provisorische Kommission
der Gewerkschaften Oesterreichs»> den einzelnen Gewerkschafts-
organisationen, von den gewerkschaftlichen Mitteln Gebrauch zu
machen und in den Lohnkampf zu treten.

Die christlichen Gewerkschaften nahmen wihrend des Ersten
Weltkrieges eine ihnliche Haltung ein wie die freien Gewerk-
schaften. Einen anderen Weg schlugen die deutschnationalen Ge-
werkschaften ein. Der im Februar 1918 tagende KongreB der
deutschnationalen Gewerkschaften beschloB Leitsitze, die von der
nationalsozialistischen Wirtschafts- und Staatsauffassung getragen
waren.

Die Gewerkschaften in der Ersten Republik
(1918-1934)

Die Umwiilzung der politischen Verhiltnisse bestimmte im Jahre
1918 die neue Stellung der Gewerkschaften im Staat und in der
Wirtschaft. Vor dem Krieg kaum geduldet, wurden die Gewerk-
schaften nunmehr zur Fiihrung bei den Wirtschaftsentscheidungen
im Staate und zur Mitbestimmung in den Betrieben herangezogen.
Diese Wandlung fand zunichst ihren Ausdruck in der Uebernahme
des Staatsamtes fiir soziale Fiirsorge durch den damaligen Vorsitzen-
den der Gewerkschaftskommission, Ferdinand Hanusch, und durch
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die Vertretung der freien Gewerkschaften im Staatsrat durch
Franz Domes.

Im Laufe von zwei Jahren — vom November 1918 bis zum Mirz
1920 - schufen die Gewerkschaften in enger Zusammenarbeit mit
der von den Sozialdemokraten gefiihrten Regierung eine Fiille von
Gesetzen und Verordnungen, die Oesterreich in der Sozialpolitik
an die Spitze der Kulturlinder fiihrten.

Neben den freien, christlichen und deutschnationalen Gewerk-
schaften erlangte die von den Kommunisten ins Leben gerufene
«Revolutiondre Gewerkschaftsopposition» in den ersten zwei Jahren
nach dem Umsturz des Jahres 1918 einige Bedeutung.

Der Elan, mit dem die freien Gewerkschaften nach Kriegsende
an die Erfillung ihrer Aufgaben herangegangen waren, hat eine
rasche Ausbreitung der gewerkschaftlichen Idee zur Folge gehabt.
Ende 1921 war die Mitgliederzahl der &sterreichischen Gewerk-
schaften auf 1198 677 gestiegen. Das Uebergewicht der freien Ge-
werkschaften gegeniiber den christlichen und deutschnationalen
Gewerkschaften war noch gréBer geworden: 1079 777 Arbeiter und
Angestellte waren freigewerkschaftlich organisiert, 78 737 Mitglieder
konnten die christlichen Gewerkschaften ausweisen und 40 163 die
Deutschnationalen.

Nachdem der Kapitalismus am Anfang der zwanziger Jahre er-
starkt war und mit Hilfe rein biirgerlicher Regierungen daranging,
die sozialen Errungenschaften der ersten Nachkriegsjahre abzu-
bauen, traten ihm die freien Gewerkschaften energisch entgegen.
Noch lange, nachdem die Sozialdemokratische Partei in die Defen-
sive gegangen war und die junge Republik von einer Krise in die an-
dere stiirzte, vermochten die freien Gewerkschaften nicht nur die
Errungenschaften der zwei Nachkriegsjahre mit Erfolg zu verteidi-
gen, sondern auch weiterhin die soziale Gesetzgebung im Sinne des
gewerkschaftlichen Programms zu beeinflussen.

Indes gingen unter dem EinfluB der krisenhaften Verhiltnisse
zwischen den Jahren 1922 und 1926 die Mitgliederzahlen aller Ge-
werkschaften stark zuriick. Erst nachdem im Jahre 1917 die Ratio-
nalisierungswelle und die weltwirtschaftliche Konjunktur sich auf
Oesterreich auszuwirken begannen, ging es wieder aufwirts. Sollte
die Konjunktur entsprechend ausgeniitzt werden, so miiBlten die
Gewerkschaften angesichts der Verschirfung der Klassengegensiitze
ihre Organisation weiterhin straffen. Mit dieser Aufgabe hatte sich
der Gsterreichische KongreB, der im Jahre 1928 tagte, zu beschif-
tigen. Auf Grund des neuen Statuts, das der Kongre angenommen
hatte, wurden die Rechte der «provisorischen Kommission der Ge-
werkschaften Oesterreichs» verankert und erweitert; deren Name
wurde in «Bund der Freien Gewerkschaften Oesterreichs» um-
gewandelt.

Wihrend die deutschnationalen Gewerkschaften nach der Ab-
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trennung der Sudetenlinder allmihlich an Bedeutung verloren,
konnten die christlichen Gewerkschaften in der Ersten Republik
ihren Aktionsradius erweitern. In keiner Phase der Entwicklung
zwischen 1918 und 1932 gelang es jedoch den christlichen Gewerk.
schaften, zahlenmiBig an die Stirke der freien Gewerkschaften
heranzukommen. Die héchste Mitgliederzahl erreichten sie im
Jahre 1932 mit kaum 130 000 Mitgliedern. Zu diesem Zeitpunkt
waren rund 520 000 Arbeiter und Angestellte freigewerkschaftlich
organisiert.

Die Wirtschaftskatastrophe, die im Sommer 1929 Oesterreich er-
schiittert hatte, zwang die freien Gewerkschaften, ihre Strategie
und Taktik zu modifizieren. Wihrend sie in der Lohnpolitik sich
auf den Kleinkampf einstellten, traten sie den wirtschaftspolitischen
und politischen MaBnahmen zur Entmachtung der Arbeiterschaft
massiv und mit aller Entschiedenheit entgegen. Nicht weniger
energisch war der Kampf, den sie um die Erhaltung der Sozialver-
sicherung fiihrten. Als die Krise im Jahre 1931 ihren Hohepunki
erreicht hatte, versffentlichten die freien Gewerkschaften zusammen
mit der Sozialdemokratischen Partei ein Wirtschaftsprogramm zur
Ueberwindung der Krisenfolgen. Dem 11. Oesterreichischen Kongref3
der freien Gewerkschaften, der am 21. September 1931 zusammen-
getreten war, blieb es vorbehalten, jene organisatorischen MaB-
nahmen zu beschlieBen, die die unmittelbare Bedrohung der demo-
kratischen Verfassung empfahl.

Obwohl die christlichsozialen, deutschnationalen und neutralen
Gewerkschaften, begiinstigt durch den politischen Kurs, an Boden
gewonnen hatten, erreichten sie im Jahre 1932, nachdem die Mit-
gliederzahl der freien Gewerkschaften empfindlich gesunken war,
mit insgesamt 223 000 Mitgliedern nicht einmal die Hilfte des Mit-
gliederstandes des Bundes freier Gewerkschaften, der damals Ge-
;verkschaften mit der komplessiven Mitgliederzahl von 520 000 um-
aflte.

Die Ausschaltung des Parlaments durch die Regierung DollfuBl
und das im Anschluf daran eingeleitete Notverordnungsregime lie-
Ben keinen Zweifel iiber die Verschirfung der politischen Lage
offen. Im Mirz 1933 bekundeten die freien Gewerkschaften auf
einer Vorstindekonferenz ihre Entschlossenheit, den Angriffen auf
die demokratischen Rechte energisch entgegenzutreten.

Nachdem die Regierung seit Mitte 1933 die MaBnahmen zur
Durchfiihrung des von ihr angestrebten autoritiren Kurses be-
schleunigte, entfernte sie die gewihlten Funktionire der Arbeiter-
kammer. Als schlieBlich die Sozialdemokratische Partei am 12. Fe-
bruar 1934 auf die Erstiirmung des Linzer Arbeiterheims mit der
Ausrufung des Generalstreiks reagierte, verfiigte die Regierung die
Allfliisung fast aller sozialistisch orientierten Arbeiterorganisationen,
darunter des Bundes Freier Gewerkschaften.
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Die Gewerkschaften in der faschistischen Aera
(1934-1945)

Nach der Auflésung der freien Gewerkschaften setzte die Regie-
rung gegen die urspriingliche Auffassung der christlichen Gewerk-
schaften die Errichtung einer Einheitsgewerkschaft durch. Der
solcherart entstandene «Gewerkschaftsbund der Arbeiter und An-
gestellten» umfaBlte die christlichen Gewerkschaften und die Heim-
wehrgewerkschaften (unabhingige Gewerkschaften). Seine Ent-
wicklung war von allem Anfang an dadurch bestimmt, daB er nicht
durch freien Zusammenschluf3 entstanden war, sondern durch be-
hordliche Verfiigung. Jedoch wiire es unbillig, nicht anzuerkennen,
daBl ein Teil der christlichen Gwerkschaften sich redlich bemiihte,
soweit der autoritire Kurs dies zulie8, die Interessen der Arbeiter
und Angestellten zu wahren.

Aus riumlichen Griinden ist es nicht méglich, dem Umfang und
der Bedeutung der Titigkeit, die die freien Gewerkschaften in der
Illegalitit entfaltet haben, auch nur im entferntesten gerecht zu
werden; so mogen einige Hinweise geniigen.

Trotz den Gegensitzen und Widerspriichen, die im eigenen Lager
bestanden, war es den freien Gewerkschaften bald nach der Auf-
16sung gelungen, einen illegalen Apparat aufzubauen. Sie stellten
sich vor allem die Aufgabe, einen entschlossenen Kampf um die
Wiederherstellung des Selbstbestimmungsrechtes und um die Wah-
rung der Interessen der Arbeiterschaft zu fithren. Wie bedeutend
der Erfolg war, den sie hiebei erzielt hatten, geht daraus hervor,
daB die Regierung Schuschnigg es nicht wagte, das von ihnen im
Mai 1936 unter dem Titel «Denkschrift» iiberreichte Memorandum
der Oeffentlichkeit vorzuenthalten, wiewohl darin mit aller Ent-
schiedenheit die Wiederherstellung des Selbstbestimmungsrechtes
und der Selbstverwaltung der Arbeiterschaft gefordert wurde. Die
im Friihjahr 1937 angesichts der kritischen Situation iiberreichte
zweite «Denkschrift» war von den Vertretern von mehr als hundert-
tausend Arbeitern unterzeichnet. Sie wiederholte die Forderungen
nach der Wiederherstellung der demokratischen Freiheiten und
wies darauf hin, daB dies die unentbehrliche Voraussetzung wire,
den einheitlichen Willen der Mehrheit des osterreichischen Volkes
zur Verteidigung der Unabhingigkeit und Freiheit der Heimat zu
mobilisieren. Als die Regierung Schuschnigg sich schlieBlich unter
dem Druck der auBenpolitischen Verhiltnisse entschlossen hatte,
die Forderungen der freien Gewerkschaften zu erfiillen, war es
zu spat.

In der Nacht vom 11. zum 12. Mirz 1938 iiberschritten die ersten
deutschen Truppen die ésterreichische Grenze. Die Annexion Oester-
reichs hat dem Bestehen der Einheitsgewerkschaft ein Ende gesetat.
Ibr Erbe trat die «Deutsche Arbeitsfront» (DAF) an.
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Nach 1938 hérte die illegale Titigkeit der Gewerkschaften zwar
nicht auf, jedoch muBlten diese ihren Titigkeitsbereich wesentlich
einschrinken. Erst nachdem Hitlerdeutschland durch die Nieder-
lagen auf den Schlachtfeldern RuBlands gezwungen war, die Ziigel
im Innern zu lockern, lebte die illegale Titigkeit der freien Gewerk-
schaften wieder auf, um gegen Kriegsende sich zu steigern und einen
entscheidenden Anteil an der Widerstandshewegung zu nehmen.

Die Gewerkschaftsbewegung in der Zweiten Republik
(1945-1955)

Die Erfahrungen der zwei faschistischen Epochen haben im
Jahre 1945 bei der gewerkschaftlich. organisierten Arbeiterschaft
und Angestelltenschaft Oesterreichs einen grundlegenden Sinn-
wandel bewirkt; dieser gab dem Wiederaufbau der Gewerkschaften
von allem Anfang an das Geprige.

Bereits am 13. April 1945 wurde in einer Sitzung, an der freie,
christliche und kommunistische Gewerkschafter teilnahmen, be-
schlossen, eine Gewerkschaftsorganisation zu schaffen, die die Ge-
werkschaften dieser drei politischen Richtungen umfassen sollte.
Zwei Tage spiter, am 15. April 1945, wurde der Oesterreichische Ge-
werkschaftsbund (OeGB) offiziell gegriindet. Ihm oblag es zunichst,
eine schlagkriftige, einheitliche Organisation zu schaffen und sich
ein Statut zu geben, das der Entwicklung der Gewerkschaftsdemo-
kratie forderlich sein sollte. Sobald dies geschehen war, wandte
sich der OeGB den vordringlichsten Aufgaben des Augenblicks zu.
So intervenierte er in den Jahren 1945 und 1946 immer wieder bei
der Regierung und beim Alliierten Rat, indem er konkrete Vor-
schlige zur Besserung der zeitweise unertriglichen Erndhrungslage
der Arbeiterschaft und zur Beschaffung der fiir die Reaktivierung
der Industrie und Landwirtschaft unentbehrlichen Investitionsgiiter
machte. Indem er im Jahre 1947 die generelle Regelung der Lohn-
und Preisverhiltnisse durch das erste Lohn- und Preisabkommen
billigte und sich energisch fiir die Stabilisierung der Wihrung ein-
setzte, entwickelte der OeGB jene Strategie und Taktik, die in den
verflossenen zehn Jahren gekennzeichnet war durch das energische
Eintreten fiir die Interessen der Arbeitnehmer, bei gleichzeitiger
Riicksichtnahme auf die wirtschaftliche und politische Konsolidie-
rung der Zweiten Republik.

Der erste KongreB der ésterreichischen Gewerkschaften, der im
Mai 1948 tagte, konnte auf eine auBerordentlich ereignisreiche und
ergiebige Arbeitsperiode zuriickblicken. Thm blieb es vorbehalten,
die Aufmerksamkeit der Oeffentlichkeit auf die Bedeutung und die
Leistungen der Gewerkschaftshewegung zu lenken; diese vertrat
bereits damals die Interessen von 114 Millionen Menschen.

_Die allmihliche Normalisierung, die sich in der Folge der Durch-
fihrung des Marshallplanes anbahnte, iiber der aber stindig das
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Damoklesschwert der Inflation schwebte, bestimmte den Arbeitsstil
des OeGB in der ersten und zweiten Periode des Wiederaufbaues:
dieser war im wesentlichen darauf gerichtet, grundsitzlich den
iiblich gewordenen Mechanismus der Lohn- und Preisabkommen
zum Besten der Arbeiterschaft zu niitzen und nur dann den einzel-
nen Gewerkschaften freie Hand fiir die Fithrung von Lohnkimpfen
zu geben, wenn die getroffenen Abkommen von der Unternehmer-
schaft sabotiert wurden.

Als die Kommunisten im September und Oktober 1950 unter
Ausniitzung der Unzufriedenheit iiber das vierte Lohn- und Preis-
abkommen einen gegen den Staat und die Gewerkschaften gerich-
teten Putschversuch unternahmen, stellte sich die iiberwiegende
Mehrheit der Arbeiter- und Angestelltenschaft hinter den OeGB. Es
war dies die eindrucksvollste Demonstration der Verbundenheit, die
zwischen der Osterreichischen Arbeitnehmerschaft und ihren Ge-
werkschaften besteht.

Im Oktober 1951 tagte der zweite BundeskongreB. Er gestaltete
sich zu einer imposanten Kundgebung des Aufbauwillens der &ster-
reichischen Arbeiter- und Angestelltenschaft. Der Kongref3, der sich
hauptsichlich auf organisatorische Aufgaben konzentrierte, brachte
in zwei Resolutionen die Forderung mnach vermehrter wirtschaft-
licher Mitbestimmung der Arbeiter zum Ausdruck und wiederholte
seinem Appell fiir den AbschluB des Staatsvertrages, den bereits
der erste KongreB an die verantwortlichen Staatsménner gerichtet
hatte. In einer Resolution zur Wirtschaftslage befiirwortete der
KongreB die Steigerung der Produktivitit und erhob die Forderung
nach der Hebung des Realeinkommens der Arbeiter.

Als die im Jahre 1951 im Zuge der Koreahausse sich steigernde
Inflation das osterreichische Wirtschaftsgefiige ernstlich zu be-
drohen begann und zur selben Zeit die Zuwendungen aus dem
Marshallplan-Fonds empfindlich gekiirzt wurden, trat die Stabili-
gierung der Wihrung in den Mittelpunkt der wirtschaftspolitischen
Erwigungen. Da keine Aussicht mehr bestand, auf dem Umweg
iiber das System der Lohn- und Preisabkommen die Inflation er-
folgreich zu steuern, stimmte der OeGB grundsitzlich der von der
Regierung vorgesehenen Stabilisierungsoperation zu, warnte jedoch
eindringlich vor einer allzu drastischen Drosselung der Produktion.

Der wirtschaftliche Riickschlag, der infolge der allzu einschnei-
denden StabilisierungsmaBnahmen der Regierung im Jahre 1952
eintrat und ein seit dem Kriegsende nicht vermerktes Ansteigen der
Arbeitslosenzahlen bewirkte, bewog den Gewerkschaftsbund, eine
Modifizierung der Wirtschaftspolitik des Staates zu reklamieren.
Die Bewegung, die die Stagnation damals unter der Arbeiterschaft
ausgel6st hatte, fithrte zur Ausschreibung der Neuwahlen fiir den
Februar 1953.

Der Konjunkturanstieg, der im AnschluB8 an die Durchfiihrung
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der groBenteils von den Gewerkschaften vorgeschlagenen Ma8-
nahmen seitens der neukonstituierten Regierung einsetzte, hat sich
zur Hochkonjunktur des verflossenen und laufenden Jahres gestei-
gert — und die Gewerkschaften vor eine Reihe neuer Probleme ge-
stellt, deren Losung den dritten BundeskongreB beschiftigen wird.
Neben der alten, noch immer nicht erfiillten Forderung nach einem
wirksamen Mitbestimmungsstatus werden die nunmehr aktuell ge-
wordenen Fragen der Arbeitszeitverkiirzung und der Vertiefung der
Gewerkschaftsdemokratie ohne Zweifel im Mittelpunkt des bevor-
stehenden Bundeskongresses stehen.

Zusammenfassung und Ausblick

Es erscheint miiBig, heute Spekulationen iiber Licht- und Schatten-
seiten der fiir Oesterreich typischen <«Dreieinheit der Arbeiter-
bewegung» (K. Renner) anzustellen; diese war bedingt durch die
Verhiltnisse, unter denen die Arbeiterbewegung Oesterreich-Un-
garns zur Welt kam und sich entwickeln muBte. Ebenso verfehlt
wiire es, aus dieser Tatsache eine unbedingte Abhingigkeit der ge-
werkschaftlichen Arbeiterbewegung der Vergangenheit von der
politischen Arbeiterbewegung abzuleiten. Sobald die Umrisse der
drei Organisationsgebilde — des politischen, gewerkschaftlichen und
genossenschaftlichen — feststanden, ging jedes den durch seinen
spezifischen Aufgabenbereich vorgezeichneten Weg. Das der iiber-
wiegenden Mehrheit der osterreichischen Arbeiterschaft gemein-
same Bekenntnis zum Programm der Sozialdemokratie sowie deren
proletarische Verbundenheit hatten in der Vergangenheit die
eminente Funktion, der osterreichischen Arbeiterbewegung jenen
Riickhalt und jene Schlagkraft zu verleihen, an deren Mangel die
Arbeiterbewegungen anderer Linder auch heute noch leiden.

Dem selbst fliichtigen Blick offenbart die Geschichte der &ster-
reichischen Gewerkschaftsbewegung dieses Bild: Von kleinen, un-
bedeutenden, zunichst verfolgten und spéter geduldeten Fach-
vereinen hatten die Gewerkschaften bereits um die Jahrhundert-
wende sich zu wirksamen Waffen im Kampfe der Arbeiter um
bessere Lebens- und Arbeitsbedingungen entwickelt. Der Erste
Weltkrieg hat den gewerkschaftlichen Entwicklungsproze beschleu-
nigt: in den ersten zwei Nachkriegsjahren gehérten die freien Ge-
werkschaften — damals die weitaus starkste Richtungsgewerkschaft —
zu den entscheidenden Faktoren des Wirtschafts- und Gesellschafts-
lebens der Ersten Republik. Seit dem Anfang der zwanziger Jahre
hat der wiedererstarkte Kapitalismus den EinfluB3 der freien Ge-
werkschaftshewegung systematisch zuriickgedringt — um sie schlie-
lich am Anfang der dreiBiger Jahre zu liquidieren: 1934 wurden die
freien Gewerkschaften aufgeldst, und die christlichen Gewerkschaf-
ten in die Zwangsjacke der «Einheitsgewerkschaft» gesteckt. Nach-
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dem im Jahrzehnt des Faschismus in den Arbeitern die Ueber-
zeugung gereift war, da} ihr gemeinsames gewerkschaftliches An-
liegen schwerer wiegt als weltanschauliche Differenzen, vollzog sich
im Jahre 1945 die Auferstehung der Gewerkschaftsbewegung im
Zeichen des Zusammenschlusses der Richtungsgewerkschaften im
iiberparteilichen OeGB. Dieser vertritt heute die Interessen von
mehr als einer Million und dreihunderttausend Menschen; er ist die
weitaus stirkste Organisation des Landes und iibt dementsprechend
in der Wirtschafts- und Sozialpolitik der Zweiten Republik eine
tiberragende Funktion aus.

Zieht man die Umweltbedingungen in Betracht, unter denen sich
das Auf und Ab der mehr als hundert Jahre alten Gewerkschafts-
bewegung vollzog, und beriicksichtigt man den Beitrag, den der
OeGB seit 1945 zum Wiederaufbau des osterreichischen Staates ge-
leistet hat, so erscheint die Prognose nicht ungerechtfertigt, daf
der dritte Bundeskongref3 bestimmt ist, ein Meilenstein zu werden
auf dem Wege zur Vervollstindigung des nunmehr freien Wohl-
fahrtsstaates Oesterreich.

Noch ein Wesentliches: Der dritte Bundeskongre3 wird Gelegen-
heit haben, zu bekunden, daB der Einheitswille, den die gewerk-
schaftlich organisierte Arbeiter- und Angestelltenschaft Oester-
reichs in den Jahren der Unterdriickung und Abhingigkeit geduBlert
hat, nach der Wiedererlangung der Freiheit aufrecht geblieben ist.

Norbert Burg, Wien 1
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Buchbesprechungen

Fritz Sternberg. Marx und die Gegenwart. Verlag Politik und Wirtschaft,
KéIn-Marienburg. 387 Seiten. DM 16.80.

Sternberg untersucht die Frage, wieweit Marx richtig oder falsch analysiert
und gefolgert hat, nicht theoretisch, sondern durch eine eigene Analyse der Ent-
wicklung seit Marx und der Weltsituation in der Mitte des 20. Jahrhunderts,
wobei er sich weitgehend der fruchtbaren marxistischen Methoden, aber nirgends
der Marxschen Formeln bedient. Auf diese Weise erhalten wir einerseits eine
iiberzeugende Demonstration der Niitzlichkeit und Unentbehrlichkeit eines
lebendig und kritisch gehandhabten und weiterentwickelten «<Marxismusy, ander-
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