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Kommunistischen Partei Chinas aufge-
zwungen wird, profitieren vor allem
die fortschrittlichen Krifte innerhalb
der Sowjetunion. Die Auseinanderset-
zung zwischen Peking und Moskau
wirkt wie ein Katalysator, der den
Wandel in der Sowjetunion selbst und
in ihren Beziehungen zur AuBBenwelt
beschleunigt. Er bietet zugleich den
europiischen Gefolgsstaaten der Sowjet-
union die Moglichkeit, ihre autonome
Stellung gegeniiber der sowjetischen
Hegemonialmacht weiter auszubauen.»

*

«Gesellschaftliche Dynamik — demo-
kratisches Wachstumy» heiflt eine gro-
Bere Untersuchung von Prof. Dr. Ri-
chard Behrendt (Bern), die in Nr. 83
(Mirz 1964) der Zeitschrift «Offene
Welts (Westdeutscher Verlag, Koln)
veroffentlicht ist. Wir miissen uns hier
darauf beschranken, auf einen der vie-
len interessanten Gesichtspunkte dieser
Arbeit hinzuweisen, namlich auf die
These von Prof. Behrendt, daBl sich
«die Antiquiertheit unseres Bildungs-
wesens als das vielleicht entscheidende
soziale Strukturproblem unserer Zeit»
erweise. Dazu sagt Behrendt u.a.:

«Es ist offensichtlich, daBl die Demo-
kratie sehr viel mehr an individuellen
Fihigkeiten ihrer Mitglieder voraus-
setzt als jede andere Gesellschaftsord-
nung. Sie kann nur von Menschen ge-
tragen werden, die sich in den ver-
inderten Situationen selbstindig zu
orientieren verstehen und die tieferen
Spielregeln ihrer Gesellschaft begrei-
fen. Dieses Verstindnis wird nun ge-
hemmt oder verhindert durch unsere
Abhingigkeit von Gefiihlsweisen, Denk-
modellen und Leitbildern der Vergan-
genheit, die heute antiquiert und illu-
sionir geworden sind. Dies ist wesent-
lich auf das Versagen unseres Bildungs-
wesens zuriickzufiihren. In Europa je-
denfalls erweist sich die Schule in ihrer
heute noch iiberwiegenden Form als
Hemmnis der Entwicklung zum eigen-
stindigen Denken ihrer Schiiler.»

Behrendt charakterisiert dann kri-
tisch die bisherige Schule und sagt da-
zZu u.a.:

«Hierher gehort auch die Schuld an
der immer noch in Europa vorherr-
schenden psychologischen, anthropolo-
gischen und soziologischen Unbildung
(gar nicht zu sprechen vom mangeln-
den Wissen iiber Volkswirtschaft und
Staat): wieviel konnten wir von uns
selbst und voneinander wissen und ver-
stehen — und wie ahnungslos sind wir
tatsichlich!»

Behrendt macht dann zum Schluf
seiner umfassenden Analyse konkrete
Vorschlige zur Bewiltigung der Auf-
gaben, die sich in der dynamischen Ge-
sellschaft stellen, und erkliart zusam-
menfassend:

«Demokratie bedeutet eine von vie-
len getragene und mitgesteuerte Gesell-
schaftsordnung. Zum ersten Male in
der menschlichen Erfahrung kann und
muf sie an die Stelle von Gesellschafts-
ordnungen treten, die von wenigen be-
stilanmt und von vielen erduldet worden
sind.

Wir miissen lernen, in elastischen,
mobilen, pluralen Ordnungen zu leben.
Diese aber miissen wir selbst schaffen
und immer wieder umbilden, anstatt
sie von himmlischen oder irdischen
Oberen als ewige Normen zugeteilt zu
erhalten. Das Erlernen gesellschaftli-
cher (und dafiir natiirlich auch indivi-
dueller) Miindigkeit ist die Aufgabe
unserer Zeit, die alles andere in sich
schlieft.

Unsere Fihigkeitsdimensionen sind
in stindigem Wachsen begriffen. Denn
was der Mensch kann, hingt weit-
gehend von ihm selbst ab bzw. von der
(von ihm gestalteten) Gesellschaft —
heute mehr denn je.

Deshalb: Unsere Zukunft ist gestalt-
bar. Dies bedeutet gleichzeitig eine
einzigartige VerheiBung und Gefihr-
dung und damit also auch eine einzig-
artige Verantwortung» Walter Fabian
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