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Editorial

Une stratégie nationale
pour I’'innovation

9 économie mondiale, et méme

notre marché national, sont
aujourd’hui I’enjeu d une compétition
toujours plus vaste, dans laquelle
I’innovation joue un role central. Par
«innovation», je ne parle pas seule-
ment de la recherche et du dévelop-
pement, mais aussi de la capacité
d’une personne, d’une entreprise ou
d’un pays a avoir des idées, a les
explorer et a les concrétiser.

L’esprit d’innovation: a tous les
niveaux, il nous faut développer ce
dénominateur commun. Dans le gou-
vernement, dans 1’administration,
dans I’enseignement, dans les institu-
tions de recherche et dans le secteur
privé, nous devons consacrer nos for-
ces a favoriser son apparition. En
gardant bien a I’esprit que I’innova-
tion ne peut pas croitre dans une
société qui ne prend jamais de risques,
ou qui se dote de structures politiques
paralysantes.

A cet égard, I’éducation et la for-
mation sont les meilleurs investisse-
ments qu’un pays puisse faire. Pour
conserver, dans un monde qui évolue
tres vite, le haut niveau de formation
existant en Suisse, nous devons ren-
forcer d’urgence I’enseignement des
hautes écoles et assurer une meilleure
coordination entre les universités. En
insistant sur la créativité, la flexibilité,
bref, la capacité de faire du neuf.

Cependant, la formation ne doit
pas s’arréter en méme temps que les
études. Apprendre en permanence

dans un processus continu, pour soi-
méme ou pour enseigner aux autres,
telle est la clé d’une économie saine et
compétitive au niveau mondial. Cela
exige évidemment que chacun soit
prét a admettre les initiatives
d’autrui...

La recherche fondamentale est la
terre nourriciere de I’innovation. C’est
d’elle que surgissent la recherche
appliquée et le développement. Elle
doit donc étre encouragée en premiere
priorité. Dans ce domaine, 1’Etat a une
responsabilité toute particuliere. Il
s’écoule en effet beaucoup de temps
entre une recherche fondamentale et
I’apparition de résultats commercia-
lisables. En ces temps de restrictions
budgétaires, il faut donc bien choisir
ol investir des moyens financiers
limités, car ce sont les priorités qu’on
définit pour I’avenir. En ce sens, il me
semble que la politique suisse de la
recherche a choisi de bons objectifs.

La Suisse ne pourra rester écono-
miquement forte, que si la science,
I’Etat et les entreprises collaborent a
atteindre le méme but: devenir «le
pays de la recherche» par excellence.

David de Pury
Co-Président

il d’ administration
Asea Brown Boveri




	...

