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Der freie Markt

entwidkelt natiir

liche Heilkrifte

Es bedarf keines Kirschverschnitt-Verbotes!

Im Rahmen der vielgestaltigen Probleme
der Hotellerie kommt der Frage des IKirsch-
verschnitt-Verbotes eine nur sehr untergeord-
nete Bedeutung zu. Wenn wir dennoch diese
Fachfrage heute in den Vordergrund stellen,
so geschieht es deshalb, weil der ,,Sauberkeits-
drang’’, von dem unsere Behorden bisweilen
besessen sind, eine sehr grundsitzliche Seite
aufweist. Es geht namlich um nichts mehr
und nichts weniger als um den Versuch, die
eidgendssische Lebensmittelpolizei in
den  Dienst produktionspolitischer
Ziele zu stellen. Beim , Fischfilet-Krieg*
hat sich diese Tendenz mit brutaler Offenheit
gezeigt, und die behordlichen Massnahmen zur
Bekimpfung der Weissweinschwemme haben
jedermann die Augen dariiber gedffnet, dass
gerade jene Stellen, die sich urspriinglich mit
Vehemenz fiir das Reinlichkeitsprinzip ein-
setzten, sich nicht scheuen, dieses sogleich
wieder zu verleugnen, wenn das Produzenten-
interesse unter anderen Vorzeichen auf dem
Spiele steht. Da heute die Diskussion iiber
das Kirschverschnitt-Verbot in vollem Gange
ist, diirften die nachstehenden, von fachmin-
nischer Seite stammenden Ausfiithrungen, die
den klaren Nachweis erbringen, dass diese
neue Polizeimassnahme weder notwendig
noch opportun ist, gebithrende Beachtung
finden. (Die Red.)

Bekanntlich war die 1948er Kirschenernte
infallen schweizerischen Produktionsgebieten
iiberdurchschnittlich gross. Dazu kam eine
lingere Regenperiode wihrend der Reifezeit,
so dass insbesondere in den Tafelkirschen pro-
duzierenden Kantonen Baselland, Aargau
und Solothurn wegen des Auftretens der Kir-
schenfliegenmade ein eigentlicher Zusammen-
bruch des Tafelkirschenmarktes eintrat. Als
letzte Verwertungsmoglichkeit blieb das Beiz-
fass und es konnte nur unter Ausschopfung
der allerletzten Lagermdglichkeiten, teilweise
unter Mithilfe der Eidg. Alkoholverwaltung,
verhiitet werden, dass grosse Mengen Kir-
schen an den Bdumen hingen bleiben muss-
ten.

Unter diesem Eindruck haben die Regie-
rungen der Kantone Baselland, Aargau und
Solothurn am g. Juli einen Vorstoss unter-
nommen, um durch den Bundesrat ein Ge-
setz auf das Verbot von Kirschwasser-Ver-
schnitt zu erreichen. In einem Schreiben vom
19.Oktober dusserte sich der Bundesrat zu
dieser Frage wie folgt:

,,Von seiten der Lebensmittelkontrolle
stiinde grundsitzlich einer solchen Mass-

nahme nichts entgegen. Sie kann aber erst
nach reiflicher Priifung ins Auge gefasst wer-
den, da damit eine tiefgreifende Anderung im
Spirituosengewerbe verbunden wire. Es konn-
te sich somit nicht um eine sofort wirksame
Massnahme handeln, sondern um eine solche
auf lange Sicht, deren Auswirkungen nicht
leicht abzuschitzen sind. Im iibrigen ist die
Frage des Verschnittverbotes fiir Kirschwas-
ser bereits angeschnitten worden. Wir erin-
nern an die Aussprache vom 18. August 1948
in Bern mit den interessierten Kreisen, an-
lasslich welcher die grossen Unterschiede in
der Auffassung deutlich zutage traten. Die
von Ihnen unter Ziff. 1 aufgeworfene Frage
wird somit mit aller Objektivitdt weiter ver-
folgt.”

Die Triebfeder zu dieser Aktion ist in erster
Linie die Sorge um den Absatz der grossen
Kirschbestdnde aus den Jahren 1946-1948
und auf weitere Sicht die Sicherung der Ver-
wertung der Brennkirschen iiberhaupt. Wir
haben zu wiederholten Malen Zweifel daran
ausgesprochen, dass ein Kirschverschnitt-
Verbot der richtige Weg zu diesem erstrebens-
werten Ziel sei. Einmal wird von den Initian-
ten fiir ein Kirschverschnitt-Verbot oft in Be-
griffsvermischung gemacht. Man riigt nim-
lich, es werde viel Kirschverschnitt als echt
verkauft, was den Absatz von reinem Kirsch
vermindere. Dieses Argument ist insofern un-
stichhaltig, als natiirlich auch nach dem Er-
lass eines Verschnitt-Verbotes verschnittener
Kirsch als echter verkauft werden kann. So
gut wie eine solche Handlungsweise schon
heute als Falschdeklaration von der Lebens-
mittelverordnung -verboten ist und es sich
deshalb schon jetzt um ecine Gesetzesiiber-
tretung handelt, so ist sie es auch spiter. Der
Unterschied besteht im wesentlichen nur dar-
in, dass dann zwei Verbote missachtet wer-
den, nidmlich das Verbot der Herstellung und
dasjenige der Falschdeklaration. Eine gros-
sere Sicherheit fiir den Konsumenten diirfte
aber daraus kaum entstehen. Da aber, wo
unter der richtigen Benennung Kirschver-
schnitt verkauft wird, handelt es sich nim-
lich in den meisten Fillen darum, dass die

Kundschaft den hohern Preis fiir echten
Kirsch nicht zahlen kann, oder nicht zu zah-
len gewillt ist. So zum Beispiel in Arbeiter-
wirtschaften, wo Kundschaft mit kleinerer
Borse verkehrt und man doch von Zeit zu
Zeit gerne einen Kaffee-,, Kirsch* hitte. Oder
auch in der Hotelkiiche, wo es die Kalkula-
tion nicht erlaubt, zu Kochzwecken den gleich
teuren reinen Kirsch zu verwenden, wie er
zum Kaffee oder in der Bar ausgeschenkt
‘wird. Den Kirschverschnitt verbieten hiesse
in diesen Fillen die Verwendung von Kirsch
iiberhaupt unterbinden, was dann zu einer
Umsatzverminderung statt -vermehrung fiih-
ren wiirde.

Der Berichterstatter hat in den letzten Jah-
ren immer wieder behauptet, dass die Ver-
wendung von Kirschverschnitt dem Gast-

: gewerbe absolut nicht sympathisch sei. Nie-

mand hingt in seinem Lokal an gut sicht-
barer Stelle gerne das Plakat ,,Spirituosen
echt und Verschnitt‘ auf. Der Grund, warum
Kirschverschnitt verwendet wird und viel-
fach verwendet werden muss, liegt einzig und
allein beim #bersetzten Preis. Den Beweis fiir
diese Behauptung anzutreten war in jener
Zeit, wo der echte Kirsch Ir. 14.— bis 16.—
und mehr kostete, natiirlich schwer, ja sogar
unmoglich.

Die allzeitbereiten Kntlker am Gastge-
werbe fanden es als bequemer, seinem Wirt
und Hotelier Profitgier als Triebfeder vorzu-
werfen, statt der Sache auf den Grund zu
gehen. Mit der Kirschschwemme der letzten
drei Jahre ist uns nun der Beweis von selbst
in den Schoss gefallen. Und zwar in einer so
eklatanten Art, dass jede Diskussion iiber
Verschnitt-Verbot iiberholt ist. Nachfolgende
Vergleichstabelle zeigt, wie mit dem Absin-
ken des Kirsch-echt-Preises gegen den Preis
des Verschnitt-Trinksprites hin der Umsatz
an Kirschverschnitt in der HOWEG zuriick-
gegangen ist, um zur Zeit absolut bedeutungs-
los geworden zu sein. Es darf angenommen
werden, dass ungefihr das gleiche Verhéltnis
sich bei allen andern Kirschlieferanten her-
ausgebildet hat, wic das bei der HOWEG mit
ihren 3000 gastgewerblichen Mitgliedern aus
allen Schichten, vom kleinsten Wirtschaft-
lein auf dem Lande bis zum bekanntesten
Hotel erster Klasse, der Fall ist.

Kirsch echt

is Umsatz in Pr
Verschn. Kirsch echt Verschn.

Januar 1946 13.70 8.70 20% 80%,
Oktober 1946 9.80 7.40 48% 52%
Januar 1947 1070 7.85 68% 32%
Oktober 1947  9.80 7.80 76% " 24%
August 1948 880 6.90 94%. 6%

Ablésung der Neujahrsgratulationen
zugunsten unserer Fachschule

Exonération des souhaits de Nouvelle Année
en faveur de notre Ecole hoteliére

Ubertrag ~ Fr. 2630.—
Hr. R. Anlauf-Glanzmann, Hotel
Pension Quisisana, Ziirich S " 10—
TFamilie Armleder, Hotel Riche-
mond, Genéve . " 20.—
M. Eugéne Baumann Zukunftsstr.,
55, Bie , 10—
Hotel Belvedere, St Morltz (2 Lah—
lun; . 3 55 I5.—
Hotel des Bergues Geneve . 57 20.—
Sig. A. Fanciola, Hotel Esplanade,
Locarno . " 10.—
Hr. Robert I‘UCk ‘Hotel St. Peter
Ziirich . . - 20.—
Hr. M. Gilg, Spmthotel Gnschuna
Davos-Platz . . - 10.—
Hr. H. I(ebslenBurgcr, l(urhaus
Schloss Brestenberg, Seengen . i 20.—
Hr. H. Kiihne, Dir., Kurhaus Vic-
toria, Olselm,.l Locarno 5 si 10.—
Frl. H. Kuhn, Dir., I‘ranz:skaner
Hotel-Rcstaurant-B’;r Ziirich 1 . - 20.—
Hr. A. Kunz, Hotel Grﬁtli, Locarno-
Muralto & Pwwosow 2i 10.—
Hr. U, Lxggenstorfer Hotel . des
Alpes Arosa .\ . o B 55 10.—
Hr. U. nggenstmfer, Dir., Grand

Hotel Victoria- Jungfrau, Inter-

laken . PR . 20.—
Hr. E. Othmar Odermdtt Hotel

Schwanderhof, Schwanden . o 10.—
Hr, Otto Ritschard, Hotel Rit-

schard & Villa Savoy, Lugano-

Paradiso . . ¥ 20.—
Hr. Chs. Schenk, 'Grand Hotel Beau-

rivage, Interlaken . - - 20.—
Schweizerische Qpelsewagen Gesell-

schaft, Bern . . - 20.—
Hr. O. Staub, Hotel “Monte' Verité\,

Ascona . . . ... ... 0 20.—
M. A. Willi, dir., Grand Hotel des

Rochers de Naye . " 10—

Frau E. /ulegcr Hotel Brumg, Lu-

gano .

Wie wir in den letzten Nummer ankiin-
digten, vero6ffentlichen wir heute zum letzten
Mal eine Liste der Neujahrsgratulations-
ablésungen. Das Ergebnis von rund 3000
Franken erfiillt uns mit Stolz und Freude.
Es bringt in sinnfilliger Weise die enge
Verbundenheit unserer Mitglieder mit ihrem
Berufsverband zum Ausdruck und legt
Zeugnis ab von dem grossen Verstindnis
fiir unsere Bestrebungen zur beruflichen
Nachwuchsféorderung . Darin liegt auch der
Glaube an die Zukunft der Hotellerie be-
schlossen. Allen Spendern herzlichen Dank!

Es bedarf also wirklich keines neuen Poli-
zeigesetzes, um dem Kirsch zum Absatz zu
verhelfen, resp. den Verschnitt vom Markt zu
verdringen, sondern dafiir kann, soweit der
Schweizer Markt iiberhaupt aufnahmefihig
ist, einzig und allein ein verniinftiger Preis
sorgen. Wo aber die durchschnittliche Auf-
nahmefdhigkeit des einheimischen Marktes

Hotel-Saga

Von Robert Pirk, New York

Das ,,Grand Hotel" als Begriff ist, wie alle
Superlative, eine amerikanische Erfindung. Das
erste Haus dieses Namens wurde zu Beginn des
vorigen Jahrhunderts in Boston gebaut. Ge-
wissermassen zur Probe. Heute kann sich keine
Stadt der Welt an Anzahl und Grésse der Hotels
mit New York messen. Hier stehen 12
telzimmer bereit — nur sind leider meist
besetzt. Die rund 250000 Fremden,
diesem  Sommer New York besucht haben,
mussten gleich nach der Ankunft zu einem auf-
reibenden Wettlauf um Unterkunft - antreten.
Dabei ist hier nur von den Touristen die Rede.
Das Kontingent an Auslindern, welche wiihrend
den Tagungen der UNO in die Metropole stromen,
ist in jener amtlich festgestellten Ziffer nicht
inbegriffen. Der Hotelbetrieb in einer Stadt, die
ein Hinterland von 140 Millionen Menschen auf-
weist, hat sich seit jeher gelohnt. Niemals aber
haben die New Yorker Hntel\ eine solche Kon-
junktur erlebt wie in den letzten vier Jahren. Das
gilt auch von dem sprichwértlichen, lingst in die
Literatur und den Film eingegangenen Ideal-
Hotel, dem Waldorf Astor

Das Waldorf Astoria ist k

welche in

n sste

Hotel New Yor s hat 2200 Zimn cine
Ziffer, die dem Ankoémmling aus s
lich valtig imponiert. Aber das Hotel

Zimmern dicnen.

unter 1o Dollar,
fiir Einzelrdume

I;\n(l z. B. vermietet kein Zimmer
withrend das Waldorf Astoria

,nur' 7 bis 15 Dollar in Rechnung stellt. Zweifel-
los aber ist das Waldorf das beriihmteste aller
amerikanischen Hotels, ein Titel, den es gew

massen als historisches Anrecht bmmsprmhen.

darf.

Das alte Waldorf,

mit welchem die Geschichte dieses einzigartigen
Unternehmens beginnt, stand nicht an der
gleichen Stelle wie der prunkvolle Wolkenkratzer
von heute, sondern dort, wo sich heute das Empire
State Building befindet, in der 33. Strasse.
Die Erbauer, William Waldorf Astor und
sein Vetter John Jacob Astor IV. wihlten diesen
Platz aus Bequemlichkeit, denn ihre Privat-
wohnungen befanden sich gleich um die Ecke, in
der Fiinften Avenue. Sie gaben dem Haus den
Namen. Seinen Weltruf verdankt es ihrem Nach-
folger, George C. Boldt, einem Dinen, dem es
gelang, sogar konigliche Giéste anzulocken. Dieser
Reformator unter den Hoteliers fiihrte als erster
in Amerika das Servieren auf dem Zimmer ein,
er schreckte vor der unerhérten Neuerung nicht
zuriick, das Rauchverbot in den Speisesilen guf-
zuheben und den Damen ohne jede Scheu vor
dem Stirnrunzeln der Puritaner das Rauchen in
der Offentlichkeit zu gestatten. Bei den Tabak-
industriellen erfreut sich daher Mr. Boldt be-
greiflicher Beliebtheit. Heute kann man selbst-
ndlich jedes Zimmer mit Bad mieten; vor
der Aera Boldt gab es das nicht. Ganze Woh-
nungen auf Dauermiete gehéren heute zu den
stiandigen Einrichtungen der Hot: uch T-
danken ihre Entstchung der Initiative G. E.
Boldts. Seine grosste Ruhmestat aber ist die
Acquisition des berithmten Maitre d’hotel Oscar,
der nicht etwa mit der gleichnamigen Statuectte

verwechselt werden darf, die heute als vielbe-
gehrter Filmpreis verlichen wird, sondern -der
jener Chefkoch war, dessen Autoritit in allen
kulinarischen Fragen Jahre hindurch unbe-
stritten blieb. Im alten Waldorf wurden bereits
Gesellschaftsabende allergrossten ils  abge-
halten; einmal hat dort ein Ball stattgefunden,
dessen Kosten sich auf die Kleinigkeit von einer
halben Million Dollar beliefen. Wiinschten die
Giiste derartiger Veranstaltungen zwischendurch
ein paar kiinstlerische Darbietungen, so enga-
gierte Mr. Boldt niemand anders als Enrico
Caruso oder die Melba.

Das neue Waldorf Astoria entsteht

Diese Herrlichkeit dauerte etwa bis 1928. Von
da ab galt die ,,33rd Street" nicht mehr als
fashionable. Die Milliondre verlegten ihre Sitze
weiter nach dem Norden von Manhattan, so dass
das alte Haus als ein Anachronismus in die be-
scheiden gewordene Gegend hineinragte. So
machte man mitihm denin den USA. iiblichen kur-
zen Prozess und riss es nieder. Selbst das grosste
Bureauhaus der elt, das auf dem gleichen
Grundstiick errichtete Empire State Building,
hatte lange Zeit mit dieser geographischen Un-
gunst zu kimpfen, bis es ihm endlich gelang, den
Vorsprung des wesentlich giinstiger ,,situierten**

Rockefeller Center aufzuholen. Ganz unameri-
kanisch aber wire es gewesen, das gewaltige
Kapital, welches Name und Tradition des

Waldorf reprisentierten, unverzinst cinfrieren zu
lassen. Der Bau eines neuen Waldorf Astoria
korinte nur eine age der Zeit sein. erfolgte
auf einer Basis, die in jeder Richtung darauf an-
gelegt war, die {iberdimensionierte Waldorf-
iiberlieferung zu iibertreffen. Dass der Neubau

an der Kreuzung der vornehmen Park Avenue
und der 50. Strasse errichtet werden konnte, wo

die Grundstiickpreise schwindelnde Hohe er-
klimmen, war nur dadurch méglich, dass die
zwei grossen Eisenbahngesellschaften, welchen

dieses begehrte Terrain gehért, dem ad hoc ge-
griindeten Finanzkonsortium beitraten (die New
York Central und die New York-New Haven &
Hartford Railway). Natiirlich liess sich auch
Wall Street diese Moglichkeit zu lukrativer In-
vestition nicht entgehen: 7 Millionen Dollar
stellten die Banken zur Verfiigung — am Vor-
abend des beriichtigten Borsenkrachs von 1929!
Dessen ungeachtet wurde das Haus nicht nur
ohne Unterbrechung weitergebaut, sondern auch
mit jedem erdenklichen Luxus ausgestattet.
Ganze Inneneinrichtungen von englischen Herren-
sitzen wurden iiber den Atlantik transportiert
und in New York installiert; Louis Rigal kam
aus Paris, um das grosse Foyer mit einem Fries
im Stile von Burne-Jones zu versehen, der be-
deutende spanische Maler José Maria Sert schuf
im nach ihm benannten ,,Sert-Room 15 riesige
Fresken, welche die in Cervantes’ ,,Don Quixote'*
so farbig geschilderte ,,anhzeit von Quiteria‘
zum Gegenstand haben. 27000 Tonnen Stahl er-
forderte die l\nnstrukuun des architektonischen
Gerippes, zu dessen Verkleidung mehr als 11 Mil*
lionen Ziegel und annihernd 148000 Marmor-
steine nétig waren, welche — in 181 verschiedenen
Farbtonen aus Italien, Irankreich, Belgien,
Irland, Griechenland, Afrik der rkei und
iiberhaupt aus simtlichen Weltgegenden stam-
men. Mit seinen iiber 200 Meter hohen Zwillings-
tiirmen iiberrag D enbau, welcher den
gan/u\ aus hnten Block zwischen Park- und
Le venue, 49. und s50. Strasse bean-
spnu}\t simtliche Wolkenkratzer der Umgebung.




von der Produktion iiberschritten wird, und
das ist bei einer Folge von guten Kirschen-
jahren, wie die letzten drei waren, der Fall,
kann nur ein gut organisierter Export helfen.
Sich dariiber eingehend zu dussern, ist nicht
Sache eines Marktberichtes. Wir haben bei
Anlass von Obstvorbérsen und in person-
lichen Gesprichen mit Exponenten der Land-
wirtschaft, die ja in erster Linie daran inter-
essiert sind, wiederholt auf diesen Weg auf-
merksam gemacht. Es kann sich nicht einfach
um das Auffinden von Kundenlindern, wel-
che den Kirschimport gestatten, handeln,
sondern es muss in solchen Lindern die Mode
des Kirschkonsums als solche zuerst einge-
fiihrt werden.

Und zum Schluss ein Wort an die Freunde
héherer fiskalischer Belastung des Alkohols.
Jede Sache hat zwei Seiten. Die schweizeri-
sche Landwirtschaft kimpft um den‘Absatz
ihrer Produkte. Fiir einige Landesteile bildet
der Kirschenverkauf einen wesentlichen Teil
der Bareinnahmen. Kein verniinftiger Mensch
wird sich gegen den moglichst vollumfing-
lichen Frischkirschenkonsum wenden. Wih-
rend den Kriegsjahren ist das Menschenmag-
liche getan worden, um die Kirschen als wert-
volle Erginzung des Friichtetisches brennlos
zu verwerten. Eine Reihe von Jahren mit nur

unbedeutendem Spitfrost, die Wirkung syste-
matischer Schidlingsbekdimpfung, die gute
Pflege der Baume usw., beginnen sich in Form
regelmissiger Ernten auszuwirken. Leider
lassen sich Kirschen in ihrem Reifezustand
nicht aufbewahren. Wenn nun, wie das letz-
tes Jahr der Fall war, wihrend der Ausreife
eine lingere Schlechtwetterperiode eintritt,
so koénnen der Frischkirschen-Markt und die
Konservenfabriken unméglich alles aufneh-
men. Insbesondere iiberreife und aufgesprun-
gene oder von der Kirschenfliege befallene
Ware kann dann einzig und allein noch zu
Brennzwecken verwendet werden. Es ist der
letzte Weg, welcher die Bauern vor dem vol-
len Verlust rettet. In den letzten drei Jahren
musste dieses ,,Sicherheitsventil** in grossem
Masse in Funktion treten. Die daraus resul-
tierenden, noch unverkauften Kirschmengen
sind hedeutend und bereiten mit Recht ihren
Besitzern Sorgen. Unsere vorstehenden Aus-
fithrungen haben gezeigt, wie mit dem hohen
Preis der Absatz zuriickgeht. Unterwerfen
wir den Alkohol noch hheren Fiskalbelastun-
gen, so steigt damit sein Verkaufspreis und
der Absatz sinkt. Und zum Schluss funktio-
niert das letzte ,,Notventil* fiir den Kirschen-
absatz, das Beizfass, eben auch nicht mehr.

E.S.

Konkurrenzkampf im Gastwirtschaftsgewerbe
Bediirfnisklausel und die neuen Wirtschaftsartikel der Bundesverfassung

(Von unserem Bundesgerichtskorrespondenten

-bl- Am 25. Juni 1948 beschloss der Regie-
rungsrat des Kantons St. Gallen — nach-
dem er vorher anders entschieden hatte —, es sei
dem wiederholt gestellten Gesuch einer Frau
E. G, die im Besitze eines sog. Konditorei-
Patentes war, ,,mit dem Rechte, neben alkohol-
freien Getrinken auch Dessert- und Siissweine,
Vermouth und Qualitéitsspirituosen zum Genuss
an Ort und Stelle.abzugeben‘’, ein Speisewirt-
schaftspatent  mit Alkoholausschank zu
erteilen, unter der Bedingung, dass sie beide
kleinern Wirtschaften ,,Bahnhofpark® und ,,Miih-
lebach‘‘ auf ihre Kosten, d. h. ohne Staats- oder
Gemeindebeitrag, durch Aufkauf der betreffenden
Patente eingehen lasse. Zur Begriindung dieses
Entscheides fiihrte der Regierungsrat u. a. aus:
Das st. gallische Wirtschaftsgesetz wolle nicht nur
den Alkoholismus bekdmpfen, sondern auch dem
Wirtestand eine solidere und bessere Existenz-
basis verschaffen und eine Hebung der Qualitit
auf Kosten der Quantitit der Wirtschaften her-
beifiithren. Dieses Ziel suche das Gesetz durch die

_ Bediirfnisklausel und die Ablésung von Wirt-
schaften zu erreichen. Die Ablésung von Wirt-
schaften durch Private sei nun im-Gesetz aller-
dings nicht ausdriicklich vorgesehen, sondern nur
durch die offentliche Hand, doch entspreche es
wohl den Tendenzen des Gesetzgebers, wenn man
auch diesen Weg gestatte.

Gegen diesen Entscheid reichte der Wirte-
verband des Kantons St. Gallen unter Be-
rufung auf die Art. 4 und 31ter der Bundesver-
fassung beim Bundesgericht einen staatsrecht-
lichen Rekurs ein mit dem Antrag, er sei als
verfassungswidrig aufzuheben.

Der neue Artikel 31ter der Bundesverfassung,
der auf den 1. Oktober 1947 in Kraft getreten ist,
bestimmt:

,,Die Kantone sind befugt, auf dem Wege der
Gesetzgebung die Fiihrung von Betrieben des
Gastwirtschaftsgewerbes von der personlichen
Befihigung und die Zahl gleichartiger Betriecbe
vom Bediirfnis abhdngig zu machen, sofern
dieses Gewerbe durch iibermissige Kon-
kurrenz in seiner Existenz bedroht ist.
Dabei ist der Bedeutung der verschiedenen
Arten von Wirtschaften fiir das Gemeinwohl
angemessen Rechnung zu tragen.”

Damit _stellte sich dem Bundesgericht zum
erstenmal seit dem Bestehen der neuen Ver-
fassungsartikel die I'rage, ob unter ihrer Herr-

schaft ein kantonaler Wirteverband und dessen

Mitglieder zur Einreichung einer solchen staats-,

rechtlichen Beschwerde legitimiert sind.

Der Wirteverband hielt seine Legitimation zum
Rekurs fiir gegeben, da es sich im vorliegenden
Falle nicht nur um die Anwendung der Be-
diirfnisklausel zur Bekimpfung des Alkoholismus
handle, sondern auch um den Schutz des Wirte-
gewerbes vor iibermissiger Konkurrenz. Hier
handle es sich also im Gegensatz zur Bediirfnis-
klausel, iiber deren Anwendung einzig und allein
das von den Behorden wahrzunehmende &ffent-
liche Wohl entscheide, um eine . wirtschafts-
politische Frage eines Gewerbestandes, wozu
Stellung zu nehmen die Organisation dieses Ge-
werbestandes befugt sein miisse. Um eine Ver-
schirfung der Konkurrenz handle es sich aber
offenbar hier, wo zwei kleine Wirtschaften mit
zusammen 70 Sitzplitzen eingehen und dafiir
einem Betriebe mit 150—200 Sitzplitzen der
Alkoholausschank bewilligt werden solle.

Das Bundesgericht vermochte sich dieser
Argumentation jedenfalls auf den vorliegenden
Tatbestand nicht anzuschliessen, sondern ist auf
die Beschwerde des Wirteverbandes mangels
Aktivlegitimation nicht eingetreten. Was
das Verhiltnis des neuen Art. 31ter der Bundes-
verfassung zum_bisherigen Art. 32quater anbe-
trifft, so ist der erstere nicht etwa an die Stelle
des letztern getreten, sondern neben ihn. Beide
Verfassungsartikel ermichtigen die Kantone, auf
dem Wege der Gesetzgebung die Bediirfnis-
klausel fiir das Wirtschaftsgewerbe einzufiihren.
Wihrend aber der bisherige Art. 32quater eine
Beschrankung der Zahl der Wirtschaften nach
dem Bediirfnis ausschliesslich zwecks Be-
kimpfungdes Alkoholismus zuldsst, also den
Kantonen nur fiir die Alkoholwirtschaften die
Einfiihrung der Bediirfnisklausel gestattet, sollen
durch Art. 3rter die Kantone ermichtigt werden,
auch die Zahl der alkoholfreien Wirt-
schaften wenigstens dann vom Bediirfnis ab-
hingig zu machen, wenn dieses Gewerbe durch
{ibermissige Konkurrenz in seiner Existenz be-
droht ist. Der neue Art. 31ter kann daher, da fiir
die Alkoholwirtschaften ausschliesslich der bis-
herige Art. 32quater in Frage kommt, nur die
Bedeutung haben, dass die Kantone befugt sein
sollen, die Bediirfni klausel auch fiir alkoholfreie
‘Wirtschaften einzufiihren. Um die Eréffnung einer
solchen handelt es sich aber hier nicht. Ob die
Einfithrung der Bediirfnisklausel fiir alkohol-

Vertagung der
brlhsch-schwcnzenschcn Wirtschaftsverhandlungen

Nach einer Mitteilung aus dem Bundeshaus in
Bern wurden die Besprechungen zwischen einer
schweizerischen und einer britischen Delegation
vertagt.

Im Verlaufe dieser Verhandlungen wurden die
Aussichten fiir den Waren- und Zahlungsverkehr

,zwischen der Schweiz und dem Sterlinggebiet im

Jahre 1949 einer griindlichen Priifung unterzogen.
Die britische Delcgatmn ist nun nach Lon-
don zuriickgekehrt, um verschiedene in den
Diskussionen aufgetauchte Fragen mit ihrer Re-
gierung zu besprechen. Die Verhandlungen
werden so bald wie méglich wieder auf-
genommen werden.

Dazu verlautet aus London:

,,Uber den vorliufigen Unterbruch der schwei-
zerisch-britischen Wirtschaftsverhandlungen in
Bern veroffentlichte das Londoner Schatzamt ein
gleiches Communiqué wie die Handelsabteilung
in Bern. Aus einer Londoner Pressemeldung wurde
bekannt, dass die Verhandlungen am 22. Januar,
und zwar diesmal in London, fortgesetzt werden
sollen.

Auf Grund englischer Informationen und
Pressemeldungen gewinnt man den Eindruck,
dass die Englinder die Bedeutung des
Tourismus fiir die schweizerische Volks-
wirtschaft entweder nicht geniigend wiir-
digen oder ihn dann als Druckmittel zur
Erlangung von Zugestindnissen beniitzen
wollen. Als das britisch-schweizerische Zahlungs-
und Finanzabkommen von 1946 abgeschlossen
wurde, war in einem zusitzlichen Protokoll ver-
einbart worden, dass die Schweiz hinsichtlich des
Tourismus die Meistbegiinstigung genies-
sen solle, d. h. dass die Zuteilung fiir Reisen nach
der Schweiz nicht tiefer als andern Landern gegen-
iiber angesetzt werden konnte. Auf englischen
‘Wunsch hin war dieser Teil des Abkommens wie
auch ein weiterer Teil, der die schweizerischen Ex-
porte nach England regelte, nie veréffentlicht
worden. Vor kurzem teilte dann eine englische
Zeiturrg plotzlich mit, dass eine Meistbegiinsti-
gungsklausel existiere, und dass die britische De-

legation versuchen werde, sie im neuen Abkom-
men_ abzuschaffen, wogegen sich das Schatzamt
bereitfinden wiirde, die Reisezuteilung auf der
gegenwirtigen Hohe von 35 Pfundsterling pro
Person und pro Jahr zu belassen und nicht zu
kiirzen. Jetzt zeigen sich die englischen Zeitungen
erstaunt dnrﬁber. dass die schweizerischen Unter-
hindler von dieser Meistbegiinstigung of-
fenbar nicht ablassen wollen, und dass
hweizerischerseits der Tourismus als wichtiger
Teil des gesamten Zahlungs- und Warenverkehrs
betrachtet wird.

Wenn die britischen Exporte nach der Schweiz
in den letzten Monaten zuriickgegangen sind, so
spielen dabei verschiedene Faktoren mit, die
langen britischen Lieferfristen, hohere
britische Preise, eine gewisse Sattigung des
schweizerischen Marktes, Konkurrenzan-
derer Linder auf dem schweizerischen
Markte, wo britische Produkte sogar durch
andere aus der britischen Zone Deutschlands
konkurrenziert werden. So hat man in London
plétzlich entdeckt, da: der neue deutsche
Volkswagen auf dem schweizerischen Markt
guten Absatz findet, wihrend dort der Verkauf
englischer Automobile zuriickgegangen ist. Dass
die Schweiz mit der Erhaltung eines Pfund-
kurses von 17.34 England stark entgegenkommt,
nachdem der wirkliche Pfundwert betrichtlich
tiefer ist, wird in England iiberhaupt nie erwiihnt.
Nach allem erscheint es als eine einseitige
Darstellungsweise, wenn Londoner Meldun-
gen die schweizerische Verhandlungstechnik als
schwierig bezeichnen.

*

DieseYMeldung veranschaulicht die Schwierig-
keiten, die einer befriedigenden Regelung ent-
gegenstehen; sie lisst aber auch erkennen, dass
die schweizerische Delegation alles daran gesetzt
hat, um die Interessen des schweizerischen Touris-
mus zu verteidigen und diesen offenbar auch in
Zukunft nicht gesonnen ist, im Stiche zu lassen.

" Dafiir gebiihrt ihr Dank und Anerkennung.

freie Wirtschaften sich nur durch das éffentliche
‘Wohl rechtfertigen lisst oder ob diese Massnahme
gewerbepolitischer Natur ist, kann zweifelhaft
sein. In den eidgendssischen Riten gingen die
Auffassungen hieriiber auseinander. Handelt es
sich um eine gewerbepolitische Massnahme,
so wire wohl den Gewerbegenossen die Legi-
timation zu einer Beschwerde nicht abzu-
sprechen.

Im vorliegenden Falle konnte diese Frage aber
offen gelassen werden, denn das st. gallische Wirt-
schaftsgesetz ist zeitlich lange vor dem Art. 3rter
der Bundesverfassung in Kraft getreten und kann
sich somit auf diese Verfassungsbestimmung gar
nicht berufen, sondern nur auf den bei der Revi-

sion der Wirtschaftsartikel
bliebenen Art. 32quater.

Aber wenn man auch noch annehmen wollte,
die Gewerbegenossen seien legitimiert, sich iiber
die willkiirliche Erteilung eines Alkoholpatentes
auf Grund von Art. 32quater, also wegen Ver-
letzung der Bediirfnisklausel zu beschweren, so
konnte diese Legitimation doch nicht einfach
dem Gewerbeverband, sondern nur denjenigen
Gewerbegenossen zugestanden werden, die durch
die angefochtene Patenterteilung ,,in ihrer Exi-
stenz bedroht' wiren, was aber hier gar nicht
behauptet wurde. Wohl mit Recht nicht, denn in
einer blossen Verschirfung der Konkurrenz liegt
noch nicht eine Bedrohung der Existenz.

unverdndert ge-

Ein amerikanisches Urteil iiber die schweizefische Hotellerie

Eine Teilnehmerin an.der im  vergangenen
Jahre -von der-SZV. organisierten Studienreise
amerikanischer Reisebiirofachleute nach
der Schweiz hat in einem aufschlussreichen Be-
richt ihre Eindriicke geschildert, die sie von un-
serem Lande gewonnen hat. Unsere Leser diirfte
es vor allem interessieren, was Miss Harriott
S. Collier, in Fa. Pierce-Collier Travel. Service,
speziell auf die ihr von der SZV. mit Bezng auf die
Hotellerie -~ gestellten Fragen antwortete. Wir
finden in ‘diesen Ausserungen erneut bestitigt,
dass die ausldndischen Géste von ihrem Aufent-
halt in der Schweiz durchaus befriedigt sind und
namentlich auch die angewandten Hotelpreise
im Zusammenhang mit den gebotenen Leistun-
gen als sehr verniinftig finden. -

Wir geben nachfolgend die Antworten auf die

gestellten TFragen 1m Originaltext (englisch)
wieder:
Frage: Wie war die Aufnahme in den Hotels

und den Restaurants?

Antwort: Our veception everywherve in hotels and
restaurants was warm and cordial — from the
Manager to the Bell Boys. Their friendliness
on the part of waiters, maids, porters, etc. seemed
genuwine and in no way assumed for the sake of
"L'ltmﬂ bigger tips. Everyone was interested in
/uwing us really enjoy our trip and especially
their small part of it.

Am 1. Oktober 1931 wurde das neue Welt-
wunder in Gegenwart von 25000 Festgisten er-
offnet. Die Unternehmer waren sich dariiber im
klaren, dass es sich dabei nur um eine

Spekulation auf weite Sicht

handeln konnte. Tatsichlich standen Jahre hin-
durch Hunderte von Zimmern leer, so dass tiglich
7000 Dollar zugesetzt werden mussten. Der Um-
schwung kam ganz plétzlich, 1943. Von da ab
verdoppelten und verdreifachten sich die Ein-
nahmen (sie beliefen sich bereits 1945 auf sech-
zehn Millionen Dollar), so dass die Amortisation
der Herstellungskosten — vierzig Millionen
Dollar — im Rekordtempo nachgeholt werden
konnte. Die Hotelleitung — 20 Direktoren, 16 Ab-
teilungschefs, 18 ,,Assistent Managers‘* (der Leiter
des Foreign Department, W. O. Schnyder ist ein
Schweizer) filhren das Kommando iiber die
2600 Angestellten — setzt ihren Ehrgeiz

darein, den privaten Charakter der Zimmer,
Appartments, Bars, ,,Lounges*’, Speise- und Ball-
sile .zu wahren. Es gibt keine Standardmé-

blierung, jeder Gast kann sich das ihm zusagende
Milieu, genau seinem individuellen Geschmack
entsprechend, auswihlen. Die in den Tiirmen ge-
legenen Dauerwohnungen, in welche man durch
eigene, vom Hotelbetrieb abgesonderte Einginge
gelangt, bringen allein eine Durchschnitts- Jahres-
miete von 20 Millionen Dollar ein. Eine drei
Meter breite und 70 Meter lange Spezial-Auto-
bahn, die mit einer technischen Einrichtung zum
‘Wenden der Cars versehen ist, durchschneidet
in nordsiidlicher Richtung das Gebdude. Der
umfangreiche Autolift bietet die Maoglichkeit,
jede Etage im Wagen zu erreichen oder Camions
mit Warenladungen oder komplettem Ausstel-
lungsmaterial direkt in die ihnen zugewiesenen
Sile zu befordern. '

Organisatorische Wunderleistungen

Als diee UNO sich in New York etablierte,
stellte das Waldorf Astoria fiir die Delegations-
chefs 53 Wohnungen und ausserdem 70 Bureaux-
riaume bereit. Spezialtelephonleitungen mit direk-
tem Anschluss nach Lake Success wurden in aller
Eile eingerichtet, und der Leiter der Personalab-
teilung’ brachte in kiirzester Frist fertig, ein
ganzes Regiment englisch, franzésisch und rus-
sisch sprecl\en(lcl Telephonistinnen aufmar-
schieren zu lassen. Maharadschas und Balkan-
konige, aktive wie exilierte, gehen ein und aus;
das Staats-Departement empfiehlt auslandischen
Wiirdentrdgern mit Vorliebe dieses Hotel, weil
es Privateinginge besitzt, die leicht zu iiber-
wachen sind. Das ist nicht nur im Hinblick auf die
Hunderte von Diplomaten wichtig, die oft gleich-
zeitig dort residieren, sondern nicht weniger
wegen der vielen oft im Waldorf Astoria ab-
steigenden Schauspieler und Filmstars, bei denen
sich die Kunstenthusiasten, ,,Fans'' genannt, auf
jedem Wege einzuschleichen versuchen. Die 140
Beamten der Haustelephonanlage (also ebenso
viele, wie zur Bedienung einer Stadt von ca.
30000 Einwohnern nétig wiren) haben alle
Hiinde voll zu tun, um Anrufe von Reportern ab-
zuwehren, mittels geheimer Signale |, kosten-
lose'* interurbane und internationale Gespriche,
die vom Zimmer aus getitigt werden koénnten, zu
verhindern, ctc.

Acht- bis zehntausend Mahlzeiten werden tag-
lich serviert. Doch ist die Zahl der Giiste, welche
das Hotel pro Tag bzwirten kann, praktisch so
gut wie unbeschrankt. Als der General de Gaulle
dort war, mussten 3000 Giste bei einem Friih-
stiick innerhalb dreissig Minuten bedient werden.
Sie erhielten 10000 Austern, 1500 Hiihner,
1000 Pfund Kartoffeln usw. vorgesetzt. Nachher
wurden 3000 Schalen Kaffee herumgereicht, und
alles war innert einer halben Stunde wieder ab-

gerdumt, wozu 843 Personen erforderlich waren;
auf je drei Giste entfiel also ein Bedienender.
Sonst  sind, wihrend einer Durchschnitts-
,,schicht" 50 Koche, 50 Geschirrwischer und
500 Kellner tatig. Diese miissen sich einem Spe-
zialtraining unterwerfen, ehe sie waldorfreif wer-
den. Kein Faux pas wird geduldet; sie diirfen in
den Speisesilen weder mit Servietten unter dem
Arm herumlaufen, noch miteinander Zwiege-
spriche fithren, am wenigsten ihre Ansicht iiber
empfangenes Trinkgeld durch unmissverstind-
lichen Gesichtsausdruck verraten. Die Preise
sind den Lohnen angepasst; da diese etwa
4000000 Dollar im Jahr betragen, kann man sich
die Kosten einer Verpflegung im Waldorf leicht
ausrechnen. Uber 18 Millionen jahrlich werden in
Schecks, dem allgemein iiblichen Zahlungsmittel
in den USA. einkassiert. Wie versichert wird, soll
noch nie ein ungedeckter darunter gewesen
sein .. .

Trotz allen diesen Leistungen ist das nunmehr
16 Jahre alte, neue Waldorf-Astoria

nicht nach jedermanns Geschmack.

Die Habitués des alten Waldorf behaupten steif
und fest, dass das neue Haus sich mit der einzig-
artigen Atmosphire des Stammbhauses von einst
nicht messen kann. Es geht ihnen wie den Gisten
des driiben nicht. weniger beriihmten Murray-
Hill-Hotels, welches vor einiger Zeit geschlossen
werden musste, weil es modernen Sicherheits-
vorschriften in keiner Weise. mehr geniigte. Diese
obdachlos Gewordenen, die gezwungen wurden,
ein Heim zu verlassen, dessen Mauern noch einen
Mark Twain gesehen hahen trauern heute noch
mit Trinen in den ;\u;bcn der alten Zeit ohne
,,Waldorf-Driveway'* und ,,Automobile-Elevator*,
nach — die vielleicht doch” die gute gewesen is

Frage: Waren die Hotels stark besetzt > Welche

Nationalititen waren vertreten ?

Antwort: Since we travelled off-season, the hotels
were not cvowded capacity except in Geneva,
Berne and Zurich, which secemed partm:la;ly
filled to capacity. We had very little opportunity
to meet other guests in the hotels but did have
occasion to talk with some charming British
visitors, a family from South 'lflltll some
Dutch people, and noticed a smaitering of other
nationalities in the City hotels.

Frage: Hatten Sie Gelegenheit, sich mit den
Hotelgisten zu unterhalten, und welchen Ein-
druck haben diese von ihrem Schweizerauf-
enthalt ?

Antwort: 4 few guests, with wohm I had an op-
portunity to talk, were very pleased with their
accommodations in Switzerland and were thor-
oughly enjoying their vacations. For most of
them it was their first since pre-war and they
expressed surprise and pleasure at finding the
hotels so clean and well equipped, and the food
so remarkably good.

Frage: Waren Sie von der Hotelunterkunft be-
friedigt, oder haben Sie Mingel festgestellt?
‘Wenn ja, welche und wo?

Antwort: Al hotel accomodations which I had
werve clean and comfortable. The vooms thein-
selves, as well as the hotels, varied considerably
from simple, adequate comfort, to deluxe accont-
modations, and everywhere there was clean-
liness, good beds, excellent bath®room facilities
and courteous service.

TFrage: War die Verpflegung quantitativ und
qualitativ gut, oder haben Sie Unzulinglich-
keiten festgestellt ? Wenn ja, welche und wo ?

Antwort: The food in Switzerland is definitely
superior to most hotel ov vestawrant meals in this
country, with a great deal of variety, excellent
fresh fruit and cheese at every meal, and many
special Swiss dishes which I enjoyed particu-
larly. Our greatest difficulty was in beeing able
to do justice to all the wonderful meals and
snacks and A péritifs’’ which we had every day.

Frage: Wie beurteilen Sie die gegenwirtige
schweizerische Preisgestaltung in bezug auf
Hotelpreise ?

Antwort: Hotel rates throughout Switzerland, re-
gardless of the grade of hotel, scem to me to be
very reasonable. Switzerland is not the cheapest
country in which to travel but the prices are jair
and reasonable for what is provided.

(loqnac Jfavtauh
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Leichtfertige Berufswahl

Die Union Helvetia riigt unter obigem Titel,
dass im Hotel- und Gastwirtschaftsgewerbe oft
Personal engagiert werde, ohne dass sich die Ar-
beitgeber zuvor nach den beruflichen Qualitdten
und dem Leumund des Bewerbers oder der Be-
werberin erkundigen und zitiert aus einem Be-
richt iiber einen vom Ziircher Obergericht behan-
delten Straffall folgenden Passus:

, Irgendwo im Wesen dieser Angeklagten
muss ein Unruheherd liegen. Urspriinglich war
sie Dienstmiddchen, dann Angestellte in einem
Spital. Thre Ehe mit einem Krankenwiérter
wurde nach siebenjihriger Dauer geschieden;
das Verschulden muss auf beiden Seiten ziem-
lich schwer gewesen sein; der Angeklagten
wurde schon damals vorgeworfen, sie sei ver-
gniigungssiichtig. Nach der Scheidung arbei-
tete sie in einer Munitionsfabrik, als Servier-
tochter und dann als Wischerin in einem
Hotel; diese Stelle verlor sie, weil sie wegen
‘Wischediebstahls zu sechs Wochen Gefingnis
verurteilt werden musste.‘

Daran kniipft die UH. folgende Betrachtungen:

,,Es berithrt merkwiirdig, dass ein urspriing-
liches - Dienstmiddchen und nachherige Spital-
angestellte so mir nichts dir nichts als Servier-
tochter engagiert wurde. Von der Hebung des
Ansehens dieses Berufsstandes hingt es ab, ob
charakterlich einwandfreie Téchter in vermehr-
tem Mass sich fiir diesen Beruf entscheiden. Es
stellt daher eine Verantwortungslosigkeit dar,
wenn die erste beste Hergelaufene als Servier-
tochter verpflichtet wird. Dass man von einem
solchen Arbeitgeber nicht verlangen kann, sich in
der vorherigen Stelle iiber den Leumund der
Frau zu erkundigen, versteht sich von selbst.
Oder war fiir den Betrieb, fiir den diese Tochter
als Serviertochter engagiert wurde, eine Person
mit lockerer Moral vielleicht sogar erwiinscht?
‘Wire es nicht am Platze, wenn ausserdem die
Publikationsorgane der Arbeitgeber auch einmal
eine Ermahnung an ihre Mitglieder richten wiir-
den, statt einseitig sich nur an die Angestellten
zu wenden? Diese sollten dahin gehen, bei Ver-
pilichtung von Angestellten, insbesondere des
Servierpersonals, vermehrt auf berufliche Kennt-
nisse, einwandfreie Sittlichkeit und Sauberkeit
der Gesinnung zu achten. Damit wiirde dem An-
sehen des Berufsstandes ein grosser Dienst ge-
leistet und erreicht, dass fiir gewisse Berufe des
Gastgewerbes die Nachwuchsgewinnung wesent-
lich erleichtert wird.

Die an die Publikationsorgane der Arbeitgeber-
schaft gerichtete Aufforderung, ihre Mitglieder
im Interesse der Nachwuchsgewinnung zu sorg-
féltigerer Personalauswahl zu ermahnen, stosst
bei uns nicht auf taube Ohren. Auch wenn ge-
legentliche Missgriffe infolge des Personalmangels
vielleicht nicht immer vermieden werden konnen,
so gehen wir mit den Ausfiihrungen der UH. im
Grundsitzlichen durchaus einig. Die Hebung und
Forderung des Personalnachwuchses muss eines
der vornehmsten Ziele auch der Arbeitgeber-
schaft bilden. Das setzt voraus, dass in sittlicher
und moralischer Beziehung nicht einwandfreien
Elementen der Zugang zum gastgewerblichen
Berufe verschlossen bleibt.

Sonderbare ,,Konsumentenveriretung*

Betrachtungen zur neuen Schlachtviehorganisation

Wir beabsichtigen nicht, die Berichterstat-
tung iiber die neue Schlachtviehordnung fort-
zusetzen. Nachdem nun aber ‘die ,,Neue
Ziircher Zeitung'* im Dienstag-Morgenblatt
iiber einen Versuch, die Konsumenteninter-
essen im Rahmen der neuen Marktorganisa-

* tion nach Moglichkeit auszuschalten, berichtet,
konnen wir es uns nicht versagen, unseren
Lesern die aufschlussreichen Ausfithrungen
des angesehenen Ziircher Blattes iiber dieses
Miisterchen , hoherer Verwaltungsstrategie',
wie sich die NZZ ausdriickt, vorzuenthalten.
Dieser Entschluss fillt uns um so leichter, als
sich auch unsere direkten, in Bern einge-
zogenen Informationen mit den Darle-
gungen des Gewidhrsmannes der NZZ
durchaus decken und auch mit Nachrich-
ten iibereinstimmen, die uns von anderer Seite
zugegangen sind. Der NZZ, die nochmals kurz
den Werdegang des Bundesratsbeschlusses
vom 2. November skizziert, schreibt u. a.:

,,Am 4. November 1948 ist dieser Bundesrats-
beschluss in Kraft getreten. Dieser versuchte fiir
die Schlachtviehproduzenten zu retten, was zu
retten war, und so sieht denn dieser in derOffent~

lichkeit stark angefochtene Vollmachtenerlass im,

wesentlichen vor, dass die Importregelung Sache
besonderer Veraltungsinstanzen bleibe. Man hatte
sich, aber immerhin zur Konzession bereit ge-
funden, in den mit der Durchfiihrung der Markt-
ordnung betrauten Organisationen auch den
Konsumenten eine Vertretung einzuriumen. So
sollen nach dem erwihnten Bundesratsbeschluss
sowohl im Syndikat (Genossenschaft fiir Schlacht-
vieh und Fleischversorgung) als auch in der vor-
gesehenen konsultativen Kommission Konsumen-
tenvertreter ihre Stimme erheben diirfen.

Da und dort sind aber bereits Zweifel auf-
getaucht, ob die neue Ordnung des Vieh- und
Fleischmarktes trotz dem Mitsprache- und Kon-
trollrecht von Konsumentenvertretern eine wirk-
same Garantie gegen die Verwaltungswillkiir und
fiir eine ausreichende Sicherung der Konsumen-
teninteressen bilde, oder ob es sich bei dieser
Konzession an den Konsumentenstandpunkt
nicht vielmehr um eine Beruhigungs- und Be-
schwichtigungspille handle. Wenn auch die Mit-
glieder des Syndikates und der konsultativen
Kommission in letzter Instanz vom Vorsteher des
eidgendssischen  Volkswirtschaftsdepartementes
gewihlt werden, so weiss doch jedermann, der
mit der ,hoheren Verwaltungsstrategie’ einiger-
massen vertraut ist, dass der Abteilung fiir Land-
wirtschaft noch viele Moglichkeiten bleiben, um
gerade solche Konsumentenvertreter in die zu
bestellenden Organe zu lotsen, von denen man
weiss oder annehmen kann, dass sie sich nicht
,ungeziemend’ gebirden werden.

Eine kiirzliche Pressemitteilung, die offenbar
in der Abteilung fiir Landwirtschaft geboren
wurde, bestitigt nun die Vermutung, dass bei der
‘Wahl der Konsumentenvertreter allerhand ge-
spielt wird, das das Licht der Offentlichkeit nicht
gut vertrigt. In diesem Communiqué heisst es
unter anderm, auf Veranlassung der Abteilung

fiir Landwirtschaft seien dieser Tage Vertreter
von Schlachtviehproduzenten, Schlachtviehhan-
del, Fleisch- und Fleischwarenimporteuren, Metz-
gerschaft und Konsumenten zusammengetreten,
um zur Frage der Bildung einer gemeinsamen
Organisation, wie sie durch den Bundesrats-
beschluss vom 2. November 1948 vorgesehen ist,
Stellung zu nehmen. Wie dem Schreibenden in-
dessen von orientierter Seite mitgeteilt wurde,
hat nun aber an dieser Besprechung iiberhaupt
kein eigentlicher Konsumentenvertreter teilge-
nommen. Es wurde also die schweizerische Of-
fentlichkeit offenbar in einer Weise informiert,
die man als irrefilhrend empfinden muss.

Sollte es iiberdies zutreffen, dass auch bei der
Ernennung der zwei Konsumentenvertreter, de-
nen im Syndikat ein Sitz vorbehalten ist, ein

weiblichen
das fiir die Ausbildung von

In den Kreisen des qualifizierten
Servicepersonals,

sitzt, begegnet man nicht selten einer Abneigung
gegen die beruflichen Fortbildungsbestrebungen.
Forscht man den Ursachen nach, so zeigt es sich,
dass neben Gleichgiitigkeit und Interesselosigkeit
oft auch eine gewisse Unzufriedenheit mit den
Arbeitsverhiltnissen im Spiele ist, wie auch da
und dort die nicht in jeder Beziehung erfreuliche
Atmosphire, besonders was die Beziehungen zu
Arbeitgeber und Arbeitnehmer anbetrifft, viele
davon abhalten, sich aktiv fiir die Nachwuchs-
forderung einzusetzen. Der Umstand, dass es
immer noch Patrons gibt, die sich nur insoweit
fiir eine Lehrtochter (Saallehrtochter) interes-
sieren, als sie eine momentane Hilfe benétigen,
bildet ebenfalls ein Grund, warum das hohere
Servierpersonal nicht immer mit der notigen Be-
geisterung fiir die Servierlehre zu werben bereit
ist. Anderseits dringt aber doch die Erkenntnis
durch, dass mit den neuen Gesamtarbeits-
vertrigen das Gastgewerbe es bestimmt
mitjedemanderen Berufaufnehmen kann.

Der Tatsache, dass heute mehr und mehr eine
positive Einstellung Platz greift, ist es zum Teil
zuzuschreiben, dass der zweite von der Schweiz.
Fachkommission fiir das Gastgewerbe organi-
sierte Kurs fiir Serviceleiterinnen eine er-
freulich grosse Beteiligung aufwies.

Zur Teilnahme am zweiten Kurs wurden dies-
mal auch die ménnlichen Vorgesetzten (Chef de
service, Oberkellner) eingeladen.’ Unter den Inter-
essenten befanden sich auch Patrons. Das ein-
leitende Referat hielt ein Vertreter des Bundes-
amtes fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit in Bern.
Dieser umriss Zweck und Ziel des Instruktions-
kurses, nimlich: Hebung des Servierberufes, Ver-
mittlung derjenigen beruflichen Kenntnisse und
praktischen Eigenschaften, welche die Angehori-

,Krimpflein’ gespielt werden soll, so konnte dies
leicht den letzten Rest von Vertrauen in die neue
Schlachtviehordnung untergraben. Wie wir von
gut unterrichteter Seite horen, soll die Abteilung
fiir Landwirtschaft dem Chef des eidgendssischen
Volkswirtschaftsdepartementes als Konsumenten-
vertreter neben einem Exponenten der Gewerk-
schaftsbewegung eine Personlichkeit vorgeschla-
gen haben, die dem Verband Schweizer Vieh-
importeure nahesteht und ausserdem Leiter der
Schlichtereibetriebe einer grossen, am Fleisch-

geschift direkt interessierten konsumgenossen- . .

schaftlichen Organisation ist, die dank ihrer Ver-
mittlerstellung zwischen Produzent und Konsu-
ment ohnehin einen Sitz im Syndikat beanspru-
chen kann. Eine solche Wahl miisste vom Konsu-
mentenstandpunkt aus als Affront empfunden
werden. Sie miisste als ein Beweis mangelnder
Loyalitit jener Bundesstellen aufgefasst werden,
die sich iiber die tiefere Bedeutung der Konsu-
mentenaktion im Kampf gegen die hohen Fleisch-
preise offenbar noch immer nicht klar geworden

Serviertéchtern die notigen Voraussetzungen be- -

zu sein scheinen.

_Erfolgreicher Instruktionskurs
fiir Serviceleiterinnen/Serviceleiter

gen des Servierberufes in den Stand setzen, Lehr-
linge und Lehrtochter nach den gesetzlichen Vor-
schriften fachgemiss anzuleiten und auszubilden.
Nach den Vorschriften iiber die berufliche Aus-
bildung kann einer Tochter nicht immer glaub-
haft gemacht werden, mit einer Saallehre bekdme
sie den Lehrbrief in die Hand. Die Servierlehre
kann im Saal begonnen werden, unter der Voraus-
setzung, dass eine 11} jihrige Lehrzeit zum voraus
vertraglich abgemacht wird. Wir miissen uns alle,
ob Patron oder Angestellte in leitender Stellung,
bewusst sein, dass heute in jedem Landkanton
sich Berufsberater und Erzieher fiir die berufliche
Ausbildung unserer Jugend tatkriftig ein-
setzen. Diese werden dafiir sorgen, dass eine rich-
tige Lehre absolviert wird. An der nétigen Auf-
klarung darf es jedoch nicht fehlen.

Im zweiten Referat belehrte uns ein Fachlehrer
auf einfache, anschauliche Art, wie. wir unsere
Lehrlinge und Lehrtochter zu richtigem Arbei-
ten anhalten sollen. In diesem Referate wurden
folgende wichtige Punkte beriihrt: Planmissiges
Vorgehen, Instandstellung der Arbeits- und Auf-
enthaltsriume, Mise en place, Aufdecken, Ab-
riumen und Servieren, das Menubuch und die
‘Weinkarte, Kontrolle, Behandlung der Verkaufs-
artikel, das Bedienen der Giste. Die anschliessen-
den praktischen Ubungen in Zusammenarbeit mit
Chef und Lehrling endigten mit einer rege in An-
spruch genommenen Diskussion.

Der Nachmittag des ersten Kurstages war den
berufskundlichen Fragen gewidmet. Die An-
wesenden erhielten Einblick in jene Rechtsfragen,
deren Kenntnis auch fiir die Angestellten von
Wichtigkeit ist: Gesetzlicher Schutz bei Krank-
heit und Unfillen, und wie diese verhiitet werden
konnen, Lebensmittel- und Wirtschaftsgesetz-
gebung, das Wesen der Gesamtarbeitsvertrige.

Der zweite Kurstag begann mit einem Referat

»Mensch und Betrieb”, das sowohl den Pa-

Es gibt wieder
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Ein Versuch lohnt sich...
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Fiihrende Hoteliers verwenden

<< »
Kaffee-Zusatz

Martin Witschi, Nachf. von Richard Kaiser,
Rapperswil (St. Gallen)

HUGUENIN-LUGANO
sucht

auf 1. Febiuar. Offerten direkt erbeten.
.

Jiingeres Hotelier-Ehepaar sucht fiir sofort od.
auf Frihling

Leitung, Pacht oder Kauf

eines mittleren Hotelbetriebes (50-100 Betten)
mit oder ohne Restaurant. Jahres- oder
saisongeschift. Angebote sind zu richten unter
Chifire D K 2184 an die Schweizer Hotel-Revue,
Basel 2.

Suchen Sie vorteilhafte

Perserteppiche

in besten Qualitaten, fiir Hotels
geeignet, dann wenden- Sie sich
an den Fachmann

Jakob Fisler

Teppiche, Bleicherweg 37, Ziirich,

25 Jahre Hotellieferant. Standig groBe Lager

\LO \\Y,i'O 11 ‘.-SCI‘ ‘,,»I'Ce
Yherma

77’7761' erreic \b

Yherma
Kiithlanlagen

werden jedem Betrieb speziell ange-
passt. Zweckmissigkeit, beste Aus-
fuhrung, zuverlissig im Betrieb und
Dauerhaftigkeit sind besondere Vor-
ziige der Yherma -Kithlanlagen.

Unsere Spezialisten beraten Sie fiir die Ein-
richtung von Schrinken, Vitrinen, Glacé-
anlagen, Kihlraum- und Gefrieranlagen.

Yherma A.G. SchwandenGl.
Kiltebiiro Ziirich
Hofwiesenstrasse 141, Tel.(o51) 26 1606

Biiros in: Bern, Telephon (031) 53281
Lausanne, Tel. (021) 36721
Genf, Telephon (022) 46819

Festartikel

immer gut beraten und
prelswert:

Dekorations-
material:

Kreppapier, Guirlanden,
Ballons in allen Formen,
Dekorationslarven(auch
in Miete).

Cotillons:
Bockmitzen, Larmarti-
kel, Masken, Barte, Luft-
schlangen, Wattebiille,
Schirmli, Stocklaternen
etc. in reicher, gediege-
ner Auswahl.

Auf Wunsch Kommissionslieferung. Preisliste gratis.
Telephon (031) 25082, (Privat 381 80).

Gesucht

in gréBeres Restaurant auf dem Platze Luzern
Serviertochter
(Keine Bardamen)
Patisserie- und Zigarren-
verkduferin

Oﬂ‘erlen mit Zeugnissen und Photographie unter Chiffire
2284 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2,

Kiichenchef

evil Bllsinkooh, tchig, solid wnd gewlssonhat,
su aison- od

Tessin bevoraugt. Gell. Off. unter Chifize b 1202 N
an Publicitas Neuchatel.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft, in
Jahresstelle, tichtige, flinks

Allcinkiochin

Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Gehalts-
anspriichen unter Chiffre A K 2210 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2.

@ Hotel-Sekretirkurse @

Spexilllnsbﬂdunq in allen fiir den modernen Hotel- 1. Restaurant.

und
Fic.haxn einschl, Fremdsprachen. Sonderlehrginge filr den RS RA-
ceptions- und D

Diplome. Iedul
Monat Neuaufnahmen. Auskunft und Prospekte durch
ZURICH, a2,




trons, wie auch den Angestellten vielerlei An-
regung bot. Der Referent erérterte eine Reihe
wichtiger Fragen, wie die Behandlung des Lehr-
lings, der Lehrtochter und des Untergebenen. Er
unterstrich auch die Bedeutung einer richtigen
Korper- und Gesundheitspflege und widmete der
Kleiderpflege die notige Beachtung. Seine Aus-
filhrungen iiber die Zimmer- und Hausordnung,
die Anstandslehre, das Verhalten gegeniiber Gast
und Vorgesetzten waren besonders lehrreich. Wer
in diesen Dingen nicht streng und exakt genug
ist, .kann nie Vorgesctzter sein. Wie kaum in
einem andern Gewerbe ist das Verhiltnis von
Mensch zu Mensch von so weittragender Bedeu-
tung wie im gastgewerblichen Beruf.

Ein weiteres Referat galt der Kunst des Ver-
kaufens, der Waren- und Getrinkekunde, der
verschiedenen Servicearten und dem richtigen
Servieren. Wertvolle Aufschliisse lieferte es iiber
die Garniturenbezeichnungen, die Fachausdriicke,
die Herstellungsdauer der verschiedenen Gerichte,
iiber kalte und warme Getrinke, den Verkauf
alkoholfreier Getrinke und dessen Forderung,
iiber Bieranstich und Bierausschank. Ganz be-
sonders wurde die Notwendigkeit betont, der
Lehrtochter und dem Lehrling immer wieder zu
betonen, warum eine Arbeit in einer ganz be-
stimmten Weise auszufiihren ist, welchem Zwecke
sie dient und in welchem Zusammenhang ‘sie mit
dem Berufsganzen steht. Wiederum schlossen sich
eine Diskussion und praktische Ubungen an.

Da eine Zweiteilung des vorhergehenden Refe-

rates ,,Mensch und Betrieb* vorgenommen wer- |

den musste, konnten gewisse Themen aus Zeit-
mangel nicht behandelt werden. Gerade die
berufsethischen Fragen, die die Arbeit des
gastgewerblichen Berufstrigers in einem grésseren
Zusammenhang zu stellen berufen gewesen wiren
(im Programm figurierte nebst der moralischen
-auch die christliche Berufsauffassung), kamen
. deshalb meines Erachtens entschieden zu kurz.

Zum Schluss richtete der Prisident der Schweiz.
Fachkommission fiir das Gastgewerbe, Herr
H. Gélden-Morlock anspornende Worte an die
Teilnehmer und Teilnehmerinnen. Bevor sich die
berufsverbundene Arbeitsgemeinschaft aufléste,
dankte ein Teilnehmer im Namen aller den Ver-
anstaltern dieses lehrreichen Kurses, sowie den

‘ Kollegen und Kolleginnen fiir den guten Willen,
uns fiir die gemeinsame grosse Aufgabe der
Heranziehung des gastgewerblichen beruflichen
Nachwuchses einzusetzen.

Mbgen durch den Besuch solcher Kurse eine
grosse Zahl von Berufsangehorigen unsere Arbeit
besser kennen lernen, damit die in den eigenen
Reihen noch vielerorts vorhandene Skepsis gegen-
iiber den Zukunftsméglichkeiten unseres beruf-
lichen Nachwuchses einer vertrauensvolleren Ein-
stellung weicht, | * Louise Betschart.

" Der Kampf
gegen die Verkehrsunfille

ACGCS beantragt Griindung einer nationalen,
Sicherheitskonferenz fiir Strassenverkehr

Die Verkehrskommission des Automobil-Clubs
der Schweiz hat beschlossen, auf Grund der Er-

fahrungen, die Ingenieur Trésch, Privatdozent
an der Eidgenossischen Technischen Hochschule,
wihrend seiner kiirzlichen, auf Veranlassung des
ACS. und in Begleitung des Direktors der schwei-
zerischen Beratungsstelle fiir Unfallverhiitung,
Joho, erfolgten Studienreise nach Amerika
machte, unverziiglich die Griindung einer natio-
nalen Sicherheitskonferenz fiir Strassenverkehr
(NSKS.) zu beantragen.

Dieser Konferenz, mit deren Durchfithrung der
Schweizerische Strassenverkehrsverband (FRS.)
beauftragt werden konnte und die Vertreter der
eidgendssischen, kantonalen und Gemeindebe-
horden, sowie simtliche am Strassenverkehr inte-
ressierten Verbidnde vereinigen wiirde, wird die
Aufgabe gestellt, durch eine systematische
Bekimpfung der Verkehrsunfille und ins-
besondere deren Ursachen simtliche zur For-
derung der Verkehrssicherheit geeigneten Mittel
zusammenzufassen.

Konferenz von Fachleuten
der Luftfahrt in Ziirich

Die auf den 11. und 12. Januar angesetzte Kon-
ferenz von Vertretern derjenigen der IATA (Inter-
national Air Transport Association) angeschlosse-
nen Luftverkehrsgesellschaften,  welche die
Schweiz anfliegen, hat dank dem festen Willen
zur Zusammenarbeit nur einen Tag gedauert. Die
Tagung fand am Hauptsitz der Swissair statt
und wurde von Dr. G. von Meiss, dem techni-
schen Direktor der Swissair, prisidiert. Die Auf-
gabe der- Konferenz war, die Anflug-, Lande-
und Startsysteme der Flughidfen Ziirich-
Kloten und Genf-Cointrin zu studieren.

Die Delegierten empfingen von den Einrich-
tungen auf den beiden Flughifen einen sehr
guten Eindruck. Noch bleibt viel zu tun, doch
in Ziirich wie in Genf ist man auf dem besten
‘Weg. Die Installationen, die in den Vereinigten
Staaten bestellt wurden —, so vor allem einige
Radio-Ausriistungen —, sind noch nicht ein-
getroffen; da heisst es, noch etwas Geduld haben.

Die Vertreter der auslindischen Gesellschaften
hoben die ausgezeichnete Zusammenarbeit zwi-
schen den zustindigen schweizerischen Behorden
und der Swissair hervor; von dieser Zusammen-
arbeit profitieren alle Luftverkehrsgesellschaften,
deren Flugzeuge die Schweiz anfliegen.

39 Delegierte, nimlich Vertreter von 14 Gesell-
schaften, des eidgendssischen Luftamtes, der
Genfer und der Ziircher Behérden und von Radio-
Schweiz, nahmen an dieser Tagung teil.

Aus dewn Vecbdunden

Kurverein Weggis

)

Der Kurverein Weggis hielt letzte Woche
seine ordentliche Generalversammlung ab.
Die Berichte der Kommissionsprisidenten zeigten
die tatkriftige und zielbewusste Arbeit der ein-

zelnen Kommissionen. Mit grossem Interesse
folgten die Teilnehmer den Ausfiihrungen und
schlossen sich dem Danke des Prisidenten an.

Die Logiernichtezahl des Kurortes ist von
152000 im letzten Jahr auf 145000 zuriick-
gegangen, weil speziell die Schweizerkund-
schaft von 82000 auf 70000 Logiernichte ge-
sunken ist. Hingegen hat Belgien von 13000 auf
16000 Logiernichte aufgeholt.

Die Wablen warfen keine grossen Wellen. Der
Vorstand mit seinem initiativen Prisidenten,
Herrn Hermann Huber, Hotel Paradies, wurde
einstimmig fiir eine weitere Amtsperiode wieder
bestitigt. Eine ecinzige Ersatzwahl verlief im
Sinne des Vorstands-Antrages.

Die Uberschiisse der 47er und 48er Saison
erlaubten an das schon lingst gehegte Projekt
der Kurplatzumgestaltung heranzutreten.
Das Gesamtprojekt im Betrage von 35000 Fr.
soll in zwei Etappen ausgefiihrt werden, wovon
als erste der Musikpavillon samt der nichsten
Umgebung schon in Arbeit ist. Unsere Ostergéste
werden von dieser gediegenen Umgestaltung,
nach einem Projekt von Gartenarchitekt G. Am-
mann, Ziirich, angenehm iiberrascht sein. -r.

Saisounotizen
Guter Saisonverlauf in Celerina

Ein Lob dem kleinen Kurort, der auch im ge-
fiirchteten ,, Januarloch* nie leer erscheint. Nach
dem Trubel der Festtage ist nun in Celerina etwas
Ruhe eingekehrt, aber eine Ruhe, die wohltuend
wirkt. -

Auf den Curling-Rinks finden sich immer noch
téglich einige Teams ein, die Eisbahnen und Ski-
felder bleiben bevélkert, ohne iiberfiillt zu erschei-
nen, und die Bobfahrer warten auf die Eréffnung
der grossen Bobbahn, die unmittelbar bevorsteht.

‘Wenn die Saison hilt, was ihr bisheriger Ver-
lauf versprach — und die Voranmeldungen fiir
die kommenden Wochen stiitzen diese Vermu-
tung —, wird Celerina mit dem Winter 1948/49
zufrieden sein. (pb)

Vecaustabllungen

Miniatur~Ausstellung in Ziirich

Nicht etwa, dass man eine Modellanlage der
ZUKA auszustellen gedenkt, denn von dieser
Sache sprechen die Ziircher nicht mehr gerne.
Nein, etwas viel Netteres und vor allem fiir uns
Gastgewerbler etwas viel Kurzweiligeres planen
unsere Ziircher Kollegen. Am 9. Februar treffen
sich wieder einmal die Ziircher Lehrlinge zu
einem friedlichen, aber trotzdem eifrig verfolgten
Wettbewerb. Um moglichst weite Kreise, be-
sonders die Eltern schulentlassener Jiinglinge
und Tochter auf die interessanten Berufe des
Gastgewerbes aufmerksam zu machen, soll diesem
Wettbewerb ein weiterer Rahmen als sonst iiblich
gegeben werden. Sind schon die von den Herren

Fachlehrern gestellten eigentlichen Wettbewerbs-
arbeiten sehr lehrreich und iiber die praktischen
Fortschritte aufschlussgebend, so sollen einige
als ,,Hors concours'‘ geltende gemeinsame Aus-
stellungsobjekte kleine Hohepunkte bilden. Der
grosse Hohepunkt einer solchen Veranstaltung
bleibt ja wohl immer der heilige Eifer und Enthu-
siasmus mit dem sich unsere Jiingsten ihren Auf-
gaben widmen. Wer diese flinken Kochlein, diese
saubern Jiinger Ganymeds und diese grazilen
Tochterlein je bei der Arbeit beobachtete, dem
wird nicht bange um die Zukunft unserer Haupt-
berufe und der geht getrostet mit dem Gedanken
nach Hause, dass weder die Kochkunst noch die
Tafelkultur aussterben werden.

Die Ausstellung findet dieses Jahr im Kon-
gresshaus (Kleiner Tonhallesaal) statt, und
zwar am 9. Februar ab 14.30 Uhr bis 23 Uhr.
Abends findet als Abschluss die Rangverkiindung
statt, verbunden mit einem gemiitlichen Zusam-
mensein.

Kollegen und Kolleginnen sind sowohl zum
Besuch der Wettbewerbsausstellung als auch zur
Abendunterhaltung herzlichst eingeladen.

BBKZ.

. Tag der beruflichen Besinnung in Basel

Das Culinarisch-gastronomische Kolle-
gium von Basel veranstaltet auch in diesem
Jahre ‘einen ,, Tag der beruflichen Besinnung,
Fest des Saint Vincent'’, der auf Mittwoch, den
26. Januar im Stadtcasino Basel anberaumt
ist. Im Mittelpunkt des gediegenen Programmes
steht ein Vortrag des bekannten Baselbieter Mund-
art-Dichters und Hebelpreistrigers Traugott
Meyer, iiber , Dichter und Gastwirt'". Musika-
lische und gesangliche Darbietungen umrahmen
das gesprochene Wort und die vorgesehene Eh-
rung verdienter Standesgenossen. Der zweite Teil
der Veranstaltung, der mit einer Ehrung der
Frauen als Mitarbeiterinnen eingeleitet wird,
bildet ein auserlesenes Gastmahl, nach dessen
Beendigung Frohlichkeit und Unterhaltung zu
ihrem Rechte kommen. Es ist zu hoffen, dass
dieser sinnvolle Feiertag des standesbewussten
Fachmannes eine grosse Festgemeinde finde.

g

COURNOISIER

fur die welz
JEAN HAECKY IMPORT A.-G.,

BASEL

Gesucht ic die Sommersaison:

Chef de réception-Caissier
Maincourantier-Secrétaire

Maitre d’héotel

Economat- u. Officegouvernanten
Chefs de partie

Commis de cuisine, .Communards
Angestellten- und Kaffeekdchinnen
Casseroliers, Argentiers
Passeplatiers

Office- und Kiichenburschen
Office- und Kiichenméadchen

- Chefs d’étage et de: hall

Chefs de rang, Commis de rang
Saal- und Restaurationstochter
Etagen-Zimmerméadchen
Etagenportiers

H burschen, H
Lingeriemaddchen
Maschinenwischer
" Wischerinnen und Glatterinnen

adchen

Offerten mit Zeugniskopien, Photo und Lohnan-
spriichen_an A. Mivillé, Zentralbureau Biirgea-
stoék Hotels, HirschmattstraBe 32, Luzern.

Per la Gerenza della Casa del Popolo di Bel-
linzona si cercano

CONIUGI

di nazionalita svizzera, possibilmente di lingua
materna I'italiano, con conoscenza e pratica per-
* fétta del ramo alberghiero.

Entratain servizio immediata. Stipendio e percen-
tuale da convenirsi. Offerte con pretese al Con-
siglio di amministrazione della Casa del Popolo
(Hotel Schweizerhof), Bellinzona entro di 31 gen-
naio 1949.

wahren. Spricht das nicht fiir sich?

Telephon (051) 331122

KASPAR-GOLD

Wir zéhlen nicht wenige Kunden, die'seit 10 und mehr
Jahren, ja sogar seit der Griindung unserer Fabjik
vor 22 Jahren, den Kaspar-Produkten die Treue''be:

Das Spe‘isefeff " :
fiir verwdihnte Anspriiche

‘Unsere Kunden schatzen die feineQualité’t, die Aus-
giebigkeit und den vorteilhaften Preis von ,,Kaspar-
Gold'* (mit 109 bester eingesottener Butter).

Gebinde a 4, 9, 25 und 50 Kilo. — Fr. 4.30 per Kilo.

HANS KASPAR AG. ZURICH

{"argam"nev und Speisefettfabrils -

Ipsophon (051) 331127

Italie!

Bains de Casciana, localité
thermale _ renommée, pro-
vince de Pise en Toscane,
se vend

Hotel
tout complet sur la place
principale. Pour renseigne-
ments s'adresser & Monsieur

Alfred Bergeon, Via E.Rossi
N. 30, Livourne (Toscane).

Die Kursaalgesellschaft AG. in Luzern sucht fiir
kommende Sommersaison (April-Oktober) fol-
gendes Personal:

Chef de service

Buffetdame

Buffet- und Bureauvolontérin
Kellner (f. Dancingbetrieb)
Serviertochter (f. Dancingbetrieb)
Serviertéchter (f. Konzertbetrieb)

| Chef de cuisine

ces, entrée de suite.
P.. Bourquenoud, chef de
cuisine, Vouvry (Valais).

Buffet-
dame

sucht Stelle fiir sofort.
Spricht 4 Sprachen. Gute
Zeugnisse zu Diensten. Off.
unter Chifire B F 2309 an die
Schweizer Hotel - Revue,
Basel 2.

Junge, servicekundige

Tochter

mit Kenntnissen in den vier
Hauptsprachen, sucht

geeignete Stelle

in Hotel oder Restaurant.
Eintritt sofort. Offerten an
Irma Hirt, Tiischerz b. Biel.

Gesucht ..o

Koch, Patissier
Portier, Anfangsportier
Zimmerméadchen
Saaltochter
Saallehrtochter
Bureausekretirin
Bureauvolontarin
Chauffeur-Portier
Kiichenbursche
Kiichenmédchen

Offerten mit Photo und Zeugnisabschriften sowie Lohn-
i an: Hotel du L hof, Lugano-Paradiso.

Gesucht nach Lugano

Bureau-VYolontarin

sprachenkundig. Eintritt ca. Mitte Februar. Offer-
ten unter Chiffre B V 2306 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2.

Kiichenchef

(Alleinkoch)

ges. Alters, sparsam, pilicht-
bewuBt, mit guten Referen-
zen, sucht Stelle. Frithjahrs-
saison, Tessin, in biirgerl.
Hotel. Offerten unter Chifire
G A 2293 an die Schweizer
‘Hotel-Revue, Basel 2.

Eislauf-
Trainer

sofort frei. Rout. Padagoge.
Int. Goldmedaille. 4 Spra-
chen. Eilofferten Tel. Ziirich
467973,

Gesucht auf Ostern fiir

Sommersaison

Daunen- und Wollsteppdecken
Iascbbare Ubersiige

Beltiiberwiirfe, Wolldecken:. ..
Universal-Flacfduvets
Umarbeifungen und Reparaturen jeder Art
Federn- und Flaumreinigung

UNIVERSAL STEPPDECKENFABRIK BURGDORF A.G., Tel. 83

junge, freundliche Tochter,
gut présentierend, in Hotel:
Restaurant-Dancing-Bar.
Englisch, Franz., Deutsch.
Offerten mit Bild und Zeug-
nisabschriften unter Chifire
B M 2298 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

cherche place, lres référen-

Ch s (Rauchwaren und-
Patisserieverkauf)
Aide de cuisine (patisseriekundig)
1. Kellerbursche
Hausmaéadchen
Office- und Kiichenméadchen
Offerten von nur bestausgewiesenem, sprachen-

kundigem Personal erbeten an: A.Oswald,
Gérant, zurzeit EggerstraBe 14, Chur.

Gesucht

fiir Sommersaison 1949 (April bis Oktober)

Journalfiihrer
Saucier
Entremetier
Patissier
Personalkéchin
Saal-Restaurationstochter
Saallehrtéchter
Zimmermadchen
Portier
Conducteur
Chasseur

Offerten mit Bild und Lohnanspriichen an Salinenhotel,
Rheinfelden.

Gesucht auf 9. April fiir Sommersaison

Kiichenchef

(Alleinkoch) tiichtige Kraft mit besten Referenzen
Offerten mit Lohnanspriichen unter Chiffre A K
2296 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Tiichtiges, kautionsfihiges Hotelier-Ehepaar mit
Berner Fahigkeitsausweis sucht

Direktion oder Pacht

eines Zweisaison- oder Jahresbetriebes mit ca.
60 Betten. Offerten unter Chiffre D P 2320 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.




Das Arbeitsbuch

Das Arbeitsbuch ist als Ausweis fiir berufstreue
und fachtiichtige Angestellte der Lernberufe im
Gastgewerbe gedacht. Nur der beruflich tiichtige
und charakterlich vorbildliche Angestellte soll
Triger des Arbeitsbuches sein. Das Buch wird
Angestellten nur dann abgegeben, wenn sie sich
iiber eine gute berufliche Karriere ausgewiesen
haben und einen guten Leumund besitzen.

Die Arbeitgeberschaft ist aus diesen Griinden
daran interessiert, moglichst viele Arbeitsbuch-
inhaber zu beschiftigen.
ber die Bedingungen, unter denen an Koche,
Patissiers, Koéchinnen, Kellner, Serviertochter,
Arbeitsbiicher abgegeben werden, wird an anderer
Stelle berichtet.

Eskanndie Abgabeeines Arbeitsbuches
durch die Ausgabestellen (fir Angehorige
des Kochberufes: Union Helvetia, Luzern; fiir
Kellner und - Serviertéchter: Schweiz. Fachkom-
mission fiir das Gastgewerbe, Ziirich) verwei-
gert und es konnen bereits ausgestellte
Arbeitsbiicher den Trigern wieder ent-
zogen oder die Erneuerung des Ausweises
abgelehnt werden, wenn der Angestellte

a) gegen die Berufsehre verstosst,

b) einen ungebiihrlichen Lebenswandel fiihrt,
¢) zumutbare Berufsarbeit ohne triftige Griinde
wiederholt ablehnt, .
boswillig den Dienstvertrag verletzt,
grundlos Weiterbildungsmoglichkeiten aus-
schldgt, die ihm vom Berufsverband vor-
geschlagen werden.

d
e

Gegen die Verweigerung der Abgabe des Ar-
beitsbuches oder gegen den Entzug desselben kann
Beschwerde gefiihrt werden. Die zustindigen In-
stanzen werden von den Ausgabestellen (siehe

Es versteht sich von selbst, dass Trager
der Arbeitsbiicher die fiir sie geltende
Berufsrangordnung zu befolgen haben.

Im iibrigen wird den Arbeitsbuchinha-
bern dringend empfohlen, sich gegen Ar-
beitslosigkeit beider PAHO (Postfach 103,
Ziirich 39) zu versichern.

Aus dee Hotellerie

Um- und Neubau des Hotels Hecht
in Rheineck

Im Zuge der heutzutage zu Stadt und Land
traditionell gewordenen Modernisierung, Ver-
jiingung und Umgestaltung von Gaststidtten und
Hotels prisentiert sich heute der bekannte Land-
gasthof ,,Hecht’ in Rheineck dem Beschauer
in vollstindig neuem Gewande. .

Die Renovation dieser Gaststitte erfolgte aus-
sen und innen. Ausserlich ist der Gasthof mit
seiner frisch iibertiinchten edlen Fassade impo-
santer geworden und wird ob der gefélligen Form,
die sich vortrefflich in den Rahmen des Land-
schaftsbildes einfiigt, sicherlich eine grosse Giste-
schar anlocken. Auch das Innere des gefilligen
Hauses wurde einer durchgehenden Umgestaltung
und Erneuerung unterworfen, um so den heu-
tigen Anspriichen der Giste im besten Sinne des
Wortes gerecht zu werden und ihnen den Auf-
enthalt so angenehm als moglich zu gestalten, wo-
bei die gesamte Raumaufteilung unter dem Ge-
sichtspunkte der Zweckmissigkeit erfolgte.

Auch den ortlichen kulturellen Verhiltnissen
wurde bei dieser ganzen Umwandlung gebiihrend
Rechnung getragen, indem der angebaute Kon-
zert- und Theatersaal ebenfalls vergréssert

und neugestaltet wurde, um so den verschiedenen
Vereinen fiir ihre Anlidsse besser dienen zu kénnen.

Den ganzen Umbau fiihrte ein Konsortium
von 25 Interessenten durch, das sich spiter in die
,Hotel Hecht AG." umwandelte. Diese Ge-
sellschaft hatte als Zielsetzung den Betrieb, Um-
und Ausbau des Hotels Hecht. Mit dem Umbau,
der am 8. Mai 1947 begann, wurde das Architek-
turbureau Rigiani, Heerbrugg, betraut.

Im Erdgeschoss entstand ein Restaurant mit
Speisesili, wobei die Formen sehr einfach gehal-
ten sind, und damit ein heimeliger und freund-
licher Charakter erzielt wurde. Im I. Stock ist
ein kleiner Saal, die Kiiche und das Bureau unter-
gebracht. Im II. Stock treffen wir heute vier
Doppel- und drei Einzelschlafzimmer mit Bad
und WC.

Die Kiiche weist eine zeitgemisse Einrichtung
auf, so u. a. ein elektrischer, mit Gas kombinierter
Herd mit Backofen. Alle Zimmer im II. Stock
sind mit Toiletten, Kalt- und Warmwasser, sowie
Telephonanschluss versehen.

Der vortrefflich gestaltete Umbau konnte Ende
Oktober des vergangenen Jahres dem Betriebe
iibergeben werden. Wir begliickwiinschen die
Initianten zum gelungenen Umbau; mége sich
auch der erhoffte geschiftliche Erfolg einstellen.

Pevsonaleubeik

Geburt

Dem Hotelierehepaar Dorli und Hans Wald-
meyer-Schneiter, Hotel Krafft am Rhein,
Basel, warde am 10. Januar 1949 als zweites
Kind ein Sohn Hanspeter geboren. Den gliick-
%ic?en Eltern gratulieren wir herzlich zum Stamm-
halter.

Veemischtes

Die Luftpost hilft Zeit sparen

Dank der Postbeférderung mit dem Flugzeug
ist es heute moglich, Briefe und Pakete in wenigen
Tagen nach fernen Kontinenten zu senden. Der
Zeitgewinn betrigt fiir Eurepa und den Nahen
Osten 60 bis 80 Prozent und fiir den Ubersee-
verkehr mehr als 9o Prozent. Wihrend eine
Sendung von Uruguay nach der Schweiz bei ge-
wohnlicher Beforderungsweise etwa einen Monat
unterwegs ist, gelangt sie auf dem Luftweg schon
nach 2 bis 5 Tagen an den Bestimmungsort. Post
aus Australien muss einen sehr langen Seeweg
zuriicklegen, wenn sie ohne Luftpostzuschlag auf-
gegeben wird; sie gelangt nach etwa anderthalb
bis zwei Monaten in die Schweiz. Auf der Flug-
route von Sidney iiber London nach Genf dauert
ihre Reise jedoch nur 4 bis 6 Tage. Fiir den Nahen
Osten sind folgende Beispiele sehr aufschlussreich:
Gewohnliche Fracht erreicht Agypten, Griechen-
land und die Tiirkei nach ungefihr einer Woche
oder zehn Tagen, wihrend Luftpostsendungen
schon nach einem oder zwei Tagen im Bestim-
mungsland eintreffen.

Der heutigen Ausgabe liegt wiederum ein
Prospekt mit Bestellkarte der Firma Fritz
Meyer (Meringues-Meyer) in Turtmann
(Wallis) bei, der unsern Lesern zur Beach-
tung empfohlen sei.

Redaktion — Rédaction:
Ad. Pfister — P. Nantermod
Inseratenteil: E. Kuhn

oben) mit ihrem Entscheid bekanntgegeben.

Hotels
Restaurants

KAUF u. VERKAUF, ver-
mittelt im In- und Aus-
land zu bescheidenen Ge-
bithren. G, Frutig, Hotel-
Immobilen, Bern, Spitalgasse
32, Telephon (031) 38302.

Hotel Ropli, Weggis

(60 Betten) sucht, mit Eintritt auf ca. 1. April, Saison
bis Oktober )
Alleinportier-Conducteur
Zimmermadchen
Anfangszimmerméadchen
Saaltochter
Saallehrtochter
Koéchin neben Chef
Office- und Kiichenmiddchen
Buffetlehrtochter
Offerten mit Zeugnisabschriften und Bild an Hotel RoBLi,
Weggis.

Gesucht

1943 in am

per
stittersee

CbHef de Réceplion
Eintritt Mai
Sekrefdrin-Journalfiifrerin
Eintritt April

Oberkellner

Eintritt Mai

Cbhef d’élage

Eintritt Mai

Barmaid (oder Barman)
Eintritt Juni

und

Grand Hotel Continental au Lac
in Montreux sucht fiir Saison 1949 (April-Oktober):

Chef de Réception
jiingern, bestausgewiesenen Herrn
Portier-Conducteur

mit illi und
Etagenportiers

solid, einige Sprachkenntnisse
Gartner-Hausbursche
zur Pflege des Hotelparks
Zimmermadchen

einige Sprachkenntnisse
Hilfszimmerméadchen
Anfingerinnen
Etagen-Gouvernante

1 Lingére, 1 Wischerin
Maitre d'hétel

erste Kraft, sprachenkundig
R ant- und S
Barmaid

fachtiichtige, erfahrene Tochter
Kaffeekochin

Officeméddchen, evtl. 2. K'kéchin
Entremetier

Patissier-Aide de cuisine
Commis de cuisine .

aus der Lehre

Kiichenmédchen

Offerten_mit Zeugniskopien, Saliranspruch und Photo
an J.A.GraeBly, Pardenn- und Sporthotel Parsenn, Klo-
sters (Graubiinden).

Saaltoditer

Rest..
Eintritt Mai, Juni, Juli
Kellner-Commis
Eintritt Mai, Juni, Juli
Saallebriochter
Eintritt Mai
CbHef enfremelier
Eintritt ca. Mitte Juni
2 Commis de cuisine
Eintritt Juni N
Kaffee-Personalkéchin
Eintritt Ende April

chen- u.Officemidchen, Puzerin
Eintritt April, Mai, Juni }
Etagenportier Eintritt April
Liftier Eintritt April .
Lingeére Eintritt Anfang Mai .
Ndperin-Sfopferin Eintritt Anfang Mai
Gldtterin Eintritt Anfang Mai R
Maschinenwid scher Eintritt Juni
Hilfsgdriner Eintritt April

Offerten unter Einsendung von Zeugniskopien und Anga-
ben von Lohnanspriichen erbeten unter Chiffre V 52337
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

‘Wir suchen fiir Telephonbedienung, Kassa- und
i i il i i absolut zu-

verldssige

junge Tochter

mit guter Vorbildung. Platz St. Gallen. Offerten
mit Zeugnisabschriften und Angabe der Gehalts-
anspriiche unter Chiffre S 70016 G an Publicitas
St. Gallen. N

Junger, initiativer

Hotelir-Restauratedr

mit fachtiichtiger Frau, wird auf 1. Mirz frei und
iibernimmt die Leitung und spétere Pacht eines
guten Jahres- oder Saisongeschiftes. Exrstklassige
Referenzen. Offerten unter Chifire H R 2319 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht in einen Kurort des Kts. Wallis

NDERMADCHEN

Offerten unter Chiffre A A 2327 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

K

Erstklafihotel in Lugano

sucht fiir , S und

Gesucht in renommiertes Hotel auf dem Lande
tiichtige, erste

Saaltochter

Eintritt 15. Mirz. Lange, eintrigliche Saison. Offer-
ten mit Bild und iskopien unter Chiffre
S T 2294 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Chef de réception
Sekretir - Journalfiihrer
Economatgouvernante
Portier

Zimmermadchen
Privatmadchen

Chefs de rang

Commis de rang
Chef-Saucier (uur Frinling)
Chef-Entremetier

Commis de cuisine
Casserolier

Office- und Kiichenméadchen
Glatte
Stopferin

Offerten mit Photo und Zeugniskopien unter Chiffre E.H.
2313 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht jingere, tiichtige

Hausbeamtin

in Privatklinik Ndhe Ziirichs. Offerten mit Zeug-
nisabschriften, ' Referenzen und Photo unter
Chiffre H B 2307 an die Schweizer Hotel-Revue,
Basel 2.

rg o o ey
de premier ordre demandée. Date d'entrée &
convenir. Faire offres manuscrites avec curricu-
lum vitae, photo, copies de certificats, références

et prétentions 4 la Direction de la Clinique Cecil,
Lausanne.

Brautpaar, in den 30er Jah-
ren, sucht auf den Friihling
(bis Mitte oder Ende Mai)
Saisonstelle als

Portier

und

Zimmermédchen

Die echten
DUR-O-BOR Becher
mit dem verstirkten,
schartensicheren
Rand, verschen den

. Dicnst viel linger.

ARG T BELCIUN REGE TAAGE HARY

Auch Aushilfsstelle kommt in

, dipl.
Frage. Offerten mit Ver.| 1.n9% diP
dienstmdglichkeiten unter
Chifire B P 2291 an die

Schweizer Hotel-Revue,
Basel 2.

[enislebreri

sucht Engagement fiir Saison
1949.- Offerten unter Chifire
L 1137 R an Publicitas, Bern.

Quel hotelier

engagerait pour début avril
ou autre date un employé
anglais pour un

Gesuchttiichtige, routinierte

an selbsténdiges Arbeiten ge-
waohnt, nicht unter 25 Jahren,

Zu kaufen gesucht

Tellerwidrmeschrank
Silberplatten und Légumiers
Aufschnittmaschine

Offerten unter Chiffre A M 2298 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

in erstklassiges Kurhaus. Of-
ferten unter Beilage vonZeug-
nisabschriften und Photo und
unter Angabe der Gehalts-
anspriiche an: Dr. Binswan-
ger, Sanatorium Bellevue AG.
Kreuzlingen.

Echange

a un jeune suisse. Réponse

sous chiffre QH 2332 & la

Revue Suisse des Hotels,
2.

GESUCHT

Anfangssekretéarin
Saaltochter
Saallehrtochter

i . ErstklaB-Kleis in
Ascona. Saison Mirz bis November. Offerten mit
Bild und Gehaltsanspriichen erbeten unter
Chiffre T E 2303 an die Schweizer Hotel-Revue,
Basel 2. !

Grand hétel de la Suisse romande cherche
Gouvernante de lingerie
Aide femme de chambre
Lingére calandreuse
Cuisiniere a café

Envoyer copies de certificats et photo sous chiffre

GH 2328 & la Revue Suisse des Hétels, Bile 2.

0fel - Pension - Hurhas

in ca. 1400 m Hohe des St. Galler Oberlandes ist
ein Hotel-Pension-Kurhaus mit ‘remden-
betten giinstig zu verkaufen. Skilift in ganz un-
mittelbarer Nihe des Hotels. Sommer- und Win-
tersaison. GroBer Umsatz kann nachgewiesen
werden. Fiir kapitalkréftige Fachleute prima
Gelegenheit. Offerten unter Chiffre C 50451 G an
Publicitas St. Gallen.

Suche fiir
Burschen

Kocblebrstelle

in gutes Hotel. Ziirich und Umgebung, Luzern
oder Baden. Der junge Mann war schon als Kiichen-
bursche in Stellung und arbeitet gegenwirtig in
einer Bickerei. Offerten erbeten an Hotel Alpen-
blick, Wilderswil b. Interlaken.

fleii

Gesucht auf 1.Mirz in Jahresstelle tiichtiger,
pétisseriekundiger

ALLEINKOCH

filr Table d'héte und &-la-carte-Service. Zuver-
lissige Bewerber mdgen ihre Offerten mit An-

gabe der Lohnanspriiche senden an Frau
E.Maizet, Hotel Bernerhof, Basel, Tel. (061)

Gesucht jiingere, tichtige

OCHIN

neben Chef, welche sich in der feineren Re-
i nocl méchte.

Freizeit und Arbeitszeit. Guter Lohn. Offerten mit

Bild und Zeugniskopien unter Chiffre R K 2318 an

die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht fiir Fasnachtsstelle vom Donnerstag,
den 24. bis Sonntag, den 27.Februar und Dienstag,
den 1.Mérz, tiichtigen

Bannianist-Aocordeonst

mit Jazzbegleitung. Offerten an Hotel Krone, Solo-
thurn, Tel. 24438.

FERRUM =

Waschmaschinen
Zentrifugen

Glattemaschinen
Trockenmaschinen

FERRUM AG. RUPPERSWIL
Verkaufsbliro Zurich




Stellen-Anzeiger

Nr.3
Moniteur du personnel r

saa!lehrto:hter per Februar/Mérz, evtl. spiter, gesucht. Lehrzeit
6 oder 18 Monate. Gelegenheit, sich in allen Zweigen eines
Hotelbetriebes auszubilden. Offerten an Hotel Krone,

armaid, sprachenkundige, gut présentierend, frei ab 1.Februar,
sucht Stelle. OFferten unter Chiffre 337

sucht Aushilfsstelle iiber

(1221)

tiichtige,
B die Fastnacht. Offerten unter ifire 338

issier, junger sucht oder Jahres-
£ stelle.'sehr gute i
Oﬂ‘enen umer

Chiffre 349
mit guten sucht auf

g Place & l'année, Hotel &
S Gentve, Serjouses références oxighos. Ecrire sous cl[nﬂ‘re
99]

Brmaid, jingere tichtige, gut prisentierend, sucht Stelle @uch
F fferten unter fire 341

L. Fobr.
| Pausuex Ride de cuisine oder Commis-Patissier.

Vvas 138 X 4 Publicitas, Genéve.
fiir Main-

ine Bil
P courante, Vertrauensposten, zu sofortigem Eintritt oder nach
Ubereinkunft in ErstklaBhotel nach Arosa gesucht. Lange Winter-

Offene Stellen - Emplois vacants

Mitglieder Nicntmitglieder
TARIF S.H.V.  Schweiz Auslan
Erstmalige Insertion bis zu
4 Zeilen . 4.50 5.50 6.—
Jede ummlerbmchene
Wiederholung - - . .  3.— 4— 450

Spesen jeweilen extra und Mehrzeilen mit je 50 Cts, Zuschlag

saison, bei auch fiir lange
&

Offerten mit G unter Chiffre 1224

jingere, tichtige, sucht Jahresstelle ab l&Februar
B oder 1.Mirz. Offerten unter Chifire 336
I och, 2Lidhrig, gut prasentierend, drei Sprachen, hat schon meh-

rere Monate als Chasseur gearbeitet, sucht Stelle als Chasseur
oder Cafékellner. Frei Anfang Februar, evtl. frither. Offerten unter
Chiffre PN 2901 L an Publicitas, Lausanne, [900]

Stellengesuche - Demandes de Plaes

junge, 3 ien, such! Safson- oder Jahresstelle,
O evtl.auchin Eintritt sofort. Gute Off

Offerten sind zu richten unter Chiffre OFA 5088 Z an Orell-FiBli-
Zi 1335)

pa

lssler, mnpnma Zeugnissen, sucht Stelle per sofort. Telephon
[902]

(031) 4

| Etage & Lingerie

ten unter Chifire 333

Gaaltochter, 21jhrig, sucht Anstellung. Jahrosstelle ware er-
wiinscht. Offerten’ unter Chiffre SA9406B an Schweizer-
AG

Bern. [645]

Chef de service, junger, sprachgewandter, wenn méglich kauf-
minnisch gebildeter, in Jahresbetrieb gesucht. Em(xm nach

T sucht Stelle als

chen. Offerten unter Chiffre 348

TamiF serer.  Auana o R | | -
Erstmalige Insertion (bis zu 4 Zeilen) ~ S.— 6.— und Referenzen. Offerien unte e 345 I.oge. Lift & Omnibus I
‘ede ununterbrochene Wiedezholung ~ 3.— 4.50 Tichtige T R T
Mehrzeilen mit je 50 Cts. Zuschlag. Vorausz.hlung D 5 oder Tea-room. Offerten unter

i aw 5. - Briel- Chifire 343 | JBursche, 23jihrig, deutsch und englisch sprechend, mit guten
marken werden an Zahlung mchi angenomme.. - Fiir ge Franzésischkenntnissen, sucht Stelle als Liftier oder Nacht-
wiinschte beliebe man 40 Cts. extra portier. Offerten unter ifire 335
und ber Hachbestellung von Inseraten die Ch fir =

i = o = cht’ Friflings-

nseratenschluss Dnesfixcakp oo e—qenAUen Anfragen gefl. I Cuisine & Office l c oder Sommersaisonstelle. Offerten unter fire 332

fferten mit

anspriichen unter Cmﬂ'xe 1225

_Gesncht auf 15.Januar in
und Kii H erbeten
1897]

Offerten mit L

| Bureau & Reception |

(Chef de cuisine, 38 Jahro alt, tiichtig, prima Restaurateur, sucht
Stelle in gutes Haus. Offerten unter Chiffre 346

P C 33jdhrig, vier Sprachcn mit Uni-

toxm absolv. Garagepraxis, sucht Stelle mit baldigem Eintritt,
evtl. als Nacht- oder H.lleu\poniex Offerten an P.Egger, Grand
Hotel, Chateau d'Oex. (342

cuisiniex seul cherche place & l'année ou de saison, bonne
référence. Offres sous chiffre 315

Pnrher, 27 Jahre alt, mit guten Kenntnissen der franz. und engl.
Sprache, such( Stelle fiir sofort oder nach Ubereinkunit. Zeug-

an Alkoholfr. Rest. zum Turm, Olten.
Gesuc‘l\( tiichtiger Alleinkoch, emxemelekundxg, und Kaffee-
Hilfskichin neben Chef. Eintritt auf il. Offerten an

Hotel Central am See, Weggis. (1226)
Gesuch( in Badehotel mit Passantenverkehr, Kt.Aargau, auf ca.

Chef de ré i ig, sucht
K5 x lange Tessin und West-
schweiz bevorzugt. Oﬁer(en unter Chifire 330

‘och, junger, sucht Saison- oder Jahresstelle. Offerten an Boen
Eugster, Trempel, Krummenau (St. Gallen). 310)

Kol:h, junger, sucht Stelle als Aide de cuisine, per sofort. Gu(e

20.Februar: Kéchin, nur erste Kraft, und
Offerten unter Chiffre 1223
& it

gues, 27 ans, cherche place, Ecrive
D sous s chifire Z 61 179 x A T hiloies, Qenve, [901;

zu Diensten. Offert. an B.Sporri, Lims/b. Buchs
(St. Gallen). (334)

Gesucht v
o

Eintritt zweite Marzhilite, Saisondauer bis Oktober ! jilngerer
Barmaid Schin, Keller-

bursche, Lingére, Glitterin, Wischer oder Wascherin, Conduc-
teur-Chauffeur, Etagenportier. Offerten an Postfach 12, Rigi Kalt-
bad. (1222)
Hotel mit 100 Betten,

sowie ige Ob

gesucht fur Z1jahrigen Italiener in Bureau oder
V™ Empfang. Spricht englisch, ziemlich gut deutsch und etwas
weniger franzésisch. Offerten unter Chifire 329

|| Salle & Restaurant |

K sehr guter Patissier, guter
Restaurateur, sucht per sofort Stelle gleich welcher Art,
Empfiehlt sich auch fiir Aushilfe. Beste Referenzen stehen zur Ver.
fiigung. Offerten an Tel. (041) 70068 oder unter e 312

schacl\erbexg/St Gallen.

Porlier, mitbesten Zeugnissen, sucht per sofort Wmlersauonslelle
als Nacht- oder Etagenportier. Offerten unter e 339

1

u Diensten. Offerten an Karl Hutter, Eschlen, Re -
@44)

I Divers

Kﬂchenchef. tiichtiger, im besten Alter, sucht Stelle in mll:lexes
Haus. Bin ruhiger, solider und sparsamer Arbeiter. la Zeug-
nisse un fferten unter Chiffre 314

Itiheneru\, 28jihrig, sucht Stelle als Lingére, Buffetdame oder

Oferten unter Chiffie 351

Fchenchel, evil. Alleinkoch, in mittleren Jahrer, mit guten

ichtige
tochter. Offerten unter Chiffre 1220

Al Alters, tiichtig, perfekt deutsch,
franzésisch und englisch sprechend, sucht Stelle. Offerten
t

m In- und Ausland, sucht passenden Posten in
Hotel Aueh zar Aushilio, Offerten unte Chiffre 327

Tapezierer, selbstindig in allen Arbeiten, wie auch Zimmer
tapezieren usw., sucht Stelle. Offerten unter __Chifize 318

Kﬁfhenchel sucht Stelle per Aprilin mmelgroBes Hotel. Offerten

in der Schweiz, im Hotelfach aufgewachsen, ital., franz.
und englisch sprechend,

auf Anfang Februar ge- + sucht Vertrauensstelle, evtl. an
St lonian oo Honel Roataa, Davos Plate. (221) | unter ifire 317 Chifire 350 | Buffet. Gute Referenzen, Offerten unter re 316
< 7782 Chasseur, sofort, Hotel 140 Betten, B.O 7909 Officemdchen, Ende Januar, Hotel 80 Betten, Bernor Ober- 8003 1.Februar, irich.
7783 Etagenportier, Zimmermédchen, Mitte Mirz, Hotel 70 Betten, 8045 Kichenmadehon, nach Uberaiales Howel 40 howe . Arosa.
SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN Davos. 7910  Kbenin, nach Ubereink., Klineres Hotel, Kt.Bern. 8053 Commis de cuisine, Kiichenbursche, 1.Februai, GroB-
- 7789 Sekretarin, evtl. Sekretér, nach Ubereink., 7911 on Commis de cuisine, nach Ubereink., ErstklaB- restaurant, Neuchatel.
,0carno. hotel, Bern. 8038 Serviertochter, Deutsch, Franz., sofort, kleineres Hotel,
! 112 / Telephon 27933 | /., Biirofréulein, selbsttitige, 1. Februar, kleineres Hotel, Bern. | 7921 Chef de rang, Commis de rang, Hallentochter, Lingére, argau.
BASEL 7791 Commis oder de cuisine, nach Ubereink., mittelgr. Officemédchen oder -bursche, Frithjahr, Hotel 150 Betten,
= Hotel, Schaffhausen. ,; Inerlaken. e 10
1792 Hido Sen (Demoi 1. Miirz, Antang | 7921 Bahmportier sofort Hotel 100 Botten, Toggenburg, Leh
vakanzenliste Februax. Hotel 100 Betten, Lugano, 73?15 Hotel, Olten. ehrstellenvermittiung
7794 Restaurantkdchin, evtl. Koch, Servierté H: id. 7 ig, Deutsch, Franz., (Englisch), " 5
chen, 1. Mixz, kieineres Berghotel, Tessin. 22~ 24]5!\1’19‘ Koch oder Kbchin, nach Ubereink., Hotel 20 Bet. | 1748 Saallehrtochter, nach Ubereink., mittelgroBies Hotel, Bemner
i 1 7811 Anf-Serviertochter, Jahresstelle, sofort, mittelgr. Hotel, ten, Kt. Waa y
I,‘ISfe des emplois vacanis Graubiinden. 1932 Saaltochter, jingere Lingére Glatterin, nach Uberein, Hotel e i aKlabssnataHim, Daves Winterthur.
7812 h (Alleinkoch), I (O] 80 Betten, la Chaux-de-Fonds. = 7831 ZSaauehndchler, Frithjahr, Hotel 100 Betten, Lugano.
des Stellenvermittiungsdienstes A evtl. Lehr- 7933 Office- | 7gg; April,
: tochter, 1. Mérz, Hotel 40 Betten, Locarno. bursche, Hotel 90 Betten, Kt. Waadt h
hstehend i llensind | 7817 Schenkbursche, sofort, Restaurant, Basel. 1937 Lingare-Flickerin, Anfang Februas, Ausflugs-Hotel-Restau-
Die Offerten auf nachsichend ausgeschriebene offene Stellen sind 1 3 3 onal- Kafeekoehin, sofort, mittelg. Hotel, St. Moritz, rant bei Bern. 1968 2Saatohutgchier, Ende Méxz, Hotel 40 Betten, Kt. Waadt.
unter Angabe der betreffenden Nummer auf dem Umschlag und | 1820 Lt MOEE, e | 838 e ach | 79718 otel und G:
mit Briefporto-Beilage fiir die Weiterleitung an den Stellendienst partie, T in), sofort, t Basel, bereink., Kmh“; 140 Botton, Teasm ?ggg Kochlebli k‘lkFel:rl(xarl Hotel s% Be}:lenéBer;e{l Ob)exla\;\d
y \ ekretir-Praktikant (gelernter Koch oder Kellner) oder
M 1624 BauaOffcomuveche. 18-30fhrig, Zhmmormidchon Hills. | 1940 5. Januar, Hotel, 3
»HOTEL-BUREAU* (nicht Hotel-Revue) oder Anf.Zimmermidchen, nach Ubereink., Hotel 40 Betten, o5 {-’Sn’:l Her. D {ingere Beksaticin, nachy Ubereiiik...Passantenhotel 70 Bet
iere i " Winterthur. ke aaltochter, Deutsch, Franz., Englisch, jiingere "
zu adressieren. Eine Sendung kann mehrere Offerten enthallen. | 159 Cpor®de réception, sprachenkundig, Frihjahr, mittelgr. e Marz, Kichenbursche, Anfang April, Keineres Hotel, | %7 sestaurant /Ber nach Ubereink., Gros-
le beim Facharbet ; ine Hotel, Lugano. Lugano. 279 .
; e, dié el ; des S LY. elas | ooy Seleetirin ingore, tichige, ca. 25jahrig, engl.Jahresstelle, | 7962 Jingere Kochin, fingerex Hausbursche, Kioskirdulein, 2 Sox- o4 Se”,‘e,’(lf;mcme” Kochlehrtochter, 1.Marz, Kleines Berg:
geschrieben sind, erhalten telephonisch Adressen von unter b s: schter, F. ) otel ‘essin.
. y % ‘ebruar, ana(onum lis. vxerl c] (er, ruh)a.hr. nune lgroBes Hotel, K( Uri. 7993 Sekretirin-] ankukann sofort, Hotel 40 Bett B
« Vakanzenliste » ausgeschriebenen Stellen. 7831 htig, Stopferi Office- 7968 f P 2887 ’a:-r g{g:’el sg‘; . eT en, Bern.
e it Hote1 100 Botran Tugan Chet de cuisine, piti, etten, Trssin.
1729 , junge, sofort, i 1897 Serviertochter, nach Upercink, Hotel 80 Betten, Biel. i Ende April, et | 0 Bierochier, nach Ubereine, Keinsies Hotel, Olten.
7730 A evtl, Lehr- | 7838 Basel. Kt. Waa
tochter, 839 Li T Do B 7975 Tichtiger Kichenchef, Oberkellner, Deutsch, Franz., Eng-
e e s O midvitn, Bado Februsr; Meieres | 2o3s Lngerismidc Poriior, sofort, Keineres Hoicl, Berner Jura lisch, Saal-Restaurantiochter, »yHOTEL-BUREAU*

Deutsch, Franz.,, Englisch,
M

Nach Lugano

nach Ubereinkunft. Gefl. Of-

Hotel, Kt. Ziirich. 7843 Chef de rang, Februar, erstkl. Hotel, Graubiin e Mirz,
7741  Schenkbursche, sofort, kleineres Hotel, Basel. 2844 Aide de cuisine-PAtissier, 10, Febr., Passantenhotel 80 Bet- Hotel-GroBrestaurant, Interlaken. Succursale de Lausanne
7743 * Restauranttochter, Deutsch, Franz., Jahresstelle, 18. Febr., ten, Basel. 7982 Serviertochter, 18.Marz, kleineres Hotel, Kt. Wallis.
Kleineres Hotel, Kt. Glarus. 845 Commis de cuisine, Ch T nach Ubereink. 7991 Tichtiger Allinkoch, entremetsicundig, Kaffee Hilfskschin Avenue du Thédtre 2, Lausennoe, Téléphone (021) 39268
7744 Chasseur, junger, nach Ubereink., mittelgr. Hotel, Gent. Hotel 180 Betten, Graubiinden. n/Chef, M Hot Les offres concernant les places vacantes ci-aprés doiven
7746 Kiichen- | 7849 Commis de cuisine, 1.Februar, kleineres Hotel, 7994 i sofort, Hatel 50 Bewen, Badeost Kt Aargau. 8tre adressées & Lausanne & l'adr i-dessus
dch Ani, 1850 Tichtiger Alleinporticr, Anfang Februar, Moinores Hotal, | 7998 Saucier, Commis da cuisine, sofort, Hotel 130 Botier, Dayes. oase o .
chen, Alleinportier (gngl )» mittelgr. Hotel, B.O. Lausanme. 7997 Anfangs-Officegouvernante, Englisch, Aushilfe am Buffet, | 8240 Cuisiniére auprés de chef, fin mars, hotel 60 lits, lac Léman.
7784 Zimmermadchen, Deutsch, Franz., Englisch, Anfangs- oder | 7851 Tichtige , nach Ubereink. ‘nach Ubereink., Hotel 70 Betten, Berner Oberland. 8241 Apprentie de bufiet, de suite, hotel-restaurant, 1ac Léman.
Hilfszimmermadchen, Deutsch, Franz., Jahresstelle, nach Genfersee. 7998 Biiroangestellte'gesetaten Alters, Deutsch, Franz., Ende Mai, | 8242 Apprenti sommelier, 15 février, grand Rotol. 5 Iatr
Ubereink., mittelgr. Hotel, Badoort, Kt. Aargau. 7852 Commis d'étage, sofort, Hotel 100 Betten, Ziirich. Hotel 50 Betten, Pontresina. 8250 Commis de cuisine, femme de chambre débutante, de suite
7186 sofort, jiinger Ende | 7867 Saucier, Patissier, Lingére, Stopferin, Biiglerin, Saaltochter, | 7999 Jingere Saaltochter oder Commis de rang, nach Ubereink., clinique, Vaud '
Januar, mittelgr. Halel Arosa. Zimmermadchen, Tournante fiir Saal, Chasseur, Casserolier, Hotel 200 Betten, Zontralschweiz. 8256 Fille d'office, de suite, petit hétel, région Vevey.
7758 gu Frithjahr, Hotel 50 Betten, Tessin. 8000 tsch, Franz., 1.Februar, mit- | 8261 Femme de chambre tournante, de suite, grand hétel, Alpes
Frithjahr, Vieineres Hotel, Ascona. 7883 Tiichtiger Ki Saal- telgrobes Hotel, Newehatel. vaudoises.
1762 Anf. Februaf, C o Chefs tochter, Deutsch, Franz, Englxsch 2 Saaltéchter, Kaﬁee- 8001 Kéchin, nach Ubereink., mittelgroBes Hotel, Badeort Ki. | 8263 Filles de salle, entrée mars, apprentie fille de salle, & con-
de rang, Commis de rang, Commis de restaurant, Portier, kéchin, Aargau. venir, petit hétel-restaurant.
Nachtportier, Aide de cuisine, Commis de cuisine, Zimmer- 8002 8265 Fille de cuisine, femme de chambre tournante, de suite,
midchen, Chasseur, Frithjahr, Hotel 80 Betten, Luzern. 7903 Sekretirin, 23—30]ahng Deutsch, annz, Engllsch sofort, Kiichenmédchen, 1.Februar, Hotel 110 Betten, Arosa. petit hotel, Vaud.
TT13 Serviertschter, Lingére, sooxi, Hotel 50 etien, Xt Solothur. Hotel 90 Betten, Arosa. 8005 Casserolier, Kiichenbursche, nach Ubereink., Hotel 90 Bet- | 8272 Téléphoniste expérimentée, de suite ou & convenir, hétel
7178 sofort, erstkl, 7908 Stiitze des Patxons Chef de réception, Oberkellner, Kiichen- ten, Berner Oberland. de'paszage, lac °
119 gasserd Hausbursche, sofort, Kleineros il nfang April, Ho- | 8007 Chefkdchin evil. Alleinkoch, sofort oder nach Ubereink., | 8274 Femme de chambre, de suite ou & convenir, clinique, Vaud.
7781 sofort, kleineres Hotel, tel, O emwariariersce, Kleineres Hotel, Ascona. 8275 Gouvernante d'office, de suite, grand hatel, lac Léman.
23jih
‘ i . a:landxge Tochter suchlS(eug
. ; A=Oiciob esucht auf ca. Mitte Mérz fiir Pension Habsburg B 0 c K
WERKZEUG - KOFFER N | P -
z ) K d s t . .
|. OBERKELLNER 1 e tern 1 MUTZEN
tiir Chefs, K&che, Lehrlinge. verlangen | . | in Hoteliersfamilie. Kinder- | | (gigene Fabrikation)
Sie kostenlos Prospekte mit Inhaltsverzeichnis iiber meinen . o B pllegekurs in Sauglingsabtei-
cwihrten, einzig dastehenden Kochkoffer. Dieser Werk- Versierter Fachmann. der sich iiber geniigend - lung und Kindergarten absol- GroBe Auswahl,
zeugkoffer (nicht aus Holz) ist fur Sie unentbehslich. Er wird Thnen o viert. Eintritt auf 1.April. gGnstige Praise,
in allen Stufen Ihrer Karxiere stets wertvolle Dienste leisten und zwax ¥ann und einem strengen Betrieb gewachsen ist Adr.: Dorli Wonrle, Kinder- Yei oo
jahrzehntelang. Ich liefere nach wie vor d Diitkiiche 3 _ krippe, Lenzburg (Aargau). griangen;sie
ten Preisen und die sind giin- 4 Oﬂ'erlen mit und Bild (neben Aide und Commis), der auch Diitkiich sofort Muster
stig, so daB jeder eine solche erbeten an Direktor C.Schaerer, Kurhaus, Bad yersteht. Offerten mit Bild und Zeugnissen an Al" ® ©O. MENTH, PAPIERWAREN
kann. Sie kénnen den Inhalt auch stiickweise beziehen und den Schinznac] 1. C. Schaerer, Kurhaus, Bad Schinznach. ;i
feinen, soliden u. praktisch installierten Fiber-Koffer nach Belieben. Killwangen (AG)
) Tel. (056) 334 73
JOSEPH HUBER, SCEGNENWERD -m. (064) 41313
aft fir Kichen-, Hollind ht Grand Hotel Hof Ragaz, Bad
g . Gesucht in Jahresbetrieb per 1. Februar GESUCET po i e s"‘“"‘"' Ragaz, sucht f. kommende
_ . e mitdleren, orstklassigon Bor :
trieb. Sehr gute schweizeri- atiss)
Chef de cuisine seho und honincisene nera. | Chef Patissier .
- G renzen. Eintritt und Gehalt Chef Entremetier

fiir Saison vom Marz bis November werden gesucht:
Oberkellner
(nur erstkl. Kraft)
Saaltochter
Saallehrtochter
Commis de rang
Barmaid
Etagengouvernante
Etagenportier
Zimmermidchen
Nachtportier
Chasseur-Liftier
Sekretérin
(Kassa und Journal)
Sekretirin-Volontérin
Kaffeekéchin
Offerten mit Referenzen, Zeugnisabschriften und Licht-

bild sind zu richten an die Direktion der Hotels Eden
und Beaurivage, Lugano-Paradiso.

Gut frequentiertes, mittleres Haus am Vier-
waldstittersee (Saison April-Oktober) sucht

Kiichenchef
Portier-conducteur
Lingere
Saaltochter

etwas Englisch
Saallehrtochter

Offerten an Postfach 36, Brunnen.

Bewerbex(innen) belieben Offerten mit Zeugnis-

Bild und G einzu-
reichen unter Chiffre R K 2288 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2

Commis de cuisine

in_erstkl. Kleinhotel in Ascona mit moderner,

heller, elektrischer Kuche Saison Mirz blE
Offerten _mit

beten unter Chiffre K A 2302 an die Schwexzer

Hotel-Revue, Basel 2.

Ruf, Friihjahr sucht bestausgewiesener Mann,
sprachenkundig, Alter38 Jahre, angenehmer Cha-
rakter, Stelle als

Oberkellner-
Chef de service

Gglich mi( Bxigade, Saal-und Restaura-
guter
Fachausbildung. T Oforten unter Ghifive O B 235
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel

On cherche

parficuliers

ou

groupe financier

désireux de s'interesser a capital-actions de Fr.
deux millions pour

Hotel-garni

dans ville importante de la Suisse romande
de 219lits, aveclavabos, bidets, W-C., 50 chambres
de bains et 50 chambres avec douches. Brasserie,
Bar, Grill Room, salles de conférences. Tous ren-
seignements détaillés seront donnés en écrivant
sous chiffre H G 2331 a la Revue Suisse des Hétels,
Bile 2.

Chef Tournant

Régimier

Commis Saucier

Commis Entremetier

Commis Tournant

Personalkoch oder
-k&chin

ferten an Albert Daniels,
Eekwal 38, Zwolle (Holland).

Buffetdame

erfahren und zuverldssig,
sprachenkundig, sucht pas-
senden Posten. Gefl. Offer-
Ien unter Chlﬂre B D 2329 an

Gesucht

Lingeriegouvernante
Kaffeekdchin

fiir Stadthotel nach Ziirich. Italienische Sprache
erwiinscht. Eintritt Mirz/April oder friiher. Offer-
ten unter Chiffre L G 2323 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht von mittlerem Iahresbetneb in Hohen-
kurort tiichtige, sprachenkundil

Sekretarin,
Economatgouvernante
selbstindige

Saaltochter, Saallehrtochter
Zimmermadchen
Silberputzer

Eintritt nach Ubereinkunft. Offerten unter Chiffre
G B 2314 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Argentier
Casserolier

LetztjshrigeArbeiter, dieihre
Stellen wieder zu beziehen
wiinschen, werden gebeten,
sich baldméglichst z. melden.
Offerten mit Lohnanspriichen
O. Probst, Kiichenchef,
Tschugg (Kt.Bern).

Senvrtote

28 Jahre alt, sucht Stelle. Of-
ferten unter Chiffre 55 2289

die Schweizer Hotel-
Revue, Basel

Basel 2.

Buffetdame

erfahren, tiichtig im Fach,
sprachenkundig, sucht En-
gagement mit ruhiger und
gewandter

Buffeffochter
auf Ostern. Gefl. Offerten un-
ter Chiffire BB 2328 an die
Schweizer Hotel-Revue, Ba-
sel 2.

Aber gewiss

««. . nur bei In-
serenten kaufen |

Gesucht in mittleres Hotel (Hohenstation am
Genfersee) mit Saisondauer vom 15. April bis
ca. Mitte Oktober tiichtiger, zuverlissiger, fach-
kundiger

Chef de cuisine

(Alleinkoch neben Kéchin)

Moderne, elektr. Kiiche (simtl. Maschinen). Ser-
vice & part. Restaurantbetrieb. Bewerber belie-
ben ihre Offerten nebst Zeugniskopien und Photo
cinzusenden unter Chifire C H 2310 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel
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1949 sera-~t-elle pour la Suisse une année
de crise?

.Le ralentissement enregistré dans les af-
fafres a la fin de 1948 a été et est encore un
sujet d'inquiétude pour tous ceux qui se pré-
occupent de I'avenir économique de la Suisse.
L’hdtellerie étant une industrie particuliére-
ment sensible, subissant pour ainsi dire im-
médiatement I'influence de facteurs extréme-
ment divers, nos membres ont parfois de la
peine 4 se rendre compte de la situation géné-
rale réelle. L’hotelier — et nous pensons aux
hétels saisonniers surtout —éprouve les contre-
coups-des conditions météorologiques excep-
tionne.Jes qui sévissent presque sans désem-
parer depuis I'hiver 1947/48, et de l'instable
situation économique des pays avec lesquels
nous sommes en relation. Il aura ainsi ten-
dance a se rallier aux prévisions pessimistes
que certains commergants et industriels sont
enclins a faire. Nous croyons donc utile de
donner un apergu de I'état de notre économie
nationale, ce qui permettra de mieux mettre
en évidence ce qui différencie I'industrie tou-
ristique des autres branches. Nous trouvons
les renseignements qui suivent dans le nu-
méro du janvier 1949 de la Revue «Echos»
(finance et économie).

Le commerce extérieur

Le solde passif de notre balance commer-
ciale atteint, au 30 septembre 1948, 1445,5
millions de francs, et est de 409, supérieur
a celui de la méme période pour 1947. Le
coefficient d’échange, c’est-a-dire la valeur
d’exportation en pour-cent de la valeur d'im-
portation, s'inscrit 4 62,69, pour les neuf pre-
miers mois de 1948, contre 56,6%, pour le
premier trimestre de la méme année et 709,
pour la méme période de 1947.

Cependant, si I'on compare les résultats des
trois premiers trimestres de 1948 a ceux de
1947, on constate que, malgré le recul en-
registré de juillet a septembre 1948, le vo-
lume global des échanges commerciaux s'est
accru: a) importations: augmentation en va-
leur 149%,, augmentation quantitative 25%;
b) ‘exportations: augmentation en valeur
1,9%, augmentation quantitative 40%,.

Le point critique de notre balance commer-
ciale est I'augmentation de nos importations
en regard de nos exportations. Mais la Suisse
se trouve, A cause des difficultés financiéres
et de la faiblesse de ses partenaires, dans 1'o-
bligation de mettre sesimportations au service
de ses exportations.

L’industrie

Coefficient d’activité industrielle: On sait
que le coefficient d’activité industrielle est
calculé sur la base des appréciations faites
par les chefs d’entreprises et exprimé par les
chiffres: bon = 150, satisfaisant = 100, mau-
vais = 50. Il se trouve que le coefficient cal-
culé ainsi atteint 128 pour le troisiéme tri-
mestre 1948 contre 131 pour le trimestre pré-
cédent et 141 pour le trimestre correspondant
de 1947. De plus, le coefficient était «bon»
dans les groupes des métaux et machines, de
I'industrie du coton, des arts graphiques, de
I'horlogerie et de l'industrie chimique. La
cote «satisfaisant» aencore été atteinte, et
méme en partie dépassée, dans les autres
branches, a part l'industrie de la laine et les
travaux de perfectionnement des textiles.

Pendant ce temps on enregistre dans'hétel-
lerie un notable recul des nuitées puisque,
pour les neuf premiers mois de 1948, on cons-
tate, par rapport a la période correspondante
de 1947, une diminution d’environ un million
et demi de nuitées. Ce recul sera probablement
encore plus marqué pour les chiffres annuels,
car les mois d’octobre, novembre et décembre
1948 ont été caractérisés par une importante
réduction du trafic. La suppression d’attribu-
tions de devises aux touristes francais a eu
certainement des conséquences pénibles pour
le mouvement hételier, car il n’a pas été com-

pensé, dans la mesure ol on l'espérait, par la

“venue des touristes américains.

On voit donc que, 13 ou les industriels s’in-
quiétent 4 propos d’une raréfaction des com-
mandes ou de certaines pressions sur les prix
exercées par les clients étrangers, Uhdtelier est
déja lui en présence de la crise. 11 a sa maison
ouverte, son personnel est sur pied et les
chambres demeurent en partie vide.

Quel industriel ou commergant travaillant
au tiers de sa capacité de vente ou de production
ne crierait-il pas mis¢re? Il y a longtemps
qu'’il aurait licencié son personnel et que I'on
parlerait d'une grave crise. C'est pourtant ce
qui arrive a l'industrie hoteliére puisque en
1947 — donc en période de haute conjoncture
- le taux d’occupation des lits recensés n’a
été que de 35,4%, contre 31,7%, en 1946. Et
il s’agit d'une moyenne, c’est-a-dire qu'il y a
des entreprises hoteliéres dont le taux d’occu-
pation n’atteint pas 10 ou 15%, puisque la
moyenne ci-dessus est obtenue en tenant

compte des entreprises annuelles qui, dans

les villes, ont été fort bien fréquentées.
Prenons un autre critére:

L’état de ’emploi

I1 résulte d’une enquéte faite par 1'Office
fédéral de I'industrie, des arts et métiers et du
travail aupres des entreprises industrielles et
commerciales suisses que les fluctuations qui
se sont manifestées au cours du troisiéme tri-
mestre 1948 sur le marché du travail sont
demeurées minimes: le nombre des chémeurs,
qui était tombé A fin 1947 & environ 500, at-
teint 2157 & fin octobre 1948, chiffre insigni-
fiant pour 'ensemble du territoire de la Con-
fédération. I suffit pour s'en rendre compte
de remonter 4 la moyenne annuelle des cho-
meurs complets de 1938 qui étaient de 52590,
nombre auquel on ne pouvait opposer que
1989 offres d’emploi. Or, a fin de 1948 pour
les quelques 2000 chémeurs inscrits, il y avait
entre 4000 et 5000 offres d’emploi!

Bien que nous- n’ayons pas de chiffres
exacts pour I'hétellerie, nous sommes en me-
sure de dire qu’il y a pour certaines catégories
de personnel un grand nombre d’employés et
d’employées qui sont actuellement sans tra-
vail. La encore, alors que dans I'industrie ‘en
général il s’agit d’une tendance, dans I'hotel-
lerie, nous sommes en présence d’un état de
fait.

Perspectives. . .

Les hoteliers vivent au jour le jour, espé-
rant que Ja saison prochaine leur permettra
de compenser les déficits de la saison présente
ou passée, mais sans pouvoir faire de prédic-
tions quelconques quant a la fréquence des
prochains mois. Les industriels eux, disposent
de données qui leur petmettent de préjuger
de I'avenir. C'est ainsi que «les perspectives
pour les prochains mois ont été jugées bonnes,
ou tout au moins satisfaisantes, par 57,7%
des chefs d’entreprises (60,9% le trimestre
précédent), mauvaises par 8,1% (6,4%)
incertaines par 34,2% (32,7%)»

... et situation de I’économie suisse

La revue «Echos» tire les conclusions sui-
vantes du bref tableau de notre situation éco-
nomique qu’elle a établi et que nous avons
partiellement cité.

«N’oublions pas que la Suisse, en tant que
pays créancier et pays de perfectionnement,
présentait fréquemment une balance commer-
ciale passive. D’autre part, notre commerce
extérieur est momentanément entravé par les
grandes difficultés rencontrées dans le régle-
ment des paiements internationaux.

Quant a I'industrie, exception faite pour
quelques branches de I'industrie textile, le
coefficient d’activité est dans l'ensemble sa-
tisfaisant. .

Un fait est donc certain: la Swuisse se trouve
encore en .période de prospérité. Certes, cer-
tains indices démontrent que la phase de
haute conjoncture a atteint son point culmi-
nant. Dailleurs, on ne pourrait guére compter
sur un accroissement de la prospérité, vu que
la capacité de production et les réserves de
main-d’ceuvre sont, en général, pleinement
utilisées.

11 serait toutefois erroné de supposer que
la Suisse est exempte de graves problémes.
Il y a les tendances inflationnistes qu’il faut
combattre cofite que coflite, les prix et les
salaires qu'il faut stabiliser, le déficit de la

balance commerciale qu’il faut combler, etc. .

Bref, il sagit de la réadaptation de notre
économie aux nouvelles conditions, mais au-
cunement d’'une prétendue crise, du moins
dans un avenir immédiat.»

Préparons-nous et espérons!

Comme aprés toute époque anormale — qu'il
s’agisse d’une période anormalement bonne
ou anormalement mauvaise — nous devons
maintenant chercher a stabiliser et les con-
ditions de travail et les conditions d’exploita-
tion. L’hétellerie ne poursuit pas d’autre but.
L’on travaille assidument & consolider et par-
faire cette réadaptation qui s’impose.

Ces conclusions concordent, d’ailleurs
avec les déclarations faites récemment par

Exonération des souhaits
de Nouvelle année

Nos lecteurs trouveront dans ce numéro
la derniére liste des membres, qui ont tenu
4 s’exonérer des souhaits de nouvelle année
en souscrivant une somme grande ou petite,
en faveur du matériel d’enseignement de
notre Ecole hdteliére. Ils ont ainsi manifesté
l'intérét qu’ils portent aux efforts faits par
notre Société pour favoriser le développe-
ment de la formation professionnelle.

Le magnifique résultat de cette souscrip-
tion qui atteint environ fr. 3000.— est la
preuve des sentiments de solidarité quij
régnent au sein de notre Société.

M. O. Zipfel, ancien délégué du Conseil fédéral
a la création de possibilités de travail qui a
prédit que «1949 ne serait pas une année de
crise et de chdmage pour notre pays».

Nous voulons en accepter l'augure, sans
toutefois prévoir pour I’hétellerie une période
florissante. Nous espérons cependant que bien
des obstacles pourront étre surmontés, que le
trafic international finira quand-méme par se
normaliser quelque peu, et, puisque 1949 ne
sera probablement pas encore I’année qui cau-
sera de gros soucis A la clientéle indigéne,
qu’elle nous demeurera fidéle. L’hotellerie
sera l'une des premiéres & supporter les réper-
cussions d’une crise en Suisse, et celle-ci vien-
dra toujours trop tot.

Les droits des consommateurs seront-ils & nouveau bafoués?

«Sur l'initiative de la Division de 1’agriculture [

du Département fédéral del’Economie publique,
les représentants des producteurs, des marchands,
des importateurs de bétail de boucherie, de viande
et de produits carnés, des bouchers et consomma-
teurs se sont réunis ces jours derniers a Berne pour

se prononcer sur la question de la création d'un |

organisme commun, tel qu’il est prévu par l'ar-
rété du Conseil fédéral concernant la production,
I'importance et le placement d’animaux, de la
viande et autres denrées de nature carnée, du
2 novembre 1948.

11 a été décidé de créer une «Coopérative du
bétail de boucherie et de I'approvisionnement en
viande».

La coopérative aura a s’occuper de questions
d’importation, d’organisation des marchés et
réception de bétail de boucherie, de la prise en
charge et du pla«,ement des excédents de bétail
de boucherie d’origine indigéne et de la fixation
périodique des prix indicatifs, cela dés que le
Département fédéral de I'Economie publique aura
donné son approbation aux conventions fonda-
mentales de la coopérative.»

*

La réaction provoquée par la nouvelle régle-
mentation de la viande et les protestations ou-
vertement formulées par les consommateurs
avaient fait espérer qu’a l'avenir ces  derniers
auraient enfin un droit de contrdle, et le droit
de faire entendre leur voix contre l'arbitraire
de 'administration. Pourtant, les promesses es-
quissées en cette période d’agitation semblent
avoir été davantage des «sommiféres» qu'autre
chose. En effet, bien que les membres du Syndicat
et de la Commission consultative soient élus en

dernier ressort par le Chef du Département fédé-
ral de I’Economie publique, tous ceux qui con-
naissent quelque peu la stratégie administrative,
savent que la Division de I'agriculture dispose de
nombreux moyens pour éliminer, dans les organes
en question, les représentants des consommateurs
qui lui paraitraient indésirables.

Le communiqué ci-dessus est autant plus sur-
prenant que nous savons, de milieux bien informés,
qu'aucun représentant des consommateurs n'a pris
part & la conférence en question. De telles informa-
tions — tendant 4 induire en erreur l’opinion pu-
blique — sont de nature 4 saper la confiance que
T'on devrait avoir en I'Etat. S’il s'avérait exact
que tout n’allait pas «jouer» normalement
dans la nomination des représentants des con-
sommateurs aux siéges qui leurs sont réservés, le
dernier reste de confiance a 1'égard du nouveau
réglement du marché de la viande s’en irait en
fumée.

. Or, il semble, qu'a coté d’un représentant du
mouvement Sy ndicaliste, la Division pour l'agri-
culture aurait proposé comme représentant des
consommateurs, une persommllte qui occuperait
une fonction importante au sein de 1’Association

Suisse des importateurs de bétail et qui aurait en ' -

outre la direction des boucheries d’une grande
organisation coopérative locale, organisation a
laquelle son role d’intermédiaire entre le produc-
teur et le consommateur permet sans autre de
revendiquer un si¢ge dans le dit Syndicat. «Une
telle nomination devrait étre considérée de la
part des consommateurs comme un véritable
affront, écrit la N.Z.Z. Elle serait une preuve
dumanque de loyauté de certains Offices fédéranx
qui croient toujours pouvoir minimiser I'impor-
tance des actions entreprises par les consomma-
teurs pour lutter contre la hausse des prix de la
viande.» .

Nouvelles formalités pour entrer en France

L’inscription sur les passeports des devises
étrangéres

Depuis le mois de juillet 1948, la formalité de
I'inscription sur les passeports des devises
étrangéres importées avait été supprimée dans
un but de simplification. Cette mesure libérale
ayant entrainé des abus, I’administration fran-
caise s'est vue obligée, ainsi que nous I'avon's
annoncé il y a huit jours, de remettre en vigueur
a peu de choses prés, le régime antérieur soit:

I'mportation de devises étvangéves par les voya-
geurs. A compter du 15 janvier 1949, les voya-
geurs étrangers entrant en France seront de nou-
veau obligés de déclarer aux agents des douanes
le montant des devises qu'’ils importent. Ce mon-
tant sera soit inscrit sur le passeport, soit, pour
les voyageurs entrant en France par avion ou
en wago s, mentionnés par eux sur un im-
primé spécial qul leur sera remis et qu’ils devront
obligatoirement restituer a leur sortie de France.

Toutes les opérations de change effectuées en
France devront étre inscrites sur le passeport ou
sur I'imprimé en question.

Les voyageurs qui, a leur sortie de France, ne
pourront pas prouver qu’ils ont réguliérement
changé la différence entre les sommes importées
et les sommes réexportées, seront passibles des
sanctions prévues par la réglementation frangaise
des changes.

Le cours de change applicable aux opérations
effectuées par les voyageurs est celui qui est pra-
tiqué sur le marché libre de Paris en ce qui con-
cerne le franc suisse, le dollar et 1I’écu portugais.

Tmportation de francs frangais par les voyageurs.
Les voyageurs titulaires d'un passeport peuvent
importer, une fois par mois, une somme de
4000 francs frangais en monnaie francdise; leur
passeport est annoté par le service des douanes.

*

Beaucoup de commergants suisses — dans les.
régions frontiéres surtout — s’inquiétaient a juste:
titre de I'exade de nos compatriotes qui, attirés:
par le cours avantageux du change paralléle,
allaient faire leurs achats ou passer leur week-end
en France. La Suisse. qui lutte pour le retour ap
libre échange hésitait 4 prendre des mesures pour
répondre aux décisions unilatérales du gouverne-
ment frangais qui avait supprimé toute attribu-
tion de devises a ses ressortissants. Si la France
entend maintenant éviter les abus provoqués par
le change paralltle, cela ne peut étre qu’a notre
avantage, car, de cette maniére, le trafic fronta-
lier se limitera bien davantage aux 4000 ffrs. men-
suels que 'on peut emporter.

Nous espérons cependant que la visite que M.
Schuman rend cette semaine au Conseil fédéral,
sous le signe de I'amitié qui unit nos deux pays,
favorisera la reprise des négociations économiques
et que, & ce moment-la, la part a laquelle le tou-
risme suisse a droit sera prise en considération I1
faut que des améliorations soient apportées aux
mesures précédentes et que les touristes francais
puissent venir chez nous, sinon tout a fait libre-
ment, du moins avec le minimum possible d en-
traves Imanclcrcs



Ajournement des négociations
commerciales anglo-suisses

A Londres, on a annoncé officiellement, la se-
maine derniére que les négociations commer-
ciales, qui ont débuté le 4 janvier, 4 Berne,
ont été ajournées a une date indéterminée. Le
ministére des finances déclare que les délégués
suisses et britanniques ont examiné avec soin
les prévisions pour I'année 1949. La délégation
britannique a quitté Berne, afin de consulter son
gouvernement sur les divers points. Les entretiens
reprendront aussitot que possible,

Les milieux généralement bien informés as-
surent que la délégation britannique n’a pu
établir le montant exact du déficit de la balance
commerciale du bloc sterling avec la Suisse
qu’aprés avoir pris connaissance des chiffres offi-
ciels présentés par la délégation suisse. On assure
que la délégation britannique retourne a4 Londres
pour examiner avec le gouvernement le probléeme
de la réduction des paiements or de la Grande-
Bretagne a la Suisse pendant la nouvelle année.
La question du tourisme britannique en Suisse a
été longuement examinée.

*

‘Ce communiqué de source anglaise montre que
les difficultés auxquelles se heurtent nos négo-
ciateurs sont plus grandes qu’on ne l'avait sup-
posé de prime abord. Mais il ne semble pas qu’elles
soient insurmontables et rien n’indique qu’on
se heurtera & des obstacles infranchissables. 11
est heureux que ce communiqué anglais fasse si
expressément mention du tourisme, car cela nous
donne la preuve que cette branche de notre économie
nationale w'a pas été laissée de cété. Nousremer-
cions vivement notre délégation commerciale pour
les efforts qu’elle a faits, afin de maintenir un
courant touristique indispensable entre la Grande-
Bretagne et la Suisse.

Teafic et Tourcisme
Hétellerie et aviation

Aux intéressantes remarques que M. Fréde-
ric Tissot, président de 1’ Association cantonale
vaudoise des hoteliers, a faites au correspondant
de la Tribune de Genéve (voir no 2 de la
Revue suisse des hotels), il convient d’ajouter
les précisions suivantes sur «L'Hétellerie et
I'aviation».

. Pour le président de la Société vaudoise des
hoteliers, une large part de la clientéle étrangére
en séjour dans les grandes stations vaudoises, dé-
barque en Suisse a l'aéroport de Cointrin. Dans
une des grandes cliniques privées de Leysin, 559%,
des hoétes, provenant d’Egypte, de Grande-Bre-
tagne et d’ailleurs, sont arrivés par la voie des
airs en Suisse. Pour ’ensemble de la station de
Leysin, on peut établir que 40 & 509, des hotes
étrangers sont arrivés par les lignes aériennes
réguliéres. I1 est intéressant de noter en outre que
ces hotes étrangers débarqués sur nos aérodromes
sont nombreux & rejoindre leur lieu de villégia-
ture, non par le rail, mais-par la route, en taxi
généralement.

En s’attachant & cette remarque, les milieux
de I'hétellerie vaudoise sont d’avis qu'il importe
de moderniser encore dans notre pays les trans-
ports aériens internes. Car des déplacements en
taxis aériens, de Genéve-Cointrin, & destination
des divers centres vaudois de tourisme, du Jura
aux Alpes, faciliteraient encore les voyages de
beaucoup de nos hotes étrangers et assureraient
a notre hotellerie une amélioration de son poten-
tiel, en mettant a la disposition d’une importante
clientele aisée un moyen de transport dont clle
a I’habitude.

Si nous possédons les taxis aériens nécessaires
a ce trafic, nous ne disposons pas encore des ter-
rains d’atterissage indispensables. De gros efforts
sont accomplis actuellement & Bex, a Villeneuve,
a La Cote, pour créer de nouvelles places ouvertes
4 l'aviation de tourisme, et qui compléteront

heureusement les installations de La Blécherette,
4 Lausanne, et d’Yverdon.

rd Id
Rouwvelles économigues
Economisons ’énergie électrique !

L’office fédéral de 1'économie électrique mul-
tiplie les appels pour inciter toute la population
a ménager le précieux courant. Des mesures dra-
coniennes devraient étre prises si la situation ne
s’améliorait pas. Or, cette derniére empire malgré
le recul de la consommation de 22800000 &
20000000 de kilowatts-heures. Yo

Les conditions extrémement défavorables du
régime des caux ont obligé a utiliser outre mesure
les réserves contenues dans des bassins d’accumu-
lation qui, a I'allure actuelle des prélévements, se
trouveraient vides fin février, soit environ deux
mois trop tot.

L’épuisement prématuré de ces réserves et ses
conséquences déastreuses sur 'activité industrielle
et artisanale doivent étre évités a tout prix. Il
est donc absolument nécessaire de réduire immé-
diatement a 17 millions de kilowatts-heures la
consommation journaliére. Cela n’est possible que
si tous les consommateurs observent strictement
I'application des restrictions en vigueur et réali-
sent en outre des économies volontaires.

Nowvelles de b'éteanger

Petites nouvelles des stations thermales
frangaises

Notre confrére, 1'Echo Touristique et Muni-
cipal», nous apprend que le Conseil municipal de
Chambéry a décidé d’établir la taxe de séjour pour
les différentes catégories d’hotels, a 8, 6, 4 et
2 frs. par jour; faisant siennes les propositions
du récent Congres des offices de tourisme alpestre
d’Annecy, il a stipulé que 109, des sommes re-
cueillies seraient versés au syndicat d’initiative,
ce qui constitue un apport permettant a ce dernier
de faire du bon travail.

A Chamonix, le Conseil municipal a accordé le
principe d’une concession pour la construction
d’un_monte-pente dans les couloirs de la « Roum-
naz Blanche».

A Evian, le Conseil municipal a enregistré avec
satisfaction le maintien du service de bateaux
entre Evian et Lausanne, et ceci malgré les diffi-
cultés croissantes qui résultent de la suppression
du contingent de devises accordé aux visiteurs
francais des bords septentrionaux du Lac Léman.
Des avis favorables ont été donnés, en outre, pour
le renouvellement des jeux du Casino d’Evian
pour la saison 1949. On envisage également a
Evian la création d’une gare routiére qui facili-
tera la correspondance des autocars pour skieurs
avec l'arrivée des bateaux. bg.

Il n’y aura pas de moratoire pour 1’hdtellerie
saisonniére belge

On sait qu’a la suite des résultats catastro-
phiques de la saison d’été en Belgique, les organes
directeurs de I’hotellerie belge avaient demandé
avec insistance que les hotels saisonniers belges,
ceux des stations balnéaires de la Manche plus
spécialement, soient mis au bénéfice d’un mora-
toire.

On apprend que les services ministériels compé-
tents se sont tenus, constamment, en rapport
avec les tribunaux de commerce pour avoir des
indices quant au nombre de concordats demandés,
de faillites prononcées et de traites acceptées pro-
testées. Or, il parait que ces chiffres sont tout a
fait normaux, donc qu’il n’existe pas de raison
de promulguer la loi sur le moratoire.

Il n’en reste pas moins que les hoteliers belges,
comme ceux de notre pays, auront, une fois de

lus, consacré leurs derniéres réserves pour éviter
la faillite. Ils devront repartir 4 zéro 1'année pro-
chaine, avec leurs maisons n’ayant pu étre entre-
tenues comme il l'aurait fallu, et il leur sera
difficile de soutenir la concurrence de 1'étranger.
Ce n'est pas la faillite, déclarée ou non, d’une
entreprise qui devrait étre prise en considération
4 ce moment-1a, mais la précarité de sa situation.
C’est ce que les autorités, ont tant de peine a
comprendre.

Les relations touristiques anglo-belges

Les bourgmestres du Littoral se sont réunis a
I'Hétel de ville d’Ostende. De nombreux délé-
gués de I'Industrie hoteliere istérent a la réu-
nion. Dans son discours, M. Seruys fit remarquer
que les mémes difficultés qui se posaient pour la
cote en 1948 ne sont pas encore surmontées, il
faut que des mesures soient prises d’urgence pour
éviter une catastrophe en 1949.

On ne peut donner de renseignements précis
au sujet de I’accord commercial anglo-belge, car
les négociations ne reprendront ‘que dans quel-
ques jours, mais on a I’assurance que le Gouver-
nement fera tout ce qui est en son pouvoir pour
développer le tourisme en Belgique, dans le cadre
des relations entre les pays de I’Europe occiden-
tale. Le Gouvernement connait tous les éléments
du probleme et il est assuré qu’il fera le nécessaire
pour obtenir du Gouvernement britannique que
celui-ci fournisse aux touristes anglais, les moyens
de venir en Belgique.

Il convient de mettre 1'accent sur I'aspect psy-
chologique des relations touristiques anglo-belges
qui préoccupent I'opinion publique dans les deux
pays. Comme M. Seruys, on estime qu’un délégué
de I'Industrie hoteliére de la cote devrait prendre
part aux négociations concernant 1'accord com-
mercial anglo-belge. La somme de 1500000 livres
sterling qui doit étre mise & la disposition des
touristes anglais n’est pas énorme, vu le chiffre
total prévu pour les relations commerciales anglo-
belges.

Le Gouvernement sera informé des désirs de
I'assemblée.

Petites Nouvelles

Inauguration d’un télésiége a Morgins

Morgins fut longtemps appréciée comme séjour
d’été. Elle est devenue aujourd’hui une station
d’hiver des plus réputées du Bas-Valais. A la
frontiére franco-valaisanne, elle est régulierement
visitée par les touristes des deux pays qui peuvent
s'y livrer dans d’excellentes conditions a tous
les sports.

Le 16 janvier, en présence des autcrités civiles
et religieuses, le nouveau télési¢ge fut officielle-
ment inauguré.

Apres l'arrivée des différentes personnalités,
Tegues au tea-room Standhammer par le comité
d’organisation, on se rendit sur place pour assister
a la bénédiction de ’ouvrage, rehaussée par d’ex-
cellentes productions de la fanfare 1’'Helvétienne
de Morgins.

Les invités se rendirent ensuite a I'hdtel Vie-
toria, ol fut servi le banquet inaugural. La partie
gastronomique fut agrémentée des productions
originales du Cheeur mixte de Morgins.

A T'issue du repas, ce fut le tour des discours.
M. Charles Diserens, 1'infatigable animateur de
T'entreprise, mit en paralléle les efforts suisses et
frangais déployés dans la région pour y animer
le tourisme. Des initiatives communes ont été
prises.

La saison de curling

L’Association suisse de curling, présidée par
M. Ernest Scherz, directeur du Winter Palace
Hotel a Gstaad, adresse aux curlers de Grande
Bretagne et d’ailleurs le calendrier des rencontres
prévues pour la saison d’hiver: «La bonne glace
des stations alpestres, brillante et solide comme
I’amitié de vieux partenaires, vous attend dans
le décor imposant que vous savez ou que vous
imaginez; le soleil sera de la partie pour ces belles
heures de détente.»

Nous ne saurions détailler ce programme riche
autant que varié et qui a débuté dans les centres
touristiques connaissant les patinoires artifi-
cielles. Qu’il nous suffise de dire qu’aux chal-
lenges traditionnellement disputés dans les Gri-
sons, dans 1'Oberland bernois, en Valais, dans les
Alpes vaudoises, a Berne et a Lausanne, s'ajoutent
des compétitions nouvelles, avec l’organisation
des semaines de curling qui rassembleront a Pon-
tresina, A St-Movitz, a Adelboden, a Grindelwald,
a Crans-sur-Sierve et a Gstaad les curlers les plus
ardents. Le championnat de la Suisse orientale

sera disputé a Arosa (22/23 janvier), celui de la
Suisse centrale a Adelboden (15/16 févr.) et celui
de la Suisse occidentale & Saanen (11/12 janv.).
Le championnat suisse de curling aura lien a
St-Moritz, du 19 au 20 février,

A I'Hotel Résidence, Genéve

Pour terminer I'année 1948 comme il se doit,
M. et Mme Lussy avaient convié le personnel a
la traditionnelle soirée de fin d’année.

Apres les souhaits de bienvenue l'on attaqua
le cochon sous forme d’'une magnifique chou-
croite.

L’arrivée de Chalande avec sa distribution de
cadeaux aux enfants du personnel et les petites
chansons juvéniles de ces derniers mit I'assistance
en joie.

Puis; M. C. Terrier, président du Conseil d’ad-
ministration, distribua aux jubilaires les médailles
et diplomes, puis les étrennes a tous les employés
avec les remerciements de la Direction pour une
collaboration toujours plus étroite et fructueuse.

Notre actif sous-directeur mena ensuite toute
I'assistance au pays du Texas dans une salle
décorée de fresques dues a son pincecau puis,
déguisés en vrais cow-boys, ce fat le bal et la
tombola qui termina cette joyeuse soirée.

A M. et Mme Lussy vont tous nos remercie-
ments pour leur générosité et nos veeux les meil-
leurs pour I'année nouvelle. R.F.

Pahe

Le livret de travail

Le livret de travail doit servir de piéce de légi-
timation a tout employé capable et fidele a la
profession, ayant fait son apprentissage dans
I'hotellerie. Seul I'employé modeéle dans I’exer-
cice de son métier et dans sa conduite peut étre
en possession du livret de travail. Le dit livret
ne peut étre délivré qu'a I'employé qui peut
prouver une carriére professionnelle et une bonne
renommée.

I1 va donc sans dire que le patronat a tout in-
térét a engager le plus grand nombre possible de
titulaires de livrets de travail.

Les conditions auxquelles le livret de travail
est délivré aux cuisiniers, patissiers, cuisiniéres,
sommeliers et sommeliéres sont connues.

Les organes délivrant ce document sont: pour
les employés exercant le métier de cuisinier:
I"Union Helvétia, Lucerne, pour les sommeliers
et sommelieres: la Commission professionnelle
suisse pour les hétels et les restaurants, Zurich.
Iis se véservent le droit de refuser le venouvellement
et de vetirver le livret & tout employé qui:

a
b
c

atteint a I'honneur de sa profession,

se conduit indignement,

refuse, a plusieurs reprises et sans aucune rai-
son valable, d’accepter un travail qu'il serait
a méme d’accomplir,

se rend coupable de violation de contrat,
refuse d’accepter sans motif une possibilité de
perfectionnement que son association profes-
sionnelle lui offre.

ea

L’intéress¢ peut porter plainte contre le refus
ou retrait du livret de travail aupreés des secré-
tariats des organes précités qui communiqueront
la décision prise.

Il va sans dive que tout porieur du livret de travail
est tenu de suivre I'ovdre hiérarchique de la profes-
sion & laquelle il appartient.

En outre, il est recommandable & tout titulairve
du livret de travail de s'assurer comtre les risques
du chémage auprés de la PAHO (case postale 103,
Zurich 39).
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LAUSANNE
Td. (021) 3992223

GESUCHT
fiir Kurhaus mit 30 Betten, Eintritt 28. Febr. 1949:

Saaltochter
Restaurationstochter
Kiichenb he oder -médch
Portier :
Hausbursche
Buffettochter
Offerten mit Zeugniskopien und Photo sowie Gehalts-
anspriichen unter Chifire K H 2301 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

O
NELKEN
25, 40 u. 50 Cts. je nach
Lange, Anemonen und
Ranunkeln 30 Cts., Nar-
zissen 15 Cts., Veilchen
50 Cts. p. Bund, Mar-
geriten 1.— p. Bund, Mi-
mosa 50 p. Bund, Gin-
ster 1.50 p. Stiel, Rosen
1.20, kurze -.75, Aspara-
gus Plumosus -.25p.St.
Vers. in d. g. Schweiz,

Porto, Vi -, ext i
Fracipack ™1 L Wk Machines_de cave
Saidingeniim Ratatt, E. & H. Schiittler Fréres

Nzfels/Gl.
Téléphone (058) 4 4150

Jeune suédoise

onne éducation, cherche
place comme aide & larécep-
tion. Vient de rentre d'Angle-
terre. Assez bonnes connaiss.
en allemand et en francais.
Bonnes réf. Réponse & Mile
Lena Sédergren, Gransangar-
viigen 6, Bromma, Suéde.

26 jihriger serisser und ehr-
licherItaliener, vierSprachen
sprechen:

SUCHT
STELLE

in Hotel irgendwelcher Art.
Offerten an E. Gravina, Si-
men 4, Lugano.

Kummer, Baden, Blu-
L menhalle, Tel.(056)27671 J

Tiichtige

il

4 Sprachen perfekt, sucht
Rushilfsstelle

fiir Basler oder
Bieler Fasnacht

Offert. unter Chifire TB 2234
an die Schweizer Hotel-Re-
vue, Basel 2.

WER

nicht inseriert —

o FLE)

Z&ﬁw o

/tm/:);ﬂ/mged gmﬂég
PORTO& SHERRY

Agent: HENRY HUBER &CO.
ZURICH 5~

Aber gewiss
... nur bei Inserenten kaufen!

- (11
Das ,,Zuviel
der Festtage zeigt sich oft auch im ,,Zu-
viel*“ des Gewichtes. ZweckmiBig wird dar-
um nach den Festtagen eine KUR mit
dem Abmagerungsmittel Amaigritol (Fr.
16.-) begonnen, kleine Schachteln Fr. 6.—.
‘Wieder neues
Temperament
mit einem einfachen Mittel gegen Nerven-
schwiche und B
Gefilhis-Kiilte
eine Fortus-KUR!
Verjiingende Nerven- und Sexualkraft bei
Damen durch Damen-Fortus: Fr. 28.50,
11.50, Probe 5.75; bei Herren durch Her-
ren-Fortus: Fr. , 10.—, Probe 5.—.
WeiBflui-
Leidende gesunden mit der auf doppelte
Weise wirksamen Paralbin-KUR zu Fr.
10.80 komplett.
N3hre die Nerven
mit der Nerven-Nahrung NEO-Fortis,
dann erstarken sie und nach der vollen KUR
zu Fr. 14.— tritt der Erfolg ganz ein.
In Apotheken, wo nicht, Versand durch
Depot: Lindenhof-Apotheke, Rennweg 46,
Ziirich 1, Telephon 275077.

wird vergessen!

Gesucht Bei Unterleibsleiden
in GroBrestaurant nach Luzern monatlichen
Verspitungen
Buffetdame nilft
lernte, nicht iber 40 Jahre alt,
: Burcttochier PERTICIDE
uttettoc erhaltlich in Apotheken.
Buffetbursche .
Hersteller:
Offerten mi B

" . fo und L X
chen unter Chiffire L. Z. 2283 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2.

Emrein, Heiden
Telephon 204

Huile - Graisse - Café

qualité traditionnelle

échantillons sur demande, prix spéciaux pour hotels
LA SEMEUSE, La Chaux-de-Fonds

o



Agents généraux pour la Suisse:

E. OEHNINGER S.A., MONTREUX

Infolge Ubernabme eines Geschilftes
des jerzigen Inbabers

suchen wir mit Eintritt nach Ubereinkunft
einen

| Maitre d’hﬁtel

Alter 30—40 Jahre, bestqualifizierter Fachmann,
sehr guter Restaurateur und Organisator mit e

S ’
Wegen Todesfall des bisherigen? Inhabers zu
verpachten:

otel Du Lac

mit Strandbadrestaurant. Seelage, flieBend Was-
ser. 15 Betten. Verkehrsverein Spiez.

cheres und gewandtes Aultreten, Fihigkeiten s
Fiihrung einer Brigade.

Wir bieten auﬁers« interessanten, vielseitigen und
sten mit Hono-

rierung.
Offerten mit Lebenslauf und Referenzen sind zu
richten an Hotel Bellevue, Bern. — Persénliche
Vorstellung nur auf Verlangen.

Gesucht

Gesucht in ErstklaB-Sanatorium

Sekretirin-Kassierin

(Schweizerin) engl. sprechend. Eintritt 15. Febr.
Junge, kréftige

Maschinen- u. Handwischerin

(Schweizerin)
fiir Fremdenwiische. Jahresstelle.

Returning permanently with family,

Swiss

with wide London West End and Provincial

Hotel- o
‘Managemeni

09O 1 o
L

BLAUSEE

FORELLEN!

;" (o] [o]
"y Aus Quell-und o

ALPINE FORELLENZUCHT BLAUSEE
BERNER OBERLAND TEL.033/80092+34

experience and good clientéle will settle in
Lugano, Luzern, Basle or Zurich.
ionsto:

KIIGHENMASGHINEN

und Abédnd

Gesucht
i ichti auch fir dio Zusatzapparate sowie Ersata fix
des En- Junge, tiichtige . fiir Saison 1949 (Mitte Mérz bis ca. Mitte Oktober), rostireie e
gadins bei langer Saisondauer: Berufs q latterin Platz Zirich: : Preisen duzch uns ausfiihren,
Oberkellner, Kiichenchef (Schweizerin)

Chef de réception

fiir Fremdenwésche. Jahresstelle.

1 Garde-manger

J.&W.HUBLI, mech Werkstitte, ZOLLIKON | Zch.

i ii § Tel. 248964
Sekretir-Journalfiihrer Eintritt sofort oder nach Ubereinkunit, Ausfiihz- 1 Entremetier °
Etagengouvernante liche schriftliche Offerten mit Zeugnissen und 1 Aide de cuisine - Patissier
Economatgouvernante oto an: The British Sanatorium Ltd., Montana. 1. Buffetd
Officegouvernante " s bestcmplohlenc)

Diatassistentin A vendre

Chefs de partie
Commis de cuisine
Chefs de rang, Demichefs
Commis de rang

Gesucht

2 Serviertochter
1 Casserolier

Offerten mit Zeugniskopien und Referenzenan an K. Grau,

BEAUX POULETS BLANGS

PLUMES DU JOUR

in gut Hotel am A 70 Rest. z. Waid, Ziirich 37, Tel. 26 25 02. DE 500—1200 GR.
E’Eﬁgﬁ; :r?:c.!:]etl\::ﬁch'ter Beten, Sison Aprilbia Okiober LEHNHERR FRERES, MARIN (NEUGHATEL)
gggﬁ?‘?gﬁ;\:n tichtiger, selbstindiger Cllci de l:llisillc Gosuent in HotohKushaus i Kt Waadt, Sison - (038)
éli;‘;‘l]:r?'migchen panssiel’ . April-Oktober
Lingeriemadchen Aide :l)q:' cuisinl(; o Kiidiendiel o M; vorsichtig beim Berug v. GRAPPA !
()

Maitre de plaisir

biirgt fiir Echtheit.

2 Restaurationsiodier

Zeugmskcpxen und Photo unter Chiffre G.K.2278 an die
Hotel-R , Basel 2.

Offerten mit Zeugnisabschriften, Photo und Lohnansprii-
chen beliebe man zu richten an die Direktion Waldhaus
und Schweizerhof, Vulpera.

Offerten mit Gehaltsanspriichen und unter Beilage appa
von Zeugniskopien und Photographie unter Chifire nostrana 'ﬂcinese SAPI, Liq\uﬂ fini, Lugno.
HK 2222 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Initiatives Hotelier-Ehepaar

Gesucht
auf ca. 1. Mirz junge Tochter als

Anfangsgouvernante - Stiiize

KURSAAL INTERLAKEN :

sucht fiir Ende April bis Mitte Oktober

sucht auf Frithjahr 1949

PACEKILIT

Hétel de Lugano cherche a engager pour la saison
1949 /(25 'mars—81- octobre 1949) les employés
d’hétel suivants:

Chef de service

Barmaid Secrel(g!};segnnclpnl-cnei de réception saal ldgl“ﬂﬂsﬁrﬂ“ ) eines mittleren Hotelbetricbes (50-60 Betten)
Barkellner Alde Secréfalre-Compiable cssgues AAUOMUET, rso1. cngiisch sprochend B T e
Serviertochter Portiers d'éfage Hausbursche - Poriier L.M.3280 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.
Concierge Porfier de nuit gangues) Anfangs-Zimmermidden

Portal-Portier €ONAUCIENT aves licence conduire (angues) 2 Kiidhenmadehen

Chasseure Téléphoniste (angues) Offerten an O. Bozzetti, Hotel-Restaurant Seegarten, Gesucht

Hausbursche Chasseurs - Liftiers Eiocarno,

Femmes de diambre cangues)
Aide Cuisine (Saucier-Entremetier etc.)
Casserolier - Argentier - Laveur de

I.und Il. Buffetdame
Buffettochter und Lehrtochter

Kellner (Commis)

Kaffeekochin vaisselle efc. Hiote) de 199Mits & Lngano, cherche pour l deutsch, franzésisch und wenn méglich englisch
Kellermeister Laveur de Hnge (sas machines) | sprechend, nicht iiber 40jihrig, Jahresstelle. Ein-
Gouvernante } tritt sofort oder Frithjahr 1949.

Oﬁ‘ mit Zeugmskoplen und Photo an die Schweiz.
31, Olten.

S'adresser sous chiffre H L 2211 4 la Revue Suisse
des Hotels a Bile 2.

SE[IEIHHE (aissiere

dans tous les travaux de bureau.

lre

Officeméadchen u. -burschen
1. Konditor

Aide-Patissier Langues nécessaires: Allemand, Anglais, Francais
Lingé etltalien. Place stable. Offres avec certificats, photo

ingere et prétentions sous Chiffre S.E.2281 ala Revue G ht
Lingeriemadchen Gesucht Suisse des Hotels a Bale 2. esuc

filr lange Sommersaison am Thunersee fiir Sommersaison (Juli und August)

Offexten mit Zeugniskopien, Photo und Lohnanspriichen an

die Direktion Ch. Fedier. bestqualifizierter Klichenchef

strebsamer Aide de cuisine-Patissier

17Vjshriger Bursche sucht per sofort Stelle als

| OBERKELLNER

tichtige K6chin als Mithilfe neben Chef

Kiichenmadchen c H A S S E U R

Lingerieméddchen
Maschinenwischerin

umsichtige ECONnomat-Gouvernante
Obersaaltochter oder Oberkellner,

Park-Hotel Waldhaus, Flims-Waldhaus
in Hotel grdBerer Stadt der Ostschweiz zur Ex-
lernung der deutschen Sprache. Offerten unter
Chifire L 50334 G an Publicitas St. Gallen.

Gesucht

fir kommende Sommersaison 1949 (Mai—Oktober) in
Badekurort des Kantons Aargau:

—— sprachenkundig .

s e . . On cherche pour Grand Hétel ler rang au Congo
Sekretirin-Journalfiihrerin Saaltéchter, sprachenkundig Belge 9 9
B uﬂetd ame Anf: Q 144 h: . o . Wir suchen in kleineren, gut frequentierten

; N

Café - Tea-room (ohne Kiiche) im Zentrum Basels

Saallehrtochter
Liftier-Chasseur

Entremetier (Aide de Cuisine) 7 £an - 4
. y

Saaltéchter . Officemédchen

Restaurationstéchter Offerten mit Gehaltsanspriichen unter Beilage von

Economatgouvernante Gardemanger
de premiére force avec bonnes connaissances
dans la partie Entremets. Susceptible & remplacer
le chef de cuisine. Offres sous chiffre G M 2197
a la Revue Suisse des Hotels & Béle 2.

5 i Zeugniskopien und Photographie sind zu richten
Glatterin an Postfach Spiez Nr. 20 638.
Lingeriemddchen (mit baslerischem oder in Basel giiltigem Wirte- Ein Sprach-, Korrespondent-, Sekretir- oder
Zimmermidchen patent). Wir bieten sehr gut bezahlte Dauerstelle. HANDELSDIPLOM
1 Handgeschriebene, detaillierte Offerten mit Photo in 4 od. 6 Mt Durch Fernunterrichtin 6 od. 121:1)
Strandbadkassierin und von nur Bewer- wenn not-

bis 3o er[olgxen:hen DiplomabschluB.
Ecoles Tamé, Luzern, Neuchitel, Bellinzona,
Sion, Fribourg, Ziirich, Limmatquai 30.

berinnen unter Chiff. W 2270 Q an Publicitas, Basel.

Saison 1949

Es werden fiir Badhotel mit 100 Betten, Saison Mai bis
Oktober, gesucht

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo beliebe man
zu richten an die Direktion und Kurhauses

SchloB Brestenberg, Seengen (Aargau).

Gesuf

auf 1.Februar nach Arosa,

Sekretar, rechte Hand des Patrons

Sekretérin

ehrliche,freundliche, tiichtige

Barmaid

On demande

pour la

Commis de cuisine

Gesucht e n e
Patissier - Aide de cuisine

fiir die kommende Sommersaison 1949, Mai bis
Oktober, von erstklassigem Restaurationsbetrieb

saison d'avril & octobre

jiingerer, strebsamer, gut prisentierender und Zimmermédchen Offerten unter Chiffre U 4307 Chef de réception Secrétaire-volontaire
sprachgewandter Saaltéchter Ch an Publicitas Chur. ;il(lies de salle Portier
- . ide-portier Porher de nmt
Chef de service — Saallehrtochter Gesucht . Chef de cuisine ine (dé t)
Buffetlehrtochter Restauratlons_ Gargon de cuisine Gar:;on d' oche

Tournante office et lingerie

Lehrtochter '

Faire offres avec copies de certificats, photo et prétentions & M. René Capt, Golf-
Hétel, Montreux.

Oberkeliner

Offerten mit Zeugnisabschriften, Photo und Lohn-
anspriichenbeliebe man einzureichen unter Chiffre
O.K. 2272 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2

Hausbeamtin - Gouvernante

Angebote erbeten unter Chiffre B.H.!2282 an die Schweizer
2.

i ca-
ey eten Offerten an Ristorante S

letta, Muralto.
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DURCH WOLFRAMIT KEN £

Feuersichere Imprignierung @@ @@

von Papier- und Stoffdekorationen mit ?%xgg S%ﬁg

WOLFRAMIT 842 Vorteilhafter als ist jetzt Geelhaar N

Wolframit fliissig per Liter Fr. 2.40 plus Wust ©D RS)

Wolframit fest per Biichse Fr. 4.80 plus Wust ?’zxjg ?@‘?

Vertretung und Postversand durch &‘ L£ in sei"em &J “é

& ©0

g 73
REIH . 5%
= odISON-AUSVerKaur -
DROGERIES &, ;@:
ST.GALLEN, GOLIATHGASSE 1 @@ Amtlich bewilligt vom 15. Januar bis zum 12. Februar 194¢ @@
Telephon 22737 ?%,$ ?’%ﬁ“g
5@% 1grofier Posten echter Perserzu erstaunlich niedrigen Preisen! |55
. . . (3
, b Besonders vorteilhafte Maschinenteppiche! g@@%
Bei Shuster  TEPPICHE (R : - % %)
fouft mn  LINOLEUM gg GroBe Posten Coupons fiir Vorlagen, Laufer, Bettumrandungen |
immer VORHANG- 7 e
worteilhaft MOBELSTOFFE | ?kx%'é und Cocos ! 9;@;
ST. GALLEN, MULTERGASSE 14 &,&%& Warum macht Geelhaar einen Ausverkaut ? g\}v’%
R e @@ Hie und da tindet sich in den Sendungen ein Teppich mit kleinen Schénheits. @@
. [N tehlern. Weil wir seit feher groBen Wert aui ein flegte A hl legt
GLEICHESIAUS'IN ZURICH @ wandern alle diese Teppiche in den Ausverkauf. Beeiglexﬁs:?n gro%zwnaum:%?t::n erﬁg
K @@ gibl es im Laufe des Jahres ansehnliche StoBe. el
STA L D E N - ?’i@‘? dJeder Ausverkau?s-Tez;;i’;:t;rivsltma;eErEs:;-'dAazRSiset;l]l;:!Leuten sagen dirten, %@
N BN
FORELLEN 56 oy
s ©OD
55 i T
% X
5% &9,
PO oD
e Ein Gang zu lohnt sich! BN3
RES) &
. OO ©6)
ind .Geelhaar AG., Thunstrasse 7 (Helvetiaplatz,
- - o Soorinder 685 BERN - Toomhonssies 7
QUALITATS-FORELLEN o o
: (B
5 : DY D D O S O S D D N DN D IO
Exakte. GroB lebend oder kiichenfertig. X 6 6% % % 2 % }\N @ N @
Gl e ol Waicifeds TG RENOHEIRETR NN MEIR K MEIN N TR HEIRCHES

Lieferung zu jeder Zeit prompt u. preiswert.

‘Ofto Miiller, Forellenzucht
Tel. (031) 84121 Stalden i/E.

n}evgg I A remettre
Griot "~ na Tische

plriofies;, ey | Gafé-Restaurant

N de ler ordre, d'excellente réputation au centre
o e ) de Lausanne. Affaire bien achalandée, en état de
de 50 lits ‘
Situation unique. Offres sous chiffre R B 2239 & la = m
Revue Suisse des Hotels, Bale 2. I ge r. lsc u n g

neui, trés intéressante pour gens du métier. Né-
cessaire p. traiter env. Fr. 200 000.—. Offres sous
der sorgféltig zusammengestellte,
stets frisch gerostete
sowie

chiff. L.E. 2279 & la Revue Suisse des Hétels a Bile 2.
EAFFEE -
NACHTTISCHLAMPLI

Ein Versuch wird Sie und lhre Stuhl- und Tisch-Fabrik Offerten unter Chiffre B. W, 2275 an die Schweizer

Géste befriedigen Hotel-Revue, Basel 2.
(o)
r&C
D\ET\ KE L [ ] -
Stein a. Rhein
gomiebee | Hotel-Liquidation

S
%
: von iiber 100 Betten.
d des Ch o Betten, 5 K
= uy Ankauf Wische, Teppiche, Silber, Geschirr usw. Kauf.

anfrage unter Chifire HL 2221 an die Schweizer

K vendre dans la belle Station de Villars, Alpes
vaudoises, un joli

Zu kaufen gesucht
guterhaltene

HOTEL-BETTWASCHE

Deposiisize pous:1aisuase Lebensmittel — GroBimport und Hotel Revue. Basel 2.
A, Flacher GutenbergstraBe 3 Telephon (031) 22735
Premiére Distillerie par Actions Béle ' 9 P (031) Verkauf
Telephon 21991 und 21992 ;{0:' i d
el= un

Zu kaufen (ev.pachten) gesucht

Wirtschaftsmobiliar.

Cafelbestedke | £ || Modernes Kleinhotel

90 g versilbert (Schweizerfa-
brikat) Preise per Dtz.

an bester Lage. Kapital vorhanden. Offerten unter
erspart Liffel oder Gabel 39.50 - Chiffre T 2184 Y an Publicitas Bern.

Zeit und Material Desserthestecke 36.50 | Kaffee- um’.'{ Kiichen-

Kaffeelsffel 26.50 maschinen

Suppenschopfer  16.—

Messer Bakelit 24.—

massiv

Verlangen Sie unverbindlich
Muster.

GAST-GEWERBE

LM.KOKLED

2N 3 & 5 L.SCHNEIDER
DIXON . = g Ziirich 42 postfach 150
iert samtli Teppi: anoOrt / . R
und Stelle nach dem bestbewihrten J Wir oﬁﬁerleren

fortlaufend erstklassige

Verfahren

j 3 Wast blitzend sauber
N : osten-
. mit dem entfettenden
DIXUN 0 loser Kundendienst P 0 u Iets Reinigungspulver
reinigt bei grosser Leistung miihelos! 5y -
comestiblefertig, lebend und

R .. . . . 8 pfannenfertig. — Lebendge-
Saubere einladende Raumlichkeiten der Stolz jedes Gasthauses dank icht 1000—1500 g, zu Ta-

DIXUN der idealen Boden- und Teppichreinigungs-Maschine. 1Jahr Garantie gespreiaen.

PARPIERE & DRULK

Es verhindert Kalkbildung

Fritz Schwab erleichtert das Reinigen und I
Gefligelmisterei schont die kostbaren
VORFUHRUNG UND BERATUNG durch DIXON ac. e Sel Sascieon

. " . | W. KID, SAPAG, Postiach Zurich 42
Inserieren hringt Bewinn ‘e, (051) 25 60 11

Qualitat zu giinstigem Preis!

LOWENSTRASSE 11 - ZURICH - TELEFON (051) 271228




	

