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Réle de la commission de réglementation
des prix de la S.5.H., son but et ses méthodes

En rendant compte de I'Assemblée interne
des délégués du 12 juin & Weggis, nous avons
annoncé que nous reviendrons plus en détails
sur le vibrant appel que M. H. Weissenberger,
président de la commission de réglementation
des prix de la S.S.H. (C.R.P.) a adressé aux
membres et aux délégués pour qu’ils ob-
servent strictement notre réglement des prix.

Nos membres voient souvent dans la

C.R.P. et dans le réglement qu’elle inter-
préte et qu’elle applique, d’entente avec le
Comité central, des dispositions superflues
“et des mesures tracassiéres dont les hételiers
se passeraient bien. C’est un raisonnement
que I'on a tendance a tenir quand les affaires
marchent & peu prés normalement, en oubli-
ant totalement des périodes de crise qui ne
sont pourtant pas trés éloignées.

C’est pourquoi il n’est pas inutile d’insister
avec M. H. Weissenberger, sur le fait, que
le réglement des prix de la S.S.H. sert de
régle pour l'établissement de prix commer-
claux et garantit des conditions de concurrence
équitables et loyales. Si la loi de I'offre et de la
demande fait apparaitre moins lumineuse-
ment a 'heure actuelle le service qu’il rend,
il suffit de se reporter aux temps de marasme
ol ce réglement protégeait nos membres contre
la concurrence déloyale et I'avilissement des

* prix. Ce réglement protége aussi la clientéle,
puisque I'hotelier est tenu de respecter des
maximums, en effet, les hotes n’admettraient
pas aujourd’hui que les prix soient fixés
n'importe comment. De ce fait, notre régle-
ment de prix renforce le prestige de I'hotel-
lerie & I’égard du grand public et des autorités.

On peut méme dire sans exagérer que le
maintien d'une réglementation des prix est la
condition méme de la rentabilité de I'hotellerie
suisse, c’est-a-dire de son existence.

Le Comité central, et la commission de
réglementation des prix ‘qu’il désigne, sont
responsables de Uexécution des décisions de
I Assemblée des délégués, en d’aulres lermes de
Uapplication des prix minimums el maximums
jixés par les sections et publiés dans le guide
suisse des hotels.

Observer les dispositions du réglement et
appliquer les prix est donc une forme de
solidarité, de discipline et de «fair play» a
I’égard de tous les membres de la profession.

La C.R.P. comprend parfaitement la situa-
tion particuliére et les soucis de certaines
entreprises, et ce n’est pas de gaieté de cceur
qu'elle excerce une fonction policiere ou
qu’elle inflige des amendes. Mais I'on oublie
que la S.S.H. est une association qui est dans
une situation quelque peu spéciale. Plus la
lutte pour lexistence est difficile plus un
groupement économique doit s’organiser
fortement. Chaque hételier dépend. de son
organisation et celle-ci n’est viable que si elle
peut compter sur la compréhension, la soli-
darité et la confraternité de ses membres.
Notre devise devrait étre aussi: L'union fait
la force.

Il est étonnant de constater — alors que la
fréquentation s’améliore et que la demande
suit une ligne ascendante - que 'on commet
encore des infractions au réglement en avilis-
sant les prix. 11 suffirait de davantage de
awscipline pour annihiler les efforts de cer-
tains particuliers ou de certaines organisa-
tions de voyage qui misent sur la concurrence
déloyale et pour obtenir les prix les plus bas,

incitent les hoteliers a «ousenchérim, si I'on
peut dire, les uns contre les autres

La C.R.P. ne devrait plus étre obligée d’in-
tervenir contre les avilissements de prix et
de sévir pour défendre les intéréts des hote-
liers qui agissent loyalement et sainement.

L’amenuisement des écarts entre les prix
de revient et les prix d’hdtel, la crise de ren-
tabilité latente, le fait que malgré I'augmen-
tation des recettes le résultat d’exploitation I
ne s'améliore pas parce que les dépenses
d’exploitation ont haussé plus vite, devraient
faire comprendre a tous ceux de nos ¢ol-
légues qui ont quelques notions de calcul que
les prix minimums ne sont plus suffisants
pour obtenir un résultat convenable. Awvilir
ces prix minimums, c'est vivre de la substance
méme de U'entreprise. L'un entraine 'autre et
les avantages passagers que tel ou tel héte-
lier aurait pu obtenir en abaissant ses prix
ont t6t fait de disparaitre.

Pensons en outre aux dépenses pour les
réparations et l'entretien, pour les moderni-
sations et les rationalisations techniques qui
absorbent des sommes considérables. Ces
sommes, nous devrions normalement les
gagner et ne pas étre obligés de contracter
toujours de nouvelles dettes pour les obtenir.
I1 devrait étre évident que des avilissements
de prix ne sont pas propres i assainir une
entreprise, a relever sa rentabilité, mais la
conduisent lentement a la ruine.

Maintenant que nos prix d’hétel sont di-
rectement attrayants par rapport a ceux de
I'étranger, il est incompréhensible que 1'on
céde 4 n’importe quelle pression exercée sur
les prix.

Monsieur Weber, Conseiller fédéral, nous
a félicité de notre réglement des prix qui,
a son avis aussi, est seul capable de nous
préserver du chaos. Il a hautement loué cette
mesure de protection prise par I'hotellerie
elle-méme.

Comment fonctionne la C.R.P,

Certains mettent en doute les méthodes de
la CR.P. On peut les rassurer en faisant
remarquer queles rares plaintes quinous par-

Das Nachwuchsproblem
in der Hotellerie

Referat, gehalten an der Delegiertenversammlung des Schweizer Hotelier-Vereins
vom 11./12. Juni 1953 in Weggis von Herrn A. Schwander, Chef der Sektion fiir
berufliche Ausbildung im Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit

Sie haben mich eingeladen, an Ihrer diesjih-
rigen Delegiertenversammlung {iber das Nach-
wuchsproblem in der Hotellerie zu referieren.
Wenn ich mich bereit erklirt habe, mich dieser
schwierigen Aufgabe zu unterziehen, so geschah
es vor allem deshalb, weil ich darin den Ausdruck
des Vertrauens und des festen Willens der Zu-
sammenarbeit Thres Berufsverbandes mit unse-
rem Amt erblickte, dem der Vollzug des Bundes-
gesetzes {iber die berufliche Ausbildung iiber-
tragen ist. Fiir dieses Vertrauen danke ich Thnen
verbindlich.

Meinen Ausfiihrungen méchte ich vorausschik-
ken, dass es nicht meine Aufgabe sein kann, das
Personalproblem der Hotellerie in seinem gesam-
ten Umfange aufzurollen. Diese Frage ist auf
Grund einlasslicher Priifung im Abschnitt «Fest-
stellungen und Richtlinien zum Personalproblem»
des Berichtes {iber «Die schweizerische Hotelle-
rie, ihre gegenwirtige Lage und die zu ihrer Stiit-
zung und Forderung notwendigen Massnahmen»
behandelt. Unter dem Begriff «Nachwuchspro-
blem in der Hotellerie» verstehen wir jedenfalls
jene Kernfrage, die heute unsere Hotellerie in
ihrer Gesamtheit mit Recht beunruhigt. Es ist
die Frage: Wie gelingt es, in wesentlich vermehr-
tem Masse in der Hotellerie tiichtigen Nachwuchs
heranzubilden?

Die Beantwortung dieser Frage kann nicht fiir
sich allein erfolgen. Sie muss vielmehr im Rah-
men der Entwicklung und des heutigen Standes
der Berufsbildung unseres Landes iiberhaupt un-
tersucht und abgeklart werden.

Der heutige Stand der Berufsbildung

Seit dem Inkrafttreten des Bundesgesetzes
iiber die berufliche Ausbildung am 1. Januar
1933 sind nunmehr 20 Jahre verflossen. In dieser
Zeitspanne hat sich das berufliche Bildungswesen
unseres Landes in erfreulicher Weise entfaltet.
Die withrend vieler Jahrzehnte bereits von un-
sern Viitern geleistete Aufbauarbeit erhielt durch
das Berufsbildungsgesetz ihre Kronung. Freilich
gewihrleistet der Buchstabe auch des besten

Gesetzes an und fiir sich weder einen Erfolg noch
einen Fortschritt, wenn nicht ein guter Stern
iiber seinem Vollzug waltet. Eine wichtige Vor-
aussetzung war von Anfang an als gutes Omen
vorhanden: der entschlossene Wille zur Zusam-
menarbeit der Berufsverbinde wit den Vollzugs-
organen der Kantone unter sich und mit dem Bun-
desamt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit. Das
zielbewusste Vorgehen beim Auf- und Ausbau
des gemeinsamen Werkes der Berufsbildung
stirkte im Laufe der Jahre das gegenseitige Ver-
trauen. Dieses Vertrauen ist denn auch in Zu-
kunft erstes Gebot als Grundlage des weiteren
Erfolges. Berufsverbinde — Arbeitgeber und Ar-
beitnehmer — Kantone, Gemeinden und Bund
sind in unserem Lande gleichsam Partner am
Werke der Berufsbildung und der Berufserzie-
hung.

Das dussere Zeichen des bisherigen Fortschrit-
tes markieren die Reglemente fiir die Lehrlings-
ausbildung und die Lehrabschlusspriifungen in
187 Berufen und diejenigen fiir hohere Fachprii-
fungen — Meisterpriifungen — in 60 Berufen mit
73 geschiitzten Titeln. Ende 1952 betrug die Zahl
der erteilten Diplome 17740. Die Gesamtzahl der
Lehrlinge und Lehrtochter stieg von 65227 im
Jahre 1945 auf 79389 im Jahre 1952, also in den
sieben Nachkriegsjahren um 229,. Trotz der zah®
lenmissig immer schwicher gewordenen Jahr-
ginge, die in den letzten Jahren ins Wirtschafts-
leben eingetreten sind, ist die Lehrlingszahl an-
dauernd gestiegen. Die Behauptung, die schulent-
lassene Jugend habe sich in den letzten Jahren
durch die Hochkonjunktur der Wirtschaft verleiten
lassen, gutbezahlte Arbeit als Un- oder Angelernte
in der Industrie dem Eintritt in Berufslehren vor-
zuziehen, entspricht somit nicht den Tatsachen. An
der Vermehrung der Lehrlingszahl haben aber
nicht alle Berufe im gleichen Masse Anteil. Viel-
mehr verzeichnen eine gréssere Anzahl unter
ihnen einen stidndigen Riickgang oder Stillstand.
Gesamthaft beurteilt zeigt uns das konstante
Ansteigen der Lehrverhiltnisse im Handwerk, in
der Industrie, im Handel und Verkehr eine ge-
sunde Einstellung unseres Volkes. Es bezeugt da-
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viennent sur la Société ou la commission de
contrdle des prix proviennent aussi bien de
petits ou de grands hotels. Chaque groupe
estime que l'autre est favorisée, ce qui est la
meilleure preuve de l'impartialité de notre
commission.

Nos membres peuvent étre convaincus
que la C.R.P. et le Comité central défendent
les intéréts des sociétaires avec véhémence.
Les organes directeurs de la S.S.H. sont
composés selon un savant dosage tenant
compte aussi bien des catégories d’hotels
que des régions touristiques. Grace a leur ex-
périence, ils connaissent parfaitement la
situation dans le pays tout entier.

La C.R.P. doit souvent prendre des dé-
cistons désagréables et lourdes de consé-
quences. Elle sait que ceux qui seront frap-
pés d’amendes réagiront avec une certaine
amertume, qu’ils menaceront de donner leur
démission ou, en d’autres termes, qu'ils
chercheront a pratiquer sans entrave une
politique de prix qui les conduira au bord de
I'abime. La C.R.P. doit gendarmer, mais ses
membres n’oublient pas qu’ils ont a faire a
des collégues lorsqu’ils examinent tel ou tel
cas. Ils font pourtant librement leur devoir
dans l'intérét de tous.

Nos membres ne désirent certainement pas
que les prix soient libérés de tout controle
et de tout réglement. Ce serait la fin de la
S.S.H. et leur propre perte.

Pour animer le mois de janvier

Le ralentissement de la fréquentation au
mois de janvier est un phénomeéne qui se
rencontre dans toutes les stations de sports
d’hiver suisses et étrangeres. La C.R.P. a
procédé a une enquéte dans plusieurs pays
concurrents, enquéte qui a montré qu’il n’y
avait pas de remede général pour parer a
cette situation. Abaisser les prix ne sert pas a
grand chose puisqu’on finirait par donner les
chambres gratuitement sans pour cela par-
venir & remplir sa maison. Si, lorsque la fré-
quentation est notoirement faible, on ap-
plique des prix qui ne couvrent méme pas les
prix de revient, on fait au fond une double
perte.

Les délégués ont été bien inspirés en dé-
cidant de ne pas abaisser éventuellement les
prix en janvier et aprés la mi-mars. Leur dé-
cision a été claire et nette, et on ne peut que
les en féliciter.

La C.R.P. n’agit que selon les directives
du réglement des prix qui se basent sur des
décisions de I’Assemblée des délégués. Elle
n’a pas la possibilité de tenir compte elle-
méme de veeux individuels, mais elle s’ef-
force de ne pas étre trop bureaucratique et
dans les cas spéciaux qui n’ont pas de graves
répercussions pour les autres membres, elle
s’efforce avec l'accord de la section inté-
ressée de fermer un ceil. Car les décisions de
la C.R.P. ne sont prises que lorsque elle s’est
mise en relation avec la section ou la région
ol la faute a été commise. Elle doit recon-
naitre que si certains fautifs se lancent dans
de vaines et améres discussions, que ce soit
de vive voix ou par correspondance, d’autres
admettent leur erreur et estiment que la
sanction est justifiée.

Que doit faire la C.R.P. contre les
incorrigibles et les récidivistes?

Accepter leur démission ou les laisser faire
n’est certainement pas une solution. L’As-
semblée des délégués a déclaré nettement, —
et elle a adressé un appel dans ce sens a 'en-
semble de ses membres — qu’elle reconnais-
sait positivement le réglement des prix en
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vigueur. L’organisation doit étre renforcée de
maniére que la démission d'un membre qui
veut agir au détriment de ses collégues ne
lui profite pas.

C’est pourquoi il convient d’attirer 'atlen-
tion sur les services que la Soctété rend directe-
ment ou indirvectement @ chacun, et sur ce que
perdent matériellement et moralement ceux qui
ne sont pas affiliés & notre Société.

Rappelons le guide suisse des hotels qui
est le principal instrument de propagande
dont nous disposons et qui est particuliére-
ment- apprécié de la clientéle étrangére. Pen-
sons a nos services de placement qui ont
donné maintes preuves de leur utilité ces
derniéres années ou sévissait la pénurie de
personnel. Les services. de renseignement
juridiques, économiques comptables et fis-
caux de la Société rendent également des
services inappréciables. Nos propres institu-
tions telles que I’Ecole hoteliére, I'Hotela
et la caisse d’allocations familiales offrent
aussi & nos membres des avantages directs et
indirects que l'on néglige trop facilement.
N’oublions pas enfin la défense de nos intéréts

H O T E L

économiques et notre collaboration avec
d’autres organisations professionnelles. Le
Comité central a précisément l'intention de
prendre contact avec les organisations d’a-
gences de voyagesafin que celles-ci n’exercent
pas une pression intolérable sur les prix d’ho-
tel et pour qu'elles ne travaillent qu’avec
des hotels membres de la S.S.H. Un tel ar-
rangement ne pourrait qu’étre utile aux deux
partenaires.

Nos membres et enx seuls doivent profiter
toujours plus des avantages de toutes sortes
dont ne bénéficie pas un hotelier qui ne
serait pas membre de la S.S.H.

C’est dans la solidarité et la correction de
tous a I'égard de tous que notre Société trou-
vera sa force et que la situation de 'hétellerie
organisée sera renforcée. Nous ne devons pas
seulement maintenir nos traditions a 1'égard
de nos hotes, mais conserver et renforcer
I’amitié, la confraternité entre nos membres.

Fermeté et discipline! Ces deux mots
doivent étre aussi bien la régle politique
de notre Société que l'expression de notre
volonté commune.

Das Nachwuchsproblem in der Hotellerie

(Fortsetzung von Seite 1)

durch, dass es den Wert der Berufslehre als Aus-
gangspunkt fiir den beruflichen und sozialen Auf-
stieg des einzelnen erkannt hat.

Die Aufgabe der Berufsberatung

Mit dem Jahre 1955 beginnen die geburten-
starken Jahrginge ins Wirtschaftsleben einzu-
treten. Es ist deshalb bestimmt vorauszusehen,
dass die Mangelberufe von diesem Zeitpunkt an
ein wesentlich stdrkeres Interesse fiir Berufsleh-
ren als gegenwirtig erwarten konnen. Es ist zu-
dem Aufgabe der Berufsberatung, in engster Zu-
sammenarbeit mit den Berufsverbinden die
schulentlassene Jugend zur Erlernung eines Man-
gelberufes zu ermuntern. Wenn es ihr oft nur zu
einem kleinen Teil gelingt, den einzelnen Berufen
jenes Kontingent Jugendlicher zuzufiihren, das
sie bendtigen, so darf ihr dies jedenfalls nicht als
Versagen angerechnet werden. Denn Berufsbera-
tung darf nicht mit Berufslenkung verwechselt
werden. Die Beratung des Jugendlichen und sei-
ner Eltern schliesst im wesentlichen die Abkli-
rung von Berufseignung und der wirklichen Nei-
gung zu einem bestimmten Beruf unter Beriick-
sichtigung der Bediirfnisse des Wirtschaftslebens
in sich. Uber die zu treffende Berufswahl sollen
der Jugendliche und seine Eltern selbst entschei-
den und damit die Verantwortung fiir das Gelin-
gen oder den allfilligen Misserfolg der Berufs-
lehre iibernehmen. Weil also die Berufslenkung
ausser Frage steht, kann der Zudrang zu gewissen
Modeberufen durch die Berufsberatung nicht ver-
hindert, sondern nur gemildert werden. Die Be-
rufsberatung kann und darf also den Weg der
Empfehlung nicht verlassen. Damit nun den un-
ter einem akuten Nachwuchsmangel leidenden
Berufen sich vermehrt junge Krifte zuwenden,
geniigen weder die Bemiithungen der Berufsbera-
tung noch die Aufrufe der Berufsverbinde an die
Jugend allein. Das Ubel muss vielmehr an der
Wourzel gefasst werden.

Gestatten Sie mir deshalb, auf die Beantwor-
tung folgender Frage einzutreten:

° Wie kann das Nachwuchsproblem im all-
gemeinen und in der Hotellerie im beson-
dern einer Losung entgegengefiihrt werden ?

Vergleichen wir den heutigen Stand unserer
Berufsbildung mit demjenigen anderer Staaten,
so stellen wir fest, dass die gewaltigen Schwierig-
keiten, die andernorts noch zu iiberwinden sind,
weitgehend hinter uns liegen. In sehr vielen Staa-
ten erfolgt die Anlernung der Jugendlichen heute
noch ohne Lehrvertrag und ohne Pflichtbesuch
der Berufsschule. Fiir die breite Masse der Ju-
gendlichen wird in diesen Staaten verhaltnismis-
sig wenig vorgekehrt. Viele Lander suchen des-
halb die Losung der Berufslehre vielmehr in der
schulmissigen -Ausbildung durch Lehrwerkstit-
ten bzw. Fachschulen. Die Ausbildung von Lehr-
lingen in den privaten Betrieben bereitet ihnen
vorldufig noch zu grosse Schwierigkeiten. Hiefiir
muss der Boden vorerst noch vorbereitet werden.
Es fehlt ihnen die Grundlage, die in unserem
Lande seit vielen Jahrzehnten systematisch ge-
schaffen wurde und durch das Bundesgesetz iiber
die berufliche Ausbildung bestimmte Form und
Prigung erhalten hat. Die Ausbildung im Be-
trieb, die in unserem Lande etwa 95%, des hand-
werklichen und industriellen Nachwuchses, ge-
geniiber etwa 5% in Lehrwerkstatten umfasst,
bedeutet fiir uns deshalb einen ausserordent-

_lichen Vorsprung in der Entwicklung der Berufs-
bildung. Hieriiber diirfen wir uns freuen.

Warum haben nun eine Reihe Berufe Miihe —
und darunter befinden sich auch diejenigen der
Hotellerie — einen zahlenmissig geniigenden
Nachwuchs zu rekrutieren ? Halten wir Umschau
bei tiichtigen Berufsleuten, insbesondere auch
‘der Mangelberufe, so machen wir die erfreuliche

Feststellung, dass in allen Berufen der solide und
wihrschafte Berufsmann, sei er Schuhmacher,
Schneider, Koch, Kellner oder Hotelier, auf sei-
nen Beruf stolz ist. Er liebt ihn und bezeichnet
ihn mit seinen Licht- und Schattenseiten als den
schénsten von allen. Jedermann weiss denn auch
aus seiner eigenen Lebenserfahrung, dass es nicht
in erster Linie darauf ankommt, was man tut,
sondern wie der einzelne seine tégliche Arbeit
auffasst und verrichtet. Dieser Grundsatz kénnte
auch unserer Jugend mit Bezug auf die Mangel-
berufe besser mundgerecht gemacht werden,
wenn die lebensbejahende Sti des tiichti,
und zufriedenen Meisters, Arbeiters oder Ange-
stellten das Feld beherrschen wiirde. Dieser fiir
die Berufswertung unter der Jugend so giinstige
Faktor wird aber leider verschiittet und die
Stimmung im Jungvolk verdiistert durch den
Chor der Klagelieder iiber den schweren Existenz-
kampf, Schrumpfungsprozess und saisonmissige
Aprbeitslosigkeit, wie sie sporadisch dem Volke
durch Presse und Radio vorgefiihrt werden. Die-
se Jeremiaden sollten aufein kluges Mass gedros-
selt, ja auf Zuversicht und Téne freudigen My
umgestimmt werden. Wie oft kehren hoffnung
volle Séhne und Téchter dem elterlichen Betrieb
den Riicken, weil sie von friihester Jugend an
immer nur klagen hérten, somit den Beruf der
Eltern einseitig von der Schattenseite aus beur-
teilen lernten. Sie wollen einen Beruf wihlen, der
sie auf die Sonnenseite des Lebens fithrt. Allzu
spiit sehen alsdann die Eltern ihre begangenen
Fehler ein. Ist es also zu verwundern, wenn die
Jugend an diesen fiir das weitere Fortkommen
in ihren Augen offensichtlich zweifelhaften Be-
rufen vorbeizieht, dorthin, wo das Barometer
auf «schén und heiter» steht. Dieser Hinweis
diene zum Nachdenken dariiber, ob wohl die zu
triibe Berufsschilderung nicht eine Hauptwurzel
des angedeuteten Ubels sei, die wenigstens auf
ein Wiirzelchen reduziert und auf diese -Weise
der graugefirbte Aushingeschild eingezogen wer-
den kénnte.

Noch eine weitere «Wurzelbehandlung» des
vermeintlichen Ubels dréngt sich auf. Es betrifft
dies die Ausbildung des Nachwuchses in der Ho-
‘tellerie. Die Verhiltnisse sind in diesem Berufs-
zweig etwas anders gelagert als im Handwerk und
in der Industrie. Neben den Berufslehren in den
Betrieben der Hotellerie fallt den Fachschulen in
vermehrterem Masse als in andern Berufen eine
bestimmte Aufgabe zu. Immerhin sollte in Zu-
kunft das Kader der Hotellerie durch die Berufs-
lehren noch auf breiterer und soliderer Basis als
heute herangebildet werden kénnen. Auf diese
Kaderausbildung wollen wir niher zu sprechen
kommen. Jeder der vier durch eidgendssische
Reglemente geordneten Berufe — Koch, Kéchin,
Kellner, Serviertochter - stellt uns vor gewisse
Probleme. Bevor wir aber einzeln darauf eintre-
ten, wollen wir uns mit der Ausbildung des Nach-
wuchses in grundsitzlicher Hinsicht befassen.

Die Hotellerie ist vom Standpunkt der Berufs-

*bildung aus beurteilt mit einer Hypothek bela-
stet, welche die Berufe des Handwerks und auch
der Industrie im allgemeinen nicht kennen. So
hat sich im Handwerk der alte zunftgemisse be-
rufliche Aufbau, die Trilogie Lehrling,Geselle oder
Arbeiter und Meister erhalten. Er ist sogar durch
die Einfiihrung der Meisterpriifung auf Grund
des Berufsbildungsgesetzes erneut gefestigt wor-
den. Wenn auch die Verhiltnisse in der Indu-
strie je nach Branche anders gelagert sind, so
bleibt doch festzustellen, dass gerade angesichts
der sprunghaften Entwicklung der Technik die
Lehrlingsausbildung intensiv gefordert wird. Die
jungen, durch eine Berufslehre geschulten und
erzogenen Arbeitskrifte stehen auf dem soliden
Sprungbrett zum beruflichen Aufstieg. Sie bilden
die Quelle, aus welcher der Wirtschaft ohne Un-
terbruch neue, frische Krifte fiir die Bildung
ihres Kaders zufliessen.
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Objections alliées contre la suppression réciproque des visas
avec I’Allemagne

On a attiré notre attention sur I'article sui-
vant publié dans le «Figaro» du 2 juin 1953,
article qui met en évidence les objections que
certaines puissances alliées feraient a la sup-
pression réciproque des vVisas entre les pays
membres de I'O.E.C.E.

Le correspondapt du «Figaro» reconnait que
le retour au libéralisme dans ce domaine serait
en principe une chose excellente, mais il reléve
les inconvénients qu’une telle liberté pourrait
avoir. .

Nous comprenons les craintes des puissances
occupantes, sans pourtant les partager puisque
notre pays ne connait heureusement pas le con-
flit germano-allié des garde-frontiéres. Si nous
préconisons la levée de cette barriére, c’est
uniquement pour faciliter le tourisme; alors que
la France insjste sur le coté politique du pro-
bléme. Pour la Suisse, la formalité du visa ne
nous semble pas d’étre une garantie suffisante
pour éloigner de chez nous les éléments indési-
rables qui voudraient y entrer a tout prix.

uoi qu'il en soit, nous avons toujours
lutté pour la libéralisation du tourisme, et nous
continuerons & demander la suppression réci-
proque du visa avec I'Allemagne, en espérant
que les craintes de certaines puissances seront
exagérées, ou que leurs objections pourront fa-
cilement étre réfutées. (Réd.)

.La République fédérale met actuellement au
point un projet de suppression des visas a 'entrée
en Allemagne occidentale pour tous les ressortis-
sants des pays groupés dans 1'Organisation euro-
péenne de coopération économique; la Haute-
Commission alliée en a été informée; dés le 1er
juillet, tout voyageur frangais, anglais, italien,
belge, etc. pourrait entrer en Allemagne sur simple
présentation d'un passeport en régle.

En contrepartie, la République fédérale deman-
derait a ses partenaires de I'0.E.C.E. d’accorder
les mémes facilités aux ressortissants allemands.

L’idée parait excellente en soi; elle s’inscrit dans
le cadre de cette intégration que cherchent a
réaliser avec plus ou moins de dynamisme les pays
de I’Ouest européen. Cependant, bien des réserves
lui sont opposées du coté allié. Elles tiennent au-
tant A certaines dispositions du projet de Bonn
qu’a une réciprocité demandée sans restriction en
faveur des ressortissants allemands.

De fagon tout aussi unilatérale, les auteurs du
projet allemand veulent étendre le bénéfice de la
suppression des visas d’entrée aux Autrichiens.
Pour des raisons de sécurité, les alliés s’y opposent,
un tri minutieux étant nécessaire a la sortie d’Au-
triche o une occupation & quatre maintenue faci-
lite l'activité d’agitateurs et d’agents de I'Est
rayonnant sur I'Europe. C’est déja pour cette
raison que les Américains, occupant toujours la
Baviére, se sont jusqu’d présent opposés d une
convention frontaliére austro-bavaroise.

Emigration et sécurité

Ies mémes raisons de sécurité commandent la
plus grande prudence pour la réciprocité deman-
dée. Prenons le cas de la France ou, déja, pour

d’autres raisons, elles aussi compréhensibles, les
¢lus du Bas-Rhin, du Haut-Rhin et de la Moselle
s'élévent contre la pénétration sans visa. L’entrée
des Allemands y deviendrait libre, mais desquels ?
Ceux de Berlin?

On sait que l'ancienne capitale allemande est
le point de passage des réfugiés de I'Est; ceux-ci,
transportés par avion dans la République de Bonn,
pourraient ainsi poursuivre leur voyage vers
I'Ouest; or, s'il est plus que naturel d'aider des in-
dividus en détresse, il est difficile de renoncer a
tout controle, voire de provoquer une émigration
pouvant entrainer des déséquilibres.

La ligne inter-zone deviendrait frontiére du
monde libre sans contrdle frangais

Le ministre de I'Intérieur allemand demande le
renforcement de ces gardes-frontiéres; il a ré-
cemment parlé de 50000 hommes, mais serait
heureux d’en avoir au total 20000. Une telle de-
mande, incompatible avec les accords de Washing-
ton sur la police allemande, paraitrait certaine-
ment plus acceptable si la sécurité frangaise ob-
tenait, elle aussi, le controle effectif de ses gardes-
frontieres et, donc, de la ligne interzone.

A cette derniére condition — et Berlin comme
I’Autriche étant exclus du projet allemand — la
réciprocité demandée par Bonn serait-elle ac-
ceptable et le petit conflit germano-allié des
gardes-frontiéres serait-il tranché du méme coup ?
Les avis alliés sont partagés et les conceptions des
directions politiques ne sont pas toujours celles
des directions de sécurité. Les premiéres hésitent,
prises entre 1'idéal de I'Europe sans barriéres et
des réalités économiques ou sentimentales, les
secondes redoutent et la création de foyers d’agi-
tation en Allemagne occidentale, et le renforce-
ment des foyers existant en France.

A cet égard, on note deux faits pour le moins
curieux: l'afflux des demandes de visas pour la
France, constaté dans les milieux communisants
de la Ruhr, I’absence de protestation des élus com-
munistes d’Alsace contre l'initiative allemande.

Quoi qu’il en soit, cette initiative existe; elle
appellera une réponse pour la réciprocité tout au
moins; devrait-elle étre négative, qu’elle méri-
terait d’étre exactement motivée pour ne pas
donner lieu ici  des interprétations systématique-
ment malveillantes.

Jacques Clergier

Le visa effectivement supprimé

Les commentaires qui figurent en téte de cet
article étaitent déjd écrits lorsque nous est
parvenue la mnouvelle que I'Allemagne avait
décidé de supprimer, & partir du terjuillet 1953,
le visa pour les Suisses qui se rendent en Allemage
occidentale pour une durée de moins de 3 mois.
Cette décision confirme ce que nous disions plus
haut, c’est-a-dire, que rien ne s'oppose plus en
Su pour accorder la réciprocité. Puisque le
visa est effectivement supprimé du coté allemand,
nous attendons maintenant de nos autorités
qu’elles renoncent enfin & une mesure qui n’a
plus sa raison d’étre.

Im Vergleich zum Handwerk und zur Indu-
strie fehlt der Hotellerie als neuerem Industrie-
zweig die Tradition in der Berufsbildung. Sie hat
sich aus dem Gastgewerbe entwickelt, das noch
heute stark auf der blossen Anlernung fusst.
Wohl werden in diesem Wirtschaftszweige in
neuerer Zeit sehr anerkennenswerte Anstrengun-
gen gemacht, dass wenigstens die Fithrung eines
Betriebes vom Bestehen einer Fihigkeitspriifung
abhingig gemacht wird. Dieser Priifung voraus-
gehend sind Vorbereitungskurse zu besuchen.
Der grosste Teil des Personals wird durch kurz-
fristige Kurse angelernt. Die klare Trennung
zwischen Gastwirtschaftsgewerbe und Hotellerie
ist auch auf dem Gebiete der Berufsbildung nicht
moglich. Ahnlich-wie im Gastwirtschaftsgewerbe
verhilt es sich deshalb auch hinsichtlich Anler-
nung und Berufslehre in der Hotellerie. Die
Grundeinstellung zur Berufslehre steht denn
auch in der Hotellerie zum Teil noch auf etwas
schwachen Fiissen. Wenn nun tatsichlich die
Rekrutierung des Nachwuchses zu einem dring-

lich zu l6senden Problem geworden ist, so miissen
wir uns konsequent auf diese Tatsache einstellen.
Die systematische Einfithrung in einen Grund-
beruf der Hotellerie gilt es in die vorderste Linie
unserer Forderungen einzureihen. Der Leiter jedes
einzelnen Hotelbetriebes, ob klein oder gross, ob
Saison- oder Jahresbetrieb, hat sich dariiber klar zu
werden, dass die Losung der Nachwuchsfrage wicht
nur von den andern, sondern auch von thm, von
seinem eigenen Tun und Handeln abhingt. Wenn
sich also jeder Betrieb, der hiezu in der Lage ist,
nach seinen Méglichkeiten und Kriften fir die
Heranbildung eines gesunden Nachwuchses auf
dem Wege der Berufslehre einsetzt, wird ent-
schieden ein wesentlicher Schritt zum Aufstieg
eingeleitet. Wir miissen uns aber bewusst sein,
dass die Ausbildung eines Lehrlings oder einer
Lehrtochter eine bestimmte Verantwortung in
sich schliesst. Wer sich dieser Verantwortung
ohne stichhaltige Griinde entzieht, begeht einen
schweren Fehler, seinem Beruf, wie der Volks-
gemeinschaft gegeniiber. (Schluss folgt)

" Schweizer Reisekasse

Am 23. Juni tagte im Kursaal Bern unter dem
Vorsitz ihres Priasidenten, Prof. Dy. W. Hunziker,
die General 4 der Reisekasse. Unter den
rund 100 Anwesenden konnte der Vorsitzende als
Giste die HH. Nationalrat A. Schirmer, Baden,
und Kdmpfen, Brig, begriissen. In seinem

Eréffnungsvotum

stattet der Prisident der Reisckasse den an der
Institution Beteiligten seinen Dank ab fiir die ge-
leisteten . Dienste. Mit Genugtuung stellte er so-
dann fest, dass der schone Erfolg, auf den die
Reisekasse zuriickblicken kann, nicht bedeute,
dass diese ihr Ziel bereits erreicht habe, vielmehr
stehe sie noch immer in ihren Entwicklungsjah-
ren. Ohne die Tragweite des erzielten Markenum-
satzes von 18,6 Millionen Franken im vergangenen
Jahre irgendwie verkleinern zu wollen, hat man
sich doch bewusst zu bleiben, dass der gesamte
Reise- und Ferienaufenthalt der Kreise, deren
Erfassung die Reisekasse bezweckt, ein Vielfaches
dieser Ziffer ausmacht. Schon daraus muss ein
Ansporn zu verstirktem Einsatz erwachsen. Noch
sind viele Aufgaben zu lésen. Die verbilligte Mar-
kenabgabe bildet ein Grundpfeiler der Tatigkeit
der Reisekasse. An ihrer Ausdehnung sind alle
Beteiligten, vorab die Erholungssuchenden selbst,
und die Verkehrswirtschaft, d.h.die direkten
Nutzniesser interessiert. Der Weg zur Verbreitung
der verbilligten Markenabgabe fiihrt iiber die Mar-
kenvertriebsstellen, die sie erméglichen und gross-
tenteils finanzieren. Das hier zu beackernde Feld

der Reisekasse erstreckt sich namentlich auf die
Avrbeitgeberschaft, die schon heute in erfreulichem
Masse mitwirkt und den Léwenanteil der Marken-
verbilligung, soweit sie von dritter Seite geleistet
wird, tragt, aber bei weitem nicht vollzihlig er-
fasst ist. Sie in immer stirkerem Masse heranzu-
ziehen bildet nach wie vor eines der Hauptan-
liegen der Reisekasse. Dazu bedarf es nicht zuletzt
einer intensiven Aufkldrung iiber ihre Ziele und
Absichten, die sich sowohl an die Beniitzer von
Reisemarken als auch an die Verkehrswirtschaft
zu richten hat. Gleichlaufende Bestrebungen
anderer Organisationen und Institutionen sollten
zwecks Vermeidung einer unniitzen Verzettelung
der Krifte und damit eines wirtschaftlichen Leer-
laufs besser koordiniert werden.

Unter den neuen Aufgaben erwihnte Prof. Hun-
ziker vor allem die Forderung der Familienferien
durch direkte Massnahmen. Zur Verwirklichung
von Ferienaufenthalten, namentlich von ganzen
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Familien, die nur iiber beschrinkte Mittel ver-
fiigen, sind noch zahlreiche Schwierigkeiten zu
iiberwinden, die nicht allein finanziell bedingt
sind. Es gilt daher, Moglichkeiten zu priifen, die
geeignet erscheinen, den Familien jener Kreise,
die der Kasse nahe stehen, in der Realisierung
ihrer berechtigten Ferienwiinsche zu helfen und
an die Hand zu gehen.

Nach dem Begriissungswort von Prof. Hunziker
machte Geschiftsleiter W. Alplanalp Ausfithrun-
gen iiber die

Entwicklung der Reisekasse,

denen wir unter anderem entnehmen, dass 1952
in Zusammenarbeit mit der Arbeitgeberschaft,
Arbeitnehmerverbinden, Konsumgenossenschaf-
ten, Filialgeschiften und Detailhandel Reisemar-
ken im Werte von Fr. 18,6 Millionen (Vorjahr
16,4 Millionen) umgesetzt wurden, auf welchen
den 163471 Reisekassemitgliedern (156118) eine
Verbilligung, von insgesamt Fr. 1,5 Millionen
(Fr. 1,3 Millionen) gewihrt werden konnte. Die
Beteiligung Dritter an dieser Verbilligung bezif-
ferte sich allein auf Fr.gooooo (780000). Die
Ferienspareinlagen erreichten 7,1 Millionen Fran-
ken (6,5 Millionen Franken) und das Genossen-
schaftskapital konnte auf Fr. 100500 (Fr. 92750)
erhoht werden. Die sich fiir das laufende Jahr ab-
zeichnende Entwicklung ist ebenfalls erfreulich
bei einer erneuten Umsatzsteigerung von bisher
rund 10%,.

Hierauf wurde der Bericht iiber das Geschifts-
jahr 1952 die Jahresrechnung und die Bilanz ein-
stimmig genehmigt. Neu in die Verwaltung wurden
gewiihlt: Direktor Ch. H. Barbier, Basel, und
Dr. W. Pfund, Lausanne; und als Ersatzminner
der Verwaltung: Fiirsprecher R. Stucki, Bern,
Direktor R. Widmer, Montreux, Dr. Koch, Ziirich,
Fiirsprecher Stadlin, Zug, Direktor O. Riifenacht,
Basel.

Nationalrat Schirmer spricht iiber
Heilbdder, Sozialtourismus und Reisekasse

Nach Erledigung der geschiftlichen Traktanden
hielt der Prisident des Verbandes Schweizer Ba-
dekurorte, Herr Nationalrat A. Schirmer, Baden,
ein Referat iiber das Thema «Heilbdder — Sozial-
tourismus — Reisekasse». Er fiihrte u. a. aus:

Der Sozialtourismus im Sinne der Beteiligung
breitester Volkskreise am Fremdenverkehr, vor
allem in seiner Form des Erholungsverkehrs, hat
sich iiberaus giinstig entwickelt und ist zu einem
wirtschafts- ~und sozialpolitischen Faktor ge-
worden, der eine Vertiefung der seit vielen Jahren
bestehenden Zusammenarbeit zwischen dem Ver-
band Schweizer Badekurorte und der Schweizer
Reisekasse zur Notwendigkeit macht. Die schwei-
zerischen Heilbdder dienen ja in erster Linie den
geruhsamen Evholungsferien, wobei es zur jahr-
hundertealten Tradition der Badekurorte gehort,
die natiirlichen Heilschitze unserer Heimat nicht
nur den gutsituierten Kreisen, sondern allen Kran-
ken und Erholungsbediirftigen zur Verfiigung zu
stellen. Aus den Armenbidern des spaten Mittel-
alters sind gut geleitete Volksheilbider und Bade-
sanatorien entstanden, die allerdings vergrossert
und ausgebaut werden miissen, weil ihre ‘heutige
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Kapazitit der von Jahr zu Jahr grésser werden-
den Patientenzahl nicht mehr geniigt. Besonders
aktuell und medizinisch interessant ist das in
Leukerbad geplante alpine Rheumasanatorium.
Aber auch die Badehotellerie bemiiht sich, durch
eine kluge Preispolitik denjenigen Volkskreisen zu
dienen, die nur iiber beschrankte finanzielle Mittel
verfiigen. Schon von Fr. 320.— bis Fr. 350.— an,
inkl. die ortsiibliche Therapie, ist es mdglich, in
einem guten schweizerischen Badehotel eine drei-
wochige Kur zu machen.

Seit Kriegsende sind die meisten schweizeri-
schen Badekurorte mit einem privaten finanziel-
len Aufwand von mehreren Millionen Franken
modernisiert worden, wobei bewusst auf unnoti-
gen Luxus und Schein verzichtet wurde. Unsere
Heilbader sind gegeniiber dem Ausland preislich
und therapeutisch konkurrenzfihig. Auf den Er-
lass von gesetzlichen Schutzmassnahmen ist be-
wusst verzichtet worden. Hingegen wurde in (Zu-
sammenarbeit mit der medizinischen Wissen-
schaft, dem Eidgendssischen Gesundheitsamt und
den Badekurorten festgestellt, dass massgebend
fiir die Bezeichnung eines Kurortes als Heilbad die
balneologische Auswertung als Hauptkurmittel
der ortsgebundenen Heilquellen bzw. ihrer Deri-
vate, wie Quellschlamm oder Natursole, sei. Die
Heilmittel miissen sich zudem wihrend’ eines
lingeren Zeitraumes medizinisch bewihrt haben,
die Quellfassungen und die Kur- und Hotelein-
richtungen miissen hygienisch und technisch ein-
wandfrei sein, und auch die &drztliche Betreuung
der Patienten muss am Kurort sichergestellt sein.

Von den mehr als 250 heilenden Wassern, die
dem kirglichen Schweizerboden entspringen, sind
24 der mit natiirlichen Gaben so reich bedachten
Brunnen in den Dienst der Erholung und Heilung
gestellt worden. Diirfen wir nicht stolz darauf sein,
wenn kiirzlich in der internationalen Fachpresse
darauf hingewiesen wurde, dass die Schweiz in der
wissenschaftlichen Erforschung der Heilquellen an
der Spitze marschiere? Die therapeutischen Er-
folge der Badekuren beruhen auf alter Erfahrung.
Das Einzigartige liegt in ihrer Wirkung auf den
ganzen menschlichen Organismus, in der Um-
stimmung seiner Reaktionslage, mit der Anre-
gung der Abwehrkrifte gegen die mannigfaltigen
Schiden chronischer Erkrankung. Diese Allge-
meinwirkung der Badetherapie wird erganzt durch
lokale Beeinflussung bestimmter Organfunktionen,
so dass ein derart kombinierter Heileffekt kaum
von einem anderen Heilmittel erreicht wird. Das
bedingt aber, dass die Indikationslisten der Bade-
kurorte, im Sinne einer weisen Beschriankung,
iiberwacht werden. Der Verband Schweizer Bade-
kurorte war deshalb gut beraten, als er im Friih-
jahr 1953 die Indikationen der Heilbider durch
die Schweizerische Gesellschaft fiir Balneologie
und Klimatologie bereinigen liess.

In der Bekimpfung der in der Schweiz sehr
weit verbreiteten rheumatischen Krankheiten kon-
nen die Badekurorte, in Verbindung mit den fort-
schrittlichen Krankenversicherungen und der ko-
stenverbilligenden Reisekasse, unserer Volksge-
sundheit ausserordentlich wertvolle Dienste lei-
sten, besonders dann, wenn es auch der Bader-
politik gelingt, die Synthese von Privat- und Staats-
wirtschaft zu finden.

England wirbt um Schweizer Touristen

Im Rahmen des British Festivals in Ziirich gab
der Vorsitzende des British Travel and Holiday
Association, Sir Alexander Maxwell, zusammen
mit Mr. A. H. Bell, representative in Switzerland,
British Railways, and Mr. 4. A. Pigg, manager
for Switzerland, British European Railways, eine
Cocktailparty im Zunfthaus zur Riiden. Eine grosse
Zahl von Persénlichkeiten der Wirtschaft, des
Verkehrs, touristischer Organisationen und der
Presse hatten der Einladung Folge geleistet. Im
Mittelpunkt dieses Anlasses stand ein Referat von
Sir Alexander Maxwell, des iiberlegenen Leiters
des britischen Fremdenverkehrsverbandes. Seine
Ausfiihrungen gipfelten in dem Wunsche, es moch-
ten auch die Schweizer, und vor allem die Jugend,
in vermehrtem Masse nach England kommen,
denn auch Grossbritannien habe den Touristen
viel zu bieten. - Nichts fordere das gegenseitige
Sich-kennen-und-verstehen-Lernen besser als das
Reisen.

Die Art und Weise, in welcher SirMaxwell diesen
Wunsch formulierte, verriet jenen Geist der Welt-
offenheit, der von jeher bei unseren englischen
Freunden zu finden war. Wir Schweizer haben
keinen Grund, diesem Werben um den Schweizer
Gast nicht unser volles Verstindnis entgegen-
zubringen, wissen wir doch nur allzu gut, wie sehr
wir unsererseits auf englische Giste angewiesen
sind. Ohne englische Kundschaft wire es um viele
Hotels und Kurorte, ja um ganze touristische
Regionen, schlimm bestellt. Je mehr sich die ge-
genseitigen touristischen Beziehungen zwischen
England und der Schweiz vertiefen, um so sicherer
wird uns der englische Gast die Treue halten.

Nur wird man die Gegenseitigkeit nicht rein
mit arithmetischen MaBstiben messen diirfen. Die
Schweiz ist ein kleines Land. Grossbritannien,
ohne die Linder des Commonwealth, hat 1omal
mehr Einwohner als die Schweiz, und so wird auch
der Reiseverkehr aus der Schweiz nach England
niemals jenen Umfang annehmen konnen wie in
umgekehrter Richtung von England nach der
Schweiz, ganz abgesehen davon, dass auch andere
Fremdenverkehrslinder von jeher eine starke An-
zichungskraftauf Schweizer Giste ausiiben. Aber
wenn England in vermehrtem Masse seine Werbe-
kraft entfaltet und alle seine Vorziige kultureller,
historischer und landschaftlicher Art in die Waag-
schale wirft, so kénnen wir es nur begriissen, wenn
dadurch mehr Schweizer als bisher sich zu einem
Ferienaufenthalt in England entschliessen, um so
Land und Volk jenseits des Kanals besser kennen
zu lernen. Das liegt durchaus im Interesse einer
Vertiefung der gegenseitigen Beziehungen zwi-
schen zwei befreundeten Nationen.

Wenn die touristische Bilanz zwischen den bei-
den Lindern aus bereits erwidhnten Griinden nie
ausgeglichen sein kann, so freuen wir uns anderer-
seits, dass Englands Fremdenverkehrsbilanz im ge-
samten aktiv geworden ist. Das berechtigt zur
Hoffnung, dass auch der Reiseverkehr von Eng-
land nach dem Kontinent und nach der Schweiz
weiter ansteigen wird, entfillt doch fiir ein Land,
dessen Reiseverkehr im Rahmen der Zahlungs-
bilanz einen Aktivposten bildet, ein wichtiger
Grund fiir die Aufrechterhaltung scharfer Reise-
devisenrestriktionen. Natiirlich hingt der Grad
der moglichen Liberalisierung von der Stirke der

Zahlungsbilanzsituation des Landes ab. Deshalb
ist es von Bedeutung, dass sich auch die iibrigen
wirtschaftlichen Beziehungen intensivieren. Je
mehr wir englische Ware importieren, desto mehr

stehen den Englindern Devisen fiir Warenein-'

kiufe und fiir Reisen nach der Schweiz zur Ver-
fiigung, desto reibungsloser wickelt sich der
Reiseverkehr ab. Aus diesem Grunde méchten wir
wiinschen, dass die auf die Initiative des Ver-
kehrsvereins Ziirich zuriickgehende britische In-
dustrieschau in Ziirich «Made in England» nicht
vergebens war und dass sie zu einer Steigerung
unserer Warenbeziige aus Grossbritannien fiihren
werde. Gewiss ist auch auf dem Gebiete des
‘Warenverkehrs eine ausgeglichene Bilanz zwi-
schen zwei Lindern nicht erforderlich. Es geniigt,
wenn der Ausgleich multilateral erfolgt. Auch diese
Erkenntnis ist nicht neu; wir verdanken sie den
englischen Klassikern der Nationalékonomie,
deren klare Vorstellungen vom Wesen des inter-
nationalen Handels noch heute ihre Giiltigkeit
besitzen. Auf dem Boden der Freiziigigkeit konnen
wir uns mit unseren englischen Freunden immer
finden, und es ist nur zu hoffen, dass es ihren An-
strengungen gelingen wird, die Zahlungsbilanz
ihres Landes wieder in ein dauerndes Gleichge-
wicht zu bringen, was die unerldssliche Voraus-
setzung bildet fiir jenen Grad der Liberalisierung,
der in der freien Konvertibilitit der Wihrung seinen
hochsten Ausdruck findet.

Ansprache von Sir Alexander H. Maxwell,
Chairman of the British Travel and Holidays
Association

Nach diesen Vorbemerkungen geben wir nach-
stehend die Ansprache von Sir Alexander Maxwell,
die er an der Cocktailparty vom 23. Juni in Ziirich
gehalten hat, auszugsweise wieder. Er leitete sie
ein mit dem Hinweis darauf, dass er gerne an die
friitheren Jahre zuriickdenke, in denen er in der
Schweiz zur Schule ging. Wenn er heute unser,
Land nicht so oft besuchen kénne, wie er gerne
mochte, so wiirden dies dafiir Tausende seiner
Landsleute tun. Diese, so fuhr er weiter, haben
allerdings in den‘letzten Jahren nicht so viel Geld
zur Verfiigung gehabt, wie sic es gerne ausgege-
ben hitten — aber gekommen sind sie trotzdem.
Und dadurch, dass die Schweizer ihnen Ferien-
méglichkeiten fiir ihre magere Boérse geboten
haben, haben sie ihre Freundschaft und Achtung
fiir die Zukunft erworben.

Natiirlich muss es uns allen klar sein, dass sich,
ganz abgesehen von Devisenbeschrinkungen, die
jetzt gliicklicherweise etwas gelockert worden
sind, alle Ferienlinder heute in steigendem Masse
auf den Reisenden mit kleinevem Einkommen ein-
stellen miissen. Die Touristen in England gehéren
in steigendem Masse zu dieser Kategorie und ohne
Zweifel zeichnet sich hier eine dhnliche Entwick-
lung ab.

Nach unseren Schitzungen wird die Zahl der
englischen Ferienreisenden 1953 mindestens wum
20%, hiher sein alsletztes Jahr, in dem ungefidhr
eine Million Englinder auf den Kontinent reisten.
Sicher werden auch Sie Ihren Anteil an der Zu-
nahme haben, und ich hoffe, Ihre Fremdenver-
kehrssaison werde giinstig sein.

R E V U E
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Westdeutschland hebt Visumspflicht einseitig auf

Das Eidgendssische Politische Departement hat
von der G, dtschaft devr Bundesvepublik Deutsch-
land eine Note iiber die Aufhebung des Einreise-
visums fiir Inhaber eines Schweizer Passes er-
halten. Darnach bediirfen diese keines Sichi-
vermerks, wenn der Aufenthalt in der Bundes-
republik einschliesslich Westberlin , weniger als
drei Monate dauert und nach den Vorschriften
fiir den Aufenthalt von Auslindern im Gebiet
der Bundesrepublik und Westberlin keine be-
sondere Aufenthaltserlaubnis erforderlichist. Eine
wiederholte Einveise, die nicht ausschliesslich der
Durchreise dient, ist ohne Visum erst einen
Monat nach der letzten nicht mit der Durchreise
in Verbindung stehenden Ausreise zuldssig. Die
Erteilung einer besonderen Aufenthaltserlaubnis
ist nach Einreise ohne Visum nicht méglich. Diese
Massnahmen treten mit Wirkung ab r1.juli in
Kraft.

*

Nun liegt offiziell die Bestitigung vor, dass
Westdeutschland gegeniiber der Schweiz die
Visumspflicht mit Wirkung ab 1. Juli aufhebt,
bzw. aufgehoben hat. Freilich handelt es sich
noch nicht um die véllige Beseitigung des Visums-
zwanges, bedarf doch derjenige, der innerhalb
eines Monates mehrmals die Grenze iiberschreiten
will, nach wie vor des Sichtvermerkes. Im Prinzip
aber hat Deutschland den entscheidenden Schritt
getan, sicher nicht, um uns Schweizern einen
Gefallen -zu tun, sondern im wohlverstandenen
deutschen Interesse. Fiir viele Schweizern, die
bisher wegen des Bestehens des Visumszwanges
sich nicht zu einem Kkiirzeren oder lingeren
Ferienaufenthalt nach Deutschland begaben,
fillt nun dieses Hindernis vorwiegend psycho-
logischer Natur fort. Auchinden Grenzgebieten,
wo noch lange nicht jeder eine Grenzkarte be-
sitzt, diirfte der Ausflugsverkehr nach Deutsch-

land eine wesentliche Belebung erfahren. Das
Gastgewerbe diesseits des Rheins und des Boden-
sees wird dies sehr zu spiiren bekommen. Warum,
so frigt man sich hier, kann sich unsere Regierung
immer noch nicht dazu entschliessen, Gegenrecht
zu halten und auch Deutschland gegeniiber den
Visumszwang fallen zu lassen? Warum immer
noch diese Diskriminierung? Wenn man im
Bundeshaus befiirchtet, die Schweiz kénnte einen
unerwiinschten Zustrom von Ostfliichtlingen er-
leben, wenn das Visum aufgehoben wiirde, so
vermégen wir einfach nicht daran zu glauben.
Schliesslich braucht es auch nach Aufhebung des
Visumzwanges immer noch eines giiltigen Passes.
Und wie in Deutschland die Erteilung einer be-
sonderen Aufenthaltsbewilligung ohne Visum
nicht moglich ist, so konnte eine analoge Bestim-
mung schweizerischerseits jenen den . Riegel
stossen, die zu andern als touristischen Zwecken
in unser Land einreisen mochten. Fiir die Ar-
beitsannahme in der Schweiz bedarf es ohnehin
einer b d Avrbeitsbewilligung der zustin-
digen  kantonalen  Behorden. Wenn andere
OECE-Linder dem deutschen Beispiel einst-
weilen noch nicht zu folgen gesonnen sind — wir
verweisen auf den an anderer Stelle verdffent-
lichten Artikel «Figaro», der uns vom Eidg.
Justiz- und Polizeidepartement zur Verfiigung
gestellt worden ist — so ist immerhin zu bedenken,
dass die Schweiz weder Besatzungsmacht ist
noch mit Deutschland im Kriege gestanden hat.
Argumente, die fiir andere Linder aus psycho-
logisch-politischen Griinden verstindlich - sein
mogen, diirfen u. E. fiir die Einstellung der
Schweiz in der Visumfrage nicht massgebend
sein. Jedenfalls ist unter fouristischem Gesichis-
punkt das einseitige Fortbestehen des Visums-
zwanges eine Anomalie, die auf die Dauer uner-
triaglich wird.

Ich habe Freunde in England, die sich oft iiber
meine Freude an der Entwicklung der Ferien-
reisen von England aus wundern. Anscheinend
erwarten sie von mir, dass ich mich nur fiir nach
England kommende Reisende interessiere und
glauben, ich sollte eigentlich besorgt sein, wenn
die Reisendenbilanz fiir uns negativ wird. Dage-
gen kann ich sagen, dass letztes Jahr von England-
reisenden mehr Geld in England ausgegeben wurde
als von englischen Reisenden im Ausland — ganz
abgesehen davon, dass ein grosser Teil unserer
Einnahmen aus dem Fremdenverkehr in Dollars
bestand, die wir so dringend bené&tigen. Uberhaupt
habe ich den Fremdenverkehr nie nuf vom wirt-
schaftlichen Niitzlichkeitsstandpunkt aus betrach-
tet. Von weit grosserer Bedeutung ist meines
Erachtens seine soziale und kulturelle Bedeutung
und der Beitrag, den er bei der Férderung des
volkerverbindenden Verstindnisses leistet.

Sir Alexander H. Maxwell

Dieser Glaube an den tieferen Sinn des Reisens
zog mich urspriinglich schon in diese Industrie,
und obwohl heute angesichts unserer Wirtschafts-
lage nach dem Kriege der Ton einigermassen auf
der Fihigkeit des Fremdenverkehrs liegt, fremde
Devisen ins Land zu bringen, halte ich auch heute
noch an meinem Glauben fest. Aus diesem Grun-
de begriisse ich auch die wachsende Reiselust in
der Gruppe der kleineren Einkommen.

Zudem ist es auch der Grund, weshalb mir die
grosstmégliche Entwicklung von Ferienreisen
zwischen unseren beiden Lindern ein wichtiges
Anliegen ist. Ich muss zugeben, dass sich der
Fremdenverkehr im Augenblick nur zu Ihren
Gunsten entwickelt und dass wir natiirlich gern
eine etwas ausgeglichenere Bilanz sehen méchten.
Die uns trennende geographische Entfernung ist
in beiden Richtungen dieselbe, und es gibt keinen
schlagenden Grund, weshalb sie fiir den Schweizer
ein grosseres Hindernis sein sollte als sie fiir den
Engldnder darstellt. Auch kénnen Sie von mir
nicht das Eingestindnis erwarten, wir hitten
Thnen weniger zu bieten — wenn auch auf andere
Weise — als Sie uns. Zugegeben, wir haben darin
noch einiges zu lernen, wie man fiir den fremden
Besucher sorgt. Die Schweizer sind schon viel
linger in dieser «Branche» titig und haben es
darin zur Meisterschaft gebracht. Deshalb schime
ich mich auch nicht, Thnen etwas abzuschauen.

Andererseits haben wir Dinge zu bieten, die es
eben nur in England gibt. Ich kann ohne Uber-
treibung sagen, dass wir dem Schweizer Reisenden
einen schénen Aufenthalt gewihrleisten kénnen.

Ganz abgesehen davon mochten wir, dass Ihr .

kommt und uns besser kennen lernt. Das ist nur
méglich, wenn Ihr uns zu Hause seht. Ganz sicher
geht es nicht einfach so, dass man Englinder
trifft, die selbst im Ausland auf der Reise sind.
Reisen im Ausland haben einen eigenartigen
psychologischen Effekt auf den Englinder, so
dass er in diesem Zeitpunkt fiir seine Rasse gar
nicht mehr typisch ist. Dies trifft wahrscheinlich
fiir die meisten anderen Nationalititen ebenfalls
zu — vielleicht einschliesslich der Schweizer —
und die einzige Losung ist ein gegenseitiger Aus-
tausch von Reisenden zwischen zwei Ldandern, so
dass man sich auf beiden Seiten vor seinem hei-
mischen Hintergrund kennenlernen kann.

Besonders liegt uns daran, die Jugend nach
England zu ziehen, der wihrend der Kriegsjahre
die Grenzen verschlossen waren. Unsere eigenen
jungen Leute entwickeln hinsichtlich der Ferien
eine wachsende Abenteuerlust, und sicher sieht
man auch hier ihrer viele. Nun méchten wir auch
mehr junge Schweizer bei uns sehen und ihr
Interesse an England und seiner Bevbdlkerung
wecken. Schliesslich liegt die Zukunft der Welt
in ihren Hinden, und je grosser sie die Dinge
sehen, desto sicherer wird diese Zukunft sein.

Unser Verband legt grosses Gewicht darauf, die
auslidndische Jugend in grosserer Zahl ins Land zu
ziehen, und wir haben einen Spezialdienst einge-
richtet, der sich Hilfeleistung an alle jungen
Reisenden zur Aufgabe macht. Ferner haben wir
eine niitzliche Broschiire mit dem Titel « Student
and Youth Travel in Britain» herausgegeben, die
auf Verlangen gratis abgegeben wird. Sie ist in
englischer, franzosischer und deutscher Sprache
erhiltlich und enthilt viele niitzliche Angaben.

‘Wir wollen, dass diese jungen Leute — und na-
tiirlich alle unsere Besucher — nicht nur London
sehen, sondern unsere grossen Meerhifen und
kleinen Fischerdorfer, unsere mittelalterlichen
Stidte und malerischen lindlichen Siedlungen.
Sie sollen unsere wundervollen Landsitze besu-
chen, diese traditionsreichen Zeugen unserer
grossen Geschichte. Und vor allem sollen sie mit
unserer Bevolkerung Kontakt nehmen, vielleicht
gar unsere Sprache ein wenig lernen und uns mit
der ihrigen bekanntmachen.

Ich habe jede Hoffnung, dass die Englinder
auch in der Zukunft in immer grosserer Zahl nach
der Schweiz kommen. In den Volksschichten mit
bescheidenen Einkommen besteht ein gewaltiger
und bisher kaum bestellter Boden fiir zukiinftige
Entwicklungen. Hoffentlich trifft dies auch fiir
die Schweizer Reisen nach England zu. Eine Mog-
lichkeit dazu besteht meiner Ansicht nach in der
Forderung ovganisierter Reisen mit Pauschalprei-
sen. Der Tourist von heute wagt sich vielleicht
zum ersten Mal im Leben ins Ausland. Er ist kein
erfahrener Reisender und fiirchtet sich vielleicht
davor, in einem fremden Land ganz auf sich allein
angewiesen zu sein. Reisen, bei denen Fahrt,
Unterkunft, Fiihrungen usw. im voraus organi-
siert sind, ermutigen diesen Typus des Reisenden,
mit der Sicherheit iiber die Grenzen zu ziehen,
dass fiir alles gesorgt ist. Ich hoffe, die schweizeri-
schen Reisebureaux werden dieser Art von Reisen
nach England wachsende Aufmerksamkeit schen-
ken. Unser Verband wird sie jedenfalls in solchen
Bestrebungen voll unterstiitzen.

Schliesslich mochte ich noch den British
Overseas Airways, der Swissair, den Bundesbah-
nen und den schweizerischen Reisebureaux mei-
nen Dank aussprechen. Wir haben in den ver-
gangenen Jahren eng mit ihnen zusammengear-
beitet, und wir verlassen uns auf ihre kiinftige
Mithilfe fiir unser gemeinsames Gedeihen. Auch
mochte ich unseren Freunden von Presse und
Radio fiir die grossziigige Unterstiitzung danken,
die sie der Titigkeit unseres Verbandes gewahrt
haben. Wir hatten das Vergniigen, mehrere
Gruppen von schweizerischen Journalisten und
Vertreter von Reisebureaux bei uns zu empfangen,
und ich hoffe, wir werden diese Bekanntschaft in
der Zukunft erneuern kénnen.
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Unsere Spezialitat:
Teppiche und
Bodenbeldge
fiir Hotels
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Autour du «rer Salon Gastronomique» de Paris

De notre correspondant parisien

Un «Premier Salon Gastronomique de Paris»
se tiendra du 4 au 12 juillet du Centre Marcellin
Berthelot a la Maison de la chimie.

Qu’il n’en déplaise a4 nos lecteurs: La cuisine
frangaise et les grands crus dont nous gotterons,
a ce salon des «échantillons» choisis, n’ont rien &
voir avec la chimie organique. Leur synthése est
purement naturelle est humaine. Mais cet hétel
particulier ol se tiennent presque tous les grands
congres de la capitale se préte merveilleusement &
une exposition gastronomique placée sous la dé-
bonnaire autorité de Curnonsky, Prince élu des
gastronomes de France et de Navarre, Fondateur
de I’Académie des Gastronomes. C’est Curnonsky
en personne qui a défini ce que devait étre cette
manifestation joyeuse: «Un Salon avec tout ce
que ce mot comporte de confort, d’élégance, de
gentillesse, d’accueil et d’esprit, chargé de pré-
senter aux touristes étrangers tout ce qui fait le
charme de la cuisine frangaise, 1'éventail gour-
mand des Grandes Marques Traditionnelles.»

Le nombre méme des stands sera limité a deux
cents et ne sera jamais supérieur les années suivan-
tes. Cette décision marque la volonté des organisa-
teurs de présenter au public uniquement de gran-
des Firmes francaises sélectionnées, dignes du
renom gastronomique de notre pays.

Les plus grandes marques l'ont aussitét com-
pris. Pour la premiére fois dans une exposition, les
plus célebres crus de Champagne seront fous re-
présentés au Centre Marcellin Berthelot. Le Co-
mité Interprofessionnel des Vins de Champagne
dont on sait avec quelle juste vigilance il veille au
maintien d’une tradition séculaire de qualité a
décidé d’étre présent au 1er Salon Gastronomique
de Paris. Il s’y trouvera en haute compagnie: les
firmes qui y travailleront du 4 au 12 juillet, com-
poseront véritablement I’armorial de la qualité
frangaise.

D’importantes manifestations marqueront le
cours de ce Salon. La plus originale sera constituée
par les Grands Diners de Gala, limités a cent cou-
verts servis par les traiteurs les plus réputés de
Paris, venus porter au Centre Marcellin Berthe-
lot la preuve de leur savoir faire. En voici la liste:

Samedi 4 juillet: Soirée Rose servie par Lucas
Carton,

Diner du Palais-Royal, servi
par le «Grand Véfour»,

Diner de la Villette, servi par
le «Cochon d’Or»,

Dimanche 5 59

Lundi 6 ”

Mardi 7 ,,  Diner des Champs-Elysées,
servi par «Lasserre»,

Mercredi 8 . Diner des Halles, servi par
«la Grille»,

Jeudi 9 » Diner de la Bourgogne a Pa-

ris, servi par les «Ducs de
Bourgogne»,

Diner de Paris, Port de Mer,
servi par «Prunier»,

Diner de I’Union Frangaise,
servi par «Marin-Almay,
Diner de Montmartre, servi
par le «Petit Fantasio».

Vendredi 10 ,,
Samedi 11 #

Dimanche1z e

Pour nos hoteliers et restaurateurs suisses, il
sera intéressant d’apprendre que le prix de ces
«grands Diners de Paris» a été fixé a 3900 ffr. par
personne, boissons, service et taxes compris
(c.-a-.d. a quelque 47 fr. suisses), alors que les 3
Diners «Supra-Luxe» (de champagne) prévus
pour les 4, 5 et 7 juillet cotteront 4500 ffr. (soit
55 fr. suisses).

Voici ce que notre confrére Francis Amunategui
pense des menus, reprodults dans une petite bro-
chure remise aux journalistes a l’occasion d’un
cocktail de presse:

«L’expression, pour étre galvaudée, n’en est pas
moins vraie: ils se passent allégrement de tout
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commentaire. Mais si un cataclysme devait un
jour en terminer avec notre civilisation et si, qu’a
Dieu ne plaise! nous devions finir nos tristes jours
en quelque thébaide, condamnés a jamais aux
racines d’arbustes et a I’eau des marécages, je ne
voudrais avoir pour tout bagage et pour toute
bibliothéque que ce petit opuscule, qui me tien-
drait lieu d’abri, d’aliment et de plaisir. Et comme
les anachorétes, je me réciterais & moi-méme, a
T'aube et au crépuscule, la litanie des bonheurs
perdus: rouennais Montmorency d’Allégrier-Car-
ton, pigeons farcis d’Olivier, grillade d’Ayral,
soufflé de barbue de Lasserre, poule au pot de
Lenoble, délices bourguignonnes de Lezére, ho-
mard au champagne de Barnagaud-Prunier, mé-
choui de Mme Martin, lapin en gelée de Pierre...»
Qu’ils nous soit permis d’ajouter que ces «ana-
chorétes dans le désert» se réciteront également...

les prix du couvert, ci-dessus mentionnés.
Dy W.Bg.

Verkehrsverein Ziirich — Finanzierungsprobleme

,,Die Sorge um die Finanzen des Verkehrs-
vereins zieht sich wie ein roter Faden durch den
vorliegenden Bericht’, stellt der initiative und
umsichtige Direktor Dr. Werner Kdmpfen im 67.,
sehr geschmackvoll ausgestatteten Jahresbericht
des Verkehvsvereins Ziirich, fest. Ist es nicht héchst
verwunderlich, dass eine Institution, die mit un-
bestreitbarem Eriolg die Verkehrswerbung fiir die
grosste Schweizer Stadt, die bedeutendste Wirt-
schaftsmetropole, betreut in einer Zeit beispiel-
loser Hochkonjunktur um ihre Existenz bangen
muss, wenn es nicht gelingt, die nétigen Mittel
aufzubrmgen 2

Frequenzmdssig war

1952 ein Rekordjahr
im Ziircher Fremdenverkehr.

. Die Zahl der Ubernachtungen war mit 1584744‘

um 110000, diejenige der Ankiinfte mit 580876
um rund 52000 grosser als 1951. Fast ein Zehntel
aller in Schweizer Hotels und Pensionen unter-
gebrachten Giste kamen nach Ziivich. Innerhalb der
Stidte hat die Handelsmetropole Ziirich seine
Vorrangstellung als schweizerisches Fremdenver-
kehrszentrum noch verstirkt. Gegeniiber einer
durchschnittlichen Logiernichtezahl im Jahr-
fiinft 1927/31 — es handelt sich hier vorwiegend
um touristische Hochkonjunkturjahre — von
928093, einer durchschnittlichen Bettenbesetzung
von 629, und einem Auslinderanteil an den An-
kiinften von 449, ist die Zahl der Ubernachtun-
gen im Jahrfiinft 1948/52 im Durchschnitt auf
1446797, die durchschnittliche Bettenbesetzung
auf 78,5% gestiegen, wihrend der Ausldnder-
anteil, der 'seit Kriegsende (1946: 399,) stindig
zugenommen hat, 59% erreichte und 1952 689%,
betrug. Der Jahresbericht des Verkehrsvereins
Ziirich zieht aus der scharf ansteigenden Kurve
des Ausldnderanteils den Schluss, dass der Ziircher
Fremdenverkehr eine ganz grundlegende Struktur-
wandlung im Sinne einer Abkehr vom Geschéfts-
tourismus und Hinwendung zum reinen Touris-
mus durchmacht. Diese Entwicklung, wird aus-
gefiihrt, ,,mag vom Standpunkt des schweizeri-
schen Fremdenverkéhrs aus erfreulich sein, sie ist

aber vom Gesichtswinkel der Geschiftswelt aus
cher gefdhrlich. Denn ein mehr vom Geschifts-
tourismus genihrter Fremdenverkehr ist auf die
Dauer krisenfester als ein von dusseren Einwir-
kungen, internationalen Spannungen und Devisen-
zuteilungen abhingiger Vergniigungs- und Fe-
rientourismus‘‘.

Obwohl die Ankunfts- und Ubernachtungs-
ziffern stindig zugenommen haben, wurde

das Unterkunftsproblem

durch Evhihung der Bettenzahl von 4650 im Jahre
1947 auf 5700 im Jahre 1952 teilweise gelost, was
zu einem Absinken der Bettenbeselzung von 87,6
auf 78,19, gefiihrt hat. Ob die Bettenzahl der
Stadt noch weiter zu erhéhen oder ob nicht schon
jetzt eine gewisse Zuriickhaltung am Platze ist,
wird erst die Zukunft erweisen konnen. Jeden-
falls konnte durch Massnahmen zur besseren Er-
fassung und Meldung der in Ziirich und Um-
gebung verfiigbaren Betten und durch Notunter-
kiinfte eine gewisse Lockerung erzielt werden.
Das Unterkunftsproblem, wie hervorgehoben
wird, ,,besteht allerdings wihrend der Sommer-
und Reisezeit in allen europdischen und iiber-
seeischen Stddten, die als Drehscheibe des Ver-
kehrs und als Standort fiir den Tourismus einen
Namen haben. Ob angesichts der Tatsache, dass
das Fremdenverkehrszentrum Ziirich in den
flauen Monaten Dezember und Januar auch nur
eine Bettenbesetzung von 58,4% und 649, hatte,
es sich lohnt, einzig fiir die Spitzenzeiten zwischen
Ende Mai bis September zahlreiche neue Hotels zu
bauen, muss jeder Bauherr vorher griindlich
priifen. Das gilt um so inehr, als die Verkiirzung
der Aufenthaltsdauer fiir die Stadthotellerie eine
starke Unkostensteigerung mit sich bringt. In
den Sommermonaten werden verschiedene Ziir-
cher Hotels jeden Tag vollstindig mit neuen
Gisten besetzt, was die allgemeinen Betriebs-
kosten stark in die Hohe treibt. Gegen diese auch
durch den an keinen Fahrplan gebundenen Auto-
tourismus bedingte Zeiterscheinung kann nach
Ansicht des Verkehrsvereins durch die Propa-
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gierung Ziirichs als Einkaufszentrum und durch
die Schaffung von ein paar Vergniigungsstitten
sicherlich etwas getan werden.

Das setzt aber, wie uns scheinen will, auch
voraus, dass man sich in Ziirich noch besser der

wirtschaftlichen Bedeutung des Fremden-
verkehrs fiir das Geschiftsleben der Stadt

bewusst wird. Der Verkehrsverein, gestiitzt auf
drei private Untersuchungen, ist zum gebnis
gekommen, dass allein auf Grund der Ubnr»
nachtungsziffer von 1,6 Millionen, Ziirich im
letzten Jahr 112-130 Millionen Franken einge-
nommen hat. Unter der Annahme, dass der aus
dem touristischen Tages- und Passantenverkehr
resultierende Betrag nicht unter 30—40 Millionen
Franken liegt, so brachte der Fremdenverkehr
der Stadt Ziirich im Jahre 1952 Einnahmen von
rund 150—160 Millionen Franken. Damit — stellt
der Bericht fest — ist der Tourismus zu einem der
bedeutendsten Faktoren im Wirtschaftsgefiige unserer
Stadt geworden. Aus dieser Erfolgsrechnung zieht
der Verkehrsverein den Schlusi dass, wiirden ihm
von dieser Summe nur 15,9, fiir die Werbung (Be-
treuung der Giste, Dokumentationsmaterial,
Kongresswerbung, Pressebedienung, Belebung
von Veranstaltungen, Auslandpropaganda usw.)
abgefiihrt werden, er fiir die von ihm iibernom-
menen Aufgaben iiber rund 750000 Franken ver-
filgen konnte, statt wie bisher bloss 210000
Franken.

Ahnlich wie die SZV. hat der Verkehrsverein
Ziirich wihrend der touristisch stilleren Kriegs-
jahre gewisse Reserven édufnen konnen. In den
Nachkriegsjahren fiihrten vermehrte Aufgaben —
Tagesfrequenzen von 1000-1200 Personen im In-
formationsbureau besagen mehr als lange Sta-
tistiken — zusammen mit der Teuerung zu wach-
senden Betriebsdefiziten, denen zufolge das
Vereinsvermogen von 240000 Franken bis auf
28000 Franken aufgebraucht wurde. Angesichts
dieser Situation wurde vom Vorstand eine

gr legte Finar ktion

beschlossen, wobei sich der Finanzierungsaus-
schuss in der Folge auf den miihseligen Weg der
Einzelwerbung festlegte. An der Generalversamm-
lung vom 25. Juni im Theatersaal der Kaufleuten
konnte Dr. Kimpfen das Ergebnis der Be-
miihungen bekanntgeben. Wihrend der Gemein-
derat im vergangenen Friihjahr seinen Jahres-
beitrag an den Verkehrsverein — allerdings auf

~\

Zwei preisglinstige
BIRDS EY E-Spezialitiiten

Ravioli - Délices au fromage

erstaunlich in Qualitat und Preis|
Auskiinfte und Preisliste durch:
BIRDS EYE AG., Ziirich 22, Tel. (051) 239745

Ein erfrischendes Dessert:

in Coupen oder Diplomatenkapseln serviert,
garniert mit Beeren oder frischem Frucht-
salat. Ein wirklicher Genuss, dazu sehr
vorteilhaft. Verlangen Sie mit lhrer Be-
stellung Créme Caramel DAWA, Packun-
gen zu 50 und 100 Beutel, das Spezialrezept.

Dr.A.WANDER A.G., BERN
Telephon (031) 55021

R

DAWA

2288288822888 8838888880888 S 8

J

Zu verkaufen

mit Dancing-Bar

ZENTRALSCHWEIZ.

OTEL

fiihrendes Haus am Platz mit iiber 100 Betten. Ausbaufihiger Betrieb, weit-
gehend renoviert. Anfr, unter Chiffire Z.S.2088 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Hoteldirektor
und Restaurateu.r

mit is fiir Ziircher

mit

Angeborene Feinheit: RHONEGOLD

2 2 222222 *********************

Hier finden sich die rheinischen Nymphen
als Téchter der Rhone.
Wieder erstanden
mit den Reben des Johannisberg,
entwickelt der klare Wein im Kelch
seinen zartén, feinen Duft. Tatsichlich,
bis zurn késtlichen Nachgeschmack
entdecken wir ihn wieder,
den rheinischen Geist
dieses edlen Gewichses,
deran unseren Hiingen so herrlich gedeiht.
Fremd und Freund einigend,
wird sich der Johannisberg
RHONEGOLD
bei unseren Empfingen
immer als der beste Diplomat erweisen.
Provins hat ihm seine angeborene
Feinheit bewahrt, dank dem Kénnen,
das sie seinem Anbau, seiner Kelterung
und der bis aufs Ausserste
deih

b oefiik

ten Auslese Lsst.

PRSI T T ST ST TR TR
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Begichbar beim Weinkandel Ibrer Gegend. Begugsquellennachweis : Provins.

Offerten mit

'gesucht

*

gabe
5473 Z an Orell Fiissli-Annoncen, Ziirich 22.

d An-
des frithest méglichen Eintrittstermins erbeten unter Chlﬂte OFA

KAFFEEROSTEREI

Fiix guten Kaffee:

HOTEL-MISCHUNG

aFr. 6.76 und & Fr. 7.60 per kg, von 2 kg an franko
A.&R.STERN, LANGNAU i.E.

Telephon (036) 217 43, Postcheckkonto III 6655

J'achéte
bouteillesdevin

en quantités importantes.

S. PEUTET
Téléphone (022) 26335
Genéve, 5, rue des Paquis

| Revue- Inserate haben Erfolg

Die beliebten

Wein- u. Wasserbecher

Rapperswil
optisch Fr. —.65
do. 110 geeicht Fr. —.80
do. 2/10 geeicht Fr. —.85

Whisky- und Apéro-
becher Titlis
mit rotem Filet bei 35 Gramm
Fr. —.95

Weinservice Davos
optisch
Weinkelche 120 mm
T.

—.85
Weinkelche 130 mm
Fr. —.95
Wasserkelche 140 mm
Fr. 1.—

Liqueurkelche
zu Service Rapperswil und
Davos, in 20, 25, 40 und
50 Gramm erhaltlich.

109, Spezialrabatt

@d Z
URAPPERSWIL

GLASHALLE

Telephon (055) 21855

Grosshotel in St. Moritz sucht in Jahresstelle
fiir sofortigen Eintritt

Direkhonssekretiirin

Delutsch, Englisch,
Ebenfall:

Chef d’étage

Offerten unter Chiffre G R 2049 an die Hotel-
Revue, Basel

JKO0LB Seifenfabrik ZiRICH

Dasbeste Waschmilltel fiir sorgfiltige Pflege
der Wasche! Fiir Waschmaschinen, Automaten
und Waschkessel
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zwei Jahre befristet — von 31 500 auf 50000 Fran-
ken erhéht hat, ist es gelungen, mit dem Ziircher
Hotelier-Verein sich auf die Einfiihrung eines frei-
willigen Logierndchtebeitrages zugunsten des Ver-
kehrsvereins zu cinigen. Danach wird riickwir-
kend auf den 1. Januar 1953 je nach Hotel-
kategorie, auf dem Gebiete der Stadt Ziirich je
ernacht ein Betrag von 4, 5 und 6 Rappen er-
n. Dieser an den Verkehrsverein abzufiih-
rende Logierndchtebeitrag ist vorldufig auf 3 Jahre
befristet. Daneben werden die Einzelbeitrige der
Hoteliers in vollem und der Kollektivbeitrag in
beschranktem Umfange beibehalten. Bemerkens-
wert an dieser Losung ist, dass diese Sonder-
abgabe im Gegensatz zu einer gesetzlichen Lo-
gierndchteabgabe nicht auf der Rechnung des
Gastes erscheint, sondern vom Hotelier getragen
wird.

Diese Vereinbarung erstreckt sich allerdings
nur auf die dem Hotelier-Verein angeschlossenen
Betriebe. Da in Ziirich eine grosse Zahl von Be-
herbergungsbetrieben nicht dem Hotelier-Verein
angehoren, musste der Verkehrsverein mit jedem
Outsider-Hotel individuell verhandeln. Diese Be-
miihungen sind nach den Angaben von Direktor
Kiampfen insofern erfolgreich verlaufen, als bis
heute 709%, dieser Betriebe sich bereit erklirt
haben, einen der Beitragsleistung der organisier-
ten Hotellerie entsprechenden Beitrag an den
Verkehrsverein abzufiihren. Unter der Annahme,
dass dieses auf freiwilliger Basis beruhende Sy-
stem eines Logiernichtebeitrages der stidtischen
Hotellerie reibungslos spielt, erwachsen dem Ver-
kehrsverein bei einer mutmasslichen Jahres-
frequenz von 1,5 Millionen Ubernachtungen,
jahrliche Mehveinnahmen im Betrage von II0000
Franken, fiir die im Budget 1953 *vorsichtiger-
weise nur 75000 Franken eingesetzt sind. Da-
durch kann das Budgetdefizit 1953 von 88000
Franken auf 13000 Franken reduziert werden.

50 Jahre Skiclub

Am 3. Mai dieses Jahres konnte der Skiclub
of Great Britain seinen s50. Geburtstag feiern,
ein Jubilium, das besonderer Erwdhnung ver-
dient. Wie beim Alpinismus, so haben auch in
der Entwicklung des Skilaufs in der Schweiz die
Englinder eine fiihrende Rolle gespielt. Das ist
nicht ganz selbstverstindlich, fehlten doch in
Grossbritannien die Voraussetzungen fiir die Aus-
iibung des Wintersportes und vor allem des Ski-
sportes. Doch die Englinder — ebenso wie sie
dem Alpinismus zum Aufschwung verhalfen —
wandten sich dem Skisport schon zu einer Zeit zu,
als dieser noch in den Anfingen steckte. Eng-
linder, die sich in der Schweiz, allerdings zu einer
Zeit, da es noch keine Kopfquoten gab, fiir den
Skisport begeisterten, waren es, die 1903 den
Skiclub of Great Britain griindeten, der heute
rund 12000 Mitglieder zdhlt. Bezeichnenderweise
erfolgte die Griindung ein Jahr bevor der Schwei-
zerische Skiverband ins Leben gerufen wurde.

Von allem Anfang an hatte der SCGB. den Ski-
lauf als Gentleman-Sport behandelt und eine
Reihe neuer Ideen verwirklichen geholfen. So
wurden von den Englindern schon 1904 der Ski-
test eingefiihrt,und englische Skibiicher, die in den

H O T E L

Die Hotellerie hat ihre Pflicht getan — es er-
fordert aber auch das Verstindnis der andern

Direktor Kimpfen verfehlte nicht, der Ziircher
Hotellerie fiir deren Verstindnis und Entgegen-
kommen die Anerkennung zu zollen, gab aber
gleichzeitig auch der Hoffnung Ausdruck, dass
der Werbung, die unter den Mitgliedern des
Wirtevereins der Stadt Ziivich eingeleitet wurde,
ebenfalls Erfolg beschieden sein werde, und dass
auch in den Kreisen des Detailhandels und des
Gewerbes, die aus dem Fremdenverkehr grossen
Nutzen ziehen, Verstindnis fiir eine funktions-
fihige Verkehrswerbung vorhanden sei.

Die Ziircher Hotellerie hat durch die beschlos-
sene Entrichtung eines Logiernichtebeitrages
seiner Mitglieder den Willen bekundet, auf ausser-
gesetzlicher Basis dem Verkehrsverein die erfor-
derlichen Mittel zur Bestreitung seines Finanz-
haushaltes zu beschaffen. Nun liegt es an den
iibrigen Nutzniessern des Fremdenverkehrs, das
ihrige an die Verkehrswerbung beizutragen. Die
Leistung des Ziircher Hotelier-Vereins ist iiber-
dies an die Bedingung gekniipft, dass auch die
ihm nicht angeschlossenen Beherbergungsbetriebe
zu einer analogen Beitragsleistung verpflichtet
werden koénnen und die Stadt Ziirich ihre auf
50000 Franken erhohte Subvention weiter aus-
richtet. Dass auch die Leistungsfihigkeit der
Ziircher Hotellerie ihre Grenzen hat, geht aus
folgendem dem Jahresbericht des Ziircher Ho-
telier-Vereins entnommenen Passus hervor:

,,Obwohl die Ziircher Hotellerie heute auf
eine ganze Reihe guter Frequenzjahre zuriick-
blicken kann, so ist es ihr immer noch nicht
gelungen, den wihrend langer Krisenjahre
stark angeschwollenen Nachholbedarf in vollem
Umfange zu befriedigen und dariiber hinaus
Reserven anzulegen, wie sie eben fiir einen be-
sonders krisenanfilligen Wirtschaftszweig drin-
gend erwiinscht sind."*

of Great Britain

Jahren 1904-10 erschienen, gehoérten zu den
besten ihrer Art. Die Englinder diirfen auch als
die Pioniere der Haute Route und anderer, wie
Dr. Max Senger in der NZZ. schreibt, heute rudel-
weise begangener Strecken hochalpiner Natur
betrachtet werden. Wir entnehmen seinen Aus-
fiilhrungen noch folgende interessante Angaben:

«1908 erfolgte die Griindung des Alpine Ski-
Clubs unter Conway, und der erste Skifiihrer iiber
ein Alpengebiet der Schweiz ist nicht etwa in
ciner unserer Landessprachen, sondern englisch
erschienen (Alpine Ski Guide to the Bernese
Oberland, A. Lunn, 1912).

Ein besonderes Verdienst aber liegt in dem
hartnédckigen und zéihen Eintreten der Briten zur
Forderung des Abfahrisportes gegeniiber der
skandinavischen Tradition, die auf Sprung und
Langlauf das Hauptgewicht zu legen pflegte. Mit
dem Kandaharrennen wurde schon 1911 in Mon-
tana die Abfahrt (Downhill) zur sportsmissigen
Disziplin erhoben.

Wiederum ecine Erfindung der Englinder ist
der heute zur Selbstverstindlichkeit gewordene
Slalom, den Arnold Lunn auf sein personliches
Konto bucht, weil er von ihm 1922 erstmals in

R E V U E
Miirren eingefiihrt wurde. Das heute so gut be-
kannte Parsennderby geht auf den Englinder
Edlin zuriick (1924), der damit gewissermassen
Parsenn als Zauberberg der Skifahrer entdeckt
hatte. Um die natiirliche Ungleichheit zwischen
stindigen Bewohnern von Skiregionen und Out-
sidern (lies Briten) auszugleichen, fiihrten sie eine
besondere Art von Rennen ein, wie etwa Duke-
of-Kent-Cup, nur fiir Skifahrer, die nich? in Ski-
gebieten beheimatet sind, oder das Lowlander
Championship fiir Bewohner des Flachlandes.
Alles Bestrebungen, um den Skisport nicht nur
zu verbreitern, sondern auch auf faire Weise
sportlich zu erhalten. — Auch die holde Weiblich-
heit, die heute im Skilauf eine nicht wegzudenken-
de Rolle spielt, wurde von den Englindern nicht
vergessen: der erste Damenskiklub der Welt ist
englischen Ursprungs und wurde 1923 gegriindet.
‘Auf dem Gebiete der Skiliteratur treffen wir
immer wieder englische Autoren; vor allem aber
kommt Sir Arnold Lunn das Verdienst zu, eine
Geschichte des Skilaufs geschrieben zu haben. Sie
liegt gegenwirtig in einer Neuauflage vor («The
History of Skiing», 1952), und das British Ski
Year Book, als Nachfolger des von 1905 bis 1920
erschienenen Klubjahrbuches, kann als das eigent-
liche Lebenswerk .von Arnold Lunn angesprochen
werden. »

| AUS DEN SEKTIONEN

Hotelier-Verein Luzern

Unter dem Vorsitz von Herr Arno Krebs fand

die Generalversammlung des Hotelier-Vereins
Luzern statt. Die Abwicklung der Traktanden
warf keine grossen Wellen. Wahlen waren keine
vorzunehmen. Der in jeder Beziehung mit Erfolg
zu Ende gegangene Kongress des Internationalen
Hotellerie-Verbandes gab Veranlassung, nicht nur
an die Adresse der Vereinsmitglieder, die als
Gastgeber naturgemiss primdr am guten Ge-
lingen des Kongresses beteiligt sind, sondern
auch an den stddtischen und kantonalen Be-
hérden, verschiedenen Wirtschaftsgruppen und
der Bewolkerung fiir ihre Mitarbeit und ihr Wohl-
wollen den Dank abzustatten. Luzern hat einmal
mehr bewiesen, dass es fihig ist, eine inter-
nationale, moglicherweise etwas verwohnte Giste-
schaft erstklassig zu beherbergen und zu unter-
halten. Luzern hat sich damit in die Reihe von
Orten von Weltruf, wie Nizza, Paris, London,
Madrid und Mexiko wiirdig eingereiht,und wenn
all den Stimmen von Kongressteilnehmern Glau-
ben geschenkt werden darf, so steht Luzern
in deren Erinnerung an erster Stelle. St. Petrus
hat seinen guten Teil beigetragen.

Grosses Interesse begegnete den Ausfiilhrungen
von Herr Dr. Jenny, Polizeiinspektor, iiber das
Parkieren von Autocars auf dem engeren Stadt-
gebiet. Zahlreich sind die bisherigen Kommentare
in- der Presse und breiten Offentlichkeit im Zu-
sammenhang mit der Schaffung zusitzlicher
Parklerungsgelegenhelten Der Stadtpolizei geht
es hier gestiitzt auf einen Beschluss des Stadt-
rates darum, die zahlreichen grossen Cars und
Gesellschaftawagun die mehr als 8 aufeinander-
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folgende Stunden in Luzern bleiben, zur Par-
kierung auf die Parkplitze bei den Sportanlagen
auf der Allmend zu verweisen. Dadurch werden
die ohnehin knappen Parkierungsmoglichkeiten
im engeren Stadtgebiet wesentlich entlastet.
Die Durchfiihrung dieser Massnahme erfordert
nun aber die Mithilfe der Hoteliers, die mit
Cars-Unternehmungen arbeiten. Thnen steht die
Aufgabe zu, den Anordnungen der Stadtpolizei
zum Durchbruch zu verhelfen, denn die Polizei
wire nicht in der Lage, alliiberall zum Rechten
zu sehen.

Begreiflicherweise begegnet diese Massnahme
bei den betroffenen Chauffeuren nicht eitlen
Freude. Wohl kann die Fahrt nach der Allmend
im eigenen Car zuriickgelegt werden. Der Riick-
weg zum Hotel und wieder zur Allmend stellt
sich jedoch anders. Um dem Chauffeurpersonal
keine Unannehmlichkeiten und Kosten zu be-
reiten, hat die Stadtpolizei in Zusammenarbeit
mit Verkehrsinteressenten Billelte fiir unsere
Verkehrsbetriebe geschaffen, die den betroffenen
Chauffeuren durch die Hoteliers gratis abgegeben
werden. Ein Teil der sich hieraus ergebenden
Kosten werden u.a. auch vom Hotelier-Verein
Luzern iibernommen.

Die Hoteliers von Luzern sind an einer guten
Verkehrsabwicklung in unserer Stadt interes-
siert und werden mithelfen, den Anordnungen
des Stadtrates bzw. der Polizei Nachachtung zu
verschaffen. Mit dieser Versicherung an die
Adresse von Herr Dr. Jenny schloss Herr Krebs
dessen interessante Ausfithrungen.

Luftverkehr

Ausweitung des Linienprogramms der PAL.

Auf Grund des zwischen den Philippinen und
Mexiko bestehenden Luftverkehrsabkommens ist
der Philippine Air Lines vom Prisidenten der
Vereinigten Staaten und vom U.S. Civil Aeronau-
tic Board die Bewilligung zur Verlingerung ihrer
bisherigen Trans-Fazifikroute von San Franzisko
nach Mexiko-City crteilt worden. Die Eroffnung
des neuen Dienstes hat am 17. Juni stattgefunden.
PAL. ist die erste Luftfahrtsgesellschaft, die diese
Verbindung non-stop in 7% Flugstunden durch-
fithrt. Mit dieser Erweiterung umspannt der
DC-6/DC-6B Luxusservice der Philippine Air
Lines via Europa, Asien und Amerika 3/ der
‘Welt. Seit 1953 sind iiberdies Hamburg und Bang-
kok in das direkte Liniennetz einbezogen worden,
so dass nunmehr durch die «Route of the Orient
Star» u. a. folgende Stiddte zweimal wochentlich
bedient werden: London, Madrid, Ziirich, Rom,
Tel Aviv, Karachi, Calcutta, Manila, Hongkong,
Taipeh, Okinawa, Tokio, Guam, Wake und Hono-
lulu. 3

Hoferschinken

ist nicht um das teurer

als er besser istl!

FLATTE LE PALAIS
Agents: JEAN HAECKY IMPORTATION SA., Bile

‘Hotel Wilden Mann in Luzern sucht in Jahresstellen
Patissier
Commis-Tournant
Saal-u. Restaurationstochter

englisch sprechend
_ Saaltochter
Buffet-
und Saallehrtochter
Kochlehrling

LUGANO

Gesucht in Hotel mit 100 Betten tiichtige

Sekretirin

filx Journal, Kasse und Korrespondenz. Jahres-
stelle. Eintritt nach Ubereinkunit. Offerten unter
Chifire L U 2103 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Die kochfesten Teigwarenspezialitidten

TEIGWARENFABRIK STEFFEN A.G. WOLHUSEN

)

Korngold und Typo Extra

werden in.Hotelkiichen mehr und mehr be-
vorzugt, weil sie

. nicht pappen

'unerreicht ausgiebig sind
wundervoll prisentieren

S/erlangen Sie Korngold-Frischeier oder
Typo extra Spezialgriess-Teigwaren bei lh-
rem Lieferanten.

Bezugsquellennachweis durch:

Telephon (041) 871212

A vendre

hotel

dans une station thermale en Toscane

Construction neuve. Terrain 825 m*, beau quartier
tranquille, ameublement moderne, 50 piéces, dont
18 chambres d'hétes, 4 bains grands et 11 petits.
Salle & manger, américan-bar, terrasse, vérande,
salon de lectire, (ummxe, c\uslne 12x18 m,
Tl

phone dans chaque chambre. chauffage centrale,
Installations complétes. Toutes les piéces acces-
soires pour le service. Blanchisserie. Licence
pouvant étre changé en licence pour pension de
Ire classe, restaurant, boissons alcooliques, ga-
rage. Prix de vente sFr. 230000.—.

Offres sous chiffre Z.P. 3384 Annonces Mosse S.A.
Zurich 23.

Hotel Chesa Grischuna sucht

per sofort jiingere, fachtiichtige

Hotelsekretarin

Sprachen: Deutsch, Franzésisch, Englisch in Wort
und Schrift Bedingung sowie Journalkenntnisse.
Jahresstelle.

Offerten mit Zeugnisabschriften, Bild, Gehalts-
anspruch an Hans Guler, Klosters.

GESUCHT per sofort nach Interlaken

Stopferin
Lingerieméadchen
Saaltochter oder Kellner
Handyman

fir Garten und Haus

Chasseur

Offerten erbeten unter Chiffre DN2113 an die Hotel-
evue, Basel 2

Hotel-Pension

zu verkaufen

Anfragen unter Chifire SA 6363 Z an Schweizer-
Annoncen AG., Ziirich 23

Zu kaufen gesucht von Fachmann

Hotel in Fremdenzentrum

30-40 Betten. Offerten unter Chffre S A 2737 Z an

Schweizer Annoncen AG., Ziirich 23.
GESUCHT mit Eintritt nach Ubereinkunft
Etagengouvernante
Kaffeekochin
Aide-économat-
junger Kontrolleur

fiir Hotel im Berner Oberland. Offerten unter Chiffre B O
2106 an die Hotel-Revue, Basel 2.

ist so gut wie

HEINZ

"ihe iz co

~Von HEINZ
auch die feine {50
Worcester Sauce

Vertrieb fir die Schweiz
JEAN HAECKY IMPORTATION S.A.BASEL

Schines Restaurant

in Baselland (10 Autominuten von Basel) mit gr.
T4 w und bed

dem er sofort zu Fiir
tiichtige, kapnﬂkrﬁ(uge Wirtefamilie sichere und
gute Existenz. Offerten unter Chifire U 6951 Q an
Publicitas AG Basel.
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Geluch( per sofort in die 3 ) fur
Journal und Kasse sowie Barmaid. Oﬂ‘aﬂen u::net cuisine d oﬂ.
e | Stell he - Demandes de pl ——
e teliengesucne- Demances de places
er, ef de rang, sowie Offi d 42jihrig, Erstkl: i
Offerten und unter Chiffre 1953 K rende Jensesmotle auf 1 Okiaber. ina Zosg.
nisse und Referenzen zu Diensten. Offerten unter Chiffre 38

(G esucht fir Sommer- und Hexbszsmon Bureaupraktikantin

sowie
Eintritt Offerten an Hotel Locarno. (1962)
Gemcht por sofort: williger, sauberer Eilfsportler-Haus.

ursche. Sich melden mit Zeugniskopien, Photo und Alters-

angabe bei Hotel

(B.O.) (1960)

Geuncl\l zu baldigem Eintritt: tiichtiger Aide de cuisine, Patis-

Pruffettochter, junge, seritse, deutsch und etwas franzésisch
sprechend, zu méglichst sofortigem Eintritt nach der West-
schweiz gesucht. Schéner Lohn und geregelte Freizeit. Offerten

mit Al

ltersangabe und Photo an Transit-Postfach 44282, Neuenburg.
(1961)

hef de xé Kassi,

gesucht von in Ziirich.
Qualifizierte Bewerber richten ihre Offerte mit Zeugxus-

kopien und Photo unter Chifire . 1959

derle,

sier sowie Commis de cuisine. Offerten an Dir. A.W.Fe-
ob Davos. (1963)

9 Offerten an Fam Pel]om. Luguo. Hotel Residenza, Via
Castausio. it

gesucht.

952)

Wir bitten

unsere Mitglieder je-
weilen .fliir méglichst

rasche Riicksendung des Offertmaterials
besorgt sein zu wollen.

Den Offerten beliebe man das Brief-
porto fiir die Weiterleitung (lose auf-
geklebt) beizufiigen.

Bureau und Reception I
frelephonistin, gewandl und !pxachenkundxg. sucht passenden
ich. Offerten

unter Chiffire P 26995 an Publicitas laran. [341)

cheﬂ(och ges. Alters, tichtiger, solider, entremetskundig,
4 sucht Saison- oder Jahresstelle in Kleines Haus. Eintritt nach

erten mit L unter Chiffre 39

tichenchef,
Offerten it Lohnangabe an A. H. boi Ehmgen Gxenzwegs
Luzern.

Die Gebiihr fiir

Adressanderungen von Abonnenten

betrigt 30 Cts. und wird am einfachsten der Mit-
teilung an die Expedition in Briefmarken beigefiigt.

6876 Saaltochter oder Kellner, evil. Anfinger(in), Restaurant-
s g8 kellner, nach 3bsxamkunﬁ Hotel 100 Betten, Kanton Glarus. L .
i 6878 Kochin, nach Ubereinkunit, Hotel 80 Betten, Graubiinden.
SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN ommersaison oere ublinden. ehrstellen
it Hotel 80 Baten, Lugane, ; i
! 112 7 Tel. (061) 348697 6785 Sekretirin, sofort, Hotel 35 Betten, Vierwaldstittersee. 6882 Winebutler oder Chef de rang oder- tiichtiger Commis de 6811 Kochlehrling, 1. Juli, Restaurant, Basel.
g 6963
BASEL 6790 sofort, Hotel 120 e ot Eoade es6 Kochlehrling, sofort, grosses Hotel, Luzern.
Ggl DoacnuOseehwels, . vach & Ub - 6885 Zimmermadchen, sofort, Hotel 90 Betten, Berner Oberland. sofort;
e e ke nac otel  §887 Chefkéchin oder Alleinkoch, sofort, Hotel 60 Betten, Berner
3 Oberland.
BIEE Mlleporier; Zmms: 'm“che"- sofort, Hotel 50 Betten,  6ggg Kaffeekéchin, nach Ubereinkunit, Hotel 45 Betten, Berner
Vakanzenliste il Ee ity
a 6889  Zi nach Ul Hotel 30 Betten,
& fort, evilynach Uberei t, Hotel 100 Ble’nen. Graubiinden. Berner Oberland. Succursale de Lausanne
. % 99 Saaltochter evtl. Commis de rang, nach Ubereinkunft, Hotel e . ) - :
Liste des emplois vacanls 88 Eoncn Bornas Ohatland. 6890 Hilfskéchin oder Commis de cuisine, nach Ubereinkunft,
6800 Restaurantiochter, sofort, Hotel 60 Betten, Tessin. ca01 Ho(el 40 Benen. Osischwexz. " Avenue Agassiz 2, Téléphone (021) 23 9258.
des . N . 6805 Saaltochter, sofort, Hotel 30 Betten, Berner Oberland. s o i nach sy Les offres concernant les places vacantes cl-aprés
6808 nach Ubered Hotel 100 Betten,  ggga p:rx;e:'iotox?nmel T beten, ugano, doivent étre adressées a Lausanne a I'adresse ci-dessus.
Zentralschweiz. 6894 : i
6809 Serviertochter, sofort, kleines Hotel, Zentralschweiz . e
3 fort, Hotel 28 Eeuen Ostschweiz. 8616 Fille de salle, d t
Die Offerten anf nachstehend ausgeschrichene offene Stellen sind  ga13 S o e, o O e 180 Betten, Engadin. 6896 Zimmermadchen, Serviertochter, sofort, Hotel 60 Betten, 9618 Cuisinier oue'cmesxm“;xee‘hde;e:x:y:gl3‘53;:“;7::; Valais.
unter Angabe der lwlrr/](nrlen Nummer auf dem Umschlag und praleikantin, sofort, Hotel 86 Bettex, Bornor Oberland. OB9B crp e, ommis de cuiside, nach U Hotey 62! Cuisiniére, commis de cuisine, chef-gardemanger, chef de
n Eeilpor fir d glanien o8 nach Ubereinkunft, Hotel 60 Bellen Berner Oberland. 25 Betten, Badeort, Kanion Aaxgau. hétel moyen, Blef‘f‘z S SRS S e,
HOTEL-BUREAU“ nicht Hotel 6820 of de partie, Commi s de cuisine, Personal- 6900 Demi-chef, Commis dé rang, solon Erstklasshotel, Engadin. 9631  Chasseur, de suite, xeslauranl Lausanne.
”
N : ) e et . o AnFanortiny, wfort Howo 140 6902 Commis de rang, sofort, Hotel 80 Betten, Berner Oberland. 9645 de suite, h Fribourg.
zu adressiéren. Eine Sendung kann mehrere Offerten enthalten. Botton, Vierwaldstattersee. 6803 Alleinportiox, sofort, mittelgx. Hotel, Engadin. 9654 Commis de cuisine, de suite, hétel moyen, lac Léma:
) he e ; atissier o ommis-Patissier, Obersaaliochter, nach ~ 9885 Jeune garcon de cuisine, 18 juillet, hétel moyen, lac Léman.
) - ,’(1"’ ,;‘.,,,, I "“""l des S.H.V. ein. 5822 gﬁ;:ﬁ;;i::‘:’?:&:fyﬁtxe E‘iﬁrrﬁ::i ?5";;‘;‘::‘12:&"; a0 Ubereinkunit, Kurhaus 80 Betten, Ostschweiz - N gg:g Cuisinier ou cuisiniére de suite, ckmque Leysin.
qusduu.lwn sind, erhalten telephonisch Adressen von unter raa ' ' ! ingere, nac e suite, hotel
ralk o Ubereinkunit, Hotel 80 Betten, Graubiinden. moyen, lac Lém
« Vakanzenliste » ausgeschriebenen Stellen. 6825 Kellner, Saaltochter, sofort, Hotel 100 Betten, B.O. 6913 Kiohoumbdchon, mach Ubsretnkunts, Hotel 20 Betten, Vierw. 8657 Linber. de moi. caland ) o
6828 evil. sofort, Hotel, 6914 Portier-Hausbursche, sofort, Hotel 25 Betten, B. e b e ocxenes; [dedevens; 15 julller
Luzern. 6816 Concierge, C y el de rang maitre 4 ;
N ge, Communard, sofort, Erstkl.-Hotel, B.O. 9670 Ch ¢
ok " 8821 Kichonmadehen, Kochpr sofort, 6817 Kichenchef oder Kech oder Koohin, Commis de cuisine, he! de rang-maitre d'hatel, & convenir, hétel de passage,
ote! etten, Zentralschweiz. nach bexemkunh. Hotel 80 Betten, Graubiinden
ahresstellen B e = et Resiéur:gnnchiex. miskundig; * ggle o e e %71 Chl de cusine, une side-secriniro (rancain). lingbre-
aaltochter, Juli, Hotel etten, Gra sofort, 1. obexkeunex, nach Ubereinkunft, Hotel 140 Betten, 9672 E‘xlle de salle, de suite, hétel moyen, lac Lémm\
6786 Naherin Stopferin, sofort, Hotel 120 Betten, Zirich. €833 machUbex Zentralschwoiz. 9613 e rang, de suite, restaurant, Gené;
6787. Junger Koch, o ggun i:;:;\g :gz:! 100 Betten, Toggenburg } Haiel 6923 Commis de rax\g, sofort, Hotel 80 Betten, Zentralschweiz. 9674 mle ou gargon de salle, fille de cuisine, de ‘suite, grand
PR ittt ‘::::lll!bedremkunh Restaurant, Olten. 40 Beuten, Vierwaldatiustsce, G047 Samon hxxenn?}:ni(chx ‘{blgseﬁn]&mnn!;;sw;?‘el e s e,
stsd 3 A 6838 Soatoenier: maon Ubereiaiuait, Hotel 60 Betten, Zermatt. ochter, sofort, Hote etten, Badeor 9676 Fille d'office, de suite, hétel moyen, Lausanne.
s e, Sepy €845 Portior fir Bahndienst, junge Saaltochter, Deuisch, Franzs. 6943 Commis de cuisine oder Kéchin nében Chef, nach Gher- 9617 Commis do cuisine, commis de rang, de suite, hétel moyen,
6807 Zimmermadchen, solort iy Betien, Derner ]uxa sisch, sofort, Hotel 90 Betten, Badeort, Kanton Aargau. e"‘“‘f“"' Hotel 60 Batter, Bricnsersse. 670 Aegeman. et - is-patissier, 18 juil.
6637 Commis do cuisine, B ach 1 6847 sofort, Hotel 70 Betten, Vierwaldstittersee. 89441 Kbkl oder-Kltezer. Koch, acfort, let, restaurant, Lausanne. ' " i
mittelgs. Hotel, Neuenburg. 2 ;
6841 Tochter fiir Zimmer und Saalservice, Deutsch, Franzsisch, gs:s Sekretirin, sofoxt, Hotel 40 Betten, Graubiinden. 6945 MaschinenwischerinLingére, evil. auch Kichen-Office- 9681 Une secrétaire débutanto, fillo do salle, jeune portier, aide-
nach Ubereinkunit, mittelgrosses Hotel, ol ol T sofoxt, Hotel 28 midchen, sofort, Hotel 35 Betten, Thunersee. femme de chambre, 15 juillet, hétel moyen, Alpes vaud.
6851 Commis de cuisine, sofort, Restaurant, Basel. etten, Berner Oberland. 6948 Kiichenmadchen, sofort, Hotel 30 Betten, Berner Oberland. 9693 Une haxmmd. de suite, hétel moyen, Valais.
6860 Saalpraktikantin, nach Ubereinkunit, Hotel 40 Betten, Kanton ~ 0852 Restauranttochter, 1. Juli, Hotel 80 Betten, Toggenburg. 6951 Saaltochter, sofort, Hotel 60 Betten, Berner Oberlan 9694 Femme de chambre-salle, de suite, hdtel moyen, Alpes
ern. 6855 Bureauprakiikantin, I. Saaltochter oder tlichtige Saaltochter, * 6952 Saaltochter, nach Ubereinkunt, Hotel 100 Betien, B. o. vaudoises,
6869 I Sekretirin oder Chef de tion, sofort sofort, Hotel, Locarno.. 6953 Offi ; nach Uber- 9695 Cuisini juil 5
3 er, ler ou 15 )ml]el hétel moyen, Alpes valais.
aag: Fimanienholol Basel. .S 6856 Commis de cuisine, nach Ubereinkuntt, Hotel 60 Betten, einkuntt, Hotel 90 Betten, Thunersee. 9696 Chef gardemanger, e e naro.
’ ) ) . Genfersee. 6955 nach Uberei Hotel 20 Betten, B.O" lier, 10 ' ' i
% - ‘ s 3 juillet, grand hétel, Lawsanne.
:::; ‘s:ekm‘ax.d soxor_:,_gmuesz :f;:!;:\{xlcll-.] - i 6867 é.:)n;nle‘x- oder ‘l:‘{;;:rdnadchen. sofort, evil. Jahresste lle, Hotel 6956 Saaltochter, sofort, Hotel 88 Betten, Vierwaldstétiersee. 9701 Fille d'office, de suite, restaurant, Lausanne.
ommis de cuisine, ca. jéihrig, 1. Juli oder nach Uber- etten, Gra en. 9702 Un étaire, 16 juillet, hétel Bi
A 3 . 6967 Zlmmermédchen sofor, Hotel 35 Betten, Bernex Oberland: e secrétaire, 15 jui tel moyen, Bienne.
einkunft, mittelgrosses Hotel, Biel. 6858 nach Ub Hotel . . 9703  Cuisinier, de suite, hétel moyen, Alpes vaudoises.
6893 Restauranttochter oder -kellner, sofort, mittelgrosses Hotel, 50 Beten, Zentralschweiz. 6958 nach t Hotel 9704 C 4 commis de cuiiine, 1 Pogﬂer conducteur, aide-
Basel. - in, nach Ub N N—— S boven Barne: Cbeciand. femme de chambre, fille de maison, 18 juillet, hétel moyen,
6912 Junger Sekretér, so(orl. mittelgr. Holel Basel. Berner Oberland. ' 6989 2 Commis de rang, nach Ubereinkunit, Hotel 80 Betten, Alpes vaudoises.
6924 Chef de rang, huex, S oder Pl o862 i B Badeort, Kt: Aargau 9711 Commis de cuisine ou chef de partie, de suite, hétel moyen,
B b rae mittelgr. Hotel,  ¢ac3  Chef de rang, Etagenportier, Stopferin-Glatterin, Office- 6961 Kil : mit sofort, kleines Hotel, lac Léman. )
sin. o i o, 3 Kiohem Ofcaridizi i J ; J .. 9723 Garcons de salle, 16 juillet, grand hétel, Alpes vaudoises,
oramia B:h culsine, 2 Kichen-Officemaichien, Hach Uber- by s 6963 Patissier, Commis de cuisine-Tournant, SaalRestaurant- ~ 8724 Fille de salle, de suite, hdtel moyen, Gonéve.
6949 Saaltoc nger Oficebursche, nach Ub Hotel 6868 ikantin, nach Ub Kurhaus 60 Betten, '°:§g;;;§‘g‘?:£:l°'§z:‘fgjHﬁ?:}‘“;i‘x‘:;;"“ﬁe" und Saal- 9725 Aide-cuisinier, de suite, hétel moyen, Oberland berno
60 Betten, kt. Nenenburg, Kanton Luzern. P ! ¥ . $726 Fillo do salle expérimentéo (parlant francais), do suite.
6962 Tochter zur Bedienung des Speisepasses, Deutsch, Franz., 6870 i oder Schi ilfskéchin, 2 Kichen. 0978 Sekretdrin, sofort, Hotel 30 Betten, Engadin. hétel moyen, Yverdon.
dido nach Ubereinkuntt, mittelgr. Hotel, B)'é’lm i médchen, sofort, Hotel 40 Betten, Graubiinden. 6983 ; skellner, Economaty: nach 9728 Chef de partie ou commis de cuisine, demi-chef de rang,
Bl gusty 6873 Kichengouvernante, Commis de rang, nach Ubereinkuntt, otel 160 Betten, Engadin. N commis de rang, de suite, grand hétel, Alpes vaudoises’
6976~ Commis de cuisine, nach Ubereinkunft, Hotel-Restaurant, Erstlasshotel, Zermatt. Lo in. saux Bk Hotel 80 9732 patissier ou cuisinier, casserolier expérimemté, de suite,
m Solothurn. 6874 Saalprakukamin nach Ubereinkuntt, Hotel 85 Betten, Berner etten, Thunersee. . hétel moyen, Alpes valaisannes.
6976 Sekretarin, 18. Juli, mittelgr. Hotel, Basel. Oberlan 6988 Entremetier, nach Ubereinkunft, Erstkl.-Hotel, Badeort, 8734 Chef de rang, demi-chef de rang (parlant frangais), de suite,
ekret , 18. Juli, mittelg: ,
6979  Kii adchen, sofort, mil otel, Basel. 48 Betten, Zentral- Kt. Aargau. restaurant, Genéve.
chenmidchen, , mittelgr. Hotel, Basel 6875 Waschexm, nach Ubereinkuntt, Hotel etten, Ze:
980 Chasseur, nach Ubereinkunt, erstkl. Hotol, Basel. schweiz. 6989 Alleinportier, 1. Juli, Hotel 40 Betten, Graubiinden. 736 Fille de salle, de) suite, hétel moyen, lac Léman.
RS e | R =
¢ E

Mal

braun,
kréftiger Ton. Technischer
Zustand neuwertig. 3 Jahre
schriftliche Garantie.

Marke GROTRIAN-

200 cm, schwarz.
kommissionsweise verkauft.

Wegen Todesfall des Inha-
bers zu verkaufen; kleines,
komfortables

Hotel-Restaurant
mit Bar

Direkt am Meer. Das ganze
Jahr offen. Auskunft erteilt
Signora Marchesi, Albergo
Miramare, Genova/Pegli,

* (ltalia), Tel. 48014.

Bar-
lehrtochter

fiir Dancing-Bar in Ziirich

Giinstige

rke KAIM & SOHN,
215 cm. Grosser,

Fr. 2800.—.

STEINWEG,

~ Wird ckuﬂxe B L 2074 an die Hotel-

Revue, Basel 2.

Fr.1075.—.

Marke PFEIFFER STUTT-
GART, 170 cm, schwarz.
— Wird kommissionsweise
verkauft.Zustand neuwertig.

Fr. 2900.—.

Die Fligel kénnen unver-
bindlich besichtigt werden.
Nahere Oﬂerten hereltw

R T | —
Marke HUNI & HUBERT,
185 cm, schwarz. — Wird Gesucht
kommissionsweise verkauft. selbstindige

Buffet-
dame

Hotel Raben, Luzern.

ligst. Z vor-
behalten.

HUG & CO.
Das Haus fir Musik
BASEL
Freiestrasse 70a
Telephon (061) 223800

mit erstkl. Schweizer Refe-
renzen, soeben aus Asien
zuriick, sucht per sofort od.
spiter

Direktio
oder sonstige Vertrauens-
stelle. Offerten unter Chiffre
D S 2100 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

On engagerait dans maison

BON JA

Entrée le ler

acn! Agé de 30 a 40 ans au maxlmum. cox\nalssam les

privée, & I'année,

RDINIER

Possl.bxlné d'étre nourri et

e &
logé ou dhabuer ailleurs.

Faire ofires avec

citas, Lausanne

et prétentions da salaire sous cl’uEre P H 80812 L & Publi-

Gesucht per sofort

ochlehrling

Rest. Strauss, Neuchatel.

Gesucht )
per sofort, in Berghotel, Saison bis Ende Oktober

Hilfskochin
1. Saalto chter sprachenkundig

Offexten an Hotel Steingletacher, Sustenpass
Tel. 54117

‘Wir suchen zum baldigen Eintritt in Jahresstelle:
Buffetdame
Buffettochter
Hallenchasseur
Commis de salle

Offerten mit Zeugniskopien und Photo sind erbeten an die
Direktion Carlton-Elite-Hotel, Ziiric!

Dame,
ersten Ranges, wiinscht

Bekanntschaft

mit aktiv. oder passiv. Hotelier ab 80 Jahren.
Selbstinserentin. Anfragen gefl. unter Chiffre
B K 2101 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Erstilasshotel Graubiindens, mit Sommer- und
Wintersaison, sucht mit Eintritt im Laufe des
Herbstes 1953 beruilich und charakterlich best-
ausgewiesenes

Direktor-
Ehepaar

mittleren Alters in Dauerstellung. Es werden nur
Bewerber beriicksichtigt, die schon in der Saison-
hotellerie gearbeitet haben. Offerten mit allen
Ausweisen unter Chiffre D E 2109 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunft
tiichtiger, solider

Alleinkoch

evtl. Kéchin

filr Sommersaison in mittleres Haus. Offerten
mit Gehaltsanspriichen erbeten an Hotel Kulm,
Valbella-Lenzerheide.

fir Chefs, K6che, Lehrlinge. Verlangen
Sie koltexﬂou Prmpekte mit Inhaltsverzeichnis fiber meinen
Dieser Werk-
zeugkoffer (nicht aus Holz) ist fiir Sie unverbindlich. Er wird [hnen
in allen Stufen Ihrer Karriere stets wertvolle Dienste leisten, und zwar
jahrzehntelang. Ich liefere nach wie vor Ouahmswaxe zu vorteilhaf-
ten Preisen und die giin-
lhg, 80 dass jeder eine sol ]che

Sie kénnen den Inhalt auch stickweise beziehen und den
lainen. soliden u. praktisch installierten Fiber-Koffer nach Belieben

JOSEPH HUBER, SCHGNENW‘ERD Tel. (Q64) 31373
ift fir Kichen-,

Gesucht
filr Juli und August 2 tiichtige

Restauranttochter

fiir Garten- und Terrassen-Restaurant mit Orche-
ster. Ebendaselbst tiichtiger

Etagenportier
Koch ceben cuer

Offerten erbeten an Hotel Drei Tannen, Interlaken

Gesucht zu sofortigem Eintritt tiichtiger

Commis de cuisine
Lingeriemiidchen

Offerten mit Zeugnisabschriften an Grand Hotel Suisse et
Majestic, Montreux.

sowie

Restaurant de ler ordre a4 Genéve
cherche pour entrée immaédiate

commis de cuisine
commis de rang

i Offres sous chiffre R G 2096 & I'Hétel-Revue,
Béle2.

Muitre seconduire|KI. Orchester

Suisse, cherche place dans
hétel (évent. famille, insti-
tut), si possible en Suisse ro-
mande. Références de ler

sucht Saisonstelle bei leich-
tem Dienst. 10 Fr. pro Per-
son. Offerten unter OFA

ordre. Libre juillet et aofit.

6992 Z an  Orell Fiissli-An-
noncen, Ziirich 22.

Inserieren hringt Gewinn

Allemand, anglais, kan;ms.
dactylogr. Ecrire sous chifire
M 52107 & IHotelRevue &
Bale 2.

Gesucht nach Lugano
(Hotel 100 Betten)

Kochlehrling
Saalpraktikantin

Eintritt nach Ubereinkunft. Offerten \u\ler Chiffre
N L 2104 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Siudent der Handelshochschule St. Gallen
sul

Beschaftlgung in Hotelhiiro

vom 1. Juli bis Mitte September. 7 Monate Biiro-
praxis, Fahrausweis Kat.A. Offerten erbeten
unter Chiffre B H 2108 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Fe leiiher
wir im Besitze lhres Inserates sind,

desto mehr Sorgfalt kbnnen wir fir
dessen Ausfiihrung verwenden

Gesucht

uftocerBfane

Geregelte Arbeits- und Freizeit. Offerten mit

Postfach 899.

Kursprogramm 1953/54 erschienen

Zustellung sofort auf Verlangen. Telephon (041) 25551

Schweiz. Hotelfachschule Luzern




fur Ihr Silber
bewihrt und unerreicht

Auch Ihr Personal schitzt
ARGENTYL, arbeitet freudiger
und leistet deshalb mehr

W. KID, SAPAG, Postfach Zrich 42

Tel. (051) 2860 11

Der Kauf von Argentyl sichert
Ihnen die Vorteile unseres
Kundendienstes

ENGLAND
Suchen fortwihrend Téchter in
i fe Familien u.
T fhre Interessen.

BELDI-GRANT

Cleavers Lyng ! hnonl:e\lx,
Sussex (Englanc
Gelegenheit

Zu verkaufen ein grésseres
Quantum neuwertige, sché-
ne und solide

Wirtschafts-
stiihle

Preise von Fr. 17.60 per
Sluck Mégbelfabrik Gschwend
AG., Steffisburg, Tel. (033)
263 l&

Giinstig zu verkaufen
komfortables

HOTEL

mit.Restaurant, 40 Betten, in
gr. Fremdenkurort des Ber-
ner Oberlandes, an schénster
Lage. Sommer- und Winter-
saison. Vorziigliche Existenz.
lung inkl. Mobiliar und
‘Wirtschaftsinventar

Offerten unter Chifire OFA
3879B an Orell Fiissli-Annon-
cen AG.,

Gesucht

per sofort

Restaurations-
tochter

sowie junges, williges

Officemiidchen

Offerten mit Zeugniskopien
und Photo unter Chiffre O §
2066 an die Hotel-Revue,
Basel 2.

Gesucht
in Café: tiichtige

Jerviertochter

Café Silvana, Kandererstr. 35
(vis-a-vis Kino Union), Basel.
e —————t

Handelsschiiler sucht fiir
die Sommerferien, 10. Juli
bis 10.September, Beschif-
tigung als

Chasseur oder

Kriiftig, arbeitswillig, _mit
guten Umgangsformen. Gefl.
Offerten an Frank Bodmer,
Neuchatel, Favarge 83,

Tel. (038) §7290.

H O T E L -

STAURANT

R E V U E

Wie wird ein Restaurant
beriihmt?

Wie wird es zur Attraktion der Feinschmecker,
so dass die Parkpliatze vor dem Haus bald so
rar sind wie die freien Tische drinnen?

Durch Qualitat bis ins Kleinste. Durch besondere
‘Leistungen — auch im Gemiise! Darum: wenn
Erbsen auf dem Meni stehen, wihlt der ehr-
geizige Chef Roco. Roco-Erbsen sind zarter,
gehaltvoller und allein schon der exquisite Auf-
guss ist ein kleines kulinarisches Meisterwerk.

Eine vergleichende Kostprobe tiberzeugt!

:Seite. 7

rik Rulscl‘.ach A.-G., Rorschach

ocCo Conservenf

Lerne

Englisch

in London

den London Schools of
l:nylhh 20/21, Princes Street,
Hanover Square, London W 1.
3 are, Lo 1

Barpianist

Erstes Etablissement auf dem
latze Ziirich sucht fiir No-
vember-Dezember

Kurhaus Rosenlaui

ob Meiringen sucht per so-

Detaillierte Offertenmit Lohn- Saa_l_mchl_er evu'
W 1520 % an Freumizmer. | ANFANGEriN

das ganze Jahr. Fiir Unter-
kunft kann gesorgt werden.

Gesucht
per _sofort: selbstindiger,
tiichtiger

Kiichenchef-
Mlleinkoch

gewandtes

Limmermédchen
Saaltochter

(deutsch und franzésisch
sprechend).’

Offerten an Kurhaus
Sérenberg.

Gesucht

nach Ubersee (New Jersey)

Herrschaftskachin

und eine

Serviertochter oo

ein Ehepaar als

Butler

und

Kochin
in einen Privathaushalt unter
sehr giinstigen Bedingungen.

Auskunft erteilt Dr. Huber,
Bad Ragaz, im Gaschiir.

Cuisiniére

(pour régimes) ou

(fille de cuisine)

ADMINISTRATION CANTONALE VAUDOISE
Annonce de place vacante

employée de maison
4 I'Hépital de Cery, Prilly.

Pour les conditions spéciales, pri¢re de consulter la
Feuille des avis officiels du canton de Vaud du mardi 23
juin 1883, Office du

Kiichenchef-Restaurateur

‘postfach 38000, Ziirich 22. o
Restaurations-
fochter

tiichti-
ger, solider und sparsamer

Arbeiter, sucht sich umstin- =

dehalber zu veréndern. e'unce
Saison- oder Jahresstelle.

la Zeugnisse und Diplom.
Offerten unter Chifire SA

1457 Lz. an Schweizer-An-
noncen AG. «ASSA»,

Jeune dame ayant certificats
de capacité présentant bien,
cherche gérance, café, bar,

Luzern. tea-room. Parlant 3 langues.
Ofires sous chifires AS 2647
RN | ] oux Annonces-Suisses S.A.,
Bienne.
Gesucht

in Hotel mit 70 Betten, zu so-
fortigem Eintritt einige

Vielseitig routiniertes.

Bar-Duo

Gesucht

auf 18.August, evil. 1. Seplemher, in Jahresbetrieb,

BUFFETTOCHTER

Nach der Saison: Frachliche und
sprachliche Weiterbildung durch Besuch
der Herbstkurse an der Schweiz. Hotel-
fachschule Luzern. - Prospekt sofort auf

Verlangen. Telephon (041) 25551
Offerten it
. und Lohnanspriichen sind erbeten unter Chifire
BT 2960 an die Hotel-Revue, Basel 2.
Gesucht

Gesucht

per 16, Mirz 1954, fiir Hotel-Restaurant Hermitage
bei Luzern

erant

In Frage kommt nur eine initiative, verantwor-
tungsfreudige Persénlichkeit, die sich iber er-
iche Tatigkeit isen kann. Schril
Offerten mit liickenlosem Lebenslauf, Zeugnis-
abschriften, Photo und Angabe der Saliranspriiche
sind zu richten unter Chifire E 38796 Lz an Publici-

tas

Iemkoch

in Jahresstelle, Bahnhofbuffet mit Hotel.
Moderne- elektr. Kiiche. Eintritt 15. Juli oder
spiter. Offerten mit Zeugniskopien und Bild unter
Angabe des Gehaltsanspruchs an Bahnhofbuffet
Liestal b. Basel.

o U
frei fiir ab
18. Juli bis 31. Augun Ia Re-
ferenzen. _ Offerten unter
Chiffre N 11744 Z an Publici-

tas Ziirich 1.
Hotel Meyerhof,

Tl 7 Ingerieren hringt Gewinn

Gesucht

per sofort: sauberer, jiingerer, an exaktes Arbei-
ten gewshnter

Commisde cuisine

Geregelte Arbeits- und Freizeit. Gute Bezahlung.
Angebote mit den iiblichen Referenzen an Hist.
Wirtshaus zu St.Jakob, Basel.

Barmaid

tiichtige, vier Sprachen, sucht per sofort Sommer-
saisonstelle. Offerten unter Chiffre T R 2098 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht per sofort oder nach Ubereinkunit

Saaltochter
Lingeriemadchen

Gesucht
per Juli, nach Ubereinkunft, in Passantenhotel mit
85 Betten, am

Erstklassiges Restaurant sucht
per sofort oder nach Ubereinkunft

Gommis de cuisine

Offerten gefl. an Restaurant Singerhaus, Basel.

Gesucht
zu baldigem Eintritt in Grosshotel nach Zunl:h

Sekretdr-Receptionar-
Kassier

3 Hauptsprachen. Ferner

Schenkbursche

Gefl. Offerten unter Chifire Z H 2076 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Gesucht
per 18. Juli: tichtiger

Alleinkoch

oder selbstindige

Kochin

Hotel Raben, Luzern.

Tiichtiger Fachmann, gesetzten Alters, verh.,
gesund und beweglich, guter Organisator, sucht
Jahresstelle als
Oberkellner, Chef de service
oder Stiitze des Patrons
Eventuelle Mithilfe der Frau (Economat, Lingerie
usw.). Zuschriften unter Chifire X 65578 G an
Publicitas St. Gallen.

Gesucht

Sekretarin

fachlich erfahren und mit Sprachenkenntnissen,

fiir Juli bis und Mitte Oktober. Angenehme Arbeits-
edingungen und geregelte Freizeit.

Offerten erbeten unter Chifire D R 2087 an die

Hotel-Revue, Basel 2

Gesucht: tiichtige

Restaurationstochter

in guigehendes Passantenhaus. Englisch und Fran-
zéslsch Beste

Eintritt_nach i Offerten

unt. Chifire R T 2090 an die Hotel-Revue, Basel 2.

solider, flinker

KOCH

3 liche.
Offerten unter Cmﬁre P H 2033 an die Hotel-] Revue.

eventuell

Pacht

erbeten unt. Chi
Basel 2.

Direktion, Gerance

eines Hotel-] Reua\uaml mittl, Gmsse Offerten sind

Offerten mit Zeugniskopien und Photo erbeten an Base
Parkhotel Schoenegg, Grindelwald.

Junges, tiichtiges, fachkundiges Ehepaar, mit Gesucht ) .

langjahriger Erfahrung, sucht auf Herbst 1953 fiir bald oder Ubereinkunft in Jahres- oder lange
oder nach Ubereinkunit: Saisonstelle

e E.P. 2082 an die Hotel-Revue,

jlingere Saaltochter
I. Portier s raus- und Bahndionst

deutsch und franzésisch sprechend, Englisch er-
wiinscht, interessante Posten. Offerten mit Bild
und Zeugniskopien an Bad-Hotel Béren, Baden.

Saaltochter

gut und tilchtig, wird zu baldigem Eintritt gesucht.
Offerten erbeten an Badhotel «Tamina», Bad
Ragaz, Tel. (085) 91644,

Oberkeliner

routinierter, sprachenkundiger, 39jahrig
frei von Mitte Juli bis Ende August.

Offerten unter Chifire O B 2099 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

L4 L
zum Aufhingen in Toiletten, Pissoirs etc., zu kon-

kurrenzlosem Preis.

Labor Elviera, Effretikon (ZH).

Senden Sie mir sofort per Nachnahme franko:
10 Luftreiniger zum Preise von Fr. 7.50 inkl. Wust.

Adresse:
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Un jubilé exceptionnel:

Mme Sophie Niess-Kittel féte aujourd’hui son centiéme anniversaire

Nous sommes heureux de pouvoir nous joindre
aujourd’hui & tous ceux qui féliciteront- Mme
Sophie Eléonore Niess-Kittel qui est entrée dans
sa cent uni¢éme année. ) .

Mme Niess est bien connue de tous les hoteliers

- de la génération précédente puisqu’elle est la

meére de notre membre M. Louis Niess, président
de la Société des hoteliers de Vevey.

Née 3 Reutlingen, en Allemagne, en 1853, elle
vint en Suisse aux environs de 1870 ol, au col du
Spliigen, elle rencontra M. Wilhelm Niess, son
futur mari, qui était & ’époque maitre d’hotel

* dans un établissement de’ cette région. Aprés son

mariage, elle reprit avec son mari la gérance de
V'Hétel Beau Séjour 3 Champel auquel la Roseraie

. était annexée. A cette époque, 'hdtel était ex-

ploité sous forme d’un établissement de cure avec
les bains de I’Arve. Les propriétaires ayant jugé
préférables d’exploiter I'hétel eux-mémes ne re-
nouvelérent pas le bail et M. et Mme Niess-Kittel

" reprirent la pension Flaegel, qui devint ’hotel

Victoria. C'est en 1900 environ, qu'ils cédérent cet
hotel dont ils avaient fait la réputation a leur
gendre M. Paul Schlenker-Niess. Tous les hote-
liers de Genéve et de Suisse romande gardent un
souvenir ému de M. Paul Schlenker qui fut pen-
dant plus de 50 ans le secrétaire aimable et dé-
voué. de la Société des hételiers de Genéve et qui
était considéré comme un expert en matiére
hoteliére.

Aprés avoir quitté 'hdtel Victoria, M. et Mme
Niess-Kittel se retirérent des affaires pendant
deux ans. Mais l'inactivité leur était pesante et ils
acqun’ent le Grand Hétel d’Aigle, qu ’ils exploite-
rent d’abord en association avec Jules Zivi,
marchand de commestibles, puis ensmte pour
leur propre compte.

1l est intéressant de remonter dans le temps et
d’évoquer ce qu’était alors le grand hotel d’Aigle
qui jouissait de la faveur du public.

Les chemins de fer de montagne & destination
de Champéry, Villars, les Diablerets, n’existaient
pas encore et Montreux n’était pas relié¢ a I’Ober-
land bernois par le M.O.B. Deux voituriers
étaient établis & Aigle et disposaient chacun de
300 chevaux et de nombreuses voitures. Ils fai-
saient la saison d’été a Aigle et partaient avec
tous leur matériel par la route en automne pour
Cannes et Nice. Aigle était alors un centre d’ex-
cursions renommé puisque cette ville permettait
d’atteindre facilement la plupart des cols suisses.

Le Grand Hotel d’Aigle hébergea de nombreuses
notabilités, entre autres Astor, Vanderbild, Adé-
lita Patti, le Comte Fersen, ambassadeur de
Russie & Paris, qui, plusieurs années de suite,
loua tout le premier étage de l'hotel et qui y
faisait des séjours de deux mois.

La construction des chemins de fer de mon-
tagne, le développement de l'automobilisme, la
construction de la nouvelle route des Diablerets
sur le flan opposé de la vallée des Ormonts, ont

provoqué la ruine de cet établissement. Un tel
exemple n’est pas isolé dans notre pays puisque
des centaines d’hotels ont été victimes des mémes
circonstances, surtout si 'on songe que la pre-
miére guerre mondiale est venue donner le coup
de grace a des exploitations qui éprouvaient moins
de difficultés.

Aprés ces événements, M. et Mme Niess-Kittel
se retirérent des affaires et allerent habiter Ge-
néve. Lors du décés de son mari en 1940, Mme
Niess se retira dans une maison de vieillesse, &
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Vessy prés de Carouge, ol elle est encore actuelle-
ment, passant une vieillesse trés heureuse. Elle
est en excellente santé. De ses 4 enfants, une
fille et trois fils qui tous s’occupérent d’hétellerie,
seul M. Louis Nizess & Vevey est encore vivant.

Nous formulons nos veeux les meilleurs pour
que Mme Niess-Kittel jouisse encore de belles
années de paisible repos et nous nous associons
de tout cceur a ceux qui féteront avec elle au-
jourd’hui un anniversaire qui sort de l'ordinaire.
Qu’elle sache que les membres de la grande
famille hételiére suisse se souviennent de 'ceuvre
qu’elle et son mari ont accomplie en faveur de
notre industrie et qu’ils lui expriment, avec leurs
félicitations et leurs veeux, le sentiment de la
profonde gratitude qu'’ils éprouvent a I'égard de
ceux qui comptent aujourd’hui au nombre des
pionniers de 1’hotellerie suisse.

M. Edmond Auberson a 70 ans

Voila une nouvelle qui surprendra bien des
amis et des connaissances de M. Edmond Auberson,
car a le voir si ingambe, si actif et si ardent au
travail, on ne se douterait pas qu’il a atteint un
4ge auquel nombre de ses contemporains songent
plus A leur retraite et au repos qu’a une vie ou les
loisirs et la détente n’ont que peu de place.

Né a St-Cergue, M. Edmond Auberson a con-
sacré sa vie 4 cette localité qui grace A ses initia-
tives, & son courage, et & sa persévérance est de-
venue la belle station touristique que les hoétes
suisses et étrangers — les Frangais surtout — fré-
quentent assidument.

Le premier hotel de St-Cergue fut la Pension
Delaigues construite en 1864. Le pére de M. Ed-
mond Auberson; qui était instituteur, épousa une
Demoiselle Delaigues et dés lors la pension pris le
nom d’Hotel Auberson. Il devint a force de
transformations 1'établissement que 1’on connait
aujourd’hui. En 1899, une société construisit
I’Hétel de I'Observatoire que M. Auberson reprit
pratiquement en 1908.

Le tourisme était alors florissant et grace au
talent d’organisation de M. Auberson, les établis-
sements en question connurent de belles années.
Mais la 1re guerre mondiale devait les contrain-
dre a l'inactivité et leur porter un coup trés dur.
Cependant, ferme a son poste, M. Auberson ré-
ussit & tenir et & surmonter les difficultés énornes
qui s’étaient présentées.

Président et membre fondateur du chemin de
fer électrigue Nyon—St-Cergue — qui fut prolongé
jusqu’a Morez dans le département francais du
Jura — M. Auberson fut dans cette fonction, com-
me dans celles qu’il avait assumées jusqu’alors,
un administrateur actif et compétent.

St-Cergue a pris un développement considérable
et dispose maintenant de 3 moyens de remontée
mécanique, & savoir le télésiége de la Barillette et
les téléskis de la Ddle et du Village.

Depuis la fin de la guerre le trafic voyageur a
énormément augmenté puisque L'hiver, en fin de
semaine quelque deux mille touristes — frangais
surtout — arrivent dans’la station par chemin de
fer. On peut donc dire que la ligne Nyon—-Morez
a un caractére essentiellement touristique. A ces

touristes s’ajoutent ceux, au nombre de 400 envi-
ron, qui viennent par la route. St-Cergue se
trouvant sur un raccordement de la route Genéve—
Paris connait en été un trafic énorme. En juillet
et en aott il n’est pas rare de voir passer plus de
2000 voitures.

M. Auberson n’est pas seulement un hotelier de
mérite qui connait tous les secrets du métier
qu’il a appris a Nice, & Londres et 4 Milan, avant
de revenir & St-Cergue, ou il se voue a I'hdtel
Auberson, puis a4 I'h6tel de I’'Observatoire. On
peut se faire une idée de I’évolution du tourisme
en constatant que M. Auberson ne recevait avant
la guerre que 6o0o clients qui faisaient de longs
séjours, et dont certains résidaient a I’hétel, alors
qu’aujourd’hui c’est. environ 5500 clients qui ar-
rivent et qui partent; le nombre de leurs nuitées
est loin d’avoir augmenté dans la méme propor-
tion.

Ce n'est pas seulement le développement de
St-Cergue et du Jura qui devait retenir l'atten-
tion d’un homme aussi actif que M. Auberson. Le
tourisme et I'hétellerie vaudois devaient aussi trou-
ver en lui un conseiller avisé et dévoué. Il est en
effet membre fondateur de 1'Office vaudois du
tourisme et de la Société cantonale vaudoise des
hételiers qui ne peuvent que se féliciter d’avoir
un homme tel que lui au sein de leurs comités.
Rien n’illustre mieux l'intérét que M. Auberson
porte & 'avenir touristique de son canton, que le
fait qu’il a tenu — malgré ses innombrables occu-
pations — & participer personnellement aux
voyages de propagande organisés par 1'0O.V.T.,
ces derniéres années, dans les différents pays
d’Europe.

Grand ami de la France, M. Auberson s’y
rend fréquemment. Pendant la guerre il profita
de ce .que son hotel était occupé par des réfugiés
pour consacrer tout son temps & des auvres de
bienfaisance et a soutenir la résistance frangaise
dans les départements frangais du Jura et de I’ Ain.
C’est ainsi qu'’il organisa les secours en faveur de
la ville de Dortan incendiée par les Allemands le
21 juillet 1944.

A titre de remerciement, Dortan a nommé M. Ed-
mond Auberson citoyen d’honneur en reconnais-

sance pour I'inlassable dévouement témoigné a la
population sinistrée.

On ignore probablement chez nous que Dortan
est le centre mondial de la fabrication des jeux
d’échecs. Production mécanisée, mais qui permet
a chacun de faire ses outils et de produire sa
spécialité. Grice a M. Auberson et A l'industrie
suisse, l'activité put reprendre rapidement. De
méme #rois écoles transportables, montées en Suis-
se, furent livrées pour subvenir aux premiers
besoins.

On ne s’étonnera donc pas de trouver dans la
presse frangaise des articles comme ceux dont
nous extrayons ce qui suit:

««M. Auberson, hételier & St-Cergue, de l'autre
coté de la frontiére, prés du col du méme nom,
est membre du Don’ Suisse; il est en méme temps
président du Comité de secours aux sinistrés du
Haut- Jura et président du Conseil d’administra-
tion du chemin de fer électrique international
Morez—Nyon.

En cette tripe qualité, il a puissamment ceuvré
depuis la libération pour secourir nos mal-
heureux sinistrés. Inlassablement, il a battu le
rappel dans son pays et a collecté des dons:en
nature. Par son chemin de fer, il les a acheminés
gratuitement en France. Ce fut tout d’abord, au
lendemain de la libération, de la farine pour les
Rousses et les environs, menacés de famine. Ce
fut ensuite des envois de vivres et de vétementsy.

Ou encore: «Cette ceuvre charitable dont la
bienfaisante action se fit sentir partout ou il y
avait du malheur, fut créée et animée par un
grand ami de la France, M. Edmond Auberson.

Cet homme de bien dont la souriante bonté est

s

Gesucht

per sofort in Grossbetrieb nach Bern

Es handelt sich um

Commis de cuisine
Commis-Patissier

D

Des glaces...?
méme par temps variable ou pluvieux!

mais des glaces délicates, onctueuses et aérées pour qu'elles rafrai-
chissent sans refroidir. Comment faire? Ajoutez tout simplement &
votre composition un peu de liant <FRIG=, qui améliore les glaces.

existe neutre et aux aromes de vanille, de chocolat
et de moka.

DrA. WANDER §.A., BERNE, Téléphone (031) 550 21

Etwas vollkommen neues

fur automatische
Geschirrwaschmaschinen

RELAVIT

Geschirrwaschmittel

Relavit schont Geschirr und Besteck, verleiht
ihm wunderbaren Glanz und ist sparsam im Ge-
brauch. Relavit verhiitet Kalkbildung und ver-
stopfte Diisen. Zahlreiche Grossbetriebe ver-
wenden Relavit und bestahgen durch spontane

lieben sich zu melden unter C}uﬁxe B E 2078 an die Hotel-Revue, Basel 2

Gesucht

per sofort

Kachin oder Hilfskachin

Guter'Lohn. Gefl. Offerten an W. Trésch, Hotel
Wartenstein, Bad Ragaz

Seilene Occasion!

Wegen Liquidation grosses
astronomisches

Fernrohr

3m Brennweite, Steinheil
optik mit Zubehsr. Neuwer-
tiges Instrument (Fr. 12000.-)

zum Preise von

DRAPEAUX

Feux d'artifices

Petitpierre & Grisel S.A.
Neuchatel

Cherché pour Angleterre

MENAGERE

age moyen, pour cuisine et ménage dans maison
moderne bien installée (2 personnes Agées).
Long séjour préféré. Faire ofires avec photo
et prétentions de salaire & Mr. Halle, Hotel
Bellovue, Villars sur Ollon.

Gesucht
zu baldigem Eintritt

2 Saal-Restauranttdchter

Offerten an Posthotel Valbella, Valbella-Lenzer-
heide, Tel. (081) 42212.

zu
Fr. 3500.—. Gabriel, Optik, Tél. (038) 56541
1,

Freie Strasse 75, Basel.

Gesucht zu baldigem Eintritt tiichtiger

Patissier

sowie

Kochin
fiilr Sommersaison. Gutbezahlte Stellen. Offerten

an Posthotel Valbella, Valbella-Lenzerheide,
Tel. (081) 42212.

2 i ihre Zufri h langen Sie be-
musterte Offerte.

Van Baerle & Cie.,, AG. Miinchenstein
Chemische- und Seifenfabrik Tel. (061) 90544
CHRTO T

Hotel-Direktor

mit allen fiir selbstindige verantwortliche Ge-
if i i fiir

von i

gesucht.

Dom-Hotel, K8ln. — Angebote mit hand-
schziflichem Lebenslauf an Hosrn Direkior Kraus-
mann, Kéln, Lindenstrasse

des B O] sucht in
Jahresstelle bestausgewiesene Kraft als

(hef de rezeption

Eintritt im Monat September oder nach Uberein-
kunft. Nur Bewerber mit besten Referenzen
wollen Offerten einreichen unter Chifire

2044 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht

in Grossrestaurant
Chef de service
Chef de rang
Commis de rang
Barman
Serviertochter
Buffetdame

Offerten mit Zeugniskopien und Photo unter Chiffre Z H
2067 an die Hotel-Revue, Basel 2.

BAssistant-Manager

gprachenkundig, in allen Sparten der Hotellerie

sucht passendes Jahresengagement in Erst-
klasshotel. Offerten erbeten unter Chiffre
2062 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Junges, fachtiichtiges Ehepaar, zurzeit in leiten-
der Stellung, sucht auf ca. 1. November ge-
meinsamen Posten als .

Stiitze des Patrons

Offerten unter Chiffire B P 2071 an die Hotel-
Revue, Basel 2.

Restaurant ler ordre prés Lausanne cherche
pour entrée de suite jeune homme comme

apprenti de cuisine

Faire offres sous chiffre P B 80806 L a Publicitas,
Laus:

Gesucht

per sofort

BARTOCHTER

(Anfingerin)
Offerten mit Zeugniskopien und Photo an Direk-
tion Hotel Euler, Basel.




Page 9

la fidéle image de toute la générosité suisse, a
regu hier dans les salons de la Préfecture de Lons-
le-Saunier, la médaille de la Reconnaissance fran-
gaise, une récompense qui prend toute sa valeur
quand on sait qu'elle vient précisément d’étre
attribuée pour la premiére fois & un citoyen de la
Confédération.»

Ceci pour ne donner que deux exemples parmi
tous ceux que l'on pourrait recucillir en parcou-
rant la presse francaisé de I'époque. Actuellement,
M. Auberson continue a jouir de la plus haute
considération de nos voisins, considération qui a
6té concrétisée par les témoignages suivantes des
autorités et de la population frangaises:

M. Auberson est officier de I'instruction publi-
que. 11 a recu la médaille d'or de la Croix-Rouge et,
distinction qui 'a profondément touché, il a été
nommé ' de I’ iation des
résistants et maquisards de France. Si 'on ajoute
A cela le titre de citoyen d’honneur de la ville de
Dortan, on constatera que peu de nos concitoyens
peuvent se vanter d’avoir été aussi souvent hono-
rés par la République frangaise.

embre d

H O T E L

Si nous tenons a relever ici tous les mérites de
M. Auberson, c’est parce que sa trés grande mo-
destie l'incite trop souvent a prétendre que ce
qu'il a fait n’était que son devoir et qu’il ne vaut
pas la peine de s’arréter — toujours selon lui —
sur ce que n'importe qui aurait fait & sa place.

Non, M. Auberson, n’importe qui n’aurait pas
décidé de sa propre autorité de faire. passer en
Suisse, 4 la barbe des Allemands, tout le matériel
de réserve du chemin de fer Nyon-St-Cergue—
Morez et de le sauver ainsi d’une destruction
inévitable. N’importe qui n’aurait pas franchi
non plus maintes fois la frontiére sans piéce d’i-
dentité suffisante pour aller avertir des amis de
dangers menagants. Il fallait pour cela ce cou-
rage qui est le votre et qui trouve sa force dans la
certitude que 'on agit au service de la vérité et
de la liberté.

M. Auberson pgrmettez-vous de nous dire com-
bien I'hotellerie suisse est fiere de compter parmi
ses membres un homme de votre valeur profession-
nelle, de votre mérite et de votre vaillance.

Eine Pressefahrt nach Brugg

Besichtigung der Kabelwerke und Empfang im Haus des Schweizer Bauern

Am 20. Juni hielt der Nordwestschweizerische
Presseverein seine Generalversammlung im Pro-
phetenstidtchen Brugg ab, so genannt, wie Stadt-
ammann Dr. Miiller beim offiziellen Empfang im
Rathaus anfiihrte, weil zur Zeit, als der Aargau
bernisches Untertanenland war, im Kanton nur,
noch Pridikanten ausgebildet werden durften,
die von der Lateinschule Brugg aus in den Kanton
Bern stromten, um dort das Wort zu verkiinden.

Die Tagung war mit einer Reihe interessanter
Besichtigungen verbunden. Unter anderem wur-
den die Kabel-Werke Brugg AG. besucht, die
1908 aus dem Familienunternehmen Otto Suhner
& Co. hervorgegangen und heute ein fiihrendes
Unternehmen der schweizerischen Kabelindustrie
ist. Die Haupterzeugnisse, welche die Kabel-
abteilung heute hervorbringt, sind Bleikabel mit
Papierisolation fiir Schwachstrom, wie Telephon-
kabel nach den Vorschriften der PTT, Kabel fiir
Wasserstandfernmeldeanlagen und Signalkabel
fiir SchieBstinde, ferner Papierbleikabel fiir
Starkstrom (Nieder- und Hochspannung), Steuer-
und Messkabel. Neben der Fabrikation von'Blei-
kabeln und Armaturen stellt das Unternehmen
Drahtseile her, ein Fabrikationszweig, der seit
Aufnahme eines besonderen Fabrikationsver-
fahrens seit 1928 sich stark entwickelt hat. Dieses
Verfahren besteht in der Formung einzelner
Drihte und Litzen eines Seiles, die bewirkt, dass
die sonst in den Drahtseilen vom Verseilen her-
riihrenden  Materialspannungen  ausgeschaltet
werden. Das Fabrikationsprogramm dieser Ab-
teilung umfasst unter anderem sidmtliche Draht-
seile fiir die Industrie, wie auch fiir den Verkehr,
so zum Beispiel fiir Standseilbahnen, Lufiseil-
bahnen, Sesselbahnen, Skilifte, Schliltenaufziige,
Schiffahvt; ferner werden hergestellt Drahtseile

fiir das Baugewerbe sowie fiir die Forst- und Land-
wirtschaft. Grosses Interesse fand das neu aus-
gebaute Hochspannungslaboratorium mit seinen
Einrichtungen zur Erzeugung von 1 Million
‘Wechselspannung und 2 Millionen Volt Stoss-
spannungen.

Nach einem Besuch des Vindonissa-Museums
in Brugg wurde die nordwestschweizerische Presse
im

Haus des Schweizer Bauern
empfangen. Der Direktor des Schweizerischen
Bauernverbandes, Herr Dr. Jaggi, gab einen auf-
schlussreichen Uberblick iiber die Organisation
und Tdtigkeit des Schweizerischen Bauernverban-
des. Das Schweizer Bauernsekretariat hat nicht
nur, so fiihrte er aus, die Funktion eines Verban-
des schlechthin, seiner Titigkeit liegt die Auf-
fassung zugrunde, dass Agrarpolitik im Industrie-
staat nur dann fruchtbar sein kann, wenn sie aufl
eine wissenschaftliche Grundlage gestellt. ist-
Schon friih ist deshalb auf Initiative des ehema.
ligen Bauernsekretirs, Prof. Dr. E. Laur, im
Sekretariat des Bauernverbandes eine Buchhal-
tungsstelle eingerichtet worden, die 500 bis 600
landwirtschaftliche Betriebe kontrolliert. Eine
technische Beratungsstelle befasst sich mit Fra-
gen der beruflichen Ausbildung und eine beson-
dere Abteilung mit den Rentabilitdtserhebungen.
Ein Schitzungsamt arbeitet die Grundlagen fiir
Bewertungsfragen aus. Die Preisberichtsstelle
orientiert die Bauern iiber die Marktentwicklung
fiir landwirtschaftliche Produkte. Das landwirt-
schaftliche Bauamt dient den Bauern als Bera-
tungsstelle in Baufragen. Daneben enthilt das
Bauernsekretariat eine Reihe kleinerer Abteilun-
gen, so je eine solche fiir Versicherungs-, Kredit-
fragen und fiir Statistik. Eine Biirgschaftsgenos-
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senschaft fiir Kleinbauern bezweckt, langjiahrigen
Dienstboten zu erméglichen, sich selbstandig zu
machen. Das Haus der Schweizerbauern beher-
bergt auch den Schweizer Landfrauenverband.
Ebenso befindet sich in Brugg das Heimatwerk
mit seinen technischen Einrichtungen, wie z. B.
eine Webschule, an der Webkurse durchgefiihrt
werden, um speziell bergbduerlichen Kreisen die
G}'undlagen fiir einen Nebenverdienst zu vermit-
teln.

Der Schweizerische Bauernverband, fiihrte
Dr. Jaggi aus, verfolgt in seiner Politik nicht in
erster Linie materielle Zielsetzung, sondern sein
Bestreben ist vor allem darauf gerichtet, die
béuerliche, insbesondere die kleinbdiuerliche Fa-
milie gesund zu erhalten. Wenn Amerika ein Land
ohne Bauern ist, so kommt dem Bauern in der
Schyeiz eine staatspolitische Funktion zu, die er
nur erfiillen kann, wenn er die Selbstindigkeit auf
eigenem Grund und Boden bewahren kann. Das
neue Landwirtschaftsgesetz beruht auf einer Ge-
samtkonzeption, die eine wertvolle Grundlage
bildet zur Erreichung dieses Zieles im schweizeri-
schen Industriestaat. Aus staatspolitischen und
ernihrungswirtschaftlichen Griinden miissen die
Bauernfamilien erhalten bleiben. Durch gegen-
seitige Zusammenarbeit zwischen den verschie-
denen Wirtschaftsgruppen sollte dieses Ziel reali-
siert werden koénnen. Am Anfang aller Bestre-
bungen muss aber nach wie vor die Ausbildung,
die Beratung, die Schulung, die Verbesserung des
Produktionsapparates stehen, sowie die Ver-
besserung der Qualitit der verschiedenen land-
wirtschaftlichen Produkte. Dazu braucht es aber,
wie z. B. bei der Milch, eine gewisse Zeit. Die
Bauernschaft, so betonte Dr. Jaggi, stellt die
Selbsthilfe unbedingt in den Vordergrund. Auch in
der Landwirtschaft besteht aber das Dilemma
Freiheit und Sichevheit. Dem Sicherheitsfimmel,
dessen sich das Schweizervolk bemichtigt hat,
kann sich auch der Bauer nicht entziehen. Auch
er verlangt vermehrte Sicherheit. Aber weder der
Staat moch die bestorganisierte Landwirtschaft
vermogen die Markigeselze endgiiltig aus den An-
geln zu heben. Eine gewisse Unternehmerfunktion
muss aufrechterhalten bleiben, sonst kann auch
der Bauer seiner staatspolitischen Funktion nicht
gerecht werden.

Beim Mittagessen im Hotel ,,Rotes Haus" —
die, Tafeln und der Saal waren durch die auch in
Hotelierkreisen bekannte Gértnerei Haller wun-
dervoll mit Blumen geschmiickt worden — iiber-
brachte' der aargauische Regierungsvat Dr. E.
Bachmann in einer geistvollen Ansprache die
Griisse der aargauischen Regierung, wihrend der
Prisident des aargauischen Arbeitgeberverbandes,
Herr Wartmann, die Pressevertreter namens des
Handels und der Industrie willkommen hiess.
Nach einer Besichtigung der Baustoff-Fabriken
Hunziker & Co. A.G., Brugg, bot sich auf der
historischen Warte der Habsburg den Teilnehmern
Gelegenheit, anldsslich einer .. Weindegustation
die Eigenart, und Vorziige der Aargauer Weine,
des Schinznachers, Villigers, Déattingers, des
Goldwindlers und des Wettingers kennen zu
lernen. Der aargauische Rebbaukommissar sprach
mit so viel Liebe und Begeisterung von seinen
Weinen, dass, wiren statt der Presseleute Gast-
wirte dagewesen, sie -sich sogleich zu einer Er-
weiterung ihrer Weinkarte entschlossen hitten.
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Eine ostschweizerische Hoteliertagung
in Rorschach )

Auf Montag, den 6. Juli 1953, 14 Uhr, sind die
Mitglieder des Schweizer Hotelier-Vereins in der
Ostschweiz zu einer Besprechung des Entwurfes
zu einem Landes-Gesamtarbeitsvertrages im grossen
Saal des Hotels Anker in Rorschach eingeladen.
Die Wichtigkeit dieser Aussprache lisst einen
regen Aufmarsch unserer Mitglieder aus der
ganzen Region erhoffen.

Aufsichtskommission fiir Gesamt-
arbeitsvertrige im Gastgewerbe

Interpretationsbeschluss vom 29. Mai 1953

§ 24 des Mel Mit
der Kostvergiitung von Fr. 4.— wird die gesamte
Tagesverpflegung (Friihstiick, Mittagessen, Nacht-
essen) abgegolten. Wo den Angestellten regel-
miissig pro Tag nur eine oder zwei Mahlzeiten ab-
gegeben werden, kann ihnen wihrend der Ferien
eine entsprechend gekiirzte Kostvergiitung aus-
gerichtet werden.

tidte-G.

Premierminister Pandit Nehru
in Engelberg

Am vergangenen Freitag besuchte Mrs. Indiva
Ghandi, Tochter des indischen Premierministers,
mit ihren Kindern und Gefolge das Triibsee/ Joch-
passgebiet, wihrend ihr Vater anstrengende Sit-
zungen mit seinen Botschaftern und Gesandten
auf dem Biirgenstock leitete. Insbesondere die
Fahrt mit der Sesselbahn Triibsee—Jochpass hatte.
den Kindern derart gefallen, dass sie ihren Gross-
papa iiberredeten, mit ihnen nochmals hinzu-
fahren. So kam denn am Sonntag der indische
Premierminister mit Tochter, Enkeln und Gefolge
ins Triibseegebiet. Der hohe Gast freute sich an
der abwechslungsreichen Fahrt und zeigte beson-
deres Interesse fiir Skifahrer, die vom Reissend
Nollen nach dem Jochpass herunterfuhren.

Redaktion — Rédaction:
Ad. Pfister — P.Nantermod
Inseratenteil: E. Kuhn

Es gibt
keingn bessern Filter!

Auf kleinstem Platz -
durch

Grosse Leistung!

Geschirrwaschmaschinen
Fleischschneidemaschinen
Universal-Kiichenmaschinen
Kartoffelschéler / Rahmblaser

HOBART-MASCHINEN
J. BORNSTEIN AG. ZURICH
Talacker 41 Telephon (051) 278099

VERKAUF-SERVICE

Gesucht

per sofort

Alleinkoch-Restaurateur

Mann gesetzten Alters bevorzugt

Restaurationstochter

gesetzten Alters bevorzugt

Lingerietochter i nimenmissen
Saalto chter sprachenkundig

Offerten erbeten an Hotel Seegarten, Locarno.

Wahien Sie das beste, wihlen Sio

RESINFLEX

far Wandverk

ung und Polsteraberzige

/

) ca>>>g

LY
MONTREUX

Téléphone 6 4079

Geneéve.

Par la qualité de
ses viandes fraiches
‘sa charcuterie fine
s conserves pour hatels

wovee WD @1

Anschaffungen wenden Sie sich am
vorteilhaftesten an das Vertrauens-
haus.

Kompl. Zimmerein

htungen
Neubestuhlungen
Einzelmoébel

Aecusserst giinstige Angebote - auch auf Teil-
zahlung.

Désirs d’hoteliers

une clientéle nombreuse par une cuisine délicieuse

La maison spécialisé

comble vos désirs et ceux de vos clients

Occusion exceptionnelle

A vendre pour cause do sants SUIPEPHE O tel
de 98 chambres, dont 80 avec bains — batiment et mobilier entiérement
neufs. Cet hdtel trés soigné et renommé, est situé sur la Céte
en bordure de la mer, avec plage privée — prix firs 92 millions — Pour
tous renseignements et traiter, écrire sous chiffre L8789 X & Publicitas

7

ab.

d'Azur,

Ankauf

Neu .

Das Telephon im Hote!

noit

Eine gute Telephonbedienung wird vom Gast
geschétzt, aber sie hdngt von der Einrichtung

Autophon verfiigt. iber 30 Jahre Erfahrung in
der Planung und Ausfiihrung von Hotel-Tele-
phonanlagen jeder Grdsse. Eine Riicksprache
mit unseren Fachleuten wird sich immer lohnen.

AUTOPHON

und und Ziirich, Claridenstr. 19 Tel. 051/2"14455
Verkauf Alt Basel, Peter-Merian-Str. 54 Tel. 061/ 58585

Hotel- und Bern, Monbijoustr. 6 Tel. 031/ 26166

Wirtschaftsmobiliar.

Ubernehme

jede L

O. Locher, Baumgarten,

Gefliigelhof Jfang
Hemishofen

Tel. (084) 86253, liefert fort-
wihrend

Mast-
hidhnchen

ca. 600-700 g per Stiick, ge-
rupft und entdérmt, zu 7 Fr.
per Kilogramm.

Kauf, Verkauf und
Pacht vermittelt

G. FRUTIG, BERN
Hotel-Immobilien — Splital-
gasse 32 — Tel. (031) 35302

Gesucht

Commis de restaurant
« Saaltochter

Hotel Pilatus-Kulm, Tel. (041) 7612685,
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Seitdem wir vor 20 Jahren Orangina in

Page 10

Y

A

den originellen Kugeliflaschen auf den
Markt brachten, sind ungezahlte Nach-
a'r{mungen entstanden.

Von erprobten
Qualititen

BITTE OFFERTE ODER DEN UNVERBINDLICHEN
101 BESUCH EINES MITARBEITERS VERLANGEN |
Unser Original-

[J W.GEELHAAR AG., BERN, THUNSTR. 7
Telephon (031) 22144

sind unsere dekorativen, modern und per-
sisch gemustertem Treppen- und Korridor-

Léufer.
|

Thre Giste schitzen das sichere und lautlose

wird hergestelltausdemreinen Orangen-

Gehen darauf. saft spanischer Orangen, erstklassigem

Kristallzucker und dem gesunden Eglis-
auer Mineralwasser.

: : : . Wir besorgen lhnen
Die Dessin-Auswahl ist enorm und iiberdies 9

besteht die Moglichkeit, spezielle Wiinsche alle Friichte-
zu beriicksichtigen. e

Schufter

P2 J%m&%m /2! @%&Z@%&aﬁ/

Schuster & Co., St. Gallen, Multergasse 14

und Gemiise-Spezialitdten

/%
\ - tilf.c
Orangina ist erhltlich in der Kugelifla-

Telephon (071) 21501 sche und #nex in der hohen schmalen Primeurs — Fruits — Legumes
Schuster & Co., Ziirich 1, Bahnhofstrasse 18 . . . Ch - b _ A - Biichs
Telonnon (051] 237608 Flafche mit dem Deckeliverschlufl. ur avos rosa u

v

Qiernegq

Fiir den Familientisch empfehlen wirdie

vorteilhafte ‘Haushaltflasche mit dem HoteI_Journale

praktischen BiigelverschluRB. (Recettenbiicher)

fiir Pensions- und Passantenhduser stets

Verlangen Sieimmer das echte Orangina am Lager. — Extra- Anfertigung in
. . kiirzester Frist.

der Mineralquelle Eglisau. —

U. B. Koch’s Erben, Chur
v M

OR ALS KOCH &UTINGER

Silberwarenfabrik Schaffhausen

»
Hotel-Silber

o || — @ Hotel-Sekretiirkurse &
EDUARD WIDMER, ZURICH 8 c H A M PA G N E VVB A D E V A U x Spexialaushildung in alen fir den modemmen Hotel- u. Restaurant:
Wiesenstrasse 11 . Telephon (051) 34 7236 - L]

Fichern einschl. Fremdsprachen. Sonderlehrgiinge filr den Ré-
oder im Werk Schafthausen, Telephon (053) 51291 i ity .

= b ceptions- und Dy Rasche |
Bars Hétels et Restauvantsi. Vente franco par 12 bouteilles ou demies nd - Diplome. Jeden
Jacques VERNES - 52, Florissant, GENEYE — Tél. (022) 69027 — Agent général pour la Sulsse Monat Neuaufnahmen. Auskunft und Prospekte durch
! i GIN ET WHISKY SANDEMAN GADEMANNS FACHSCHULE, ZURICH, Gessnerallee 32.
i - H 27
|
TR "1 Gloxinien Fr. 7.— :
| Hortensien per Bliite Fr.2.—
i St. Paulien Fr. 4.50
| Aralien von Fr.8.— bis
| Fr.15.—

{ Philodendron Fr. 9. bis
r. 30.—

Gummibdume Fr. 8.— bis
Fr.15.—

: Cissus Fr. 8.— bis
Fr.15.—

Géinseleber-Konserven

kaufen Sie vorteilhaft
bei uns!

. Adiantum Fr.2.—

Nelken per Dutzend Fr.3.60
Rosen  Fr. —.40 bis 1.20
alle Sommerblumen

Versand in der ganzen
Schweiz

KUMMER, BADEN
Blumenhalle, Tel.(056) 27671

T PR S KRR S PR N HANS GIGER & CO., BERN

Verlangen Sie heute noch eine Offerte!

Import von Lebensmitteln en gros

"I Gtenbanset o
,,Perduxa die Qualititsmatratze o 3 Telephon (83f) 22135

fiir Hotels, Spitiler und Heime
Federker wie Dea etc.
Verlangen Sle unsere Offerte und Prospekte.

- P. Hostettler, Matratzen u. Steppdeckenfabrikation, Bern

Galgenfeldweg 1, Telephon (031) 80396 Fiir HoteI-Ns:‘ui?au ) Th. Domenig AG.

in si GroB: Lage
gesucht mit oder ohne Beteiligung !

Der erfahrens
Stuhlbauer weiB,
daB seine Arbeit
auf den anatomi-
schen Gesetzen
des Sitzens ba-
sieren mufi. Die
Horgen - Glarus -
Stdhle versini-
gen diese Geset-
ze und zeichnen

BUNDNER SPEZIALITATEN

1500000 Sperrmark AROSA

Telephon (081) 316012

' i und i vor-
handen. Offerten unter Chiffre L 11898 Z an i
Publicitas. Ziirich 1. Bu"d“erﬁﬂsch

ca

Rohschinken o/Bein sich aus durch
| Salsize Fr. -98p.Stk. Formschinheit
Salami Fr.11.50p. kg und Soliditét.

Mortadella Fr. 5.50p.kg

T S O T

PLANTEURS Bei Kauf oder Verkauf WER HI]HHEN—E LARUS
B von Holels s .
! R E U N Is wenden Sie sich vorteilhaft an: Hotel-Immobilien nicht inseriert
LAUSANNE und Verwaltungen:  A.Blamer-Tanner, Glat. i / AG. MOBELFABRIK HORGEN-BLARUS IN BLARUS  Tel. (058) 52081
brugg (Zirich). wird vergessen! )




	

