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tagen in der Regel wochentlich zwolf Stunden und seine eigene
an den Vormittagen je drei Stunden unterrichten. Die Arbeits-
schule der Klasse des beurlaubten Lehrers ist auf Vormittage zu
verlegen.

Sofern der aushelfende Lehrer mehr als 30 Wochenstunden
erteilt, hat er Anspruch auf Fr. 250 Entschidigung pro Mehr-
stunde seitens des Staates.

Der aushelfende Lehrer wird von der Schulpflege der Erzie-
hungsdirektion vorgeschlagen.

An Sekundar- und Bezirksschulen ist bis zu zwei Wochen
Abteilungsunterrieht einzurichten.

§ 6. Fiir die Kosten der Stellvertretung erkrankter oder in
den Militirdienst eingezogener Lehrer kommt der Staat auf (§ 58
und § 75, Lit. h, des Schulgesetzes).

Die Ansitze in §§ 4 und 5 sind als Minimalansidtze auch fiir
diejenigen Lehrer verbindlich, welche zwecks Weiterstudiums,
Teilnahme an Kursen und dergleichen Urlaub erhalten und fiir
die Stellvertretungskosten selber aufzukommen haben.

§ 7. Durch diese Vorschriften werden diejenigen vom 14. De-
zember 1912 aufgehoben; sie treten mit dem 1. Juli 1923 in Kraft.

P S R e e

XIV. Kanton Schaffhausen.
Keine schulgesetzlichen Erlasse pro 1923.

A A A S

XV. Kanton Appenzell A.-Rh.
Lehrerschaft aller Stufen.

Statuten der Lehrerpensionskasse des Kantons Appenzell A.-Rh. (Ge-

griindet am 3. Mirz 1884. Revidiert vom Kantonsrat am 27. Mirz
1923.) 4
I. Zweck.

§ 1. Die Lehrerpensionskasse hat den Zweek, denjenigen Leh-
rern und Lehrerinnen an 6ffentlichen Schulen des Kantons, welche
geistiger oder korperlicher Gebrechen wegen oder altershalber den
Schuldienst aufgeben oder aus solchen Griinden in den Ruhestand
versetzt werden, sowie den Witwen und Waisen verstorbener Leh-
rer Jahrespensionen zu sichern. :

II. Bestand.

§ 2. Zum Beitritt sind simtliche an o6ffentlichen Primar-
und Sekundarschulen des Kantons definitiv angestellten Lehrer



60 Kanton Appenzell A.-Rh.

und Lehrerinnen und die Kantonsschullehrer verpflichtet, sowie
das definitiv angestelllte Lehrpersonal an den offentlichen Mid-
chenarbeits- und anderen hauswirtschaftlichen Schulen. Auch den
Waisenvitern, Lehrern und Lehrerinnen an appenzellischen ge-
meinniitzigen Anstalten, sofern sie piadagogisch gebildet sind, ist
innert Jahresfrist, vom Antritt ihrer Stelle an. unter Beachtung
von § 12 der Beitritt gestattet, wenn die betreffende Gemeinde oder
Korporation den Gemeindebeitrag leistet. In solechen Fillen iiber-
nimmt der Staat die Leistung des Staatsbeitrages in gleicher Hohe
wie fiir die obligatorisch versicherten Mitglieder.

Ebenso steht der Reitritt dem kantonalen Sehulinspektor, in-
nert Jahresfrist vom Antritt seiner Stelle an, unter Beachtung
von § 12 offen.

Der Beitritt aller dieser Personen kann aber nur erfolgen,
wenn ihr Gesundheitszustand drztlich als gut ausgewiesen ist.

Ist die Frage iiber den Beitritt zur Pensionskasse streitig, so
entscheidet dariiber die Erziehungsdirektion. Diese soll in solechen
Fillen ein Gutachten der Landesschulkommission einholen.

Fiir jene Gesuchsteller, die iiber 45 Jahre alt sind, oder  die
auf Grund der arztlichen Untersuechung nicht in die Pensionskasse
aufgenommen werden konnen, wird eine gesonderte Sparversiche-
rung angegliedert.

§ 3. Wer vor erlangter Pensionsberechtigung aus den in § 2
bezeichneten Stellungen im Kanton austritt, oder sie durch Selbst-
verschulden verliert, kann nicht mehr Mitglied sein, hat aber An-
spruch auf folgende Auslésungsbetrige:

a) Auf die allfillig geleisteten Nachzahlungen nach § 12;

b) auf 90 % der von ihm personiich geleisteten Jahresbeitrige,
wenn er beim Riicktritt noch nieht das 45. Altersjahr er-
reicht hat;

¢) auf 100 % der von ihm personlich geleisteten Jahbresbeitrige,
wenn er das 45. Altersjahr zuriickgelegt hat;
in allen Féllen ohne Zinsberechnung.

§ 4. Mitgliedern, welche ohne eigenes Verschulden ihre Stelle
verlieren, wird eine Frist von zwei Jahren eingerdumt, wihrend
welcher sie die Personalbeitrige in die Kasse fortentrichten und
als Anteilhaber derselben betrachtet werden konnen. Finden sie
innerhalb dieser Frist keine Anstellung im Sinne von § 2, so ha-
ben sie Anspruch auf sidmtliche personlich geleisteten Beifrige
und Nachzahlungen samt Zins zu 4 %.

Uber das Vorhandensein eigenen Verschuldens entscheidet
endgiiltizg der Regierungsrat auf Gutachten der Landesschul-
kommission.
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§ 5. Wenn ein ausgetretenes Mitglied vor zuriickgelegtem 45.
Altersjahr wieder an eine der in § 2 genannten Stellen gewiihlt
wird, so hat es die erhaltenen Riickzahlungen und die inzwischen
verfallenen Jahresprimien wieder ein- beziehungsweise nachzu-
zahlen, wodurch es in die friiheren Rechte eintritt.

Geschieht der Wiedereintritt erst spiter, aber noch vor dem
zuriickgelegten 50. Altersjahre, so haben ~die Einzahlungen mit
Zins und Zinseszins zu geschehen. Ein spiterer Wiedereintritt
wird nicht gestattet.

II1. Bildung der Pensionskasse.

§ 6. Die Pensionskasse besteht aus einem Reservefonds und
einer laufenden Kasse, sowie aus einer Sparkasse fiir die nur in
die Sparversicherung aufgenommenen Mitglieder.

§ 7. Vermaichtnisse und Geschenke sind dem Reservefonds ein-
zuverleiben.

§ 8. In die laufende Kasse fallen:

a) Die Zinsen des Fonds;

b) die Jahresbeitrige des Staates, der Korporationen (§ 2), der
Gemeinden und der Mitglieder;

¢) die Nachzahlungen nach § 12;

d) Einlagen aus der Bundessubvention;

e) allfdllige sonstige Einnahmen.

$ 9. Die Jahrespriamie fiir jede nach § 2 zur Beteiligung an
der Lehrerpensionskasse oder Sparversicherung verpflichtete Lehr-
stelle betriagt Fr. 290, woran beitragen:

ayder-Staat "1 h HLOV LT 0T TR 90—
b) die Gemeinde . . . . . . . .. 100.—
ey dedwehyer’ 350000000 G0 U0 L T , 100.—

Auch fiir die iibrigen in § 2 genannten Stellen betriagt die
Jahrespriamie Fr. 290. Fiir den Schulinspektor iibernimmt der
Staat neben dem Staatsbeitrag auch die fiir die Gemeinde fest-
gesetzte Priamie.

Die Gesamtpriamie fiir die Kantonsschullehrer zahlen diese
letztern und der Staat zu gleichen Teilen.

Der Staat garantiert auch die Auszahlung der in § 13 sta-
tuierten Pensionen.

§ 10. Die Einlagen des Staates erfolgen in vier Raten, je am
Anfang eines Kalendervierteljahres. Gleichzeitig haben auch die
Gemeinden und Korporationen sowohl ihre eigenen Beitrige, als
auch diejenigen der Lehrer, abzugeben.
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Fiir eine Lehrstelle, welche wihrend des Einzuges nicht besetzt
ist, miissen die Staats- und Gemeindebeitrige dennoch voll ge-
leistet werden, wiahrend das betreffende Kassamitelied seinen per-
sonlichen Beitrag vom Tage seines Antrittes als definitiver Lehrer
an bezahlt.

§ 11. Die personliche Beitragsleistung eines Mitgliedes hort
mit dem zuriickgelegten 62. Altersjahr, fiir Invalide mit dem Ein-
tritt in den Pensionsgenufl auf.

§ 12. Die nach § 2 zum Beitritt Verpflichteten oder Berechtigten
haben beim definitiven Antritt der Lehrstelle, beziehungsweise
nachk ihrer Beitrittserklirung Nachzahlungen zu leisten, und zwar
samtliche nicht geleisteten personlichen Pramien, vom 23. Alters-
jahr an gerechnet, ohne Zins.

Lehrkrifte, die in einem hoheren Alter als 45 Jahre stehen,
werden nicht mehr in den Pensionsverband aufgenommen (vor-
behalten § 2, Absatz 5, und § 5, Absatz 2).

Lehrkrifte unter dem 23. Altersjahre sind der Nachzahlungs-
pflicht enthoben.

IV. Leistungen der Pensionskasse.

§ 13. Die Pensionskasse zahlt folzende Renten aus:
1. Altersrenten, 2. Invaliditidtsrenten, 3.Witwenrenten, 4 Waisen-
renten. '

1. Die Altersrente wird einem Mitglied ausbezahlt, wenn
es nach zuriickgelegtem 62. Altersjahr in den Ruhestand tritt.
Sie betridgt fiir alle Mitglieder, mit Ausnahme der Lehrer-
innen, lebenslidnglich jahrlich Fr. 1600, fiir die Lehrerinnen,
und zwar jeder Schulgattung, Fr. 1400.

2. Die Invaliditdtsrente wird ausbezahlt an solche Mit-
glieder, welche vor zuriickgelegtem 62. Altersjahre infolge
korperlicher oder geistiger Gebrechen bleibend dienstunfidhig
werden. Die Dienstunfiahigkeit ist dureh #rztliches Gut-
achten festzustellen.

Die Invaliditdtsrente betrigt:
Fiir alle Mitglieder

Wenn- der Riicktritt erfolgt mit Ausnahme der Fiir die Lehrerinnen
Lehrerinnen

im 1.— 4. Dienstjahr Fr. 600.— Fr. 400—

s 90— 8. - » 800— »  600.—

w  9—12. - » 1000.— »  800.—

» 13.—16. i » 1200.— » 1000.—

s 1720, 5 ' » 1400— » 1200.—
nach 20 und mehr Dienstjahren , 1600.— ., 1400.—

(vorbehalten § 15, Alinea 1 und 2).
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3. Die Witwenrente wird ausbezahlt an die Witwe eines
Mitgliedes bis zu ihrem Tode, oder ihrer Wiedervereheli-
chung. Sie betrigt Fr. 700 sowohl fiir die Witwen aktiver als
auch pensionierter Mitglieder.

Hat das verstorbene Kassamitglied jedoch nicht vier volle
Dienstjahre hinter sich, so wird die Witwenpension aunf
Fr. 600 reduziert.

4. Die Waisenrente erhalten die Kinder eines verstorbenen
Mitgliedes bis zum zuriickgelegten 18. Altersjahre. Sie be-
tragt: 4

Fiir jede Halbwaise jahrlich Fr. 200, fiir jede Ganzwaise
jahrlich Fr. 400 (vorbehalten § 15, Alinea 5 und 6).

Es dirfen jedoch die Halbwaisenrenten zusammen die
halbe, die Ganzwaisenrenten zusammen die ganze Invalidi-
tiatsrente nicht iibersteigen.

Zu diesen Leistungen kommen die Pensionszuschiisse aus
der Bundessubvention (laut einschligigem Regulativ).

§ 14. Erflegt der Riicktritt eines Mitgliedes in den Ruhestand
erst im Alter von 63 Jahren oder spiter und nach mindestens
20jahrigem Schuldienst, so werden die in § 13 aufgefiihrten Alters-
und Witwenrenten um die folgenden jdhrlichen Zuschiisse erhoht:

Zuschiisse zu den Alterspensionen.

Wenn der Riicktritt erfolgt Alterspension Witwenpension
im Alter von 63 Jahren . . . . . Fr. 100.— Fr. 50—
g 8 » 64 % AR 5 »  200.— o - 100—

. o #1160 % und spéiter . , 300.— » 150.—

Die Landesschulkommission ist berechtigt, iiber solche Lehrer
und Lehrerinnen, welche nach dem 62. Altersjahre im Schuldienst
bleiben, vom Schulinspektorat ein Zeugnis iiber die Leistungsfihig-
keit einzuverlangen. Lautet ein Zeugnis ungiinstig, so kann die
Landesschulkommission den Gemeinderat zur Ergreifung der ge-
eignet scheinenden MaBnahmen darauf aufmerksam machen.

§ 15. Bleibt einem Mitglied, das wegen Dienstunfihigkeit
pensioniert ist, in anderer Stellung die Moglichkeit eines Er-
werbes, der dem zuletzt bezogenen Jahresgehalt mindestens gleich-
kommt, so wird die Invalidititsrente nicht ausbezahlt. Kann das
Mitglied dagegen spiater den Nachweis leisten, daB es nicht mehr
so viel erwerben kann, so erfolgt Pensionierung nach MaBgabe
der anerkannten Dienstjahre; erhebliches Arbeitseinkommen kann
angemessen in Betracht gezogen werden.

Tritt ein pensioniertes Mitglied wieder in den Schuldienst ein,
so ist es fiir die Jahre der Invaliditit von der Nachzahlung der
personlichen Beitriage befreit.
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Die Invalidenrenten werden alljihrlich, und zwar nach Vor-
schlag der Erziehungsdirektion, vom Regierungsrate festgesetzt.
Die Erziehungsdirektion ist berechtigt, die notigen Ausweise zu
verlangen.

Gerichtlich geschiedene Frauen und Stiefkinder von Mitglie-
dern sind nicht pensionsberechtigt.

Aus einer erst nach eingetretener Pensionierung eingegange-
nen Ehe kann keine Berechtigung zum GenuB einer Witwen- oder
Waisenpension abgeleitet werden.

Im Falle der Wiederverehelichung bezieht eine pensionierte
Witwe ihre Rente fiir dasjenige Rechnungsquartal zum letzten
Mal, in welchem die Verehelichung stattfindet. Die Kinder der-
selben bleiben wie vaterlose Waisen bis zum vollendeten 18. Al-
tersjahre pensionsberechtigt.

§ 16. Uber die Riickvergiitung der von den Mitgliedern gelei-
steten Priamien und Eintrittsgelder gelten folgende Bestimmungen:

a) Sie ist auszurichten, wenn der Lehrer stirbt, ohne selber je
eine Pension bezogen zu haben, wenn zudem bei seinem Tode
keine Witwen- und keine Kinderrente fillig wird, dagegen
Kinder iiber 18 Jahre vorhanden sind;

b) wenn der Lehrer bereits pensioniert worden ist, aber im
ersten Jahre der Pensionierung stirbt und die unter a er-
wihnten Bedingungen auch erfiillt sind, so werden seinen
erwachsenen Kindern die eventuell noch nicht bezngenen
Quartalraten des ersten Pensionierungsjahres ausbezahlt und
dann noch zwei Drittel der personlichen Primien; stirbt er
im zweiten Jahre, ein Drittel derselben;

¢) hinterldBt der Lehrer, der keine Pension bezogen hat, eine
Witwe, die schon im ersten oder zweiten Jahre des Renten-
bezuges stirbt, so bekommen die iiber 18 Jahre alten Kinder
zusamamen 75 % der personlichen Primien, stirbt sje im
dritten oder vierten Jahre 50%, stirbt sie im fiinften
oder sechsten Jahre 25 %;

d) sind beim Tode eines Mitgliedes oder dessen Witwe Ganz-
waisen unter 18 Jahren vorhanden, so beziehen diese zu den
Ganzwaisenrenten hinzu, wenn sie 18jidhrig sind, eine Aus-
steuer, die
100 % der personlichen Einzahlungen betragt, wenn Vater
und Mutter keine Renten bezogen haben,

75 %, wenn der Vater 1 oder die Mutter hichstens 2 Jahres-
renten schon bezog,

50 %, wenn der Vater 2 oder die Mutter hochstens 4 Jahres-
renten schon bezog,
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25 %, wenn der Vater 3 oder die Mutter hochstens 6 Jahres-
renten schon bezog.
Sind mehrere Ganzwaisen in einer Familie, so teilen sie
sich zu gleichen Teilen in diese Riickzahlungen.

e) Wenn ein Mitglied ledig oder verwitwet, ohne bezugsberech-
tigte Kinder stirbt und Eltern oder erwerbsunfihige Ge-
schwister hinterldBt, die auf seine Unterstiitzung angewie-
sen waren, so erhalten diese je nach dem Grade ihrer Be-
diirftigkeit einen Teil, im Maximum 50 % derjenigen Inva-
lidenpension, welche seinem Dienstalter entsprochen hitte.
Diese Pension wird ausgerichtet, solange die Bediirftigkeit
dauert, an Geschwister, bis das jiingste derselben das 18. Al-
tersjahr zuriickgelegt hat.

Siamtliche Riickvergiitungen erfolgen zinslos.

§ 17. Uber die Verwendung der Waisenpensionen ist der
Landesschulkommission von den Bezugshberechtigten oder deren
Vertretern auf Verlangen Bericht zu erstatten.

§ 18. Der Pensionsgenull beginnt fiir alle NutznieBer mit dem
Zeitpunkt, in welchem die Gehaltsauszahlung beziehungsweise der
bisherige Rentengenuf aufhort.

Die Ausbezahlung der Pensionen erfolgt auf Grund der ein-
gegangenen Ausweise vierteljahrlich, je anfangs Januar, April,
Juli und Oktober fiir das begonnene Rechnungsquartal.

Die Invaliditits- beziehungsweise Alterspensionen unter § 13.
Ziffer 1 und 2, werden fiir dasjenige Rechnungsquartal zum letzten
Mal bezahlt, in welchem der Tod des Pensionierten erfolgt.

§19. Die Pensionen sind an die Person des Bezugsberechtigten
gekniipft und konnen daher weder verduBert, noch verpfindet
werden. :

§ 20. Todesfille und andere Anderungen in der Besetzung von
Lehr- und Amtsstellen sind von den zustéindigen Aufsichtskom-
missionen der Erziehungsdirektion sofort anzuzeigen. Bei Todes-
fall sind die nétigen zivilstandsamtlichen Ausweise beizulegen.

Anmeldungen zum Eintritt in den PensionsgenuB sind unter
Beibringung der Erklirung des Austrittes aus dem Schuldienst,
eines Ausweises iiber die Dauer des Schuldienstes und, falls
der Gesuchsteller das 62. Altersjahr noch nicht zuriickgelegt hat,
eines verschlossenen #rztlichen Zeugnisses iiber Dienstunfihig-
keit an die Erziehungsdirektion zu richten, welche die Gesuche
begutachtet und dem Regierungsrate zum Entscheid iiberweist.

Bei der Anzeige von Todesfdllen und der Pensionierung von
Lehrern ist anzugeben, mit welchem Zeitpunkt der GehaltsgenuB
aufhort. s

5
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§ 21. Fur Lehrer, die infolge ihres Gesundheitszustandes oder
aus andern statutarisechen Griinden der Pensionskasse nicht an-
gehoren konnen, sind die personlichen Priamien, sowie die Bei-
trige des Staats und der Gemeinde, auf Sparkasse anzulegen.

Bei Riicktritt vom Schuldienst nach zuriickgelegtem 62. Al-
tersjahr oder bei Riicktritt wegen Invaliditidt hat der Lehrer An-
spruch auf Auszahlung der gesamten Sparanlage, bei freige-
wihltem Riicktritt vor dem 62. Altersjahr auf Auszahlung der
personlich geleisteten Beitrige und, je nach der Dauer des Schul-
dienstes, der Hiilfte bis vier Fiinftel der von Staat und Gemeinde
einbezahlten Beitrdge, ohne Zinsherechnung.

Bei Todesfall erfolgt die Auszahlung der gesamten Spar-
anlage an Witwen und Kinder. Sind keine solchen Erben vor-
handen, so haben Anspruch auf die Sparanlage nur erwerbs-
unfidhige Eltern und Geschwister, die auf die Unterstiitzung des
Lehrers angewiesen waren, und zwar auf die Hilfte bis drei
Viertel, je nach dem Grade der Diirftickeit. Fehlen auch er-
werbsunfihige Eltern und Geschwister, so fallen die kantonalen
und Gemeindebeitrige in den Reservefonds der Pensionskasse.
Die personlichen Beitrige kommen in allen Fillen den Erben zu,

V. Verwaltung der Pensionskasse.

§ 22. Die Verwaltung der Pensionskasse ist Sache der Landes-
schulkommission. Die Kassafiithrung wird von der Landesbuch-
haltung unentgeltlich besorgt.

Die Jahresrechnung ist alljihrlich materiell und rechnerisch
durch zwei Revisoren zu priifen, von denen der eine durch die
Landesschulkommission, der andere durch die kantonale Lehrer-
schaft bezeichnet wird. Uber den Befund ist der Landesschul-
kommission zuhanden des Regierungsrates schriftlicher Bericht
zu erstatten.

Das Kalenderjahr gilt als Rechnungsjahr.

§ 23. Welcher Art die Anspriiche aus diesen Statuten sein
mogen, steht gegen Verfiigungen der Erziehungsdirektion und
Beschliisse der Landesschulkommission innert 14 Tagen der Re-
kurs an den Regierungsrat offen, welcher endgiiltie entscheidet.

§ 24. Der Stand der Kasse ist, so oft die zustidndigen Be-
horden es fiir notig erachten, durch einen Fachmann versiche-
rungstechnisch priifen zu lassen.

§ 25. Eine Revision der Statuten kann nur der Kantonsrat
vornehmen, jedoch erst nach eingeholter Begutachtung durch
die Landesschulkommission und die Lehrerschaft. Diese Revision
darf aber an der Bestimmung der Fonds nichts dndern.
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VI. Ubergangsbestimmungen.

§ 26. Den beim Inkrafttreten dieser Statuten schon Pensio-
nierten wird ihre bisherige Pension um 50 % der Differenz der
neuen und alten Ansidtze erhoht.

Ebenso erhalten die wihrend der nidchsten finf Jahre nach
Inkrafttreten dieser Statuten entstehenden Rentner noch redu-
zierte Renten, und zwar betrdgt der Zuschlag zu den bisherigen
Ansitzen fiir diejenigen des

1.Jahres . . . . 75% der Differenz der neuen und alten Ansitze
2. . . .. . 80°% . . 5 . . » 2
3. - i 5. B o 3 - 5 5 5 53
! g e s DY w - ” " " » »
5. . e . 9B% .- . . " 2 »

Fiir diese Rentner werden auch die Zuschiisse zu den Alters-
und Witwenrenten entsprechend verkiirzt (siehe § 14).

Erst die nach fiinf Jahren in den Pensionsgenufl eintretenden
Mitglieder erhalten Renten und Zuschiisse nach § 13, beziehungs-
weise § 14.

Diejenigen Mitglieder, die zur Zeit des Inkrafttretens dieser
Statuten bereits 65 und mehr Jahre zidhlen, erhalten bei ihrem
Ricktritt vom Schuldienst Pensionszulagen, ebenso spater ihre
Witwen, von folgender Hdéhe:

Alter des Mitgliedes Zuschiisse zu den

beim Inkrafttreten dieser Statuten Altersrenten Witwenrenten
65 Jahre . . . . . . . Fr.150— Fr. 60—
66:-Jahre . . ice s e ow s 20— . 80—
67 und mehr Jahre . . . . . 250— » 100.—

Hinterlassen Mitglieder oder deren Witwen, die beim Inkraft-
treten dieser Statuten bereits Renten bezogen, oder die wahrend
der Ubergangszeit in den RentengenuB treten, bei ihrem Tode
pensionsberechtigte Erben, so werden diesen Renten ausbezahlt,
inklusive eventuelle Zuschiisse, die im gleichen Verhiltnis redu-
ziert sind, wie die vorher entrichteten Pensionen.

§ 27. Lehrer, welche innerhalb eines Jahres nach dem Inkraft-
treten dieser Statuten das 60. Altersjahr erreichen und innert
dieser Frist vom Schuldienst zuriicktreten, haben Anspruch auf
die gleichen Pensionen, wie diejenigen, welche wihrend der Giil-
tigckeitsdauer der Statuten vom 27. November 1913 pensions-
berechtigt wurden.

§ 28. Den Arbeitslehrerinnen, die im Jahre 1919 das Gesuch
um nachtrégliche Aufnahme in die Pensionskasse gestellt haben,
wird, sofern sie beim Inkrafttreten dieser Statuten noch nichf
45 Jahre alt sind, der Eintritt gestattet, unter der Bedingung.
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daB sie die in § 12 der Statuten vom 27. November 1913 vorge-
schriebenen Eintrittsgelder entrichten.

~§ 29. Fiir die Riickerstattung von Einzahlungen im Sinne
von § 16 kommen erst die Primien und Eintrittsgelder in Be-
tracht, die vom Mitglied seit dem Inkrafttreten dieser Statuten
entrichtet worden sind.

§ 30. Diese Statuten ersetzen diejenigen vom 27. November
1913 und treten mit dem 1. Juli 1923 in Kraft.

* * *

§ 12 der Statuten vom 27. November 1913 lautet:

Die nach § 2 zum Beitritt Verpflichteten oder Berechtigten
haben beim definitiven Antritt der Lehrstelle oder nach ihrer
Beitrittserklirung Nachzahlungen zu leisten, und zwar die Summe
von
2% Jahresbeitrigen, wenn sie das 30. Altersjahr noch nicht zu-

riickgelegt haben,

3% Jahresbeitrigen bis zum 35. Altersjahre,
41 3 bis zum 40. Altersjahre,
Do - bis zum 45. Altersjahre.

In einem hoheren Alter stehende Lehrer werden nicht mehr
in den Pensionsverband aufgenommen (vorbehalten bleibt Ab-
satz 2 von § 5). Lehrer unter dem 25. Altersjahre sind von der
Nachzahlungspflicht enthoben.

XVI. Kanton Appenzell I.-Rh.
(Keine schulgesetzlichen Erlasse pro 1923.)

O L T N,

XVIl. Kanton St. Gallen.
l. Primar- und Sekundarschulen.

I. Lehrplan fiir den Madchenhandarbeitsunterricht an den Primar-
und Sekundarschulen des Kantons St. Gallen. (Vom Erziehungs-
rat erlassen am 29. Oktober 1923. Vom Regierungsrat genehmigt
am 10 November 1923.)

Der Erziehungsratdes Kantons St. Gallen,
in Awusfithrung von Art. 2, Lit. ¢, des Gesetzes iiber das
Erziehungswesen vom 8. Mai 1862, in Revision des Lehrplanes
vom 18. Mirz 1901 (Amtliches Schulblatt 1901, Seite 389),
verordnet, was folgt:
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