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Tout le monde
en selle

Mobilité // Au printemps 2005, ProVélo Suisse et

le groupe Migros ont lancé 'action «A vélo au boulot».
1600 collaborateurs y ont pris part.Un coup d’essai
quis’est transformé en coup de maitre!

Eva Martin-Diener, Rebekka Surbeck, Gregor Zimmermann

» A l'instar d’un projet similaire déja organisé plusieurs fois avec
succes en Scandinavie, le projet-pilote mis sur pied en Suisse a sus-
cité un superbe engouement. Initiée par Pro Vélo Suisse en collabo-
ration avec le groupe Migros, cette action sera d’ailleurs reconduite
cet été (voirencadré).

Renaissance du vélo

Plus de la moitié de toutes les entreprises Migros (coopératives, en-
treprises de services, etc.) ont pris part a ce projet. Selon une évalua-
tion effectuée par I'Office fédéral du sport et I'Institut de médecine
sociale et préventive de Bale, 40 % des personnes ont participé pour
des raisons de promotion de la santé. Celles qui ont refusé ont invo-
qué la distance les séparant de leur lieu de travail (47 %), méme s'il
leur était possible de combiner vélo et transports publics. Laction
«A vélo au boulot» a été trés bien accueillie par les collaborateurs
et les entreprises. Méme les non-participants la saluent a 95%. Le
rapport a mis en évidence d’autres effets positifs: le projet a mobi-
lisé de nombreuses personnes qui ne faisaient pas assez d’exercice.
Avant l'action,39 % des participants ne s’étaient jamaisrendusaleur
travail en vélo.

D’une pierre trois coups

Les responsables des entreprises ont loué 'organisation trés pro-
fessionnelle de 'action. Le colt de celle-ci étant en outre modéré,
ils souhaiteraient qu’elle ait un prolongement. Pour eux, la finance
minimale de 200 francs dont les entreprises doivent sacquitter est
sanscommune mesure avec |'utilité del’action. Les participants sont
en effet disponibles plus t6t le matin et ils sont en meilleure santé,
doncmoinssouvent absents. «<Avéloau boulot» faitainsid’une pier-
re trois coups: il concilie la promotion de I'exercice physique, le ren-
forcement de I'esprit d'équipe et le soutien aux collaborateurs. //

> www.biketowork.ch.

Action // A la force du mollet m

Sortie d’entreprise? Non! Arrivée au travail ...

Prochains tours de roues

» Pendant un mois, du 5 juin au 2 juillet 2006, si vous
enfourchez votre bécane pour rejoindre votre lieu de
travail, vous pourrez gagner des prix attrayants dans le
cadre de I'action «Avélo au boulot».

Inscription: 'employeur se charge d’inscrire son entre-
prise a cette action et nomme un coordinateur interne
responsable de lacommunication aux collaborateurs.
Equipes: les collaborateurs constituent des équipes de
quatre, les petites entreprises ayant le droit d’inscrire
des équipes de trois, voire de deux.ll n'est pas nécessaire
que les membres d’une équipe effectuent le méme par-
coursetilest possibledecombinervéloettransports pu-
blics. Seule condition: effectuer une partie du parcours
envélo.

Objectif: utiliserle vélo pourserendre au travail pendant
la moitié de ses jours de travail au moins. Ceux qui rem-
plissent ces conditions peuvent prendre part a un tirage
au sort et, quisait, gagner des prix trés intéressants.
Délai d’inscription: 28 février 2006.

Contact: ProVélo Suisse, Gregor Zimmermann, télépho-
ne: 031318 5413, gregor.zimmermann@igvelo.ch.
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