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EPS de qualité
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Motivation plébiscitée

Les compétences des éléves ne sont pas les seuls criteres d’'un enseignement de I'éducation phy-

sique et sportive de qualité. Les qualités intrinseques de I'enseignant et son environnement

professionnel agissent également.

Texte:Raphael Donzel, Wolfgang Ulrich, Christoph Conz

otivés? En bonne santé? Bien formés? 95% des participants

alenquéte estiment que la motivation manifeste pour I'EPS

est 'aspect le plusimportant en faveur d’'un enseignement
de qualité, loin devant la santé physique et psychique nécessaire au
bon déroulement du cours. La formation de base et plus encore la for-
mation continue sont, elles, confinées aux seconds réles (voir fig. 1).

Faire bouger les éléves

Les enseignants ont aussi été invités a évaluer les criteres détermi-
nants pour un enseignement de I'éducation physique et sportive de
qualité (voirfig. 2, ainsi que I'encadré en page 13 consacré aux points
de vue des éléves sur ce theme). Voici les principaux résultats:
Quatre enseignants sur cing sont d’avis que le temps effectif
consacré au mouvement des éléves est le critere par excellence.
Cela présuppose une utilisation optimale du temps a disposition
et une prise en considération des points suivants: ponctualité,
organisation parfaite, indications claires, compétences méthodo-
logiques (réduire les temps d’attente et les exploiter de maniere
judicieuse).

Les enseignants doivent se comporter comme des modeles et
faire preuve de respect a I'égard de leurs éléves. Un comportement
respectueux et naturel renforce leur position et leur confére de
la crédibilité. Il motive les éleves a mettre en pratique leurs
indications et contribue, dans ce sens, a un enseignement de
qualité.

La reconnaissance, I'estime et la critique constructive ceuvrent
également en faveur de cette qualité. Ces trois composantes
encouragent les €léves a apprendre et a réaliser des performances.
Lanalyse réflexive est un critére a ne pas négliger: grace a celle-
ci, I'enseignant peut élargir ses compétences. Les conclusions
d’une réflexion ont une incidence sur la planification, et de ce fait
sur laformulation des objectifs.
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Participation a I'offre de formation
continue dans le domaine de I'EPS

Motivation manifeste pour I'EPS

Santé physique et psychique
nécessaire a I'EPS

Formation pédagogique et didactique
spécifique a I'EPS et au degré scolaire

0% 10% 20% 30%

+ Enfin: une communication transparente des objectifs a at-
teindre et du niveau de performance attendu est aussi un gage
de qualité. Elle décuple la motivation des éléves.

Des infrastructures satisfaisantes

Des installations sportives a jour, des réglements existants (notam-
ment en matiére d’absences et de dispenses) et des plans d’études
respectés sont trois aspects de I'environnement professionnel si-
gnificatifs pour un enseignement de I'éducation physique et spor-
tive de qualité. Etonnamment, les échanges d’'expériences mu-
tuelles ne recueillent qu’un faible écho auprés des enseignants.
Dans la formation des adultes, les retours d’informations sont
pourtant considérés comme un outil trés efficace pour le dévelop-
pement personnel. Lexplication de cette mauvaise appréciation
tient éventuellement au fait que cette forme de collaboration n'a
pas encore trouvé sa place dans le cadre scolaire. M
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Figure 1: Influence de quatre aspects sur la qualité de I'enseignement



Critéres pour un enseignement de I'EPS de qualité Pourcentage
des cas

Je considére comme primordial le temps effectif consacré au mouvement des éléves. 79,0%
J'entretiens un rapport respectueu)i avec mes éleves et je suis conscient de mon role de modele. 64,4%
Jexprime ma reconnaissance et mon estime et je critiqué de maniére constructive. 54,8%
Je réalise une analyse réflexive pour adapter mon enseignement. 52,8%
Jinforme mes éléves (au début de la lecon, du semestre) des objectifs a atteindrg et du niveau 41,6%
de performance attendu.

Je donne des consignes claires et compréhensibles pour les éléves. 36,2%
Jattache de 'importance au respect des régles (absences, ponctualité, comportement respectueux). 33,2%
Japplique les formes d’organisation de facon ciblée et variée. 27,9%
Jeformule les objectifs d’apprentissage de maniére réaliste, accentuée (moteur, cognitif, social, émotionnel) et différenciée. 27,0%
Jinforme les éléves sur mes observations concernant leurs compétences techniques, sociales et personnelles. 22,7%
Je planifie chaque lecon par écrit en fonction des objectifs et compétences définis. 17,5%
Je maitrise les situations critiques. 13,5%
Jerecueille les performances des éléves. 11,6%
Je sanctionne le non-respect des régles (absences, ponctualité, comportement respectueux). 11,4%

Figure 2: Critéres classés selon leurimportance (en %)

Sur laméme longueur d’onde

Les éléves de quatre classes de Suisse alémanique — Cas particuliers

deux du degré primaire, une du gymnase et une de
I'école professionnelle —se sont prétés au jeu et ont éva-
lué les criteres déterminants pour un enseignement de
qualité mentionnés dans le tableau ci-dessus. Toute-
fois, la petitesse de I'échantillon — 15 a 20 éléves par
classe — ne permet de dégager dans les meilleurs des
cas qu’une tendance.

En téte de liste

Des indications claires et compréhensibles sont le cri-
tére le plus important selon les éléves. A I'instar des en-
seignants, le temps effectif consacré au mouvement et
une relation basée surl'empathie et le respect sont éga-
lement cités.

En queue de classement

La préparation de la lecon et I'analyse réflexive pour
adapter I'enseignement rencontrent un faible écho au-
prés des éléves. Au méme titre qu’une formulation réa-
liste et différenciée des objectifs d'apprentissage.

- Degré primaire: tous les éléves plébiscitent le temps
effectif consacré au mouvement et une bonne orga-
nisation du cours d’éducation physique et sportive.

« Gymnase: de tous les éléves interrogés, ce sont les

gymnasiens qui ont attribué la note la plus basse au

critére «Temps effectif consacré au mouvement»; la
reconnaissance et le respect des régles leur parais-
sent plus importants.

Ecole professionnelle: contrairement a leurs cama-

rades des autres degrés, les éleves de |’école profes-

sionnelle apprécient que I'enseignant les informe sur
ses observations concernant leurs compétences
techniques, sociales et personnelles.

La gestion des situations critiques et la récolte des

performances figurent en milieu de classement pour

les éleves.
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