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ziige des baflerifchen Wefens. Aber eben auch feine oft auch vorhande-
nen befonderen Schranken. Wir follten uns an jene halten, nicht an
diefe,

Allgemeiner gefagt: Im Namen deflen, was die Schweiz gegenwar-
tig notig hat, miiflen wir dem Jakob-Burdshardt-Kultus, wie er heute
gemeint ift, entgegentreten. Wir miiffen, fo ungern wir es tun, an
Burckhardts Grenzen erinnern. Damit tun wir feiner wirklichen
Grofie nicht Abbruch, fondern heben fie, die tiber dem Kultus feiner
Schranken zu kurz kommen muf}, erft recht hervor,

Und ich glaube, dafl wir dabei Burckhardt auf unferer Seite haben.
Ich kann mir gut denken, daf} er mit {einer freundlich iiberlegenen, auch
fich {elbft iiberlegenen, hierin auch gut baflerifchen Art zu {einen Kul-
tusverchrern fagte: ,,Ihr guten Leute, ich war einft fo, mufite {o fein
und habe damit wohl meiner Zeit, vielleicht fogar auch kommenden
Zeiten, einen Dienft getan, aber ich habe mir nie eingebildet, das letzte
Wort der Gefchichte gefagt zu haben; andere Zeiten verlangen vielleicht
einen anderen Dienft. Und ein kleinlicher ifthetifcher Reaktionir bin
ich denn doch nie gewefen. Dazu war ich denn doch zu fehr auf das
Grofle der Gefchichte gerichtet.”

So wollen wir ihn zu uns {prechen héren und ihm dankbar bleiben.

- Leonhard Ragaz.

Gedanken zum Beveridgeplan.

Der Beveridgeplan flellt etwas Grofles und Umfaffendes dar. Hier
foll einiges des an thm Wefentlichen in Darftellung und Kritik hervor-
gehoben werden. Der Beveridge-Plan erftrebt die Erringung der Frei-
heit von okonomifcher Not. Sie ift eine der wefentlichen Freiheiten fiir
den Menfchen. Ein tiefer Idealismus fteckt hinter dem ganzen Plan.
Der Glaube an den Fortfchritt im Gefellichafts- und Wirt{chaftsleben
bildet {eine Vorausfetzung, Wer diefe Hoffnung nicht teilt, wird dem
Gelingen des ganzen Planes von vorneherein fkeptiich gegenuberf’cehen
Daf} in England die Zahl .diefer Skeptiker verhdltnismiaflig klein ift,
gehtrt zu den erfreulichften Erfcheinungen der Jetztzeit. Es fiimmt
traurig, dafl von der Schweiz das Gegenteil behauptet werden muf.
Der Glaube, daf} es moglich {ei, den wirt{chaftlich Schwachen allgemein
zu einem befleren Los als dem jetzigen zu verhelfen, ift bei uns relativ
felten. In England dagegen verfolgt der dort ungemein populire Beve-
ridgeplan den Zweck der Sicherung der Mindeftlebenshaltung im eng-
lifchen Volk unter volliger Befeitigung der Not. Zwar verheifit die
nahe Zukunft keine leichten, forgenfreien Zeiten. ,,Aber annehmen zu
wollen, dafl die Schwierigkeiten nicht {iberwunden werden konnen, dafl
das englifche Volk die Fihigkeit der Anpaflung verloren habe, daf} der
technifche Fortichritt fein Ende erreicht habe oder erreichen konne, dafl
die Englinder fiir alle Zukunft arme Leute {ein wiirden, weil fie das

377



von den Vitern Erfparte verbraucht haben, das ift Defaitismus
wider allen Sinn und Verftand.” Die Ab{chaffung der Not durch Ein-
kommensum{chichtung ift {ehr wohl in unferer Reichweite. Ob die
praktifche Erfahrung diefer theoretifchen Grundvorausfetzung ent-
{pricht, ift eine Frage, die fich fofort ftellt.

Der Beveridgeplan ficht als Alterspenfion fiir ein verheiratetes Ehe-
paar bei nicht erwerbender Frau pro Woche einen Unterftiitzungsfatz
von 40 Schilling (34 Franken) vor. Andererfeits betrug der Durch-
{chnittsarbeitslohn eines Mannes in allen Induftrien im Sommer 1940
pro Woche 89 Schilling. Der Unterftiitzungsfatz fteht alfo zum durch- -
{chnittlichen Arbeitslohn im Verhiltnis 1 :21%4. Erfterer {cheint in-
folgedeflen hochft unzureichend. Zu beriickfichtigen bleibt dabei aller-
dings, daf} der Beveridgeplan mit einer Mindeftlebenshaltung rechnet,
oberhalb welcher fich Wohlftand entwickeln kann, Weil aber die Unter-
ftiitzungsfdtze des Beveridgeplanes die Exiftenzminima fichern {ollen,
it der Fehlbetrag von 1 : 214 mit dem Hinweis auf die Moglichkeit pri-
vater Einkommenszuichiiffe aus Vermdgen nicht entfchuldigt. Auf der
andern Seite ftellt der angegebene Unterftiitzungsfatz von 34 Schilling
einen recht anfehnlichen Grundftock dar, Das nimliche gilt fiir die
Alterspenfion als Einzelunterftiitzung von 24 Schilling pro Woche.
Diefe Altersunterftiitzungen werden ohne Bediirftigkeitspriifung er-
teilt an alle in Frage ftehenden englifchen Staatsbiirger mannlichen Ge-
{chlechts vom 65. Altersjahr an. Frauen find vom 6o. Jahr an unter-
ftitzungsberechtigt. Diefer Unterftiitzungs{atz fiir Alterspenfionen
wird tber den Minimalfatz hinaus erhoht, wenn der Bezugsberech-
tigte liber die Altersgrenze hinaus gearbeitet hat. In einer Uebergangs-
zeit von vorausfichtlich zwanzig Jahren werden kleinere Penfionen aus-
bezahlt als die Genannten. In die fo entftehenden Liicken wird nétigen-
falls wie bisher die T4tigkeit der fozialen Fiirforge treten. Im Gefamt-
budget der fozialen Verficherung wird der Ausgabepoften fir Alters-
penfionen einen ganz betrichtlichen Teil ausmachen. Wenn wir an den
kldglichen Stand der Altersverficherung in der Schweiz denken, {o ftellt
des englifche Projekt trotz f{einer zu niedrigen Unterftiitzungs{étze
etwas Gewaltiges dar, Daran dndern auch die Altersgaben auf dem
Weg fozialer Fiirforge in der Schweiz nicht allzuviel, obwohl fie vie-
lerorts Hilfe bringen, die dankbar anerkannt fein foll. Im Vergleich
hiezu ficht aber der Beveridge-Plan weit groflere Zuichiiffe an das
Sozialwerk von feiten der Staatskafle auf Grund von Geldern aus den
allgemeinen Steuern vor.

An zweiter Stelle des Beveridgeplanes fteht die Verficherung gegen
Arbeitslofigkeit fir alle jene Perfonen, deren normale Befchiftigung als
Arbeitnehmer Arbeit im Rahmen eines Dienftvertrages ift. Andere Er-
werbstidtige, einfchliefflich der Arbeitgeber, Gewerbetreibenden und
felbftindigen Arbeiter aller Arten, erhalten keine Arbeitslofenunter-
ftitzung. Als Erfatz fiir diefe foll nach einer gewiffen Zeit des Unbe-
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{chaftigtieins eine Umichulungsunterftiitzung fiir die {oeben genannten
Erwerbstdtigen erhiltlich fein, die dazu behilflich ift, einen neuen Un-
terhalt zu finden, wenn der bisherige aufhort, Diefe Umichulungsunter-
ftiitzung foll notigenfalls auch den Hausfrauen und jenen Perfonen zur
Verfiigung ftehen, die fich im arbeitsfahigen Alter befinden und keine
Erwerbstdtigkeit austiben. Die Umi{chulungsunterftiitzung {pielt im
Beveridgeplan eine grofle Rolle, Oft wird fie erwihnt. Sie erfolgt zu
dem gleichen Satz wie die iibrigen Unterftiitzungen, ohne Riickficht auf
frihere Einkiinfte. Alle weiteren Auskiinfte tiber Um{chulungsanftal-
ten und Umichulungskurie fehlen. Doch wird normalerweife die Aus-
zahlung der Arbeitslofenunterftiitzung nach Ablauf einer beftimmten
Periode an die Bedingung gekniipft fein, ein Arbeitslager oder eine Um-
{chulungsanftalt zu befuchen. Hinter diefer Beftimmung konnen fich in
vielen Fillen grofite Hirten verbergen, wenn nicht gewihrleifter ift,
dafl der neue Beruf der Neigung deflen entiprechen muf3, der ithn aus-
iiben foll, und daff er ungefahr das gleiche Lebensniveau gewahren foll
wie der blsherlge Hier ftehen wir an einer jener Stellen, die gebieteriich
dartun, dafl wahre und umfaffende foziale Slcherung aller einzelnen
nach einer neuen Wirt{chaftsordnung ruft, die auf alle Fille keinen
Zwangscharakter annehmen darf. Wie notwendig eine neue Regelung
der wirtfchaftlichen Verhiltniffe wire, erhellt, wie {chon erwihnt,
auch daraus, dafy Perfonen der fogenannten Klafle II, die auf andere
Weile als die eigentlichen Arbeitnehmer erwerbstitig {find, nicht gegen
Arbeitslofigkeit verfichert werden konnen. ,,Die meiften von ithnen wer-
den Perfonen fein, die fiir eigene Rechnung als Arbeitnehmer oder fiir
fich {elbft arbeiten, einfchliefflich der Ladeninhaber und Hoker, Pich-
ter, Kleinpichter und Kleinbauern, Fifcher auf Anteil, Leute, die be-
rufliche oder perfonliche Dienfte unterhalten oder vermitteln und
Heimarbeiter. Wenigftens die Moglichkeit fieht der Beveridgeplan
vor, beftimmte Klaflen von Perfonen, die technifch nicht unter einem
Dienftvertrag ftehen, aber tatfdchlich fiir Arbeitgeber arbeiten (zum
Beiipiel Unternchmer fiir Handarbeiten, Heimarbeiter und Privatpfle-
gerinnen), entweder in Klaffe I einzureihen und fo gegen Arbeitslofig-
keit zu verfichern oder {olche Klaflen nach Sonderplinen zu verfichern,
indem ihren befonderen Verhiltniflen Rechnung getragen wird. Diefer
in Ausficht genommene Ausnahmefall verbeflert aber die Lage der Ar-
beitslofen der fogenannten Klaffe IT nur in geringem Mafle in einigen
beftimmten Unterabteilungen diefer Gruppe. In der Hauptfache klafft
hier eine empfindliche Liicke im Verficherungs{yftem des Beveridge-
planes. E. F. Rimensberger befchaftigt {ich in {einer Schrift ,,Was ift der
Beveridgeplan?* infofern mit diefer Liicke, als er auf Seite 127 die
Aufmerkfamkeit auf diefe Schwierigkeit lenkt, indem er die einfchligi-
gen Stellen des Planes von Beveridge in Erinnerung ruft. Trotz diefer
Liicke ftellt die Arbeitslofenverficherung des Beveridgeplanes einen
Fort{chritt dar. Die Anfatze {ind die nimlichen wie bei der Altersver-
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ficherung, bleiben alfo weit unter dem Wochendurchichnittslohn eines
Arbeiters im Sommer 1940. Wenn man das Projekt der Arbeitslofen-
verficherung des Beveridgeplanes als ein nichftes Ziel ins Auge fafit,
nicht aber als Endziel, gewahrt man wiederum das Grofle an diefem
Plan.

Zu dem gleichen Satz wie die Altersrente nach einer Uebergangszeit
von vorausfichtlich zwanzig Jahren und die Arbeitslofenunterftiitzung
{oll eine Arbeitsunfibigkeitsunter fliitzung erfolgen, die von Dauer fein
wird und keinerlei Herabfetzung erfihrt im Laufe lange wahrender
Invaliditit. ,,Dauert die aus Betriebsunfillen oder Berufserkrankungen
erwachfende Arbeitsunfahigkeit langer als 13 Wochen, fo tritt an Stelle
des Einheitsfatzes der Unterftiitzung eine im Verhiltnis zum Arbeits-
einkommen geftaffelte Unfallrente fiir die ganze Zeit der Behinderung.
Die Unfallrente fiir vollige Arbeitsunfihigkeit betrigt zwei Drittel
des Einkommens, das der Betreffende bei Vollbelchiftigung hatte, vor-
ausgefetzt, dafl der Betrag nicht geringer ift als die Unterftiitzung, die
er unter gewChnlichen Umftinden bei Arbeitsunfihigkeit erhalten
hitte, und nicht hoher als wochentlich drei Pfund Sterling. Der dau-
ernd Invalide erhilt alfo im Maximum 60 Schilling (51 Franken) pro
Woche; im Minimum gelten die nimlichen Anfitze wie fiirs Alter und
bei Arbeitslofigkeit. Alle als Arbeitnehmer in Klaffe I eingeteilten Per-
fonen haben gegebenenfalls das Recht auf diefe Verficherungspramien.
Die Erwerbstitigen der Klaffe II haben kein Anrecht auf Arbeitsun-
fahigkeitsunterftiitzung wihrend der erften 13 Wochen der Arbeits-
unfahigkeit, Wer in Klaffe IV keine Erwerbstitigkeit ausiibt, obwohl
er im arbeitsfdhigen Alter fleht, hat ebenfalls keinerlei Recht auf
Arbeitsunfihigkeitsunterftiitzung, Diefe und die von uns angefiihrte
{ogenannte Induftrielle Penfion fiir dauernde Arbeitsunfihigkeit ftellen
wie die beiden von uns als erfte genannten Verficherungszweige etwas
ungemein Segensreiches dar. Im Vergleich mit der Altersverficherung
und der Arbeitslofenverficherung erfcheint die Sicherung im Invalidi-
tdtsfall als jener Teil des Verficherungswerkes des Beveridge-Planes,
der dem Ideal am nichften kommt, obwohl {pdterhin ein Ausbau nach
oben, was die Hohe der Primie anbetrifft, nicht von der Hand zu wei-
fen fein wird. . |

An ciner Stelle des Beveridge-Planes wird ausgefiihrt, daf} Einkom-
mensverlufte hauptfichlich durch Arbeitslofigkeit entftehen und des-
halb, weil der Lohn zum Umfang der Familie in ein Mifiverhiltnis ge-
rit, Das erfte fithrt zur Arbeitslofenverficherung, der wir im Rahmen
des Beveridge-Planes bereits begegnet {ind. Dem zweiten Mif3ftand will
der Beveridge-Plan durch die Gewdhrung von Kinderzulagen begegnen.
Fiir das erfte Kind werden Zulagen nur in Zeiten der Arbeitslofigkeit
und Arbeitsunfihigkeit bezahlt, Vom zweiten Kind an erhalten die
Eltern wichentlich pro Kind 8 Schillinge, folange dasfelbe vollen Schul-
unterricht geniefit, alfo bis zum 16. Altersjahr. Die Kinderzulage be-
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trigt ftets 8 Schillinge pro Woche; es wird nicht etwa beifpielsweife fiir
das achte Kind eine hohere Summe bezahlt als fiir das dritte. Im Ge-
famtbudget der {ozialen Sicherheit von 697 Millionen fiir 1945 und
858 Millionen pro 1965 find die Kinderzulagen mit 110 refp. 100 Mil-
lionen vertreten. Es ift klar, daf} diefer Teil des Beveridge-Planes von
grofiter Bedeutung ift. Indem die Kinderzulagen wie die iibrigen Pri-
mien ohne Bediirftigkeitspriifung zur Auszahlung gelangen, wird er-
reicht, was anderwirts mit dem Syftem des Familienlohnes erftrebt
wird. Die Léfung im Beveridge-Plan hat dabei den groflen Vorteil, dafl
bei ihr prinzipiell gleiche Arbeit mit gleichem Lohn entléhnt wird. Im
Beveridge-Plan lefen wir hiezu, daff das Exiftenzminimum fich fiir
Familien von beliebiger Grofle praktifch nicht auf Grund des Lohn-
{yftems garantieren 13ft; ,,denn diefes muf} fich auf die Arbeitsleiftung
des Einzelnen griinden und nicht auf die Grofle feiner Familie®,

Der Beveridge-Plan erfafit weiterhin alle fechs Hauptklaffen der
Bevolkerung fiir umfaflende #rztliche Betreuung und Wiederherftel-
* lung fowie fiir Beftattungskoften. ,,Aerztliche Betreuung, die allen Not-
wendigkeiten gerecht wird, ift vermittels eines den Gefundheitsdeparte-
menten unterftehenden Landesgefundheitsdienftes fiir alle Biirger vor-
gefehen, und ebenfo wird Nachbehandlung zwecks Wiederherftellung
fir alle Perfonen, die in der Lage find, in ithren Genuf} zu treten, vor-
gelehen.” Der Beveridge-Plan fordert auch auf dem Boden der Kran-
kenverficherung ein zwangsweifes Sozialverficherungsiyftem ohne Ein-
kommensgrenzen. Dies braucht nicht das Ende aller arztlichen Privat-
praxis zu bedeuten. ,,Moglicherweife wird aber das Feld der Privat-
praxis {o geringfiigig {ein, daf} ihre Beibehaltung nicht der Miihe wert
icheinen mag.” Es erhellt ohne weiteres, daf} die hier geplante Kranken-
verficherung all dies weit iberfteigt, was bei uns in der Schweiz auf
dem Wege der Freiwilligkeit oder des Obligatoriums hievon vorhanden
ift. Zum Beifpiel umfaflt fie auch das wichtige Gebiet der Zahnpflege.
Eine Verallgemeinerung vorbeugender Zahnbehandlung er{cheint von
grofiter Wichtigkeit fiir die Verbeflerung der Volksgefundheit.

It {o die Krankenverficherung ein grofler Fortichritt in der Rich-
tung nach fozialer Sicherung des einzelnen Staatsbiirgers, fo triffit das
Nimliche auf die Witwenunter(litzung zu, Fir Witwen im arbeits-
fahigen Alter, die nicht erwerbsunfihige Kinder haben, werden keine
Dauerrenten ausbezahlt, Andererfeits werden alle Witwen eine vor-
tibergehende Unterftiitzung erhalten, die zu einem hoheren Satz erfolgt
als Arbeitslofen- und Arbeitsunfahigkeitsunterftiitzung. Notigenfalls
wird diefe temporire Witwenunterftiitzung von einer Umichulungs-
unterftiitzung abgeloft. Wiederum wird uns die grofle Bedeutung be-
wullt, die diefer zukommt, Es wird viel davon abhingen, wie fie ge-
handhabt wird. Allen Hausfrauen der Klafie III, das heiffit verheira-
teten Frauen im arbeitsfihigen Alter, wird diefe Hilfe gewihrt werden
auf Grund der Beitrige ihrer Eheminner, falls fie zu Witwen werden.
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Des weiteren werden iiber die Mutter[chaflsbeibilfe von 4 Pfundfterling
hinaus Hausfrauen, die bezahlte Arbeit annehmen, dreizehn Wochen
lang eine Miitterunterfliitzung beziehen, die es ihnen ermdglicht, die
Arbeit vor und nach dem Wochenbett auszufetzen. Fernerhin ift iiber
die Kinderzulagen hinaus eine Miindel- oder Vormund[chaftsunter-
fHitzung in Ausficht genommen fiir erwerbsunfihige Kinder von Wit-
wen. Diefe Art von Waifenfiirforge verdient befonderes Lob. Zulagen
{ind auch geplant fiir Perfonen iiber dem Kindesalter, die von Perfonen
abhingig find, die {elber Unterftiitzung erhalten fei es wegen Arbeits-
unfihigkeit, fei es infolge Arbeitslofigkeit, oder die im Genuffe von
Ausbildungsent{chddigung zwecks Berufsum{chulung ftehen, Einmalige
Verglitungen werden aufler bei Mutter{chaft und als Begrabniskoften
auch bei Heirat gewdhrt. Die Beitrage an Begribniskoften und bei Hei-
rat {ind verichieden hoch, alfo unter fich abgeftuft, Endlich wird fiir
die beichrinkte Anzahl von Fillen, in denen ein Bediirfnis nicht von
der Sozialverficherung gedeckt wird, eine an eine Einkommenspriifung
gebundene Wohlfahrtsunterftiitzung verfiigbar fein.

Den vielen Fillen, in denen, wie wir bisher gefehen haben, Unter-
ftiitzung auf Grund von Verficherung geboten wird, fteht der einzige
Sicherheitsbeitrag in Geftalt einer Marke auf einem einzigen Verfiche-
rungsichein gegeniiber, den alle Perfonen wochentlich leiften miiffen,
die dazu auf Grund ihres Einkommens in der Lage find. In Klaffe I
leiftet der Arbeitgeber fiir den Arbeitnehmer einen Beitrag und zieht
diefen Anteil vom Gehalt oder Lohn ab. Die Beitrige werden, je nach
- den gelieferten Leiftungen, in den einzelnen Klaflen ver{chieden und
fiir Manner hoher {ein als fiir Frauen, damit die Leiftungen fiir Klaffe
I1I (Hausfrauen) gefichert werden. Der Plan der Sozialverficherung
beruht mithin auf der Beibehaltung des Beitragsprinzips, das heifit des
Grundfatzes, dafl ein wefentlicher Teil der Gefamtkoften durch
Beitrage der Staatsbiirger in ihrer Eigenichaft als verficherte Per-
fonen gedeckt wird. Jeder einzelne zahlt dabei den gleichen Betrag fiir
den gleichen Unterftiitzungsfatz. Bei derartiger Zwangsverf{icherung
ftehen alle zufammen auf dem Boden gleicher Bedingungen. Der Zwang
aber ift hier deswegen nicht verwerflich, weil er die Allgemeingiiltig-
keit des Verficherungs{yftems fichert, Auf diefem Prinzip beruht aber
gerade der gewaltige Schritt nach vorwirts in allererfter Linie, den der
Beveridgeplan und fein fiihrendes Minifterium fiir Soziale Sicherheit
‘mit all {einen Aufgaben und Verficherungsmoglichkeiten darftellt,

Groflartig einfach nimmt fich fein Zahlungs- und Beitragsiyftem
von feiten der Verficherten aus. Das Verficherungswefen wird der
Sphire privater Gewinnipekulationen entzogen, bei der oft alle még-
lichen und unmoglichen Verfuche angeftellt werden, um einen einzigen
Neuverficherten zu gewinnen, Der Trieb der Konkurrenz feiert bei
uns gerade auf diefem Gebiet nicht felten unheimliche Triumphe. Viel-
fach widert die Art der Bearbeitung des Kunden an. Dies {ei kein Vor-
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wurf gegeniiber den einzelnen Vcrﬁcherungsagenten denn das Privat-
Myftem im Verficherungswefen trdgt in der Regel die Schuld hieran.
Von grofiter pofitiver Bedeutung nimmt fich des fernern dies aus am
Beveridgeplan, daf er alle Zweige der Verficherungsfille unter einen
Hut bringt, {oweit fie den Menichen {elbft betreffen. Er beriickfichtigt
die Gefahr der Invaliditit fo gut wie jene der Arbeitslofigkeit. Er
denkt an die Alten und an die Kinder. Er vergifit weder Witwen noch
Waifen. Er hat die Néte der Geburt und des Todes im Auge. Er geht
bei alledem davon aus, daf eine einzelne Perfon bald in diefe oder in
jene Notlage verfetzt werden kann, Es kommt nicht mehr vor, daf§
einer beifpielsweife zwar im Krankheitsfall verfichert wire, aber als
gefunder Arbeitslofer auf die mehr oder weniger refpektable und hilf-
reiche Fiirforgetdtigkeit einer beliebigen Armenpflege angewiefen und
von ihrem Wohlwollen in hohem Mafle abhingig ift. Indem der Beve-
ridgeplan vom Glauben an die Moglichkeit der Befeitigung der Not
als erreichbares Nachkriegsziel und vor allem von der Hoffnung der
Ueberwindung des Kriegsgefchehens iiberhaupt ausgeht, bedeutet er
auch fiir uns in der Schweiz einen uniiberhorbaren Appell an jenes
Vertrauen, dafl in abfehbarer Zeit ein unendlich befleres men{chliches
Dafein moglich fein wird als unfere heutige Exiftenz mit ihren des
oftern beinahe fklavenartigen Verhiltniffen. Unfer aller Leben in
Staat und Gelellichaft darf kein Zuftand von beftindiger Angft und
Furcht bleiben, in dem heute gerade der {ogenannte denkende Menich
fich in unzahllgen Fillen und in einer erdriickenden Fiille von Lebens-
lagen befindet. - , Hans Walter Frei,

Ferienkurs in Obftalden, 12.—17. Juli 1943.

Das Kommen des Reiches Gottes.

Es war bei unferen religids-fozialen Ferienkurfen fchon immer fo,
dafl wir uns zur Befinnung iiber ein zentrales Thema unferer Sache
zufammenfanden. Ich denke jetzt gerade an den Kurs in Walchwil iiber
die Chriftusfrage und andere der Art. Am ftirkften konnte {ich uns
aber beim diesjahrigen Kurs das Empfinden aufdringen, dafl diesmal
das enticheidende Wort unferes Glaubens und Hoffens im Mittelpunkt
ftehe und uns zu neuem Durchdenken und auch neuem Erleben rufe.
Und es war dann auch wirklich fo, daff diefe Botichaft iiber der ganzen
Kurszeit aufleuchtete und durch alles hindurchf’crahlte wie eine Sonne,
deren Licht und Wirme und firahlender Glanz wie ein Segen und eine
Verheiflung uns umgaben. Und gewifl war es befonders diefes Thema,
das zufammen mit der auch hier zu nennenden Berufung unferer Refe-
renten dafiir, eine fo auflerordentlich grofle Anzahl von Freunden nach
dem {chiinen Obftalden rief, wo nun fchon zum zweiten Male im Hotel
,»Hir{chen* ein folcher Kurs ftattfand.
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