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Gabriele Winker

Care Revolution

Eine politische Handlungsstrategie

Ziel des Netzwerks Care Revolution ist eine an mensch-
lichen Bediirfnissen, insbesondere an der Sorge fiireinan-
der orientierte, radikal demokratisch gestaltete solida-
rische Gesellschaft. Welche Schritte fiihren weiter? Was
Sfiir tiberraschende Erfolge und neue Ideen zeigen sich?

Immer mehr Menschen, insbesondere
Frauen, stehen vor der bestandig schwie-
riger werdenden Aufgabe, den Balance-
akt zwischen Erwerbsarbeit einerseits
und nicht entlohnter Sorgearbeit fiir
sich und andere andererseits individuell
zumeistern. Sieleben mit der dauernden
Bedrohung, an diesen Anforderungen
zu scheitern. Gemiass dem neoliberalen
Credo der Eigenverantwortung sind sie
aufgerufen, je individuell die hohen be-
ruflichen Anforderungen mit den ge-
stiegenen Leistungsanspriichen in der
familidren Sorgearbeit und den zuneh-
menden Aufgaben der Selbstsorge zu
vereinbaren. Dies betrifft beispiels-
weise das lebenslange Lernen und die

Aufrechterhaltung der kérperlichen Fit-
ness.

Dariiber hinaus fithrt der Abbau so-
zialstaatlicher Leistungen tagtiglich zu
hohen Belastungen von familidren Sor-
gearbeitenden. Beispielsweise, wenn El-
tern wegen des Mangels an LehrerInnen
bei der Unterstiitzung von Lernprozes-
sen zusitzlich gefordert sind. Dies gilt
ebenso, wenn die Verkiirzung der Liege-
zeiten in Krankenhdusern zu sogenann-
ten blutigen Entlassungen fithrt und An-
gehorige und FreundInnen die Versor-
gung der Kranken zuhause organisieren
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missen. Die zunehmende Arbeit ohne
Erholungspausen fiihrt zu Uberlastung;
Folge sind Erschépfungen bis hin zu psy-
chischen Erkrankungen. Nach einer 2015
veroffentlichten Studie der Betriebs-
krankenkassen in Deutschland sind die
Arbeitsunfihigkeitszeiten, die von psy-
chischen Erkrankungen verursacht wer-
den, im Zeitraum von 2004 bis 2014 um
129 Prozent angestiegen. Entsprechend
bleiben auch wichtige Bediirfnisse von
Kindern oder kranken Menschen, die
auf Sorge angewiesen sind, unerfiillt.

Sorgearbeit im Zentrum der Politik
Die Strategie der Care Revolution wen-
det sich gegen diese leidvollen Erfah-

rungen. Diese sind nicht zuletzt darin
begriindet, dass feministische Kampfe
seit den 1970er Jahren zwar eine hohere
Bildung und Erwerbsquote von Frauen
durchsetzen konnten, nicht aber die dis-
kriminierungsfreie Verteilung der nicht
entlohnten Sorgearbeit. Care Revolution
kniipft an dieses Problem an und stellt
die Sorgearbeit im nicht entlohnten fa-
milidren Bereich ebenso wie im ent-
lohnten Carebereich ins Zentrum poli-
tischer Auseinandersetzungen.

Dies ist deswegen entscheidend, weil
Menschen ebenso auf andere Menschen

angewiesen sind, wie sie Wasser, Luft
und Nahrung brauchen. Vom Augen-
blick ihrer Geburt an bendtigen Men-
schen die Sorge anderer, ohne die sie
nicht tiberleben kénnten. Und auch jen-
seits des Kinder- und Jugendalters und
jenseits von Zeiten der Krankheit und
Gebrechlichkeit sind Menschen alltig-
lich auf andere angewiesen. Deshalb ist
die Maglichkeit, in einer schwierigen Si-
tuation konkrete Hilfe und Unterstiit-
zung zu erfahren, fiir ein gutes Leben
unabdingbar. Dies gilt ebenso fiir die
Moglichkeit, fiir andere sorgen zu kon-
nen, ohne selbst iibermissige Ein-
schrankungen und Belastungen tragen
zu missen. Wichtig ist dariiber hinaus,
selbst iiber geniigend zeitliche und ma-
terielle Ressourcen zu verfiigen, um das
eigene Leben entsprechend der je indi-
viduellen Wiinsche und Ziele gestalten
zu kénnen.

Solidarische Gesellschaft
Caretitigkeiten fiihren alle Menschen
aus. Sie kiimmern sich um sich selbst,
um ihre Gesundheit, um ihre Weiterbil-
dung, kochen fiir sich und fiir andere
Menschen, erziehen Kinder, beraten
FreundInnen, versorgen unterstiitzungs-
bediirftige Angehérige. Teils wird Sor-
gearbeit entlohnt in Careberufen reali-
siert, etwa von ErzieherInnen oder Pfle-
gefachkriften. Meist allerdings wird sie
von Frauen unentlohnt und - nicht als
Arbeit wahrgenommen - in Familien
geleistet. In der Konsequenz wird Sorge-
arbeit auch in beruflichen Zusammen-
hingen abgewertet und Carebeschaf-
tigte entsprechend gering entlohnt.
Dieser Herabwiirdigung entspricht, dass
Carearbeit in den meisten politischen
Strategien ebenso wenig eine Rolle spielt
wie in den vorherrschenden 6konomi-
schen Theorien.

Mit der Strategie der Care Revolution
wird diese lebensnotwendige und allge-
genwirtige Sorgearbeit als Bezugspunkt
der Gesellschaftsveranderung gewahlt.
Das Ziel der Care Revolution ist eine an
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Das Verfassen eines
Artikels fiir die Zeit-
schrift Zeitgeist: Eine
Zusammenarbeit, die
auf Empathie beruht,
und ein Weg ist, um
personliche Erfahrun-
gen zu verarbeiten.



menschlichen Bediirfnissen, insbeson-
dere an der Sorge fiireinander orien-
tierte, radikal demokratisch gestaltete
solidarische Gesellschatft.

Schritte zum guten Leben

Mit folgenden Schritten wollen sich Ak-
tivistinnen der Care Revolution dem Ziel
guter Sorge und eines guten Lebens na-
hern:

« Ausreichendes Einkommen fiir alle,
um die eigene Existenz zu sichern: Das
bedeutet zunéchst einen substanziellen
Mindestlohn ohne Ausnahmen, ein be-
dingungslos gezahltes Grundeinkom-
men, eine deutlich bessere Entlohnung
der Arbeit in Careberufen, beispielswei-
se von ErzieherInnen oder Altenpflege-
kraften.

» Ausreichende Zeit, um neben der Er-
werbsarbeit die Sorge fiir nahestehende
Menschen und fiir sich selbst bewiltigen
zu kénnen und Zeiten der Musse {ibrig-
zubehalten: Das bedeutet zundchst Ar-
beitszeitverkiirzung fiir Vollzeit-Erwerbs-
tatige mit Lohn- und Personalausgleich,
besondere Erleichterungen fiir Men-
schen mit hohen Sorgeaufgaben und ei-
ne diskriminierungsfreie Verteilung von
Sorgearbeit.

+ Eine soziale Infrastruktur, die Sorge
und Selbstsorge wirklich unterstiitzt:
Das bedeutet zunachst ein ausgebautes
und kostenlos nutzbares Bildungs- und
Gesundheitssystem, fiir alle bezahl-
baren Wohnraum, kostenlosen offentli-
chen Nahverkehr und die Unterstiitzung
von Selbsthilfenetzwerken und gemein-
wirtschaftlichen Commons-Projekten.
Uber eine Umverteilung gesellschaft-
lichen Reichtums ist dies realisierbar.

o Echte Teilhabe an gesellschaftlichen
Entscheidungen: Das bedeutet eine um-
fassende demokratische Selbstverwal-
tung, beginnend im Carebereich. Um-
setzbarist dies einerseits iiber Care-Riite,
die fiir die liberregionale Abstimmung
und die demokratische Kontrolle ver-
antwortlich sind, und andererseits iiber
Selbstbestimmung vor Ort, da sich viele

Careprojekte wie Gesundheitszentren,
Kitas oder Bildungsangebote auch de-
zentral gestalten lassen.

« Diskriminierungsfreie Gesellschaft:
Dasbedeutet, dass es keinen Ausschluss,
keine Benachteiligung und keine Privi-
legien beispielsweise wegen der Her-
kunft oder der Staatsangehorigkeit, des
Geschlechts oder der sexuellen Orien-
tierung, der korperlichen Leistungs-
fahigkeit oder der beruflichen Kompe-
tenz gibt.

Netzwerk Care Revolution

Mit dem Ziel, fiir diese Verbesserungen
zu kimpfen und damit der konkreten
Utopie eines guten Lebens fiir alle ndher
zu kommen, hat sich 2014 das Netzwerk
Care Revolution gegriindet, an dem sich
inzwischen achtzig Initiativen beteili-
gen. Dieses Netzwerk setzt sich insbe-
sondere fiir grundlegende Verdnde-
rungen im Bereich nicht entlohnter und
entlohnter Sorgearbeit ein.

Im Netzwerk Care Revolution sind In-
itiativen aus unterschiedlichen gesell-
schaftlichen Bereichen und mit verschie-
denartiger politischer Schwerpunktset-
zung vertreten. Das Spektrum reicht von
Initiativen pflegender Angehdoriger iiber
Interessenvertretungen von Menschen
mit Behinderungen und Elterninitia-
tiven bis zu Organisationen von Mi-
grantInnen, von gewerkschaftlichen Be-
triebsgruppen im Bereich der Pflege und
Erziehung tiber Organisationen aus den
sozialen Bewegungen bis zu feministi-
schen und linksradikalen Gruppen. Die
meisten Initiativen sind in Deutschland
aktiv, aber auch in Osterreich und der
Schweiz unterstiitzen einzelne Initiati-
ven das Netzwerk Care Revolution.

Ein wichtiger Grund fiir die Zusam-
menarbeit der im Netzwerk Care Revo-
lution aktiven Gruppen ist, dass es zur
Realisierung auch der kleinsten Schritte
eines politischen Zusammenschlusses
Aktiver tiber Carebereiche und iiber Po-
sitionen im Sorgeverhéltnis hinweg be-
darf. Ansitze einer solchen Politik wur-

| 28



den2o015inDeutschlandbeim Kita-Streik
sichtbar. Auch wenn ErzieherInnen und
Eltern in der Streiksituation selbst un-
terschiedliche Interessen hatten, bezo-
gen sie sich aus unterschiedlichen Posi-
tionen positiv und wertschitzend auf-
einander. Auf dieser Basis ldsst sich die
Sorgearbeit fiir Kinder insgesamt ins
Zentrum von Politik stellen, und es las-
sen sich gute Arbeitsbedingungen fiir
berufliche und familidre Sorgearbeiten-
de erkdmpfen. Auch im Bereich der
Krankenhduser machten in den letzten
Jahren neuartige Arbeitskdmpfe Schlag-
zeilen. Beispielsweise setzte die gewerk-
schaftliche Ver.di-Betriebsgruppe der
Charité Berlin gegen den Widerstand
des Unternehmens, das die Berliner
Uni-Krankenhiuser betreibt, einen Ta-
rifvertrag zur Mindestpersonalbesetzung
auf den Pflegestationen durch. Diesen
Arbeitskampf unterstiitzte das «Biind-
nis Berlinerinnen und Berliner fiir mehr
Personal im Krankenhaus» aus der Inte-
ressenlage als potenzielle PatientInnen
heraus mit Solidarititsaktionen.

Jenseits von Profit und Effizienz

Uber die genannten Schritte hinaus ist
es ein zentrales Ziel der Care Revolution,
die Carebereiche der Verwertung von
Kapital zu entziehen und sie demokra-
tisch entsprechend menschlicher Be-
diirfnisse zu gestalten. Denn gerade bei
Carearbeit wird deutlich, wie unsinnig
und kontraproduktiv es ist, Menschen
nach dem Prinzip maximaler Profitabi-
litdt und Effizienz erziehen, unterstiit-
zen, bilden oder beraten zu wollen. Da-
riiber hinaus ist es wichtig, diese Berei-
che demokratisch und bediirfnisgerecht
zu gestalten. Denn weil Menschen sehr
unterschiedliche Wiinsche an eine sozi-
ale Infrastruktur haben, ist es sinnvoll,
durch Mitsprache aller jeweils Betrof-
fenen vielfiltige Angebote zu entwi-
ckeln. Dies konnen ebenso gemein-
wirtschaftliche Commons- und Selbst-
hilfeprojekte sein wie auch eine radikal
demokratisierte offentliche Infrastruk-

tur. Beides ist auf kommunaler Ebene
und damit dezentral in Stadtteilen oder
im Dorf gemeinsam plan- und umsetz-
bar.

Dieser Weg zu einer Demokratisie-
rung und Vergesellschaftung aller Care-
bereiche und damit zu einer Revolutio-
nierung der Sorgearbeit sieht vom ge-
genwirtigen Standpunkt aus fast un-
iberschaubar weit aus. Auf diesem Weg
werden sich aber auch iiberraschende
Erfolge und neue Ideen einstellen, die
auch von Akteurlnnen kommen wer-
den, die bisher noch kaum Teil der so-
zialen Bewegung sind und die ihre Er-
fahrungen und Gedanken zum Tragen
bringen. Je unterschiedlicher diese Mit-
streiterInnen sind, desto vielfiltigere
und interessantere Vorschlage und Kon-
zepte werden entstehen und auch im
globalen Wissens- und Gedankenaus-
tausch bereichert werden. Die Erfah-
rung, dass gemeinsam Handelnde ihre
Welt verdndern kénnen, kann die Ener-
gie freisetzen, den Weg in eine solida-
rische Gesellschaft zu gehen - in eine
Gesellschaft, in der Menschen die fiir sie
jeweils guten Lebenskonzepte tatsdch-
lich realisieren konnen. °

Zeltgelst
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