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Selektion von Fiihrungskraften, Kaderplanung, Kommunikationstraining

Ein Gliicksfall, wenn das Arbeitsklima und die Aufstiegschancen stimmen!

Die Atmosphéare im Hause unseres Klienten ist kollegial offen und grossziigig. Und die Aufstiegs-
chancen? Urteilen Sie selbst: Sie fiihren vorerst den Bereich Elektroinstallationsplanung und
Ubernehmen zu einem spateren Zeitpunkt die

Technische Leitung

der ganzen Firma — eines gesunden elektrotechnischen Unternehmens mittlerer Grosse
auf dem Platze Basel. Auf welchem Weg Sie zum

Spezialisten fur Elektroinstallationsplanung

wurden (Elektro-Ing. HTL, eidg. dipl. Elektroinstallateur etc.) ist letzten Endes nicht so aus-
schlaggebend. Hauptsache, Sie verstehen Ihr (Handwerk>. Organisationstalent, Ideenreichtum,
Ubersicht und Gewandtheit im Umgang mit Menschen sind weitere Bausteine, die lhnen bei unserem
Kunden eine befriedigende Zukunft sichern.

Interessiert? Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, Handschrift-
probe, Foto) an Herrn H.-P. Felber, damit wir uns auf ein Gesprach mit Ihnen vorbereiten kénnen.
Wir reagieren prompt und leiten ohne |hr Einverstandnis keine Informationen weiter.

FIDES
4
UNTERNEHMENS-
BERATUNG

Elisabethenstrasse 15, Postfach 265, 4010 Basel, Tel. 061 54 9111

v Wir suchen einen jingeren, an einer neuen Aufgabenstellung interessierten

“Ingenieur HTL

der sich im Mikrowellenbereich auskennt.

Ihn mochten wir mit dem Aufbau eines technischen Versuchsdienstes betrauen.
Die Konzeption von Messsystemen gehort ebenso zum Aufgabenkreis wie die
Durchfiihrung von Feldversuchen.

Der ideale Bewerber hat ein abgeschlossenes Studium als Elektroingenieur HTL
Richtung Fernmeldetechnik und bringt einschlagige Berufserfahrung mit. Er
besitzt gute Kenntnisse einer zweiten Amtssprache und in Englisch.

Wir bieten fortschrittliche Anstellungs- und Arbeitsbedingungen, eine praxisbe-
zogene Einarbeitung und Weiterbildungsmaéglichkeiten.

Der Dienstort ist in der Region Bern.

Fur weitere Informationen steht Innen unser Herr W. Kuhn (Telefon 031 81 49 31)
gerne zur Verfugung.

Bundesamt fur Ubermittiungstruppen des EMD, Personaldienst, 3003 Bern,
Telefon 031 67 3502
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