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ASKIO
Diese dachorganisation zdhlt ungefdhr 19'000 mitglieder (Impuls
und Ce Be eF werden dieses jahr aufgenommen). Zweck der ASKIO
ist es, die ihr angeschlossenen organisationen in ihrer arbeit
zu unterstiitzen und die rechte der kranken und invaliden zu
 schiitzen.
Titigkeiten: - herstellen des kontaktes und guter zusammenar-
beit zwischen allen organisationen der Schweiz
— gegenseitige orienticrurng und beratung der an-
geschlossenen institutionen
= regelmdssige mitarbesterkurse :
- sozialpolitische tdtigkeiten (ausgestaltung von
eidg. und kant. gesetzgebung bei KUVG, IV, ar-
 beitslosenversicherung etc.) w
- férderung von eingliederungsstdtten, wohn- und
ferienheimen : :
- vertretung gemeinsamer anliegen vor behdérden;,
amtern #: '
- orientierung der offentlichkeit

zusammengestellt von
Uschi Hiirlimann

"DIE ZEIT DER GROSSEN ANLASSE
IST VORBEI"

SITZUNG DER KOMMISSION FUR
OFFENTLICHKEIT

Am 3. april kamen vertreter der verschiedenen regienalgruppen des
Impuls und Ce Be ef in ZGrich zusammen, um die richtlinien fir
die arbeit der regionalgruppen zu erdrtern. Eingeladen zu dieser
sitzung hatte die kommission fir Offentlichkeitsarbeit, die Sth
neu konstituierte.

Regina Personeni, aktiv in der zircher gruppe, fasst die wichtig-
sten punkte zusammen.

l. die kommission stellt sich vor

aufgabe

Das hauptanliegen der kommLSSLOn verantwortlichkeit far die jewei-
besteht darin, die einzelnen re- ligen anlisse von den regional-
gionalgruppen durch praxisbera- gruppen selbst iiberncmmen werden
tung zu aktivieren, wobei die soalite.
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; fFLZLel (konzept).r3>~¥fﬁw
.~ DPa adic bestlmmunqen in den sta-
if”tuten der beiden vereine in be-

- zug auf offentllchkeltsarbelt -
v¥inur wage formullert 51nd, muss—
ten diese konkreter umgeschrleff
 ben werden, um eine ge21elte
- arbelt zu gewahrlelsten._ :
nEEn konzept ist jedoch erst 1n‘
 einenm jahr falllg und soll aus

~den vorgesehenen anléssen’ -
”jheraus erarbe1tet werden.-‘"

w-matlonsstelle)
Ce Be eF noch bestatigt werden

zusammensetzung der mltglleder?

\-EIH Eereglonalgruppen hatten

"PraSLdentin ist Brlgltte Baume-'

ler {koordlnatlons- und infor-
Sleumuss vom

(lst unterdessen geschehen) .

Weitere vertreter werden kom- -
 m1ssiqns1ntern gewahlt.

:2 elnzelne gruppenvertreter |

berlchten,

e krlsta11151erte 51ch eln—7”

.deutlg heraus, dags der be--
. qriff offentllchk61tsarbe1t

noch nlcht genugend resonanz

':gefunden hat. Grunde,welche
ciunter anderem. aufgefihrt wur-

',den, sind: die meisten mit- .

P-glleder von reglonalgruppen

stehen im arbeltsprozess und
sehen die verelnsmogllchkel—
ten eher 1n rlchtung kompen—

'_satlon (d.h. die pflege von
.kontakten -und gemELnsame

frelzeltverbrlngung im 31nn

,‘von entspannung entsprlcht
 dem bedtirfnis vieler). Man-
gelnde durchschlagskraft als,;ff
gruppe sowie das fehlen von
: konkreten vorschlagen erd als

”.welteres hlndernls empfun&en.

<

eventuell auch zuwenig nlcht—w_;f
_behi derte, um' einen anlassg;'°"

o w1rkliCh durch21ehen zu kénnen;

nehmen jedoch,nlcht gerne neu-**5
mltglieder auf da andererse1t8'$
‘eine angst vor gruppenzerspllt-
terung (1nfolge zahlenma531ger
uberbesetzung) vorheIISCht.

3 vorschlage der komm1551on .

"Die zeit der grossen anlasse

ist vorbei". Betont wurde,

dass aktionen, wie jene voﬁ o
Stans (stanserwoche) das kraf-
tepotential unserer vereine .
sprengen mit dem ergebnis, dass

;fweltere dffentlichkeitsarbeit

gt langere zeit 1ahmgelegt w1ﬁd
+da die mogllchkelten ausge- :
schopft Slnd : "

A

Zudem konnten SlCh an solchen
grossanlassen nur elnlge wenlge

"-betelllgen.“

‘Eine alternatlve Sleht die kom—
mission in der veranstaltung von
‘kleineren anldssen mit einer be-

~ stimmten zlelgruppe‘und\mlt]el~

nem bestimmten thema:.

[
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themen:

architektonische barrieren

a)

behindertentransport

bereits bestehendes projekt SBB :
transportprobleme der eigenen region studieren
kontakt mit zusténdigen behdrden '
anlass: '

besichtigung der autobus- und tramanlagen

zvieri mit tr&mlern und behdrde - erfahrungsaustausch
auswertungs

initiative vor stadtparlament

initiative behdrden Uberlassen

zeltungsartikel mit photo

-_—

immobile barrieren

problem studieren: bereits gemachte erfahrungen

dt. stadtebauinstitut

stadtfihrer Zirich, Bern, Luzern, Lausanne usw,

kontakt mit 2-3 architekten der region ankn@pfen

anlass: :

architekten rollstithle schieben lassen

besichtigung von 2-3 neubauten, offentlichen gebduden

evtl. architekten selber 1/2 std. in rollstuhl sitzen lassen
im gesprach: erfahrungen verarbeiten und versuchen, problem-
bewusstsein zu vertiefen

auswertung:

elnen architekten einen zeitungsbericht schrelben lassen
Uber eigene erfahrung.

integration in den arbeitsprozess

a)

gespréch mit personalchef

-~ problem studleren (Klee E. behindertenreport s. 118-135)

PULS vom april und mai

B. Lustig: der beh. mensch 1n unseret
gesellschaft (sozialinst. d. KAB, ZH)
protokolle der -drehbuchsitzung vom 1. 5 TR
suche von zeitungsartikeln

gesprach mit einem personalchef und besichtigung des
betriebes. :

gesprdch mit kdérperbeh. des betriebes, mit nichtbeh. mitar-
beitern (arbeitsklima, integration der behinderten usw.)
auswertung: |

eventuell zeitungsartikel
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’b) gesprach mit einem korberbeh.,
arbeltslos geworden;Ls =

”f_problem stud;ereﬂu ‘was ist rezession ‘
e _u_ﬂiHE:5ga?aarbe1tslosenkasse und korperbeh_ Lo
; L""';ﬁFIV und arb91tslos gewordene korperbeh.‘Vz
"-[rezeSSLOn und k&rperbeh.w. ' :
o -wﬁkprperbeh und arbeltsloser im gesprachf";
L h”dlsku5510n~ elgene erfahrungen (z b, angst um arbeltsplatz)¥J
. auswertung: s i o
- anhand des gesprichs elnen text erarbelten an. e
_54eruberen arbeltgeber e : e s
= 3-4 arbeltslosenkassen : e e - . C
* '~ puLS-redaktion e S
@'*@iursorgestellgn_g' - - ;

fkonperbehlnderte und Jugenderzlehung

”ausarbelten und durchfuhren VOIl - unterrlchtslektlonen mlt relxglons—

’und anderen lehrern (literatur: B. Weber - beh-. aussenselter un—f'

serer sauberen gesellschaft)
"jugendgruppe rollensplel /szenen aus behlndertenalltag .
; dlsku331on‘(erfahrungen der zurcher 1mpuls gruppe)

kantakt zu anderen randgruppen :Lf.j”  ”~: . ‘Wf!«-'

'Wle 5 b. homosexuelle, betagte, drogenabhanglge usw.  57‘

i -"\'

Zu diesen VOrschlagen wurden dle 3 folgenden thesen formullert.  'ﬂ

e l.[themenkonzentrlertes vorgehen

—— e e S St e,

"nicht nur allgemelnplatze, uber die wir via TV gut 1nform1ert
SLnd, brlngen - e
grundllche vorbereltung

‘~2, gle1chze1t1gkelt ‘von lehren und lernen

e e s e S . D . . . et S, . . e S e s S . . . .

| tfelgene bewusstselnsblldung und offentllchkeltsarbelt
;QSLCh selbst in der offentllchkelt formulleren
nproblembewusstseln erweltern ol e -
. eigenes engagement finden : e
‘jfproblembewusstseln und engagement von nlchtbeh wecken

i

"B,fkonkrete, ge21elte aktlonen o

ﬂﬂnlcht melnen eln'e;n21ger“anléSSQﬁérmécﬁteIdie.ganze welt.,
f,zu andern Mg e g0y e e e o
.feln konkretes ‘thema 1ns auge fassen

'Cdafur zustandlge personen suchen (sxch belehren lassen)

g




 ;5ﬂschlussbemerkungen;f_'T

jfz1e1vorstellung.,, iy | |
*Jede reglonalgruppe organlslert bls zur GV des C_

,;Mlndﬁsteﬁs 1-2 sxtzu“gen zur‘vorbereltung e e e
"'~Durchfuhrung des anlasses. ;‘_';-__ = s  H??ﬂT4 ﬁ3ﬂ{WiﬁaViE¥? ?ﬂ

mam 13 november 1976 erfahrungsaustausch :

" Die’ 51tzung war ausgezelchnet vor* Dle st;mmung am schluss der:'ﬁ“*'

L'“f;bereltet' so dass abwelchungen vom 51tzung kann ~'hcffentllch i e

"-V.helfeh"“

"1fthema weltgehend vermleden werden nlcht nur. aus melner sicht -J'”

'Lgﬁkonnten (Es herrschte zZum teil- als optlmlstlsch betrachtet ' 5
”J}dle tendenz vor, 51ch 1n detalls f werden, was die reallsatlon 81- ” Lj
: fzu verlleren) o “a‘~5'nes offentllchkeltsanlasses be—”;
~ Die gewonnene zeit konnte dann fur trifft. Hoffentlich bleibt es
die konkreten anllegen elnzelner ‘nicht nur ‘bei der guten stlm—w‘ 1
'* reg10nalgruppen ‘verwendet ‘werden o _mung, lassan wir uns Zu konkre- j”ﬂ

"und naturlich =z plaudern......: ten taten hxnrelssen._g.4.' e
S e ' ' Reglna Personenl e

EIN STUCK' OFFENTLICHKEITSARBEIT

*;Von elnem belsplel berlchtet d1e reglonalgrdppe Impuis—Zﬁrich,

. die von den belden klrchgemelnden Dlelsdorf angefxagt wur&e,‘ff 
" eine veranstaltung 'der behinderte mensch in ungerer gesell- .
“:;'schaft' mltzugestalten..ner zweck davon war, laut klrchenblatt,
f*den kontakt und das verstandnls zur behlnderung er1e1chtern zu

;In elnem ersten tell berlchtet Franz Lohrl, nlchtbethderter S

']bioroge, uber die vorbereltungen und die durchfuhrung des anlas—,QfV-V

soE in der nachsten nummer soll elne krltlsche auselnanderset--'
fgzung-der gruppe mlt dleser veranstaltung folgen. e :

-1f;Wir proben

gFHier also beglnnt dle geschlch—w'Sepp in StelnhauSEn. Ich schaueﬁ%j-” 
. te far mich: 'Wir suchen man—"‘ mich um, lauter neue ge31chter,f*-¢_f
ijwner, ‘ménner in unsere ziircher . lauter behinderte. Was wollen ;' .
*”u gruppe, manner Flir. DlelSdorf'F'*iSLB von mir, was wxll 1ch von A
550 tont es mir an der Impuls— 2 flhﬁen° iy Sy Gt fg,:: i
GV dm februar lns ahr.-Ich bln;;gMarla fuhrt ein: er wollen Ln f‘*'
angeSprochen, 1ch mach mlt : :‘fDlelsdorf kelnen vortrag {iber

Am 6 marz treffen w1r uns bel"}dle behlnderung halten, sondernif3;3 }

il N
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