
III. Personnel

Objekttyp: Group

Zeitschrift: Rapport pour les années / Bibliothèque nationale suisse

Band (Jahr): 66 (1979)

PDF erstellt am: 31.05.2024

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.
Die auf der Plattform e-periodica veröffentlichten Dokumente stehen für nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie für die private Nutzung frei zur Verfügung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot können zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.
Das Veröffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverständnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss
Alle Angaben erfolgen ohne Gewähr für Vollständigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
übernommen für Schäden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch für Inhalte Dritter, die über dieses Angebot
zugänglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zürich, Rämistrasse 101, 8092 Zürich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch



III. Personnel

Contrairement à l'année précédente, le nombre de personnes effectivement
employées, soit en moyenne 67,25 unités, est demeuré notablement en-dessous
des 68,5 postes auxquels nous avons droit. La raison de cette situation tient
avant tout à la stricte répartition des postes entre les Départements — mesure
entraînée par le blocage du personnel — qui fait que très souvent, il faut attendre
plusieurs semaines voire plusieurs mois jusqu'à ce que les postes vacants soient
mis au concours et de nouveau occupés. Par ailleurs, des difficultés certaines de

recrutement se font à nouveau sentir.

Après 35 ans d'activité, M. Francis Roth a pris sa retraite à fin mai. Ses connaissances

et ses capacités lui ont permis de remplir intelligemment et avec compétence

diverses fonctions au Catalogue collectif. Pour des raisons d'âge également,
M. Willy Bohrer nous a quittés le 31 août. Il dirigeait avec beaucoup de dévouement

et d'habileté la section "Sociétés et Institutions". Nous exprimons ici à nos
chers collaborateurs notre plus chaleureux remerciement et leur souhaitons une
belle retraite.

Le successeur de M. Willy Bohrer est M. Martin Wyssenbach du Catalogue collectif.

Le poste de M. Wyssenbach a été occupé par le responsable du service du prêt,
M. Herbert Sahli; pour le remplacer, nous avons pu engager Mlle Liliane Obrecht.

Plusieurs collaborateurs que nous remercions pour leur activité ont quitté la Maison:

Mme Marisa Bauen-Romano, Mlle Rosmarie Jenni et Mlle Katharina Bürki.
D'autres personnes les ont remplacées: Mlle Christine Fuhrer à la salle des
catalogues; Mlle Barbara Wolfer au Catalogue collectif, Mlle Silvia Müller au service
du prêt et M. Jürg Bolz pour le service des magasins.

Trois stagiaires ont passé avec succès les examens pour l'obtention du diplôme
professionnel de l'Association des bibliothécaires suisses: Mlle Therese Bichsei,
Mlle Ursula Jenni et Mlle Heidi Meyer. De nouvelles stagiaires ont pris la relève:
Mlle Anne Malcotti, Mlle Rosmarie Sarasin et Mlle Jeannette Tüscher. Comme à

l'accoutumée, de nombreuses stagiaires ont accompli des stages chez nous dans le

courant de l'année.

En plus du personnel habituel, nous avons engagé en moyenne, à temps partiel,
23 auxiliaires.
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