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I'effort porte sur le développement paralléle de I’agriculture et de I'industrie.

Le mouvement de concentration des entreprises a été arrété par la pro-
tection grandissante accordée par I’Etat aux « petits ». Cette mesure se traduit
par une « cristallisation de I’appareil productif» que 'on remarque dans la
lenteur avec laquelle le nombre des salariés dans la population active s’accroit :
54 9%,, contre 71 9%, en Belgique, 80 %, en Suéde et 89 %, aux Etats-Unis. La
paix sociale demande que I'on trouve des « formes d’entreprise et des relations
entre le travail et le capital qui fassent naitre le sentiment d’une collaboration
a une ceuvre commune et d’une participation a un produit commun ». Or, il est
bien certain que la classe ouvriére obtiendra plus facilement cet aménagement
du salariat de quelques puissantes sociétés que d’une multitude d’affaires
familiales.

Enfin, I'auteur invite & ne jamais négliger 'importance du facteur humain
car, dit-il, «les qualités des hommes importent plus encore que les richesses
naturelles a la prospérité d’un pays». Il attend de ’enseignement, de la cul-
ture, de la recherche scientifique, I’action nécessaire au redressement de I’éco-
nomie francaise.

L’esprit de méthode et la clairvoyance dont fait preuve M. J.-M. Jeanneney
rendent son étude attachante et aisée a lire en dépit de la complexité des pro-
blemes qu’il traite. Puisse son travail laborieux contribuer a revivifier le climat
économique et social de la France.
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