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L’horaire de travail se stabilisera pour les salariés a 38-40 heures, selon les professions. Le
niveau général de vie s’élévera, en méme temps que le genre de vie deviendra plus ouvert a
la culture. La civilisation tertiaire sera marquée, selon I’heureuse expression de Jean Fourastié,
par « une intellectualisation de la vie sociale ». C’est dire I'importance majeure, non seule-
ment de la préparation scolaire, mais aussi de la formation professionnelle. Le nombre des
¢€leves inscrits dans les établissements secondaires des pays européens de I’OCDE a doublé
depuis quinze ans et il doublera encore d’ici 1980. On devra multiplier et améliorer les
apprentissages, ainsi que les filiéres diverses de I’enseignement technique et supérieur. Enfin,
soit pour les jeunes, aujourd’hui déja mieux préparés que leurs ainés, soit pour ceux-ci
particuliérement, il faudra développer toutes les formes de recyclage et de perfectionnement.
L’éducation permanente est désormais une nécessité pour chacun et pour tous.
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des Hautes Etudes
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Vol. XX, N° 4, Juillet 1969

Recherches sur les prévisions d’emploi
par professions

@ Les prévisions par professions . . . . . . ... ... ... J. VINCENS
@ Les besoins d’emploi des entreprises . . . . . . . . .. .. A. d'IRIBARNE
@ Les objectifs de la firme et I'analyse de I'effectif . . . . . . . Y. DUPUY
@ La prévision des structures d'emploi par la méthode des compa-

raisons internationales et intersectorielles . . . . . . . . . . M.-F. DUTHU
@ Etude des carriéres des ingénieurs de I'Ecole Nationale Supé-

rieure de Chimie de Toulouse . . . ... . . .. .. .. .. M. LOUSTAU

et Y. DUPUY
* * *

@ La vérité des prix dans un monde imparfait . . . . . . . . . S.-C. KOLM
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