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DE MANAGEMENT INTERNATIONAL
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INSTITUTE OF INTERNATIONAL MANAGEMENT

L'IUMI, institut de recherche de l'Ecole

des HEC, étudie les aspects économiques

et managériaux de l'internationalisation

des entreprises, la dimension comparative

du management, ainsi que les formes

d'organisation adaptées à la diversité

économique, culturelle et institutionnelle

des marchés globaux.
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