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A VAssembler generale des actionnaires du chemin de fer
du Saint-Gothard.

<Messiewrs;

Nous avons l'honneur de vous presenter notre vingt-troisieme Rapport de gestion, comprenant
l'exercice de 1894.

I. Bases et etendue de l'entreprise.
Nous devons tout d'abord vous faire savoir qu'a notre grand regret il n'a pas ete possible

en 1894 non plus de fixer les delais de construction des lignes d'acces au nord. Quant aux conditions

de cojouissance de notre gare commune d'Arth-Goldau, line decision du Departement federal
des cliemins de fer a tranche le differend dans le sens de nos conclusions, ce qui a permis de

pousser avec activite la confection des plans.
Ce point, ainsi que la formation des capitaux encore necessaires pour le parachevement de

l'entreprise, sont traites dans d'autres chapitres de ce rapport.

II. Organes de la Compagnie.
Le Conseil d'administration a defini ses attributions dans un reglement organique qui ren-

ferme entre autres la disposition suivante relative ä 1'organisation de Vadministration:
„Dans celle de ses seances, au cours de laquelle est fixe l'ordre du jour de l'Assemblee

„generale ordinaire, le Conseil d'administration institue une commission de trois membres ayant

„pour mandat d'examiner le rapport de gestion et les comptes annuels de l'exercice suivant et de

„presenter ä ce sujet son preavis au Conseil d'administration. Aucun membre ne peut faire partie
„de cette commission pendant plus de frois annees consecutives.

„En outre, le Conseil d'administration nomme dans cette meme seance, pour la duree d'uri

„exercice, une commission de deux membres chargee de proceder deux fois par an au moins, a la
„revision minutieuse de la caisse principale et du portefeuille ainsi qu'ä la verification des placements

„et des papiers-valeurs geres par l'administration centrale pour son propre compte ou pour le

„compte de tiers; les travaux de cette commission feront l'objet d'un rapport ecrit au Conseil

„d'administration. Les membres sortants sont toujours reeligibles."
Relativement k Vetat du personnel des organes de la Compagnie, nous avons ä rappeler ce

qui suit:
L'Assemblee generale a confirme comme President M. Schuster-Burckbardt pour une nouvelle

periode de trois annees; de son cote, le Conseil d'administration a reelu son Vice-president en la

personne de M. le Colonel Hammer. Nous devons mentionner aussi la perte douloureuse que le
Conseil d'administration a eprouvee par les deces de MM. J. J. Spiller, ancien Conseiller d'Etat
(Winterthour), et E. Rossi, ancien Conseiller aux Etats (Lugano); le Conseil federal, autorite
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