Arbeitszeitverkirzung und
Produktionsvermehrung

Autor(en): Ilg, Konrad

Objekttyp:  Article

Zeitschrift: Rote Revue : sozialistische Monatsschrift

Band (Jahr): 2 (1922-1923)

Heft 6

PDF erstellt am: 25.05.2024

Persistenter Link: https://doi.org/10.5169/seals-328428

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.

Die auf der Plattform e-periodica vero6ffentlichten Dokumente stehen fir nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie fiir die private Nutzung frei zur Verfiigung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot kbnnen zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.

Das Veroffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverstandnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss

Alle Angaben erfolgen ohne Gewabhr fir Vollstandigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
Ubernommen fiir Schaden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch fur Inhalte Dritter, die tUber dieses Angebot
zuganglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zirich, Ramistrasse 101, 8092 Zirich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-328428

ftabe ¢, audy in der neu vorgefchlagenen Faffung, den Kantonen und
Bemeinden, Aber die neue Faffung von RArt. 31 weitet dDoch etivas
die febr engen Sdhranfen, die die geltende Vundedverfaflung den
RQantonen bei der Vefampfung ded Wein- und Bieralfoholismus
siebt, und Ddarum ift fie zu begriifen.

ArbeitSzeitverkitvzung und Produftions-

vermehrung.
LBon Konrad Jlg, Bern.

Wiirde die Frage der 48-Stundenmwodhe nur vom Standpunft
der Produftiondmiglichfeit und Verforgung der KRonfumenten mit
allen notwendigen BVedarfaartifeln disfutiert und bebandelt, {o wdren
pie Gegner nicht imftande, aud) nur den Schatten eined Veweifes fiir
die Notwendigleit einer Verldngerung der 48-Stundenwoche 3u er=
bringen. Die Gegner der 48-Stundenmwodhe nebmen ficdh aber faum
dte Miihe, die Frage der Arbeitdzeit von diefem Gefidhtdpuntt aus
su priifen, obwobhl fiir die Ulgemeinheit nur diefer in Frage fommt.

Jn der 48-Gtundenwodhe erblict die fapitaliftifche Gefellichaft
eite Durchbréchung ibred Pringips, die Urbeiter{haft ald Werfzeug,
sur Sdhaffung ibrer NReichtiimer, zu dominieren und zu bebandeln.
Geit Dem Bejtehen der Wrbeiterbewegung und feitbem Vefprechungen
im Gange find, die Urbeitdzeit dburch KRolleftivabfommen odber gefes-
lidhe Regelung auf ein beftimmted Minimum feftzufesen, hat dasd
Unternehmertum und die Vourgeoifie diefe Frage jtetd vom Macht-
ftandpunft aud bebandelt.

Ein fluger und pringipienfefter Unternehmervertreter erfldrte ein-
mal, ,grundfdglihe Fragen, wie bdie Der Urbeitdzeitverfiirung,
Fonnen obne KRampf nidht geregelt werden”. Died war deutlich und
will nichts anderesd fagen, ald dah das LUnternehmertum nur der Macht
weichen werde. Schon der Cinfithrung ded Jehnftundentages, vefp.
der 57-Stundenivoche gingen {hiwere gewertfchaftliche und politifche
RKRampfe vorausd. Wdabhrend Jahren war die Situation {o, dap jedesd
QBerlangen auf Urbeitzeitverfiivzung, und wenn ed fich auch nur um
eine balbe oder Viertelftunde pro Wodhe banbdelte, um Streif fithrte.
A3 dann in den Jabren 1918 und 1919 die fapitaliftifhe Madht-
politif Schlag auf Sdhlag in allen Landern erfchiitfert wurde, mufpte
vag Unternehmertum und mit ibm die Bourgeoifie dem AUnfturm der
AUrbeiterfhaft nacdhgeben und die wdbhrend Jabrzehnten geforderte
48-Stundenwodhe einfithren. Jn den legten zwei Jabren baben {ich
die Madhtverbaltniffe nun wieder suguniten der Bourgeoifie verjchoben
und nun verlangt fie, threm Pringip gemdp, wiederum die Verlin-
gerung der RArbeitdjeit.

Die Frage, ob es8 moglidh fei, bei einer 48{tiindigen Urbeitszeit
pie Menfdhheit mit geniigend Bedarfdartifeln zu verjforgen, diirfte {chon
mit Dem Hinweid auf die Leberfiilllung ded Weltmarted vor dem
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RKRriege mit Jnduftrieprodutten zur Geniige beanfwortet fein. Schon
vor Dem RKRriege vermodhte der AUbfag mit der Produftiondmiglichleit
nicht Schritt zu halten. Wabhrend ded Kriegesd wurde aber die Pro-
puttionditeigerung abermald ungebheuer erhéht. Und zwar gefdhah died
in doppelter Hinficht. CEinmal wurde die menfdhliche Leiftungsfabhig-
feit bis zum Hochitmap gefteigert und zum andern wurden auch da
und dort fedhnifche Verbefferungen eingefithrt, Lehtered aber lange
nicht, wie ed dem ,Goldfegen” gemdp batte getan werden Ednnen.
Qn tecdhnifcher und organifatovifcher BVeziehung fdnnte unendlich viel
getan werden. Wiirde dag Unternehmertum den ndtigen Willen und
por allem die nofwendige Fabigleit befigen, {o ténnte die Produftion
ourdh technifche und organifatorifche Mapnahmen mit Leichtigeit um
20, 30 und mebhr Progent gefteigert werden. Selbit in unferen Haupt-
induftrien, die zum guten Teil auf Qualitdtdarbeit angetviefen find,
finden wir fitvchterlich viickftandige und {hlecht eingerichtete Betriebe,
mit alten und fdhlechten Mafchinen und Werkzeugen. Eine wabre
QBerjchwendung bilden ferner die fogenannten ,aligemeinen Gejchafts-
unfoften”.

tnter diefer Wezeichnung befinden fich gewaltige Summen un-
produftiver Galdve und AUusdgaben, die mit den Produftionstoften
nidhts u tun Hhaben. Durdy Ub{chaffung diefer unproduftiven Aus-
gaben wiitdbe die Produffion zwar nidht vermebrt, aber verbilligt
werden. Diefen fo ungemein wichtigen Faftoven, die die Produftions-
mbglichteit und Geftehungsfoften gewaltig beeinflufjen, wiomet das
Unternehmertum nicht die notwendige und forgfaltige Uufmerffam-
feit ; vielfach feblt biefiiv nicht nur der Wille, fondern audy die Ein-
ficht und Jntelligeny. Wenn bebauptet wird, feit der CEinfiihrung der
48-Stundenwoche fei eine Produftiondverminderung eingetreten, {o
it sundchit feftzuftellen, daph weitausd die meiften Vetriebe gar nicht
imftande {ind, einen zablenmapigen, uniwiderfegbaren BVeweid iiber die
Produftiondvermebrung oder -perminderung ju evbringen. Demgegen-
itber verfiigt die AUrbeiterichaft iiber unumitohliche Deweife, dap in
perfchiedenen Jndujtrien die AUrbeiter ibhre Leiffungen wdabrend Dder
Rriegd- und RKRrifenjabre gany gewaltig erhdht haben. Warum died
gefcheben und immer nochy gefchiebt, ift leicht evtlarlich und leicht be-
greiflich. Jn unfern Hauptinduftrien arbeiten ficher 90 9, der be{dhif-
tigten Arbeiter im Afford oder Stiidlohn, Dasd LUnternehmertum
bat e8 verftanden, {dhon vor Jabraehnten ein Arbeitd- und Lobn-
foftem eingufitbren, dad den Arbeiter fortwdbrend zur Hodyften Kraft-
entfaltung feiner Leiftungen, eigentlich gang automatifh, anfpornt.
Seit bald zebn Jabren folgten fortivdbhrend BVetriebSeinjcdhrantungen,
Lobhnreduttionen, Teuerung ; alled Faftoren, die den Atfordarbeiter
antreiben, feine Arvbeitdtraft aufs Hdchite anzufpannen, um den Ver-
dienftausfall durch vermehrte Urbeitsleiftung wieder eingubringen. So
fam ed, dap jum Beifpiel in der Mafdinen- und Metallinduftrie die
QAtfordanfdge nur um 35 big 45 Y, erhdht wurben, wihrend der Ver-
dienft Des Arbeiters fich um 100 bid 130 9 fteigerte. IMit anbern
Worten : fitr eine Arbeit, die im Jabre 1914 mit Fr. 100 bezablt
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yourde, erbielt der Urbeiter im Jahre 1920 Fr. 140. Der effeftive
Berdienit diefesd AUrbeiters betrug aber nicht nur 40 %, jondern 100
big 1209%. Die Differeny zwifchen dem erhobten AUtfordpreis und
pem effeftiv verdienten Lobn ergibt fich aus der IMehrleiftung. Die
it Den Jabren 1921 und 1922 erlittenen Lobnreduftionen verfudhten
die Utfordarbeiter abermals durch) Mebrleiftungen wieder eingubringen,
wad jum Leil aud) gefchadh. €8 darf aljo mit Fug und Redyt be-
bauptet werden, dap die Produftionsdleiftung ded RArbeiterd in den
legten Jabren gang Dedeutend gejteigert wurde, wdahrend dasg LUnfer-
nehmertum meijtens bet feinen ovganijatorifchen und technijchen Mangeln
verblieben ijt.

AUlle Avgumente, wie Produftionsverminderung, Mangel an BVe-
darfgartifeln, Crhdhung der Gejtehungsfojten find Vehauptungen, die
ben wicflichen Tatjachen nicht entfprechen,

Die Verlangerung der 483-Stundenwoche it eine Madhifrage des
reaffiondren Biivgertums. AUn den Urbeitern, Ungeftellten und BVe-
amten liegt e3, den njfurm ded Profites, der Ausbeutung und
menjchlichen Knechtung abzufdhlagen.

Biicherbejprechungen,

Fur Steuevrpolitit der {dhweigerifdhen Sozialdemos-
fratie von Dr. Paul Meierhans. Kommifjionsverfag der Griitlibuchhand-
Tung, Aiirich 1.

Diefe audgezeichnete Jivcher Difjertation befapt fich in dDurchaus eingehenbder
und grofziigiger Weife mift den Steuerfragen, die die {hiweizerijche Sozialdemo-
fratie in den legten Jabhrzebnten bewegten, Cinem cinleitenden Teil iiber die
theovetifthen Grundlagen dev foztaliftiichen Steuerpolitif folgt eine einlafliche,
iberfichtliche Vejprechung der Stellungnahme der Urbeiterbemwegung zu den
finanziellen Dechungsfragen ded Bundesdhaushalted unter befonderer Verlick-
fichtigung der Verbdltniffe der Nachiviegdjahre., Wenn auch gany naturgemap
mande Darlegungen und Kritifen wegen mangelnder Einfitblung in den inneriten
RKern der fozialiftifhen Weltanjhauung ald einjeitig betrachtet werden diivfen,
bietet Diefe Schrift in ihrer offenen Sprache und jujammenfajjenden Bearbeifung
ver Probleme Der {chweizerifchen Steuerpolitif dem fitbrenden Sozialdemofraten
wertoolljte AUnregung. Meierhansd’ Darlegungen gipfeln in der Forderung nach
Durchfitbrung einer einbeitlich gevegelten Steuergefegebung fiir dbasd gange
Gebiet der Eidgenoffenichaft, wodurd) der Steuerdefraudation wirfam entgegens
gefrefen werben fénnte. Daneben follen eine eidgendififjche AUufwand- und Erb-
fdhaftsfteuer nebit Verbraudhsiteuern oder Monopolen auf Tabafe und Alfohol
sur Grundlage der Bundesfinanzwirtichaft gemacht werden. Die Wermidgens-
und Einfommensiteuern warven einbeitlich fiiv die gange Schweiy ausdzugeftalten,
wenn auch ihbre Crirdgniffe den einzelnen KRanfonen rveferviert werden miiten.
Durch diefed Finanzprogrammn wiirben die Fvlle bes fisfalpolitifhen Charvaftersd
enttleidet und o zum verwendbaren handeldpolitifhen Inftrument umgeftaltet,
,0a8 der Handeldminifter und nicht der Finangminifter bandbabt” (S. 142).

, E. 3. W.

]
Dadg neue Amerifa LUnter dem Tifel ,Amevifa 19227 ift
im Berlag pon Hermann Paetel, BVerlin-Wilmersdorf, ein Buch er{dhienen,
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