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kompetenzzentrum

Kompetenzzentrum fiir Gender Studies

Falls Thr in letzter Zeit einmal auf das Kiirzel KGS gestossen seid und Euch iiber dessen Bedeutung ge-
wundert habt, so soll hier der Schleier geliiftet werden: KGS steht fiir das Kompetenzzentrum fiir Gender
Studies an der Universitit und ETH Ziirich, das letzten Herbst gegriindet wurde.

Dieser Griindung vorausgegangen war ein Versuch, eine gemeinsame Professur fiir Frauen- und Geschlechter-
forschung an Uni und ETH einzurichten. Um die Interdisziplinaritiit dieser Professur zu gewihrleisten, wire sie
fiir jeweils drei bis fiinf Jahre mit ProfessorInnen aus wechselnden Disziplinen besetzt worden. Der Antrag wurde
von der Uni-Leitung Ende Januar 1998 abgelehnt; die ETH-Leitung reagierte dhnlich. Nach diesem Misserfolg
wurde in der Gleichstellungskommission und im Kreise interessierter Personen das weitere Vorgehen diskutiert.
Man einigte sich darauf, ein Kompetenzzentrum aufzubauen.

Im folgenden sollen die wichtigsten Ziele und Aufgaben, die Struktur und die derzeitigen Aktivititen vorgestellt
werden.

Welche Ziele verfolgt das Kompetenzzentrum?
Unter den verschiedenen Zielen, die sich das KGS gesetzt hat, ist sicherlich der Aufbau der dringend benétigten
Lehr- und Forschungskapazitiit fiir Gender Studies wesentlich. Um dieses Ziel zu erreichen, will das Kompetenz-
zentrum die bestehenden Bemiihungen der Forschung und der Lehre im Bereich Gender Studies vereinigen und
koordinieren; Mitglieder des Kompetenzzentrums sollen interdiszipliniir angelegte Projekte zum Thema Gender
Studies entwickeln.

Welche Aufgaben hat das Kompetenzzentrum?
Hauptaufgabe ist die Entwicklung eines Konzeptes, wie Gender Studies in Forschung und Lehre sinnvoll veran-
kert werden konnen: Dazu gehoren einerseits die Initiierung und Unterstiitzung von interdisziplindren Forschungs-
projekten und andererseits — was fiir die Studierenden von besonderem Interesse ist — das Organisieren von
interdiszipliniren Lehrveranstaltungen, die den Studierenden im Rahmen ihres Lizenziats- oder Doktoranden-
studiums angerechnet werden sollen.

Wie ist das Kompetenzzentrum strukturiert?

Das KGS verfiigt iiber eine akademische Leitung bestehend aus fiinf Professorlnnen, je zwei StindervertreterInnen
und der Gleichstellungsbeauftragten. Eine Koordinationsstelle sichert die Verbindung zur Universititsleitung
und unterstiitzt den Aufbau des Zentrums. Ein wissenschaftlicher Beirat schliesslich soll die Tatigkeit des Zen-
trums betreuen und iiberwachen.

Seit Dezember tagt die akademische Leitung regelmissig. Im Augenblick konzentriert sie sich darauf, Projekt-
eingaben beim Nationalfonds vorzubereiten und damit Forschungsgelder hereinzuholen. Unter dem Aspekt, dass
die Forschung eines der Hauptaktivitiitsfelder des Kompetenzzentrums ist und dass es nur bescheidene Ressour-
cen von der Uni erhiilt (fiir 1999 wurden ihm Fr. 20’000.— zugesichert), ist dies sicherlich zu begreifen. Un-
gliicklich ist jedoch, dass dabei die Lehre in den Hintergrund gedriingt wird. Dies war einer der Griinde, warum
sich Studierende, denen Gender Studies am Herzen liegen, zu einer Gruppe zusammengeschlossen haben, die
den Aufbau des KGS kritisch beobachtet und die zwei Studierendenvertreterinnen aus ihrer Mitte argumentativ

unterstiitzt. Die Mitarbeit weiterer interessierter Studierender ist herzlich willkommen; nehmt bitte Kontakt mit
mir auf.

Barbara Good, Studierendenvertreterin in der akademischen Leitung des Kompetenzzentrums Gender
Studies, bgood @pwi.unizh.ch
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