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d’établir un projet de fusion de ces divers grou-
pements.

D’autre part, au sujet de la gréve générale, la
conférence a discuté la situation créée par ’atti-
tude d’un certain nombre de membres de la so-
ciété des employés. Elle a condamné séverement
Pattitude de ces dissidents, qui ont tiré dans le
dos des combattants, spécialement des hommes de
confiance Duby et Woker, en orgambant un ser-
vice d’informations et en envoyant des adresses
de confiance aux autorités.

La conférence proteste contre les calomnies
de ces dissidents. et contre arrestation des col-
légues qui ont été victimes de leurs convictions,
se déclare solidaire de ces collégues et est préte a
employer tous les moyens si des sanctions étaient
prises contre 'un ou Pautre d’entre eux. I’assem-
blée recommande & tous ses membres de rester
fidéles & I'ceuvre de l'organisation sur la base du
mouvement ouvrier modsrne. -

- La Fédération suisse des employés de chemin

‘ ;de fer et de bateaux a vapeur V.S. E. A. ne fait

pas partie de I’Union syndicale. La question fut
posée et une votation générale vient d’avoir lieu
parmi ses membres. Par ‘8450 contre 3327, ils ont
donné leur adhésion. Mais, pour étre définitive,

~ une assemblée de delegues devra encore se pro-
~ nonger.

T usqu 101, T"Union syndlcale groupe 1'Union
ouvriére suisse des entreprises de transport, la
Fédération du personnel des locomotives, les ai-
guilleurs et gardes-voie, le personnel des ma-
neeuvres et les agents de trains.

I’idée de lorganisation toujours plus com-
pléte est en marche; nul ne pourra larréter;
malgré les difficultés surgies momentanément
sur ga route, elle atteindra tot ou tard son but,

 aussi sfirement qu’un ruisseau son embouchure.

L’éduﬁatiO'n "p'ar "le syn_dicat '

Nos organisations syndicales sont devenues

une puissance avec laquelle on doit compter. Tl

~aura fallu l’importante démonstration de ces
‘quatre jours de gréve generale pour attirer sur

elles Pattention des pouvoirs publics qui jus-
qu’ici ne semblaient avoir de la considération
que pour les intéréts bourgems I’admirable ma-
nifestation de solidarité ouvriére qui en est dé-

coulée, ne doit cependant pas nous faire oublier

la grande tache que nous devons accomplir, pour
éclairer les masses sur notre idéal. Ce dernier
mouvement a prouvé & nos adversaires qui

- feignaient en douter que les travailleurs suisses

avaient conflanqe en leurs mandataires, puisque,
sur un simple appel de leur part, des centaines de
mille quittérent subitement leurs occupations

malgré toutes les entraves et les intimidations de
la bourgeoisie. Mais, plutdt que de s’enorgueil-
lir, reconnaissons que cette confiance a accru en
nous le sentiment de nos responsabilités envers
elle et pius que jamais nos efforts devront tendre

"3 faire de chacun de nos adhérents une indivi-

dualité active, consciente et éclairée sur la raison
d’8tre de nos organisations et sur le but a attein-
dre dans Pintérét de la société tout entiére.

Nos syndicats sont puissants, c’est incon-
testable, mais .ils le seront encore davantage
quand chacun d’eux aura pu organiser méthodi-
quement instruction de ses adhérents.

Jusqu’ici, les syndicats ont été surtout préoc-
cupés par les dures nécessités de 'existence; les
mouvements de salaires absorbaiemt complete-
ment Pactivité de leurs comités. Le Journal offi-
ciel de la fédération était & peu prés le seul
moyen d’é6ducation dont disposaient les' membres,
et nous avons dit dans notre dernier numéro ce
que ce moyen valait pour les syndiqués romands
de quelques-unes de nos fédérations.

“ Nous avons étendu notre action, nos effectifs
se sont considérablement augmentes, il nous faut
maintenant travailler nos troupes en profondeur
aussi. Cette tiche incombe en premier lieu aux
unions ouvriéres locales. De par nos organisations
a base centraliste, chaque fédération conduit elle-
méme ses mouvements; la tiche des Unions ou-
vriéres s’en est trouvée allégée. Elles n’ont plus
4 intervenir dans chaque conflit eomme précé-
demment. Leur role se borne au maintien des
bonnes relations entre sections de nos fédérations
dans chaque localité et aux questions d’ordre gé-
néral intéressant spécialement l’ensemble de la
classe ouvriére d’une ville ou d’une région. La
propagande pour la création de nouveaux grou-
pements et appui a donner aux petites sections,
voila la tiche essentielle des Unions ouvriéres.

Le travail d’éducation peut donc devenir pour
chacune d’elles une branche importante de son
activité. Dégagée des préoccupations habituelles
aux federatlons, elles peuvent concentrer dans
chaque localité les efforts indispensables pour
créer une excellente école ouvriére. Comme I’ins-
truction de la classe travailleuse doit étre le but
a atteindre, elle pourrait sunir au parti socialiste
et aux coopératives pour organiser en commun
des centres d’instruction populaire. Ces trois
groupements de Pactivité sociale font de la pro-
pagande, donnent des conférences, sans se préoc-
cuper I'une de Pautre. La dlspersmn des forces et
le manque de méthode nuisent & 'ensemble. Sou-
vent des démarches sont faites par deux groupe-
ments d’une localité auprés de la méme personne

- pour une conférence d donner sur un méme
- sujet dans la méme semaine. Ou bien encore,

conférenciérs sont demandés
sujet. Une entente serait

deux
méme

pour un
-désirable
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dans chaque endroit, non seulement on obtien-
drait plus d’ordre dans: le choix = des sujets
et des conférenciers, mais les moyens financiers
destinés & ce but en seraient accrus par la colla-
boration de deux ou trois groupements; ils per-
mettraient l’orgamsatmn d’un trvail plus fruec-
tueux.

En Suisse allemande, ot existent des Unions
ouvrieres cantonales, il est tout indiqué que c’est
a elles a concentrer le travail d’éducation, mais,
dans nos cantons romands, cela n’est pas encore
le cas; mnous insistons auprés des Unions ou-
vrieéres pour qu’elles prennent cette initiative.

Jusqu’ici, Genéve est la seule ville, olt se soit
maintenu 1'Université ouvriére; sa situation de
_centre intelkectuel lui est ayantageuse. D’excel-
lentes conférences y sont données par des pro-
fesseurs de I’Université qui_ font Pimpossible
pour mettre leur science ‘4 la portée de leurs
auditeurs ouvriers. Mais c’est ’école pour mili-
tants ouvriers que nous révons. Nous y arrive-
rons; espérons que ce sera pour l’année pro-
chaine. :

Pour cette année, ’Union syndlcale met 4 la
dlsp0s1t10n des Unions ouvriéres romandes une
série de conférences, dont voici l’enumeratlon,

elles devront se donner dans I’ordre indiqué:

1. Charles Naine: Le role de la division du. travail
dans la transformation économique de la société.

‘2. Ch. Schiirch: Apercu historique du ' mouvement
ouvrier, les utopistes.

8." Paul Graber: Politique et syndicat.

4. 'G. Heymann: Le but du syndicat et son role éco-
nomigque.

5. Achille Grospierre: La tactique syndicale.

6. Emile Ryser: Les lois de protection ouvriére et
leur application.

Dans un prochain numéro, nous dirons ce que

nous entendons par cours de militants et com-

Ch. ;S’church

ment ils seraient réalisables.

Vié’to_r ,Adler

A D’heure critique, ou la classe ouvriére autri-

chienne se ressaisit apres quatre ans de guerre

“terrible, elle perd son meilleur défenseur: le ca-
marade Victor Adler, qui fut depuis les débuts
du mouvement ouvrier en Autriche son chef in-
contesté.

Et comment le fut-il! Ce qui caractérise in-
dividuellement beaucoup de nos militants: I’en-
thousiasme, la clarté, les connaissances métho-
diques, la sainte croyance en notre idéal, la st-
_ reté du coup d’eeil sur le but a attemdre, l’mteret
. porté aux revendications de chaque ;]our Adler
- fut tout cela & la fois.

La douleur est d’autant plus grande en ce |
moment, ou un monde houveau est en creatlon,_.
comblen un architecte,de sa trempe auralt pu

 étre utile!

La perte si douloureuse pour mnos camarades

autrichiens sera vivement ressentie par toute

PInternationale ouvriére dont Vietor 'Adler sui-
vait avec intérét et compétence tous ses congrés.
I1 emporte dans la tombe la reconnaissance de
milliers et de milliers d’ouvriers auxquels il
donna sans compter le meilleur de lui-méme. Les
efforts de toute sa vie ne restérent pas sans résul-
tats; lui-méme put collaborer i la premiére ré-
publique autrichienne qu’il révait depuis si long-
temps. Kt si aujourd’hui des centaines de mille
prolétaires pleurent leur chef, son esprit demeu-
rera cependant avec eux. Il fut le champion qui
leur ouvrit la voie vers la liberté, Pesprit du dis-
paru les conduira a la victoire finale de la jus-
tice sur P’injustice.
<22

Commission syndicale suisse

~ Une importante séance de la Commission syndicale
a eu lieu vendredi 29 novembre & Olten, sous la prési-
dence du camarade Osecar Schneeberger de Berne.:
La demande dé subvention pour la création d'un
poste de deuxiéme secrétaire au Tessm a donné jus-

‘qu’ici le résultat suivant:

Les ouvriers du batiment ont souscnt 200 fr., les
relieurs 50 fr., les ouvriers des communes et états 100
fr,, la Fédération des arts graphiques 70 fr., les ouvriers

sur cuir 50 fr., les platriers-peintres 150 fr., les métal-

lurgistes et horlogers 1000 fr.; les typographes 300 fr.
D’autres souscriptions de fédérations sont encore
nécessaires pour réaliser ce prOJet toutes n’ont pas en-
core répondu.
Pour le secrétariat .cantonal glaronnais, les subven-
tions suivantes ont été consenties pour 1919: Fédéra-
tions: batiment 50 fr., papier et arts graphiques 100 fr.,

platriers-peintres 50 fr métallurgistes et horlogers 300. i

fr., ouvriers du textile 500 fr.

L’Union syndicale du Lu:rembourg nous annonce sa
création et son désir de nouer des relatmns 1nternatlo-
nales ‘avec notre union suisse. Lia commission prend

“acte de cette communication et charge le secrétariat de

lui répondre favorablement.

Invitation ‘pour la Russie. Par le camarade Hugg-
ler, secrétaire de la Fédération des agents des trains, le
comité fédéral a regcu communication d’une invitation
pour la Russie; afin d’y étudier les conditions actuelles

de ce pays. D’aprés le camarade Schatz, représentant

des fédérations syndicales russes, la delegaﬁn aurait
di étre- formee de cing 2 six représentants

tions suisses, avee le ‘camarade Huggler co
de la délégation. Le comité fédéral décida de n
accepter cette invitation et de laisser aux fédéra

liberté d'envoyer quelqu'un ou pas et par con e, de

proposer & la prochaine conférence internationale l’en-
voi d’une délégation en Russie. Cette proposition fut
ratifiée par la commission syndicale.

Conférence tnlernationale de la paix. Le président
de la centrale syndicale hollandaise, camarade Oude-

_gest, mnous invitait telegraphiqnement 4 une  confé-
rence internationale qui devait se tenir en méme temps .

et au méme endroit que le futur congrés de la paix.

Dans une lettre, cette invitation nous était confirmée _
avec: la proposition d’ordre du jour suivant: Nouveaux

statuts; transfert du secrétariat 1nternat10nal confé-
rence de la paix; nomination d’une commission de Te-
présentants syndicaux pour les négoziations de la paix.
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