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Union syndicale suisse

Ume conférence des représentants des cartels
syndicuux et des fedeérations syndicuies.

(Article 10 des statuts.)

Les samedi 19 et dimanche 20 juin 1926
Ouverture de la conférence: Samedi 19 juin,
& 2 heures 30 [de I'aprés-midi
au Restaurant du Griitli, 21, rue Chantepoulet,
a Genéve

ORDRE DU JOUR:

Appel.

Communication du secrétariat.
L’assurance-chomage sur le terrain local et
cantonal.

La position des cartels locaux et cantonaux
dans 1’Union syndicale suisse.
La propagande syndicale.
Les souscriptions dans les cartels.

La banque syndicale.

L’assurance vieillesse, invalidité, survivants
dans les syndicats.

9. Visite au Bureau international du travail.
10. Divers.

Les organisations affiliées sont invitées a faire
parvenir d’ici au 1¢° juin au comité de 1’Union
syndicale les propositions qu’elles auraient a for-
muler pour cette conférence, notamment si elles
ont encore d’autres questions & porter a l'ordre
du jour. Des propositions faites & la conférence
méme et qui n’auraient pas trait aux sujets mis
a lordre du jour ne pourraient étre prises en
considération.

Le droit de se faire représenter a la confé-
rence est précisé dans larticle 10 des statuts de
I'Union syndicale disant:
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« Le comité syndical a le devoir de convoquer
des conférences pour discuter des questions de
politique sociale et économique, d’assurance-
ouvriére, pour prendre position contre des me-
sures des autorités et des fédérations patronales
qui menacent les intéréts légitimes des ouvriers.

Tous les cartels syndicaux® inserits peuvent
envoyer des délégués & ces conférences qui, si le
besoin s’en fait sentir, devront avoir lieu séparé-
ment pour la Suisse francaise et la Suisse alle-
mande.

Le nombre des délégués est de: un, jusqu’a
25600 membres; deux, pour 2500 & 10,000 mem-
bres, et trois, pour plus de 10,000 membres.

Les fédérations ont dcoit au nombre de repré-
sentants mentionnés a Iarticle 8, al. 2.

Les décisiong de ces conférences sont valables
s1 dans un délai de 14 jours apreés leur publication
par une fédération ou le comité d'un cartel syn-
dical ?, leur compétence n’est pas contestée.

Dans ce dernier cas, c¢’est la commission syn-
dicale, respectivement le congrés syndical qui
décide. : ,

Les frais de délégation sont a la charge des
organisations qui envoient les représentants. »

Les participants a la conférence pourront met-
tre & profit leur présence & Genéve pour visiter
le Bureau international du travail, installé dans
un nouveau batiment. La visite sera précédée .
d’une causerie sur lorganisation du Bureau.

Les organisations sont invitées a faire par-
venir jusqu’au 10 juin le nom de leurs délégués
en ge servant du formulaire qui leur sera envoyé.

Fraternelles salutations!
Le comité de 'Union syndicale suisse.
1 T,es unions ouvriéres locales, lorsqu’elles ne com-

prennent pas d’organisations politiques, sont considérées
comme cartels syndicaux.
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