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La politique syndicale internationale
comme unité

Par Heinz O. Vetter
président de la Confédération des syndicats allemands

Depuis leur fondation, les syndicats s’efforcent de reconnaitre et de
défendre les intéréts communs de tous les travailleurs au-dela des
frontiéres nationales.

Cette tache, les syndicats ne la peuvent accomplir aujourd’hui que si
leur regard va également au-dela des limites des continents. Ainsi,
il faut nouer des «liens de solidarité nouveaux» avec les travailleurs
dans le tiers monde. Résoudre la question sociale du 20° siécle, c’est
appuyer solidairement les pays d'Afrique, d’Asie et d’Amérique
latine. L’'Europe dans son ensemble peut fournir une contribution
importante, si I'on arrive a poursuivre tous les débuts de détente
entre I'Est et 'Ouest.

Plus que dans le passé, les syndicats dans toute I'Europe sont
invités a aborder les problémes économiques et sociaux interna-
tionaux, sans égards pour les divergences idéologiques. Des
taches essentielles se présentent a nous pour une politique syndicale
internationale comprise comme unité

- étant donné l'intégration économique croissante dans le monde
occidental en général et en Europe de I'QOuest en particulier;

- étant donné les fonctions changeantes des syndicats en Europe de
I'Est et en Europe de I'QOuest, ainsi que leur communication
nécessaire et

- en vue des pays du tiers monde en voie de développement (la
répercussion surlasituation européenne ne devant pas étreoubliée
en fin de compte).

Depuis la fin de la deuxiéme guerre mondiale, nous assistons a un
processus d'intégration d'envergure mondiale. L'importance des
structures traditionnelles des entreprises et de la concentration
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