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Facettes de I'OIT

Comment rendre compte de la richesse et de la complexité d'une organi-
sation vieille de plus de 60 ans, dont chaque délégation nationale est
triple (le gouvernement, les travailleurs et les employeurs étant représen-
tés de facon autonome) et dont la «spécialité» est si vaste qu’il n'y a pour
ainsi dire aucun domaine d’activité humaine qui ne soit concerné? Com-
ment rendre compte de l'intérét de ce «machiny», et notamment de |'im-
portance qu'’il revét pour les travailleurs?

Dans ce numéro de la Revue syndicale, consacré exclusivement a I'OIT,
nous avons choisi une approche ponctuelle, et mis en relief, plus particu-
lierement, ce qui touche directement la Suisse.

L'article d’Alexandre Berenstein, professeur et ancien juge fédéral, ana-
lyse I'attitude de notre gouvernement et de notre parlement face aux
instruments (conventions internationales et recommandations) élaboreés
par les Conférences internationales du travail. Albert Heyer, fort de sa
longue pratique de I'OIT aux cotés des travailleurs, trace un portrait de
I'organisation et rappelle ses liens avec les syndicalistes suisses.

Une présentation générale de la Conférence de juin 1983 précede les
rapports des collégues Carron (FOBB) et Walder (USL), membres de la
déléegation des travailleurs.

Le portrait d’Albert Thomas, par Théodore Beregi, est une confirmation
du role que les syndicats ont joué dans le développement du BIT.
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