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Organe mensuel de I'Union syndicale suisse Revue
syndicale
N°12 Décembre 1983 75° année SU’Sse

Continuité et changement

Par Ruth Dreifuss

Avec ce dernier numéro de I'an 1983 s’accomplissent trois quarts
de siécle de parution de la «Revue syndicale suisse». Ce mensuel
est, par excellence, I'organe régulier de I'Union syndicale suisse.
Jusqu’a l'introduction d'une page USS dans les hebdomadaires
et les bimensuels des fédérations, il a été le seul moyen d'informer
directement quant aux activités et aux prises de position de |'or-
ganisation faitiere. Les autres publications, et notamment les
communiqués et le service de presse hebdomadaires, alimentent
en effet les canaux des fédérations, de la presse et des media
électroniques. C'est dire que la «Revue syndicale» et sa sceur
alémanique, la «Gewerkschaftliche Rundschauy, jouent un réle
essentiel. Cela justifie les «sacrifices» financiers consentis tout au
long de ces années, et qui ont atteint, comme ordre de grandeur
annuel, 30000 francs au début de cette décennie. En effet, les
abonnements (30 francs en régle générale, 15 francs pour les
syndicalistes) et les ventes au numéro (3 francs) ne suffisent pas,
en |'absence de toute publicité, a couvrir les frais d'impression, de
traduction, d’expédition et les honoraires. Deux questions se
posent alors: la qualité de la «Revue syndicale» correspond-elle
a I'ampleur de cet engagement financier? La «Revue syndicaley
répond-elle suffisamment aux besoins de ses lecteurs?
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