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Le premier commentaire du contrat de travail publi¢ par I'Union syndicale
suisse, du a la plume d’Otto Lang, juge a la Cour supréme du canton de
Zurich, a paru en 1912 d¢ja et a connu plusieurs mises a jour.

Deés 1951, Edwin Schweingruber reprenait cette tache; apres I'entrée en
vigueur des nouvelles dispositions du titre X du code des obligations, le
commentaire de ce professeur a I’'Université de Berne et juge a la Cour
supréme du canton de Berne devait de plus en plus faire autorité.
L’Union syndicale suisse a confi¢ le soin de poursuivre cette ceuvre a une
nouvelle équipe: Christiane Brunner, Jean-Michel Biihler, Jean-Bernard
Waeber. Leur commentaire du contrat de travail allie la clarté de 'exposé
a la solidité des connaissances.

La série des Documents de ['Union syndicale suisse a également publi¢ des
documents ou des ouvrages de syntheses en matiere de droit public et de
droit collectif du travail. Ils sont indiqués ci-dessous.

Commande

Prix membres Prix
USS
. eX. Brunner/Biihler/Waeber:
Commentaire du contrat de travail
(1989), 300 pages ‘ Fr. 40.— Fr. 56.—
ex. H. P. Tschudi: La protection
des travailleurs en droit suisse (1987),

157 pages Fr. 10— Fr. 18.—
ex. H. P. Tschudi: La constitution sociale

de la Suisse (1987), 130 pages Fr. 8.- Fr. 15—
ex. F. W. Bigler: Commentaire de la loi

sur le travail (1986), 222 pages Fr. 15—~ Fr. 24.—
ex. E. Schweingruber/F. W. Bigler: »

Commentaire de la convention collective
de travail (1973), 127 pages Fr. 14— Fr. 20.—
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Publications éditées par I’Union syndicale suisse
et la Centrale suisse d’éducation ouvriere

Publications USS

- Commentaire de la convention collective
de travail (Schweingruber/Bigler) (1973)
— Lessyndicats en Suisse (1976)
— Sécurité et santé au travail ( 1984)
— Amiante et santé au travail (1985)
— Temps de travail et sante (1986)
Nouvelles techniques dans les
entreprises et les bureaux (1986)
— Commentaire de la loi sur le travail
(Bigler) (1986)
— Conge-formation pay¢ (1987)
— Les 40 heures: faits et opinions
(Beat Kappeler) (1987)
— Laprotection des travailleurs en droit suisse
(Hans Peter Tschudi) (1987)
La Constitution sociale de la Suisse
(Hans Peter Tschudi) (1987)
— Laformation professionnelle dure toute la vie.
Le modele USS de la formation professionnelle
et complémentaire (1989)
Commentaire du contrat de travail
(Brunner/Buh er/Waeber) (1989)
— Lesimmigrés —une minorité sans droits
politiques? (Marquis/Grossi) (1990)

|

Publications CEO

— «Cercles de qualité» (Dossier de formation)

— Utilisation pratique des médias

— Travailirrégulier, travail du dimanche
dans I'optique syndicale

— Acteurs et rapports de force dans la politique

suisse (documentation rassemblée par

V. Moser et D. Siiri)

Laretraite approche: enfin la liberte — et quoi

apres!?!

— Conduite de réunion et droit d’association

— Repartition du revenu en Suisse (M. Rossi)
Formes nouvelles de 'aménagement et de la
reduction du temps de travail — travail pour
tous (V. Moser)

— L’entreprise et ses stratégies (A. Cacciola)

— Comment lire un bilan (B. Kappeler)

— Le 2¢ pilier de la prévoyance-vieillesse (la LPP)
(J. Gasche, W. Ruch)

127 p-
162 p.
48 p.
32p.
49p.
20 p.

222 p.
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47 p.
157 p.
123 p.

42 p.
306 p.
50p.
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* Prix réduit accordé aux membres des syndicats affilies a ’'USS

Adresser vos commandes au secrétariat USS, case postale 64, 3000 Berne 23.
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