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Immer mehr Méanner unterliegen nicht mehr dem Zﬁang, Gefilhle wie Zirtlichkeit, Trauer, Riihrung unterdriicken
zu miissen. Der Felsblock von Mann ist nicht mehr gefragt. Sind wir am Ende des Mannlichkeitswahns angelangt?

Lesen Sie dazu unseren Leitartlkel. (Aufnahme Jesper Dijohn)

10. April 1978
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Veranstaltungen

MUBA 1978
Tag der Frau, Mittwoch, 19. April

Der Tag aer Frau an der Schweizer Mu-
stermesse in Basel ist bereits zur Tradition
geworden. Er steht diesmal unter dem
Thema «Die Frau in Zeiten wachsender Un-
sicherheit und Gewali». An einem Podiums-
gesprach nehmen folgende Personlich-
keiten teil: Johanna Lemke, Bundesvorsit-
zende des Deutschen Staatsbiirgerinnen-
Verbands E. V. (Berlin); Hephzibah Me-
nuhin, Prasidentin der Association anglaise
des femmes pour la paix (London); Giséle
Halimi, Advokatin und Schriftstellerin (Pa-
ris); Marie Mavrommati, Generaldirektor
des Justizministeriums (Athen); Susanna
Agnelli, Miiglied der Abgeordnetenkammer
(Rom); Judith Stamm, Dr. iur. Polizeioffizier
(Luzern); Olivia Egli-Delafontaine, Rechts-
anwalt, Prasidentin des Schweizerischen
Verbands fur Frauenrechte (Zirich). Im An-
schluss an das Podiumsgesprach werden
Fragen aus dem Publikum beantwortet. Wer
Fragen im voraus einsenden mochte, richtet
sich an Frauenzentrale Basel, Marktgasse 4,
4051 Basel.

Sonderschauen Frauen, 15. bis 24. April

Am Nachmittag werden Fiihrungen zur
Sonderschau Frauen in der Messe gemacht.
(14 Uhr, 15 Uhr, 16 Uhr ab Foyer Grosser
Saal Halle 1). Im Kleinen Saal wird der
UNICEF-Film «Samira — die tunesische Frau
als Entwicklungshelferin im eigenen Land»
gezeigt.

Die Sonderschau Frauen ist wahrend der
ganzen Messedauer zu sehen. In Halle 14
findet man: Biicherstand des Schweizeri-
schen Verbands fiir Frauenrechte — Schwei-
zerischer Frauenturnverband; Konsumen-
ten-Vereinigung; Schweizerische Vereini-
gung der Hauspflegeorganisationen;
Schweizerisches Institut fir Hauswirtschaft;
Europaische Frauen-Union; Arbeitsgemein-

uk/ms. Eine Ueberraschung am Bii-
cherstand, den Elisabeth Castiglioni
und Marianne Schmid von der Ver-
einigung fir Frauenrechte Basel mit
der Buchhéndlerin Annemarie Pfister
fir die Muba organisiert haben: Am
Tag der Frau — Mittwoch, 19. April —
wird Maitre Giséle Halimi ihre Biicher
signieren. Neben ihrem Klassiker «La
cause des femmes» werden auch ihre
neuen Biicher «La criminalité de la
femme» und «Le programme commun
des femmes» aufliegen.

schaftt Schweizerischer Budgetberatungs-
stellen;: Aufbauorganisation Feministische
Partei;; «Schweizer Frauenblatt».

ImHalle:26 findet man Stéande des BSF; der
21 Schweizerischen Frauenzentralen; des
Schweizenischen Gemeinnltzigen Frauen-
Vereins;, Evangelischen Frauenbundes, Ka-
tholischen: Frauenbundes und des Schwei-
zerischem: Verbands. fiir Frauenrechte.. Die
Prasidentinnen sind am Tag der Frau pen
s@nlich anwesend.

«Berufsinformationen» erteilen am Stand
des: BSF und der Frauenzentrale Basel
Fachleute aus den verschiedensten Berufs-
gebieten.

«Frau und Politik» ist der Titel des Ge-
meinschaftsstands der Frauen von neun
Parteien der Schweiz, namlich: FDP, PdA,
LPS, EVP, SPS, LdU, CVP, POCH, SVP.
Thema: «Mutterschutz heute —wie kdnnte er_
morgen sein?»

«Die Frau im Dienste des Mitmenschen»
stellen dar: FHD, RKD, SZSV, BZS. Ebenso
vertreten ist der Schweizerische Bund absti-
nenter Frauen.

Messeeintritt am Tag der Frau: finf Fran-
ken (anstait sieben Franken) fiir alle Frau-
en.

[ |

Veranstaltungen

22. April: Delegiertenversammlung des:
Bundes Schweizerischer Frauenorganisatio-
nen in Bern.

25. April: Delegiertenversammlung des:
Verbandes Schweizerischer Hausfrauenver-
eine in Schinznach-Bad.

25./26. April: Generalversammlung des
Schweizerischen Lyceumclubs in Basel.

26. April: Vereinsversammiung des Schwei- :
zerischen Instituts fiir Hauswirtschaft in Zu-
rich.

30. April: Delegiertenversammlung des
Verbands christkatholischer Frauenvereine:
der Schweiz in Magden AG.

9./10. Mai: Jahresversammlung des:
Schweizerischen Gemeinniitizigen Frauen-
vereins in Uster.

18. Mai: Prasidentinnenkonferenz des BSF
zur Gleichheitsinitiative in Zirich.

18. Mai: Delegiertenversammlung des
Schweizerischen Bunds der Migros-Genos-
senschafterinnen im Wallis.

19./20. Mai: Generalversammlung des
Evangelischen Frauenbunds der Schweiz in
Schaffhausen.

20./21. Mai: Delegiertenversammlung des
Bunds Schweizerischer Pfadfinderinnen in
Schaffhausen.

Was ist Feminismus?

In den Volkshochschulkursen der Univer-
sitat Basel beginnt am 24. April das Kollo-
quium «Was ist Feminismus». (Leitung Gin=
gi Herzog-Beck),
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Abschied vom Mannlichkeitswahn?

«Superman» ist noch immer das Idol von
Millionen. - (P)

Tiefgreifende Umwalzungen spiegeln sich
zuerst in der Sprache. Und so kommt es
wahrscheinlich nicht von wungefdhr, dass
- Begriffe wie Mannesmut, Manneskraft, Man-
nestum, mannhaft, ja sogar mannlich, die
- noch vor zehn Jahren ernst genommen wur-

- den, heute verstaubt, verkrampft, ja lacher-

', lich wirken. Junge Maénner von heute be-

_ trachten ihren Militardienst kaum mehr als

-«Schule - der Mannlichkeit». lhrer wilden
Barttracht zum Trotz stellen sie die negati-
ven Aspekte, die dem Wort Mannlichkeit an-
haften, in Frage.

Als man begriffen hatte, dass eine Ord-
nung, in der es nur einer Oberschicht wohl
war, nicht von Gott gewollt sein konnte, war
der Weg zur Demokratie offen. Und wenn
man heute begreift, dass Mann-sein und

_ Frau-sein biologische Tatsachen sind und
nichts weiter, dann ist der Weg offen zu
einer menschlicheren Gesellschaft. Denn
von den Lorbeeren der Mannhaftigkeit
konnte ja die Halfte der Menschheit ohne-
hin nichts ernten, und Ménnern, die diesen
Leitbildern nicht eisern, streng und schnei-
dig nachlebten, ging es nicht gut.

Doch diese Wandlung der Sprache ist nur

ein Frihlingsbote. Der Friihling selber ist -

noch weit. Heute ist es eine beéngstigende
Tatsache, dass wir alle auf einem Pulver-
fass sitzen. Bei den Abriistungsgespréichen,
die Anfang dieses Jahres in Genf stattfan-
den, stelite Olof Palme, Ex-Ministerprasi-
dent Schwedens, fest, dass die Menschheit
taglich eine Milliarde Dollar allein fiir die
Riistung ausgibt; dies in einer Zeit, in der
€s ganzen Volkern am Lebensnotwendigen
mangelt. Erfindergeist, Technik, Fantasie

und unsaglich viel Arbeitskraft, von der Ver-
geudung von Energie nicht zu reden, wer-
den tagtaglich eingesetzt, um Dinge herzu-
stellen, die Menschen, die einander nichts
zuleide getan haben, anwenden sollen, um
einander zu vernichten oder zu verkriippeln,
und zwar moglichst rationell. Und weil die
Rationalitat nunmehr absolute Spitzenkapa-
zitat erreicht hat, ist die Moglichkeit, alles
Leben auf diesem Planeten iiberhaupt zu
vernichten, jetzt erreicht.

Wahnwitz des Mannstiimeins

Diese Situation ist aus der Weiterfiihrung
«mannlicher Ideale» bis zur letzten Konse-
quenz  entstanden.  Mannlichkeitsideale
spiegeln’ sich zum Beispiel in den blutriin-
stigen europdischen Landeshymnen von
vorgestern, gestern bis heute. Da sangen
brave, arbeitsame Biirger und Familienvater
eines betont friedliebenden Landes: «Hast

noch der Sohne ja... freudvell zum
Streit...» oder «Schmerz uns ein
Spott...». Und sie glaubten an ihre eigene

heldische Tapferkeit, diese Wackeren, wenn
sie aus vaterlandischem Anlass und/oder
auch biergefiillt solches im Chore Gleichge-
sinnter dahersangen.

Seit fast 200 Jahren, seit der Franzosi-
schen Revolution, ist in Europa der Begriff
«Vaterland» dazu benutzt worden, Manner
aufzureizen, um sie, oft wider besseres Wis-

Starke Motoren symbolisieren ménnliche Kraft und Potenz.

sen, auf andere Manner zu hetzen und sich
gegebenenfalls von diesen anderen téten zu
lassen.

Noch frither setzte man Manner mit dem
Stimulans «Mannlichkeit» fiir andere Kamp-
fe ein, die einer gewissen Schicht dienlich
waren, etwa der Macht einer Kirche, einem
Landesfiirsten, einem Clan oder der Fami-
lienehre, fir die man Fehde und Blutrache
inszenierte, einer ldeologie, die man gebiih-
rend zurechtbog, um den kleinen Mann zum
Killer umzufunktionieren. Die Gefahr be-
steht, dass neuerdings Ideologien die blut-
riinstigen Vaterlandsbegriffe ablésen. Der
Anfang dazu ist bereits gemacht.

Was sich im Grossen mit irrer Grausam-
keit als Weltgeschichte durch die Jahrhun-
derte standig wiederholt, passiert im Klei-
nen als Alltag: Der Mann «muss hinaus ins
feindliche Leben.» Warum eigentlich feind-
lich? Warum muss man das Heldentiimein
auch in den kleinbirgerlichen Alltag tra-
gen? Muss Kampf ein Mannerideal sein?

Mannliche Hausmuffel, Potenzprotzen
und Kraftmeier

Damit die Art nicht vollstandig aussterbe,
hat man immer die andere, die stillgelegte
Halfte der Menschheit mit Gesetzen, guten
Worten und notfalls mit Gewalt verpflichtet,
die durch Krieg, Mord und Totschlag geris-
senen Liicken aufzuforsten. Just jene Obe-

(Bild Dijohn)
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ren, Kaiser, Konige, Fihrer, Kriegsgurgeln,
Gottesmanner, die den mannlichen Teil der
Menschheit jeweilen fast ausrotteten, umga-
ben die Mutterschaft mit einem Glorien-
schein. Jene Frauen aber, die, aus welchem
Grund auch immer, kein Kind als Alibi ihrer
Weiblichkeit vorzeigen konnten, wurden
schikaniert, als tberspannt taxiert, gesell-
schaftlich geachtet. Sie hatten ihre einzige
Existenzberechtigung, die Reproduktion, ver-
saumt.

Vaterschaft hingegen wurde nie verehrt,
sondern hochstens als Beweis sexueller Po-
tenz bewundert. Denn aktive Vaterschaft,
die sich im Pflegen des Kindes manifestiert,
wurde lacherlich gemacht.

Ein echter, ein heldischer, ein mannlicher
Mann sollte auf hohem Ross, hinter dem
Schreibtisch oder am Verhandlungstisch
wendig und geschickt sein. In seinen eige-
nen vier Wanden jedoch hatte er mit seiner
Hilflosigkeit im hauslichen Bereich zu ko-
kettieren. Er durfte noch im Garten «schaf-
fen», dass ihm der Schweiss von der Den-
kerstirne troff; je nachdem war auch Tep-
pichklopfen noch eine harte Mannssache.
Aber Kochloffel, N&hnadel, Staubsauger,
Einkaufstasche oder gar Kinderwagen ziem-
ten dem Herrn der Schopfung nicht. Wurde
er von den lieben Kollegen mit diesen nitz-
lichen Utensilien gesehen, dann hanselte
man ihn als Pantoffelheld und Hoseler. Ein
echter, rechter, ein mannlicher Mann gab
sich mit seinem Nachwuchs erst ab, wenn
dieser auf Argumente ansprechbar war. Und
dann hatte er vor allem die Soéhne, die
Stammbhalter, zu drillen.

Den Frauen nahm man intellektuelle
Fahigkeiten Ubel, betrachtete sie als un-

weiblich, unnaturlich, nicht der fraulichen
Bestimmung entsprechend. Frauen hatten
jene Wunden zu verbinden, welche die
Manner sich mit Kampf und Krampf ge-
schlagen hatten, und die kiinftige Genera-
tion so weit zu versorgen, bis diese, sofern
mannlich, reif fir eine Erziehung zu irgend-
welcher Kampfeslust, in ebenfalls mannli-
che Hande gegeben werden konnte. Den
Frauen geziemte es dann, tapfer als Solda-
tenmutter sich zu freuen, dass die Soéhne
auf dem Feld der Ehre fallen durften, sofern
sie nicht zu Krippeln verstimmelt Gberleb-
ten und von Frauen gepflegt werden muss-
ten.

Bis heute pragt das Mannlichkeitsideal
das Gesicht der Welt — und wahrhaftig, es
ist kein schdénes Gesicht. Bis heute versu-
chen Menschen mit sogenannt «weiblichen»
Eigenschaften im Rahmen des ihnen Mégli-
chen das Allerschlimmste zu glatten. Es
konnte ihnen nicht gelingen, denn zu den
wichtigsten Fragen hatten sie nichts zu sa-
gen.

Die weiblichen Tugenden

Was mannlich und was weiblich ist, wurde
von Philosophen und Kirchenméannern, Poli-
tikern und Militars festgelegt. Die Ansichten
dieser «Weisen» haben sich bis heute ge-
halten und wurden vom Grossteil der
Menschheit brav befolgt.

Weibliche Tugenden waren Geduld und
Duldsamkeit, Sanftmut und Nachgiebigkeit,
Treue, Schonheit und gerade so viel Intelli-
genz, dass das Leben an der Seite dieser
personifizierten Langeweile fiir einen nor-
malen Mann noch 2zinigermassen ertraglich

staunen. Wahrlich ein Symbol des Mannlichkeitswahns. (P)

Er ist heute kein hoffnungsioser Outsider
mehr. Junge Madchen ziehen den Partner,
der auch auf Gefiihle ansprechbar ist, dem
Kraftmeier meist vor. (Bild Dijohn)

war. Eine kluge Frau gab sich dimmer,
denn es war fir sie wichtig, sich nicht intel-
ligenter zu zeigen als der kiinftige oder an-
getraute Ehemann.

Eine Frau, die aus diesen scheinheiligen
Normen auszuscheren wagte, wurde je nach
Zeitalter als Hexe verbrannt, als tiberspann-
te Jungfer verlacht, als nichtsnutziges Ehe-
weib verstossen.

Rousseau, mehrmals in seinem Leben von
Frauen ganz verschiedener sozialer Schich-
ten und Bildung abhangig, meinte stolz:
«Die Madchen mussen frih lernen, Riick-
sichten zu nehmen. Das weibliche Wesen,
welches nur seiner Neigung folgen wollte,
wirde bald diese Freiheit mit grossem Leid
bezahlen. Es gehort zum Beruf (Beruf!) der
Frauen, durch ihr ganzes Leben hindurch
unausgesetzt die strengste Riicksicht auf
das Passende zu nehmen, ohne dass es
ihnen etwas zu kosten scheinen darf.» Er
selber nahm allerdings nicht Ricksicht auf
das Passende, sondern tat nach Méglichkeit
das, was ihm passte.

Der frustrierte Mann

Auch wenn sie es kaum zugeben, die
Manner wurden mit der aufgepfropften Hel-
denhaftigkeit nicht gliicklich. Sie leiden an
der «harten Manneszucht» und am Stahlbad
des Krieges. Sie leiden auch am Alltag, der
fur sie ein standiger Stress ist, wenn sie am
verkrampften Image des Mannlichkeits-
wahns festhalten. Sie leiden daran, dass sie
allein die Familie ernahren mussen, weil
man sie sonst der Unfahigkeit zeiht und
dies, obwohl die Frauen die gleichen Lei-
stungen erbringen kénnten, wenn man sie

‘zu den gleichen Bedingungen arbeiten las-

sen wiirde. Beim heutigen Stand der Tech-
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nik ware es moglich, die Arbeitszeit zu re-
duzieren und die Pflichten im Beruf auf bei-
de Geschlechter zu verteilen, so dass Mann
und Frau sich auch in die Hausarbeit teilen
kénnten. Denn warum soll es eigentlich un-
mannlich sein, sich mit seinen Kindern ab-
zugeben und sich in seinem Haushalt zu be-
tatigen?

Die Manner alten Stils sind mehr und
mehr verunsichert. Denn eine junge Gene-
ration beginnt, die alten Verhaltensmuster,
die das Leben bis heute gepragt haben, auf-
zulésen. Das zeigt sich an Auesserlichkei-
ten. Viele junge Ehemanner schamen sich
nicht mehr-des Kochloffels, des Staubsau-
gers und der Einkaufstasche. Sie lernen,
ihre Kinder zu pflegen und bekommen auf
diese Weise eine neue Beziehung zu ihnen.
(Der patriarchalische Réacher alter Schule
war ja auch langst lberfallig.) Sie beginnen,
die Auswirkungen des Mannlichkeitswahns
zu durchschauen und vieles, das ihre Vater
noch bierernst hochgehalten haben, finden
sie einfach lacherlich. Sie zeigen Gefihle,
etwas, was sich friher kein Mann leisten
konnte. (Ein Bub weint nicht!)

Was den Mannern als mannlich, den
Frauen als weiblich zudiktiert worden ist,
wird je langer je mehr in Frage gestellt.
Kein Mann ist nur «mannlich», keine Frau
ist nur «weiblich». Wenn das Gute von bei-
den anerkannt und von beiden Geschlech-
tern gelebt werden koénnte, wenn Menschen
nicht mehr in Schemen gepresst, Indivi-
dualitat nicht mehr erdriickt wiirde, dann
dirfte man das vielleicht als Hoffnungs-
schimmer flir eine menschlichere Welt be-
trachten. Margrit Gotz-Schlatter

Das Porirat

Hans strickt Socken,
Ernst ndht einen Jupe

Kochende Maénner sind heute eine Selbst-
verstandlichkeit. Strickende und ndhende
Manner hingegen haben noch Seltenheits-
wert, aber es gibt sie, wenigstens in Ziirich.
Sie sind so fleissig und mit Eifer bei der
Sache, dass sie fiir die meisten kleinen Mad-
chen, denen miilhsam das Stricken beige-
bracht wird, ein leuchtendes Vorbild sein
konnten. Dass die Bekanntschaft mit den
«typisch weiblichen» Doménen fiir diese
Ménner so erfreulich ausgefallen ist, verdan-
ken sie einer jungen Frau mit ungewdhnli-
chen Ideen: Helen Wider.

Helen Wider hat Topferin gelernt. Sie bil-
dete sich weiter und ist jetzt Lehrerin fiir
textiles Gestalten am Werkseminar der Ziir-
cher Kunstgewerbeschule. Oefters erkundig-
ten sich bei ihr Manner, die gerne unabhan-

gig vom weiblichen Wohlwollen wéren, nach
Handarbeitskursen. Aber es gab nichts, wo
sie hatten lernen kdénnen, wie man Socken
strickt, schadhafte Stellen an Kleidungs-
stiicken ausbessert, einen Reissverschluss
einsetzt oder zu weite und zu lange Jeans-
beine in die richtige Form bringt. Von einem
Veranstalter von Nahkursen wurde einer die-
ser Manner abgewiesen, weil man den teil-
nehmenden Damen beim Anprobieren keine
Ménneraugen zumuten kénne.

Maschenkunde fiir Manner

Schon als Kind hat Helen Wider leiden-
schaftlich gerne gestrickt. Sie legte jeweils
ihre Strickarbeit unters Kopfkissen, um am
Morgen firs «Strickwettrennen» mit ihrer
Schwester sofort startbereit zu sein. Zusam-
men mit ihrer Freundin, der bekannten Illu-
stratorin Edith Schindler, heckte Helen Wi-
der einen Plan aus, wie sie den interessier-
ten Mannern das Stricken beibringen kénn-
ten. Sie begannen mit einer kleinen Gruppe,
die sie zu zweit jeweils an einem Abend pro
Woche in Helen Widers Wohnung unterrich-
teten. Sie lehrten die Manner zuerst rechts
stricken, dann anschlagen, die linken Ma-
schen und schliesslich auch rund stricken.
Eine Woche nach dieser vierten Lektion
brachte ein Kursteilnehmer seinen ersten
aufgrund einer Anleitung gestrickten Socken
zur Begutachtung. Ein Strickwunderkind un-
ter Mannern! Seit seine Schwester verhei-
ratet sei, erhalte er keine Socken mehr,
und jetzt hilft er sich eben selber.

Wer sind sie eigentlich, diese strickenden
Manner? «Unsere Kursteilnehmer sind zwi-
schen 30 und 40 Jahre alt», erfahren wir von
Helen Wider. Und ihre Berufe? «Drei Juri-
sten meldeten sich an, dann ein Architekt,
ein Romanist, ein Fotograf und ein kauf-
mannischer Angesteliter, der auf dem zwei-
ten Bildungsweg die Matura erarbeitet und
sich im Schulhaus zwischen den Priifungen
bei seiner Strickarbeit erholt und sammelt.
Etwas haben alle Kursteilnehmer gemein-
sam: Es sind offene, vielseitige Menschen.
Sie haben viele Vorlieben, nicht nur fiir
Stricken und Nahen, auch fiir Kochen, Rei-
sen, Sport, Konzerte und Fasnacht.»

Der Ehefrau einen Jupe gendht

Nachdem der Strickkurs beendet war,
baten die Teilnehmer ihre Lehrerin, ihnen
auch noch das Nahen beizubringen. «ich
staunte an unserem ersten Kursabend, der
bei einem Teilnehmer zu Hause durchge-
fuhrt wurde», erinnert sich Helen Wider.
«Auf einem langen Tisch erwartete mich
der schonste Maschinenpark. Die Manner
hatten sich von den Ehefrauen und den
Freundinnen die Nahmaschinen geborgt.
Sie wollten damit umgehen kdénnen; von
Hand n&hen sagte ihnen weniger zu. Ich
driickte ein Auge zu, wenn eine Naht schief
war, und Missratenes retteten wir auf lu-
stige Art. Wichtiger scheint mir als Perfek-
tion, dass der Spass am Nahen und Werken
erhalten bleibt.»

|ebringt Mannern das Stricken und Ndhen
bei: Die Ziircher Textilgestalterin Helen Wi-
der. (U.M.-H))

Ein Kursteilnehmer nahte sich ein Gilet,
ein anderer einen Morgenrock. Ein Kimono
diente als Vorlage. Eine Patchwork-Decke
und praktische Sacklein zum Verschenken
entstanden. Fir seine im Handarbeiten vol-
lig unbegabte Frau nahte ein Kursteilneh-
mer einen Jupe. Er gefiel ihr so gut, dass
sie ihren Ehemann bat, ihr auch noch einen
Mantel zu schneidern. Ein Junggeselle war
sehr zufrieden mit sich und der Welt, weil
er sich jetzt besser zu helfen wusste. Eigents
lich wollte er sich schon friiher im Um=
gang mit Wolle und Stoff liben, aber seine
Mutter hatte die Nahschachtel immer rasch
weggeraumt mit der Begriindung, das sei
Madchensache und gehe Buben nichts an!

Ein Schritt zur Manneremanzipation

Wenn Helen Wider auch in Zukunft mit
viel Elan und guten Ideen solche Strick-
und Nahkurse durchfihrt, werden die Man-
ner nicht nur geschickter, eine héchst po-
sitive Nebenwirkung zeichnet sich ab: wie-
der ein kleiner, aber herzhafter Schritt weg
von jenen strengen, einseitigen, im Grunde
so unselbstandigen Mannern der letzten Ge-
nerationen, dafiir hin zu den sympathischen
jungen Vatern, die ihren Beruf, aber auch
Buschi wickeln, Kinder beaufsichtigen und
neuerdings auch Stricken und Nahen mit
der grossten Selbstverstandlichkeit beherr-
schen. Ursula Meier-Hirschi

Zartlichkeit ist eine Existenzform...
Die Augenblicke von Zartlichkeit sind
die wesentlichsten in meinem Leben
liberhaupt. Jean-Paul Sartre
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Was ist eigentlich Frauenpolitik ?

Zurzeit haben wir Schweizerinnen auf Bundesebene verschiedene frauenpolitisch «heisse»
Eisen im Feuer, das Eherecht, die Zweite Saule, bald wieder die AHV (10. Revision),

das Gesetz iiber die Schwangerschaft

und andere,

kleinere Dinge. Was heisst

denn aber eigentlich «frauenpolitisch» in diesem Zusammenhang? Fiir einmal soll auf die-
ser Seite nicht von einem bestimmten Probiem der Bundespolitik die Rede sein, sondern
davon, was diese Politik fiir die Frauen bedeutet und was die Frauen fiir diese Politik be-
deuten. Gret Haller ist kiirzlich von einer langeren USA-Reise zuriickgekehrt, wo sie sich
vor allem fiir die Einflussnahme der Frauen auf die Politik interessierte, und aus dieser
Sicht konfrontiert sie sich wieder neu mit den heimatlichen Verhéltnissen in der Schweiz.
In diesem ersten Teil ist mehr von der Frauenbewegung die Rede, im zweiten Teil, in
«SFB» Nr. 5, wird die politische Durchsetzung von Frauenanliegen zur Sprache kommen.

(1. Teil)

Frauenpolitik ist zweierlei: Einerseits
heisst das, dass Frauen beginnen, sich als
Frauen und eigene Personlichkeiten zu ver-
stehen, miteinander Uber ihre Situation zu
sprechen und ihre Anliegen und Forderun-
gen zu formulieren. Andererseits heisst es,
dass Frauen versuchen, ihre Ideen in der
Gemeinschaft zum Tragen zu bringen und
ihre Forderungen durchzusetzen. In zwei
Worten zusammengefasst: Selbsterfahrung
einerseits, Veranderung andererseits.

Diese beiden Aspekte sind natiirlich nicht
voneinander unabhangig. Selbsterfahrung
und das Bewusstwerden von Frauen brin-
gen es mit sich, dass die Frauen gewisse
Dinge verandern wollen, die sie als Ein-
schrankung zu empfinden und zu erkennen
beginnen. Umgekehrt bringt es die Beteili-
gung an politischen Veranderungen fir die
Frauen mit sich, dass sie die eigene Situa-
tion immer wieder neu Uberdenken missen.

Selbsterfahrung - Gruppenerfahrung

Frauenpolitik beginnt dort, wo Frauen of-
fen miteinander zu reden beginnen. Seit je-
ﬁer haben wir Frauen den Fehler gemacht,
in fir uns schwierigen Situationen zu den-
ken, das sei nur unser ganz personliches
Problem, und andere Frauen hatten dieses
Problem sicher nicht. Wie lange geht es
doch, bis Frauen miteinander iiber Schwie-
rigkeiten in der Kindererziehung sprechen
und plétzlich feststellen kénnen, dass an
anderen Orten genau die selben Probleme
sind. Aber nein, vielleicht ist die Frau ja
selbst schuld, vielleicht hat die Frau etwas
falsch gemacht, was kénnten da die ande-
ren Leute denken! Oder wie lange geht es
doch, bis Frauen im Gesprach mit anderen
eingestehen, dass sie zu Hause Miihe ha-
ben, vom Mann ein Taschengeld oder gar
geniigend Haushaltungsgeld zu bekommen.
Noch viel langer geht es, bis Frauen mitein-
ander Uber sexuelle Schwierigkeiten reden
kénnen, und erst in den letzten Jahren kann
festgestellt werden, dass viel mehr Frauen,
als man sich vorstellen wiirde, von ihren
Maéannern geschlagen werden, dass sie dies
aber sorgfaltig geheim halten, weil sie es
als personliches Versagen empfinden und
davon uberzeugt sind, sie stellten einen
Spezialfall dar. Das grosste Problem der
Frauen ist ihre Isolation in der Familie, und
Frauenpolitik = beginnt deshalb bei der
Ueberwindung dieser Isolation.

Gerade weil die Isolation der Frau haufig
durch ihre Familiensituation bedingt ist, be-
ginnt die Ueberwindung der Isolation bei
den erwerbstatigen Frauen oft am Arbeits-
platz. Es scheint, dass es den Frauen dort
leichter fallt, mit andern ins Gesprach zu
kommen. Vor allem am Arbeitsplatz stellen
Frauen oft bald fest, dass sie schlechter ge-
stellt sind als Manner, dass sie flir gleiche
Arbeit weniger verdienen, oder dass sie ein-
fach langweiligere und damit schlechter be-
zahlte Arbeit erhalten als Manner. Derartige
Situationen besprechen Frauen leichter mit-
einander, weil es nicht so stark ins Person-
liche geht wie die Familiensituation, an der
sie ja allenfalls selbst schuld sein kénnten.
Héaufig wird Frauen, die «es finanziell nicht
notig hatten», zum Vorwurf gemacht, sie
waren nur deshalb erwerbstatig, weil sie
noch mehr Geld fiir Luxusglter wollten. Wer
so argumentiert, verkennt den natirlichen
und begreiflichen Wunsch der Frauen nach
Ueberwindung ihrer Isolation!

Wo immer Frauen offen miteinander lber
ihre Situation zu reden beginnen, am Ar-
beitsplatz, im Wohnblock, im Quartier, in
Vereinen oder Frauengruppen, sehr bald
kommen sie darauf, dass man eigentlich et-
was Grundlegendes in der Stellung der
Frau andern musste. Wie aber tut man das?

Die traditionelie und
die neue Frauenbewegung

Die traditionelle Frauenbewegung for-
mierte sich vor allem im Kampf um das
Frauenstimmrecht. Schon friih im letzten
Jahrhundert haben Frauen gesehen, dass
der Abhangigkeit der Frau vom Mann nicht
wirksam begegnet werden kann, wenn nicht
auch die Gesetze in dieser Richtung gean-
dert werden, und dass die Uberwiegende
Mehrheit der Manner diese Veranderungen
nicht von sich aus an die Hand nehmen
wiirde. Ueber Jahrzehnte hinweg haben
die Frauen mit Veranstaltungen, Petitionen,
Demonstrationen und mithsamer Kleinarbeit
darauf hingearbeitet, dass wir das Stimm-
recht schliesslich erhalten haben... was
heisst da wir? In den beiden Appenzell und
einigen Gemeinden sieht der Kampf ja im-
mer noch bevor!

Die neue Frauenbewegung entstand Ende
der sechziger und Anfang der siebziger
Jahre, also in der Zeit, in welcher das
Stimmrecht eben errungen war. Wahrend
die traditionelle Bewegung vor allem

gleiche politische Rechte, gleiche Bildung
und gleichen Zugang zu allen Berufen ge-
fordert hat, gehen die Frauen der neuen Be-
wegung insofern einen Schritt weiter, als
sie die Familiensituation der Frau in Frage
stellen. Sie verlangen, dass Frau und Mann
in der Familie nicht mehr starre Rollen zu-
gewiesen werden, nach der Devise «was
niitzt der Frau der theoretisch gleiche Zu-
gang zur Politik, zur Ausbildung und zur Be-
rufsaustibung, wenn die ganze Kindererzie-
hung und der ganze Haushalt auf ihr lasten
und sie deshalb davon ja doch nicht profi-
tieren kann?»

Man kann natirlich nie sagen, Frau X ge-
hort zur traditionellen Frauenbewegung und
Frau Y gehort zur neuen. Alle Vorlauferin-
nen der neuen Bewegung haben in den tra-
ditionellen Organisationen mitgearbeitet,
und manche Frau, die sich lange vor 1970
engagierte, macht heute auch in Gruppen
der neuen Bewegung mit. Ueber kurz oder
lang wird man zwischen den beiden Bewe-
gungen gar nicht mehr unterscheiden mis-
sen: Jede Bewegung — wenn sie tatsachlich
in «Bewegung» bleibt — erhéalt von Zeit zu
Zeit neue Impulse, die ihr wieder eine etwas
neue Richtung geben, und gerade dies ge--
schieht zurzeit mit der Frauenbewegung.

Frauenfragen - Mannerfragen

Was wir ganz sicher vor allem der neuen
Frauenbewegung zu verdanken haben, -ist,
dass zur «Frauenfrage» die «Méannerfrage»
hinzugekommen ist. Wir sind nicht mehr
einfach Frauen, die gegen das Feindbild
«Mannerherrschaft» ankampfen, sondern
wir sind Frauen (und auch etliche Manner),
die uns gegen alle diejenigen Manner (und
leider auch viele Frauen) zur Wehr setzen,
welche uns durch Einzwangen in bestimmte
Muster unterdriicken wollen. Friiher hiess
dieses Muster «Frauen sind geflihlsbetont
und nicht verninftig, sie brauchen das
Stimmrecht gar nicht!» Heute heisst das
Muster «Frauen brauchen doch gar keinen
Arbeitsplatz, wenn der Mann verdient» oder
«was sollen wir Manner zum Beruf eines
Kindergartners zulassen, Kleinkinder sind
doch Frauensache» oder «es ist halt doch
richtig, Frauen weniger Lohn zu geben,
denn sie fehlen einfach haufiger wenn ihre
Kinder krank sind». ..usw. Die Mentalitat ist
genau die selbe geblieben, aber die Unter-
driickung ist heute viel subtiler und deshalb
schwieriger zu bekampfen. Doch auch der
Widerstand gegen diese Einschrankungen
ist heute viel breiter, und wir sind viel star-
ker geworden: Dass sich auch Manner mit
den Frauen daflir zu wehren beginnen, da-
mit wir alle endlich als Menschen leben
dirfen und nicht mehr nach der Formel
«Frau = Gefihl + Unverstand; Mann =
Ungefiihl + Verstand», bringt uns einen
grossen Schritt weiter. Und starker werden
wir auch deshalb, weil unsere Ideen je lan-
ger je mehr auch in andere Bewegungen
hineinfliessen, die nicht primar gegen die
Geschlechterunterdriickung kampfen, son-
dern gegen andere, ahnlich unangebrachte
Einschrankungen. Gret Haller
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Die Schweiz und die Europaische

Sozialcharta

Tagung der Frauenkommission der Europa-Union Schweiz

Zuverlassige Information lber die Euro-
paische Sozialcharta und die Frage eines
Beitritts der Schweiz zu diesem Vertrags-
werk vermittelte eine in Bern durchgefiihrte
Tagung den zahlreich erschienenen Vertre-
terinnen von Frauenverbanden und weitern
Interessentinnen. Es wurde damit auch jenen
Abgesandten von Organisationen willkom-
menes Ristzeug mitgegeben, die sich an
der eingeleiteten Vernehmlassung tiber die-
sen Fragenbereich beteiligen. Veranstaltet
war die Tagung von der Frauenkommission
- der Europa-Union Schweiz; Prasidentin Ku-
nigund Feldges-Oeri fihrt die Kommission
- und leitete auch die Tagung mit sicherer
Hand.

Was will und bedeutet die Sozialcharta?

Grundsatze und Zielsetzungen der Euro-
paischen Sozialcharta wurden erlautert und
Bedingungen eines Beitritts der Schweiz zu
diesem Vertragswerk umrissen von André
Vallon, Adjunkt in der politischen Abteilung
I, EPD."In seinem ebenso sachversténdigen
wie allgemeinverstandlichen Referat erin-
nerte der Redner einleitend ‘daran, dass un-
'ser Land seit 1963 dem Europarat angehort.
Dessen Mitgliedstaaten verpflichten sich, die
Beziehungen untereinander zu vertiefen und
“die ihr gemeinsames Erbe bildenden Ideale
und Grundsatze zu schiitzen und zu fordern.

Die gesteckten Ziele werden im wesent-
“lichen auf dem Weg von Konventionen und
Abkommen angestrebt. Deren 96 sind bis
heute in Strassburg zustande gekommen.
Zu den bedeutungsvollsten unter ihnen zah-
fen die Europaische Konvention zum Schutz
“der Menschenrechte und Grundfreiheitén
“von 1950 und die Européische Sozialcharta
von 1961. Als sozialrechtliches Gegenstiick
zur Menschenrechtskonvention gilt die So-
zialcharta gemeinhin. lhr Hauptziel ist es,
den sozialen und wirtschaftlichen Fort-
schritt unter den europaischen Landern zu
fordern. Sie zielt nicht nur auf eine Anglei-
chung zwischen den bestehenden einzel-
staatlichen Sozialgesetzgebungen hin; sie
will auch die vertragschliessenden Regie-
rungen dazu bewegen, ihre auf nationaler
Ebene bereits vorhandenen Sozialeinrich-
tungen und Rechte zu fordern und so weit-
gehend wie moglich dem sozialen Stand
der librigen Vertragsstaaten naherzubringen.
Die Sozialcharta enthalt, im Unterschied zur
Menschenrechtskonvention, kein individuel-
les Klagerecht, kennt keinen Gerichtshof
«mit fremden Richtern».

Flexibel und originell

Die Bedingungen des Beitritts zur Sozial-
charta nannte der Referent «flexibel und
originell». Man ist bei der Erarbeitung die-

ses Uebereinkommens davon ausgegangen,
dass kaum ein Mitgliedstaat des Europarats
— es sind heute ihrer 20 — von Anbeginn den
Vertrag vollumfanglich werde annehmen und
erflllen kénnen. Deshalb bietet der Vertrag
den Parteien die Moglichkeit, nicht alle, son-
dern eine bestimmte Anzahl der im zweiten
Teil der Charta enthaltenen Verpflichtungen
zu ratifizieren. (Mit der Unterzeichnung eines
internationalen Vertrags bekundet eine Re-
gierung die Absicht, diesem Vertrag beizu-
treten. Durch die Ratifikation tritt der Ver-
trag in Kraft; Ratifikation bedeutet, dass die
innerstaatlich zustandigen Organe dem Ver-
trag nachzuleben haben.

Unter den in der Sozialcharta artikelwei-
se niedergelegten Grundrechten bilden die
folgenden den sogenannten «harten Kern»:
Recht auf Arbeit, Vereinigungsrecht, Recht
auf Kollektivverhandlungen, Recht auf so-
ziale Sicherheit, Recht auf Fiirsorge, Recht
der Familie auf sozialen, gesetzlichen und
wirtschaftlichen Schutz, Recht der Wander-
arbeitnehmer und ihrer Familien auf Schutz
und Beistand. Zu den Mindestanforderungen
gehort es unter anderem, dass wenigstens
finf von diesen sieben Artikeln Ubernom-
men werden.

Fragen einer Ratifikation durch die Schweiz

Wie der Referent erklarte, geht es im Ar-
tikel «Recht auf Arbeit» keineswegs darum,
dem einzelnen ein solches im herkdomm-
lichen Sinn zu gewahrleisten. Gemeint ist
die Verpflichtung, einen moglichst hohen
und stabilen Beschaftigungsgrad zu erzie-
len und aufrechtzuerhalten. Einer Ratifika-
tion dieses Artikels seitens der Schweiz
wirde nichts im Wege stehen. Das gleiche
gilt flir jenen, der das «Recht auf soziale
Sicherheit» betrifft; denn was er fordert,
entspricht weitgehend dem System und
Stand unserer Sozialversicherung.

Dagegen ware die Schweiz auf Grund des
geltenden Auslandergesetzes nicht in der
Lage, den Artikel betreffend Wanderarbeiter
und ihrer Familien vol! aufzunehmen. Pro-
blematisch fir uns ist sodann jener Artikel,
der vom «Recht der Arbeitnehmer und der
Arbeitgeber auf kollektive Massnahmen im
Fall von Interessenkonflikten, einschliesslich
des Streikrechts...» handelt — problema-
tisch namentlich in Anbetracht bei uns gel-
tender Bestimmungen, die den Beamten ein
Streikverbot auferlegen. Es ist vorgesehen,
dass die Schweiz bei der Annahme des
betreffenden Charta-Artikels die Erklarung
abgeben wird, wonach am Streikverbot fiir
Beamte festgehalten werde.

Kann und soll die Schweiz die Europai-
sche Sozialcharta ratifizieren? Eine ~ab-
schliessende -Antwort darauf wollte A. Val-

lon bewusst nicht geben. Er auferlegte sich
diese Zurlckhaltung als Vertreter der Bun-
desverwaltung, der keinesfalls in das ein-
schlagige, seit Februar dieses Jahres lau-
fende Vernehmlassungsverfahren eingreifen
wollte.

Expertinnen zu weiteren Punkten

Dass die Sozialcharta auf dem Grundsatz
der Gleichberechtigung aufbaut, mithin der
Gleichberechtigung auch von Mann und
Frau, unterstrich Nationalrdtin Gertrude Gi-
rard-Montet, stellvertretendes Mitglied der
Schweizer Delegation beim Europarat. In Ar-
tikel 4 etwa, bei dem-es um ein gerechtes
Arbeitsentgelt geht, ist das Recht mann-
licher und weiblicher Arbeitnehmer auf glei-
ches Entgelt fir gleichwertige Arbeit aner-
kannt und festgesetzt. Die Rednerin er-
innerte daran, das hierzulande diese Forde-
rung sich in der Privatwirtschaft noch kei-
neswegs voll verwirklicht hat. Fir die Ju-
ristin Christine Closset-Brunner gehen die
Charta-Bestimmungen lber «Das Recht der
Arbeitnehmerinnen auf Schutz» (Artikel 8)
dort zu weit, wo sie sich nicht auf den
Schutz der Mutterschaft beschranken, son-
dern die Beschatifgung von Frauen mit be-
stimmten Arbeiten zum Beispiel beschwer-
licher Art untersagen oder begrenzen. :

Die Berner Stadtratin Dr. iur. Rosmarie
Felber brachte die bildungspolitischen Ziele
nahe, wie sie in den Charta-Bestimmungen
tiber «Das Recht auf Berufsberatung» und
«Das Recht auf berufliche Ausbildung» um-
schrieben sind (Artikel 9 und 10). Diese
Rechte sollen allen Personen, einschliess-
lich der behinderten Menschen, zustehen
und ihnen helfen, Probleme der Berufswahl
und des beruflichen Aufstiegs zu I6sen. In
ihren sehr fundierten Darlegungen kam die
Referentin zum Schluss, dass die bei uns
heute angewendete Praxis, die sich in wach-
sendem Mass der Berufslaufbahnfragen an-
nimmt, mit den Charta-Forderungen weitge-
hend tibereinstimmt und dass der Entwurf
zum neuen Berufsbildungsgesetz ihnen vol-

-lig entspricht.

Mit einer kurzen Aussprache ging die Ta-
gung zu Ende, zu deren guter Organisation
Gemeinderatin Christine Gafner (Miinsin-
gen) und Zentralsekretar Rudolf Wyder von
der Europa-Union Schweiz viel beigetragen
hatten. Gerda Stocker-Meyer

Coiffure
Parfumerie

Soins
de beauté

oc¢ w)euvi

Ziirich, Paradeplatz 2, Tel. 01 221 36 26

082 33526
085 9 1945

St. Moritz, -Palace-Galerie,
Bad Ragaz, beim Rathaus,




Schweizer Frauenblatt

8

Jung, dumm und sexy

Ein Kurs liber das Bild der Frau in den Massenmedien in Basel

«Taglich werden wir Frauen mit dem Bild
konfrontiert, das die Massenmedien von uns
zeichnen. Oft erleben wir es mehr als Zerr-
denn als Spiegelbild. Oder wir argern uns,
dass eine patriarchalische Wirklichkeit kri-
tiklos widergegeben wird. Was nicht verwun-
derlich ist, weil auch die Massenmedien
noch weitgehend eine Doméane der Manner
sind.»

Das stand im Einladungsprospekt, mit
dem die Vereinigung fiir Frauenrechte Basel
ihre Mitglieder und zahlreiche andere
Frauenorganisationen auf ihren Kurs Uber
«das Bild der Frau in den Medien» aufmerk-

sam machte. Zwischen 60 und 100 Frauen -
unter anderen bewahrte Kampferinnen fir
das Frauenstimmrecht, junge Feministin-
nen, die sich sonst selten zu den «traditio-
nellen» Frauenverbanden verirren, wenig
politisierte Hausfrauen — kamen an den drei
Abenden ins Martin-Luther-King-Haus, um
Videoaufnahmen anzuschauen und in Grup-
pen uber dieses Material zu diskutieren.

Zwischen Werbespot und Tagesschau

Sehr locker fing der erste Abend «zwi-
schen Werbespot(t) und Tagesschau» an.

Als einzelne Frau am Verhalten der Massenmedien etwas @ndern zu wollen, mag als aus-
sichtsloses Unterfangen erscheinen. Dennoch: Wenn energisch genug gestupft wird, merkt

der Elefant mit der Zeit doch etwas.

(©)

Wahrend sich die Teilnehmerinnen (und
zwei Teilnehmer) einfanden, flimmerten pau-
senlos Werbespots lber das Abspielgerat —
kommentiert wurden fast alle: entweder mit
Lachen oder mit Verargerung. In den Grup-
pen wurde festgestellt, dass die Werbung
die bestehenden Klischees von Mann und
Frau spiegelt, ja sogar noch ubertreibt.
Méanner kommen als harte «He-men» vor,
als qualifizierte Berufsleute, als sachliche,
kompetente Gutachter, die den (dummen)
Frauen sagen miissen, welches Waschmittel,
welcher Kochherd, welcher Hautbalsam fiir
sie am besten ist.

Ratlos und hilflos schaut die (Werbe-)
Frau zum Mann auf und hoért auf seinen Rat.
Sie wird vorwiegend in ihrem traditionellen
Wirkungskreis gezeigt (Partnerbeziehung,
Mutterrolle, Hausfrau, untergeordnete Jobs)
und erscheint meistens nicht aktiv, sondern
passiv, als Objekt. Wichtig sind ihr Ausse-
res (jung, schon, sexy) oder ihr Perfektsein
als Hausfrau und Mutter. Es fiel den Teil-
nehmerinnen auf, wie oft Frauen mit einer
betont infantilen Stimme (Marlitante fir Kar-
toffelklichlein) sprechen.

Auch in der Tagesschau dominiert der
Mann. Staatsmanner reisen, steigen aus
Flugzeugen, begriissen sich, geben Presse-
konferenzen. Manner kommen als Wissen-
schafter, als Experten zu Wort. Frauen sieht
man in der Tagesschau allenfalls als Opfer
auf Kriegsschauplatzen. Fir die Video-Col-
lage des Kurses wurden Uberdurchschnitt-
lich viel dargestellte oder berichterstattende
Frauen herausgesucht: die Wahl von Emilie
Lieberherr in den Standerat wurde von Eva
Maria Zbinden kommentiert, die spater auch
tiber einen FDP-Parteitag berichtete (dort
wurde eine Plenumsdiskussion gezeigt, in
der zahlreiche Frauen sassen, aber nur Man-
ner das Wort ergriffen!); spater wurde ein
Interview aus Strassburg mit Nationalratin
Josy Meier gezeigt.

Ein Gruppe hat festgestellt, dass die Be-
teiligung der Frauen an der Politik die Rol-
lenklischees aufweicht. Man fand, dass Emi-
lie Lieberherr «mannlich definierte» Zige
wie Durchsetzungsvermogen, Initiative und
Selbstbewusstsein zeigt, was aber uber-
haupt nicht negativ beurteilt wurde: Sie ent-

vw) Fir die Werbung ist die Frau
in erster Linie als Konsumentin inter-
essant. Proteste wegen Werbespots
oder Inseratenserien, die das Bild der
Frau verzerren, sollten mit Vorteil bei
den entsprechenden Firmen einge-
reicht werden. Beim Fernsehen oder
bei den Zeitungsredaktionen zu rekla-
mieren ist nicht vielversprechend,
denn diese sind auf die Werbung an-
gewiesen und kénnen es sich nur in
Extremfallen leisten, einem Kunden
einen Korb zu geben. Die betreffende
Firma wird es sich aber zweimal tber-
legen, ob sie trotz mehrfachem Pro-
test im alten Stil weiterfahren will.
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Fiir die Werbung existiert die Frau sozusa-
gen ausschliesslich als putzwiitige Haus-
frau... (K.Z)

fernt sich dadurch zwar vom «Weibchen-
klischee», wie es die Werbung zeigt, wird
aber mehr Mensch.

«Hasli - Mammi - Raaf»

Anhand von Ausschnitten aus Unterhal-
tungsfilmen, Familienserien, Shows und
Quizsendungen wurden am zweiten Abend
die typischen Frauenbilder «Hasli — Mammi
— Raaf» dargestellt. Von diesem stereoty-
pen Reigen sexueller Attraktivitat, familiarer
Aufopferung und  rachsiichtig-boshafter
Herrschsucht hob sich wohltuend eine alte

«..als liberidealisierte Mutter. ..

(K)

' Ein-Frau-Betrieb die Redaktion

Zircherin ab, die in der «Telearena» Uber
Altersprobleme erzahlte, dass sie sich nach
der Verwitwung mit ihrem Chemiediplom
unter dem Arm zu einer Schulbehorde auf-
gemacht habe, seither eine befriedigende
Berufstatigkeit ausiibe und ihr Alter als ihre
gliicklichste Lebensphase erlebe.

Fragen an Fachfrauen

Bereits am zweiten Abend tauchten Fra-
gen auf, die dann am Podiumsgesprach
vom dritten Abend zur Sprache kamen. Un-
ter der Leitung von Ursula Krattiger disku-
tierten Marianne Pletscher vom «Magazin
CH» am Schweizer Fernsehen und Autorin
des Buches «Weggehen ist nicht so ein-
fach», Charlotte Gerber, Inlandredaktorin
bei der «Basler Zeitung», Regula Renschler,
freie Journalistin und Mitarbeiterin der «Er-
klarung von Bern», Cécile Speitel, freie Ra-
diomitarbeiterin und Vreni Wettstein, die im
«SFB -
Schweizer Frauenblatt» betreut.

Es wurde hervorgehoben, dass in den

Programmabteilungen des Fernsehens zum
Teil mehr Frauen arbeiten als in den ent-
sprechenden Zeitungsressorts, dass Frauen
aber sowohl auf den Chefetagen wie im
technischen Betrieb diinn gesat sind. Groll
entlud sich in diesem Zusammenhang gegen
die Funktion der Ansagerinnen, die bloss
als Dekorationsfiguren das Programm zu
umrahmen haben. In Landern, wo es auch
mannliche Ansager gibt, werden die eher
ernsten und politischen Sendungen von
Mannern angesagt!

Die Sache und die Macht

Zu den Aufstiegsmoglichkeiten von Frauen
bemerkte Regula Renschler, dass Frauen
oft mehr an der Sache, an einem Anliegen
interessiert und weniger als Manner auf
Macht, Positionen und Karriere ausgerichtet
sind. Obwohl das an sich sympathisch ist,
besteht die Gefahr, dass Frauen auf diese
Weise die Bedeutung der Strukturen ver-
nachlassigen. Nur wenn immer mehr Frauen
in Fuhrungsstellen aufsteigen, kdnnen sie
Machtstrukturen und Fihrungsstil auch all-
mabhlich andern.

Die medienschaffenden  Frauen erzahlten
auch vom negativen Feedback, den sie oft
erhalten. In einer Serie von Politikerportrats
stellten Frau Pletscher und ihr mannlicher
Kollege den Interviewten genau die gleichen
Fragen - sie wurde nachher als aggressiv
und frecht bezeichnet! Und sehr oft sind es
gerade Frauen, die weiblichen Medienschaf-
fenden ihr Engagement fiir Frauenfragen
oder andere gesellschaftspolitisch umstrit-
tene Fragen vorwerfen.

Loben und reklamieren

Ob man denn gegen all die kritisierten
Zustande nichts machen koénne, wurde im-
mer wieder gefragt. Als eine Maoglichkeit
wurde der Eintritt in die lokale Radio- und
Fernsehgenossenschaft genannt, Uber die

...als Modepiippchen... (P)

man auch auf Programmkommissionen Ein-
fluss nehmen konnte. Viel Bedeutung wurde
auch der direkten Beeinflussung der Medien
durch konzentrierte Aktionen von Leserin-
nen, Hoérerinnen oder Zuschauerinnen bei-
gemessen. So konnte «frau» gegen Sendun-
gen protestieren, in denen Frauen auf ent-
wiirdigende Weise dargestellt werden. Oder
anregen, dass die Frau nicht nur als gla-
mourdses Wesen, das beliebig Zeit und Geld
hat, sondern auch in ihrer Berufstatigkeit,
in ihrem Alltag und ihrer Doppelbelastung
dargestellt wird. Oder «frau» kdnnte Sen-
dungen, in denen die Frau realistisch dar-
gestellt und aktuelle- Frauenprobleme gut
behandelt werden, loben und die Anregung
machen, dass solche Sendungen oder Bei-
trage haufiger aufs Programm oder in die
Zeitung kommen. Ursula Krattiger

..oder als Sexobjekt

Wenn es einen Glauben gibt, der Ber-
ge versetzen kann, so ist es der Glau-
be an die eigene Kraft.

Marie von Ebner-Eschenbach
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Frauen-TV
TV-Frauen

Wege aus der
Sackgasse

Im zweiten Teil der Sendung «Die besten
Jahre sind vorbei» («Zeit-Zeichen» DRS,
Sonntag, 5. Mdrz) diskutierte unsere Mit-
arbeiterin Dr. Gret Haller ausser mit den
Moderatoren Annemarie Holenstein und
 Peter Schulz auch mit Nationalratin und
Rechtsanwiltin Josi Meier sowie dem So-
ziologen Thomas Held, der Mitglied der
Kommission fiir Frauenfragen ist und als
" Mitverfasser des UNESCO-Berichts zur
- Stellung der Frau in der Schweiz seiner-
zeit unsere heile Welt beunruhigt hat.

- Gleich zu Anfang musste Annemarie Ho-
lenstein auf merkwiirdige Publikumsreaktio-
nen hinweisen. Zum einen: Es gibt immer
noch Frauen, die am Sonntag zwischen 10
und 12 Uhr brav am hauslichen Herd zu
wirken haben und die deshalb reklamier-
‘ ten, dass sie diese sonntagvormittagliche
Sendung nicht sehen konnten. Zum ande-
ren: In Briefen wurde kundgetan: «Die Frau
wird immer zwischen Familie und Beruf ent-

~ scheiden miissen», oder «Eine Frau, die be-
 rufstatig bleiben will, sollte nicht heiraten.»

~ Die bemiihte Natur

Immer wieder wird «die Natur» bemiiht,
geméass welcher es ausschliesslich den
Frauen obliege, die Kinder zu betreuen.
Thomas Held erklarte, dass dieses Argu-
ment hinfallig sei, denn die Alternative «Fa-
milie oder Beruf» werde erst heute gestellt.
In friiheren Zeiten standen die Frauen als
Handwerkerinnen und Bauerinnen ganz
selbstverstandlich in der Produktion. Und
Josi Meier fragte: «Wie wirde sich ein

Alleinerziehende
Mutter

Am Tag der Frau, am 8. Marz, fand
in Bern die Grindungsversammiung
des Vereins alleinerziehender Miut-
ter statt. Der Verein soll allen ledi-
gen, geschiedenen und verwitweten
Mdttern eine Moglichkeit bieten, sich
zu organisieren, um gemeinsam die In-
teressen alleinerziehender Mitter zu
vertreten und zu fordern. Als erstes
wird eine Beratungsstelle eingerich-
tet, weitere Arbeitsgruppen sind im
Aufbau.

Kontaktadresse: Jasmin Luescher,
Neubrickstrasse 8, 3012 Bern, Telefon
031 24 13 94, PC 30-13348.

Mann stellen, wenn er seinen Beruf als Arzt
oder Lehrer aufgeben misste?»

Zum Thema «Dienen», das ja immer wie-
der aufgeworfen wird, wenn Frauenfragen
diskutiert werden, meinte sie, dass diese
Haltung von jedem Menschen, nicht nur
von der Frau, gefordert werden sollte. Ueber-
haupt solite man menschliche Aspekte fur
alle als verbindend betrachten, stellte Gret
Haller fest. Die Pflicht, Riicksicht auf die
Umwelt zu nehmen, darf nicht allein die
Frauen angehen.

Gret Haller sieht es als gesunde Reak-
tion der Frauen an, dass sie sich nicht
mehr vollumfanglich in die Mutterrolle hin-
eindrangen lassen. Nur einen Teil ihres Er-
wachsenenlebens muss die Frau von heute
der Betreuung ihrer Kinder widmen. Zudem
sind viele Frauen Uberhaupt nicht Mitter.
Das Argument, Frauen seien wegen der
Mutterschaft aus allen anderen Lebensbe-
reichen ausgeschlossen, ist also gar nicht
so tragend, wie vielfach angenommen wird.

Konkrete Forderungen

Gret Haller stellte konkrete Forderungen,
um den gegenwartigen Zustand zu verbes-
sern und das starre System aufzulockern:

Langfristig muss die ganze Arbeitssitua-
tion anders organisiert werden, denn zurzeit
haben Manner in ,guten Positionen keine
Zeit, Vater zu sein. Wenn sie Karriere ma-
chen wollen, miissen sie ihre Familien ver-
nachlassigen. Deshalb sollten in Zukunft
fir ‘Manner und Frauen Arbeitsplatze mit
kiirzerer Arbeitszeit geschaffen werden, die
beiden erlauben, ihren Familienpflichten
nachzukommen. Betrieben, die Teilzeitstel-
len anbieten, konnte man den Mehrauf-
wand mit einem Ausgleich belohnen, und
die dazu nétige Kasse koénnte von jenen Be-
trieben gedufnet werden, die diesen Auf-
wand nicht wiinschen.

Als kurzfristige Moglichkeiten sieht sie
gutausgebaute Kindergérten fiir die Vor-
schulstufe und Ganztagesschulen, wo auch
Mahlzeiten eingenommen und Aufgaben ge-
16st werden kénnen.

Auf den Einwand von Peter Schulz, der
von einer solchen Umorganisation der Ar-
beitspldtze eine Teuerungswelle befiirchte-
te, stellte sie fest, dass es noch keine Un-
tersuchungen liber mogliche Mehrkosten
gebe. Wahrscheinlich wiirden bei kirzerer
Arbeitszeit auch weniger Fehler gemacht.

Thomas Held befiirchtete einen Riick-
schlag fir die ganze Frauenbewegung,
wenn die ausserhdusliche Berufstatigkeit
der Frau weiter zurlickgeht, einen Rick-
schlag, der sich erst in 10 oder 20 Jahren
bemerkbar machen wird.

Das rosarote Eherecht

Die Diskussion drehte sich dann um das
Eherecht, das fir die gut funktionierende
Ehe mit traditioneller Aufgabenverteilung
gedacht war, den verschiedenen Konflikt-
situationen aber nicht gerecht wurde. Josi
Meier war fiir eine realistische Abanderung
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Plattchen zum Bandweben
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Grosse Auswahl an Fachliteratur
Verlangen Sie unsere Garnmuster
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Riiegg-Handwebgarne
Todistrasse 52, Postfach 158
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des Eherechts, die es erlauben wiirde, die
sozialen Verpflichtungen zu halbieren, und
Gret Haller prazisierte, dass es eigentlich
gegen unsere Staats- und Rechtsordnung
ist, wenn jene Minderheiten, die sich im be-
stehenden System nicht wohl fiihlen, un-
beriicksichtigt bleiben.

Abschliessend stellte sie fest, dass die
Schweiz im Vergleich zu anderen Landern
weit zurlickhinke, was die Abklarung der Be-
dirfnisse der Frauen anbelange. Schweden
verfugt Uber eine Kommission, die sich ak-
tiv und vollamtlich mit diesen Problemen
befasst, Frankreich uber ein Frauensekre-
tariat und die USA iber ein Ministerium fir
diese Fragen. Es ist erstaunlich, wie klein
die Aktivitaten der Schweiz auf diesem Ge-
biet bis jetzt geblieben sind. Die Frauen-
kommission arbeitet zwar so gut, wie es ihr
unter den gegebenen Umstidnden mdglich
ist, doch Schritt zu halten mit der Entwick-
lung der Zeit vermag sie kaum.

Margrit Gotz-Schlatter

Mir scheint immer mehr, dass Lie-
be an sich oder durch sich allein kei-
ne Werte enthdlt (ausser vielleicht die
erste Liebe fiir junge Menschen). Es
wird iiber die Liebe so gesprochen,
als sei sie etwas, das man wie einen
Armvoll Blumen iiberreichen kann.
Viele Menschen geben die Liebe auf
diese Weise weiter — sie laden sie ab
wie eine nutziose, stark duftende Last.
Ich glaube nicht, dass man sie ein-
fach weiterreichen kann, und wenn,
ist sie wertlos. Liebe ist eine Kraft im
eigensten Inneren, die zu vielem be-
fahigt. Sie ist eine treibende Kraft.
Durch sie verleiht man anderen Men-
schen Kraft, Macht, Freiheit, Frieden.
Sie ist kein Ergebnis — sie ist Ursa-
che. Sie ist keine Frucht, sie befruch-
tet. Sie ist eine Macht wie das Geld,
der Dampf oder die Elekirizitat. Sie
ist wertlos, wenn durch sie nicht et-
was anderes iibermittelt wird.

Anne Morrow-Lindbergh
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Unverheiratet zusammenleben

Immer grosser wird die Zahl jener Menschen, die nicht mehr einsehen, wozu sie fiir ihre
Zweierbeziehung den Segen des Staates brauchen. Oder besser: Viele Leute realisieren,
dass das Heiraten auch viele Nachteile mit sich bringen kann. Allerdings verlieren im Kon-
kubinat zusammenlebende Partner auch den Schutz, welche die Rechtsordnung fiir Ehe-
gatten zur Verfiigung stelit. In der Regel wirkt sich dies fiir die Frauen unangenehm aus,
sind sie doch meist der wirtschaftlich schwichere Teil. In diesem Artikel denken wir an
Paare, die wohl wie ein Ehepaar zusammenieben, aber nicht verheiratet sind.

Ehe- und Scheidungsrecht sind, wie be-
kannt ist, revisionsbedirftig, bieten aber
immerhin eine Konfliktregelung in Streit-
fallen. Fur Partner, die in Zweierbeziehung
ohne Ehe zusammenleben, herrschen meist
die gleichen faktischen Bedingungen wie
bei Ehepaaren. Auch bei ihnen gibt es Kon-
flikte bzw. Aufldsungen der Beziehung,
«Scheidungen». Wenn Partner im Konkubi-
nat alt werden, stellen sich auch hier die
Probleme der Teilung von gemeinsamem
Vermogen und der Erbfolge. Ehe-, Schei-
dungs- und grundsatzlich auch Erbrecht
sind hier indessen nicht anwendbar, weil
der Trauschein fehlt. Daher ist es sinnvoll,
sich in «guten Zeiten» schon fir Konflikt-
falle vorzusehen.

Fiir den «Scheidungsfall»

Im Falle einer Trennung kénnen nament-
lich dann Probleme entstehen, wenn der
eine Partner finanziell mehr in das Zusam-
mensein investiert hat als der andere. Das
ist in vielen Fallen nicht zu vermeiden, ob-
schon es besser ware, jeder wiirde gleich-

viel beitragen und was ihm gehort selbst
verwalten und nutzen («Gltertrennung»!).
Meist bringen Trennungszeiten schon ge-
nigend Probleme mit sich, und die Tat-
sache, dass zumindest Uber die finanziellen
Fragen Klarheit herrscht, erleichtert bereits
einiges. Deshalb empfiehlt es sich, wesent-
liche Punkte des finanziellen Bereiches
schriftlich festzuhalten.

Beispiel 1:

Die mit ihrem Freund zusammenlebende
Partnerin verdient wahrend langerer Zeit
das Geld fir den Unterhalt beider, er ab-
solviert in dieser Zeit ein Universitatsstu-
dium.

Vertrag

Wir, Alexander Miisterchen, geb. 1.4.1956,
und Eva Exempel, geb. 1.4.1953, wohnhaft
an der Zirichstrasse 3 in Bern, halten fest,
— dass Eva seit dem Frihjahr 1975 mit ih-
rem Verdienst als Laborantin fir den Le-
bensunterhalt von Alexander voll aufkommt,
— dass Alexander Eva deshalb nach Ab-
schluss seines Studiums wdéahrend einer

Dieses junge Paar strebt offensichtlich nach einer Verbindung mit Ring und Trauschein.
Aber ldngst nicht mehr alle Liebesbeziehungen werden schnurstracks vor dem Standes-
beamten besiegelt. Wer unverheiratet mit einem Partner zusammenleben will, tut gut daran,

einige Dinge vertraglich zu regein.

(Aufnahme Karl Zimmermann)

gleichlangen Zeit, wie sie fir ihn gesorgt
hat, ein Existenzminimum garantieren wird,
dass sich Eva wahrend dieser Zeit weiter-
bilden kann, dass diese Abmachung in je-
dem Fall, auch bei einer Trennung, gelten
soll, es sei denn, beide erklarten sich in
einer neuen Vereinbarung mit einer abwei-
chenden Lésung einverstanden.

Datum und Unterschriften
Beispiel 2:

Fur den Fall, dass die Partner ein gemein-
sames Kind haben, wird der Vater auf jeden
Fall zunachst bei der zustéandigen Behorde
(Zivilstandsamt) eine Anerkennungserkla-
rung abgeben. Eine Vereinbarung lber die
Verpflichtung des Vaters zur Leistung von
Unterhaltsbeitragen an das Kind wird dann
mit Hilfe des zu diesem Zweck eingesetzien
Beistandes abgeschlossen.

Unterbricht die Mutter ihre Erwerbstatig-
keit (oder ihre Ausbildung) wegen der Be-
treuung des Kindes, wahrend der Vater voll
auswarts arbeitet, sollte vertraglich ein Aus-
gleich vorgesehen werden (namentlich fir
den Trennungsfall): Der Vater wird sich hier
verpflichten, seiner Freundin im Falle einer
Trennung neben den Alimenten fir das
Kind wahrend einer langeren Zeit monatlich
eine bestimmte Summe zu bezahlen. Be-
kanntlich ist es fir Frauen (vor allem bei
geringer beruflicher Qualifikation) schwie-
rig, sich wieder einzugliedern. (Besonders,
wenn sie noch ein Kind zu betreuen haben!)
In diesem Fall misste auch vertraglich fest-
gehalten werden, dass-wahrend der Zeit
des Zusammenlebens erspartes Vermoégen
bei einer allfalligen Trennung halbiert wer-
de. Denn es ist von der Gleichwertigkeit des
Beitrags der Freundin, die sich um das
Kind und lberwiegend um den Haushalt
kiimmert, auszugehen.

Fiir den Fall des Todes eines Partners

Konkubinatspartner haben natirlich kein
gegenseitiges Erbrecht. Was konnen sie
tun?

Beispiel:

Ich, Alexander Miisterchen, geb. ... von ...
(Heimatort), wohnhaft ..., verfiige hiermit
letztwillig, dass mein ganzer Nachlass, so-
weit nicht Erben Pflichtteilsanspriiche ha-
ben, meiner Freundin Eva Exempel, geb.. .,
von ..., zukommen soll.

Datum, Ort und Unterschrift

Das ganze muss handschriftlich nieder-
gelegt werden.

Fir kinderlose Partner besteht in gewis-
sen Féllen die Mdglichkeit, ihre Geschwister
vom Pflichtteilsrecht auszuschliessen und
dem Partner testamentarisch den ganzen
Nachlass zu vermachen (wenn die Eltern
bei seinem Tod nicht mehr leben). Also, wer
in den Kantonen Bern, Freiburg, Basel-Stadt,
Tessin, Waadt, Neuenburg oder Genf hei-
matberechtigt ist, nimmt in seinem Testa-
ment am Anfang folgenden Passus auf:

«lch unterstelle meine Erbfolge dem Recht
meines Heimatkantons.»

Marianne Hammer-Feldges
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Und wie steht es mit
den Steuern?

Wie gross ist der «Konkubinatsrabatt»,
den der Fiskus den unverheirateten Paaren
gewdhrt?

 vw) Viele Paare, die unverheiratet zusam-
menleben, geben als Hauptgrund den «Kon-
kubinatsrabatt» an, den der Fiskus in allen
Kantonen jenen gewahrt, die sich ihre Liebe
nicht auf dem Standesamt geloben. Wie
sieht das in Wirklichkeit aus?

In der «Weltwoche» vom 15. Februar er-

schien eine interessante Tabelle Uber die
Steuerbelastung Lediger und Verheirateter.
Als Beispiel wird eine Partnerschaft ange-
nommen, in der der Mann 40 000, die Frau
20 000 Franken jahrlich verdient. (Irgendwie
ist es symptomatisch, dass auch bei solchen
Beispielen die Verdienste dermassen aus-
einanderklaffen. Man nimmt halt eben auto-
‘matisch an, die Frau verdiene sowieso we-
niger, und das entspricht ja in den aller-
meisten Féllen auch den Tatsachen.. )
- Nehmen wir hier die beiden Kantone, in
denen sich die Mehrbelastung an Steuern
im Falle einer Heirat am krassesten bzw. am
wenigsten krass bemerkbar machen. Es sind
dies der Kanton Tessin und der Kanton
Ziirich. g g ;

Die «Weltwoche» schreibt dazu: «Relativ
gering ist der Konkubinats-,,Rabatt” im Kan-
ton Zirich, der seit 1975 zwei verschiedene
iProgressionstabellen eingefihrt hat, eine fiir
Ledige, die andere fiir Verheiratete. Bei
unserem Beispiel schmilzt er auf lappische
‘410 Franken zusammen, die der grossen
Liebe nicht Abbruch tun sollten. Anders hin-
gegen im Kanton Tessin. Trauschein und

~ Schleier miissen beim vorliegenden Beispiel

jahrlich wiederkehrend mit 3219 Franken
gesiihnt werden. Hinzu kommt noch in bei-
den Fallen die Differenz bei der Wehrsteuer,
nochmals 591 sauer verdiente Franken.»
Freilich kann das Konkubinat steuertech-
nisch auch ein schlechtes Geschaft sein,
dann namlich, wenn nur einer der beiden
Partner verdient. Dann fallen die hoheren
Abziige fiir Verheiratete weg, und der «Na-
turalempfanger», also meistens die Frau, die
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ja dann «freie Kost und Logis» empfangt,
wird trotzdem steuerpflichtig.

Alles in allem kann gesagt werden, dass
es irgendwie unverstandlich bleibt, weshalb
der Staat jene Biirger, die ihren Lebensbund
auf dem Standesamt besiegeln, bestraft.

Die Leserin hat das Wort

Sind vergewaltigte
Frauen doch selber
schuld?

Zum Artikel «Vergewaltigung» in «SFB» Nr.3

Leider kann ich die Ansichten von M. Mi-
stry-Bliichi zum Thema «Vergewaltigung»
nicht vollstandig teilen. Zur Uebersicht ver-
wende ich auch das Wort Klischee, obwohl
es mir nicht passend erscheint. Zu Nr.1
wére zu sagen, dass Manner, die Klein-
kinder und Greisinnen sexuell missbrau-
chen, nicht als normal bezeichnet werden
kénnen, da eine zweifellos vorhandene
starke Triebhaftigkeit ihrer geistigen Kon-
trolle entglitten ist, was aber deren ver-
brecherische 'Handlungsweise nicht auto-
matisch entschuldigt. Bei Nr. 2 kann nicht
generell von einer Schuld des Opfers ge-
sprochen werden, hingegen diirfte die heute
tbliche sparsame Bekleidung die Begehr-
lichkeit gewisser Ménner geradezu heraus-
fordern. Die Modebezeichnung verfiihrerisch
und sexy verraten deutlich, was damit be-
zweckt wird, und wer da aktiv in Gesell-
schaften und der Oeffentlichkeit mitmacht,
darf sich nicht Gber die Folgen beklagen.
Die Giberbordende Sexwelle tut ihr Uebriges,
und lange nicht alle reagieren auf diese mit
Gewohnung und Abstumpfung, wie die Aus-
sagen vieler Sexualtater bestatigen.

Die herrschende Gesinnung in bezug auf
Vergewaltigungen kénnen wir nicht andern,
indem sich Frauen bewusst in derartige po-
tentielle Gefahren begeben. Die Gewalt-
zunahme auf allen Gebieten des Lebens
verlangt von uns vermehrten Selbstschutz,
wie das auch im Bereich Raub und Terroris-
mus notwendig geworden ist. Neben diesen
vordergriindigen Massnahmen muss sich
«das schwache Geschlecht» aber vor allem
auf die psychische Wirkung des Verhaltens
konzentrieren und mit seiner mehr oder
weniger angeborenen Intuition potentielle
Gefahren erkennen und ihnen, wenn immer
moglich, auszuweichen versuchen.

Allein schon die geschilderten Umstande
zwecks Abklarung diesbeziiglicher Tat-
bestéande sollten jede verniinftige Frau da-
von abhalten, sich bewusst und leichtsinnig
einer solchen Situation auszusetzen. Man
kann nicht um Hilfe schreien und die frag-
wiirdige bis verwerfliche Gesinnung der Ge-
sellschaft anprangern, wenn so viele gleich-
zeitig mit ihrem Verhalten ihre Anstandig-

keit in Frage stellen und damit das weib-
liche Geschlecht als Ganzes diskriminieren.
Damit steht und fallt die Beurteilung dieses
Problems durch die Gesellschaft und trifft
dann nicht selten die Falschen, die vor
allem Schutz verdienen.

H. Staub, Steinhausen

PS der Redaktion

Es ist klar, dass es eine Reihe verninf-
tiger Vorsichtsmassregeln zu beachten gilt.
Unsere Mitarbeiterin aus den USA, Margrith
Mistry-Biichi, hat uns auch einen ganzen
Katalog solcher Vorsichtsmassnahmen zu-
sammengestellt. Einerseits mussten wir aus
Platzgriinden auf die Publikation verzichten,
anderseits fanden wir, dass diese auf ame-
rikanische Verhéltnisse zugeschnittenen
Vorsichtsregeln fiir unsere schweizerischen
Verhéltnisse als Ubertrieben angesehen wer-
den durften. (Es wurde beispielsweise ver-
langt, dass man nie eine Halskette tragen
soll, weil man daran festgehalten werden
kénnte, dass man nur mit verschlossenen
Autotiiren fahren soll usw. Letzteres gilt
hier geradezu als falsch, weil es sich er-
wiesen hat, dass bei Unféllen verschlossene
Autotiiren oft nicht rasch genug gedffnet
werden kénnen und somit eine Gefahr be-
deuten.)

Was aber die Kleidung der Frauen betrifft,
mochten wir Margrith Mistrys Feststellun-
gen, die zudem mit der Untersuchung von
Susan Brownmiller im Buch «Gegen unseren
Willen» ibereinstimmen, noch einmal unter-
streichen. Es stimmt nicht, dass vorwiegend
sexy gekleidete Frauen angegriffen werden.
Anfang Mérz wurde zum Beispiel in einer
Zircher Parkgarage eine Beamtin in Uni-
form vergewaltigt. Ohne gewisse Modeaus-
wiichse in Schutz nehmen zu wollen, miis-
sen wir doch daran festhalten, dass es sich
erwiesen hat, dass Sexualverbrecher ziem-
lich wahllos auf Frauen losgehen und selten
durch provozierende Kleidung aufgestachelt
worden sind. Eher diirfte noch gelten, dass
ein potentieller Tater in Pornofilmen usw.
zur Tat angeregt worden ist, sich dann aber
an jeder x-beliebigen Frau zu vergreifen
imstande ist. Vreni Wettstein

Bundesgesetz
uber den Schwangerschaftsabbruch,
Abstimmung vom 28. Mai 1978:

NEIN zur bundesritlichen
Scheinlésung

Wer den Abstimmungskampf der
Schweizerischen Vereinigung fiir Straf-
losigkeit des Schwangerschaftsab-
bruchs (SVSS) gegen dieses untaug-
liche Gesetz (vgl. «<SFB» Nr. 3) unter-
stitzen mochte oder Unterlagen
wiinscht, wende sich an das Sekreta-
riat:

SVSS, Postfach 3312, 3000 Bern 7
Spenden fir den Abstimmungskampf .
auf PC 30-8770 des SVSS, Bern :




Schweizer Frauenblatt ; 14

SOmona Ny Ritters| KuhnsHeimreck| Lo beautéparlasanté.

ein Hit erhédlt die Familie gesund

mit dem késtlichen und-fit
Geschmack vollwertiger
Frachte und Getreide

Unser Programm bietet Ihnen
folgende Grossen zur Auswahl:

Nr. 1

e e —
_r . %
%5 Spannbereich 54-69 cm
Spezialanfertigung
Fr. 49—
Nr. 2
Spannbereich 68-83 cm
Normalbreite  Fr. 39.—
Nr. 3
Spannbereich 80-110 cm

Spezialanfertigung

Fr. 49—
Nr. 4
Spannberéaich 1[00 bis
130 cm, ezial- ? O i i
by i b G L’excés de pfuds est mauvais
pour la santé et pas joli pour
«Es macht Spass, in Form zu sein» la ligne

Conseils gracieux pour les soins
A +K KUHN AG 3 i

AL L LI a la .mals?n,, pour les cures

a suivre a I'Institut.

Apparate fiir Kérperpflege
esun es, as Massage und Sportgerite Institut de beauté

Hochfluhstrasse 27 Ile de France
Postfach 39, 6410 Goldau Mme Dominique Montangero
mundet! Telefonische Auskunft und Talacker 41, 8001 Ziirich
Bestelldienst: 041 821204 Telefon 01 23 60 15

Tellerfertiges «Dr. Ritters Mdeslin : biologisch
vollwertig, enthalt leicht verwertbare pflanzliche Starke,
energiespendende Zuckerkomplexe und aufbauendes
Eiweiss. Zeitsparendes «Dr. Ritters Trink-Miiesli» : das Refl
Vollwert-Frihstick, das man mit Milch trinkt... oder uber eflexzonentest und Fussreflexmassage
JOghU’;;;’Zl;‘s;eﬂ,/’"ugf:/ggifxeI(;g:_’ggi:asﬂgzgje’g%me” Intensiv-Ausbildungskurse in Luzern mit Kursausweis!
k Beigabe in Speisen und Getranken. 25. bis 27. Mai 1978

Somona 4657 Dulliken/Olten J Ausfiihrliche Kursdokumentation durch:
J Institut fiir Gesundheitsaufbau und Erndhrung

Exklusiv im biona Reform-Fachgeschaft CH-6499 Lauerz, Telefon 043 21 33 88

Dies (st elne der Eigenschaften des GALA~

Doppelrahmidses. Deshalb diant GALA oft In T gy
Klinlken und Spltédlern fUr die Didt der 4
Patienten mit empfindlichem Magen.

GALA (st aber nicht bloss elne vortreffliche
Didtkost, sondern GALA verschafft auch dem
@Gesunden elne besondere Gaumenfreude,

lelcht verdaulich P“AG @

ein Doppelrahm-Kése 7>~ 806 3P0RI N
aus ganz frischem Gerber ™Y\

pasteurislerte / G A L A\

G
Fabrik neuzeitlicher Nahrungsmittel GmbH
1196 Gland
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esundheit und Erndhrung

Ag Volksg

Die Kartoffel — eines der
wertvollsten Nahrungsmittel

- Nur noch wenigen ist heute bewusst, wie
gesund die Ernahrung der Schweizer Bevol-
kerung wahrend des Zweiten Weltkriegs
war, jedenfalls wesentlich gesiinder als im
Durchschnitt heute. Bemerkenswert war der
Reichtum an Mineralstoffen und Vitaminen,
die geringe Zufuhr an raffiniertem Zucker
und entsprechenden Siissigkeiten sowie die
Verdoppelung des Konsums an Obst, Ge-
musen und Kartoffeln. Wichtige, ernah-
rungsbedingte Krankheiten wie Ueberer-
nahrung, Zahnkaries und Zuckerkrankheit
nahmen nach dem Zweiten Weltkrieg
sprunghaft zu. Es lohnt sich daher wirklich,
auf den Nahrwert und die gesundheitliche
Bedeutung von Obsi, Gemise und Kartof-
feln einzugehen.

Wir wollen dies heute am Beispiel der
~ Kartoffeln tun und dabei auch neueste Er-
kenntnisse, von denen man zur Zeit des
Zweiten Weltkriegs noch gar nichts wusste,
miteinbeziehen. Es gibt zahlreiche Inhalts-
stoffe der Kartoffelknolle. Im Bereich unmit-
telbar unter der Schale findet man das Al- .
kaloid Solanin, besonders reichlich aber in
den grunen Teilen, in den Frichten und in
unreifen Kartoffeln. In héheren Konzentra-
tionen ist das Solanin giftig. Man soll daher.
weder die griinen Pflanzenteile noch rohe,
_vor allem unreife Kartoffeln essen. Gekoch-
te Kartoffeln-sind vollig harmlos, doch soll
man das Kochwasser — in welches das
Solanin tibergeht — abgiessen.

Fettstoffe bilden nur einen geringfliigigen
Bestandteil der Kartoffeln (etwa 0,3 Pro-
zent). Das ist wichtig, weil Fette die weitaus
grossten Kalorienlieferanten sind. Der kalo-
rische Wert der Kartoffeln ist daher relativ
gering (100 Gramm = 80 Kalorien; im Ver-
gleich 100 Gramm Reis 360 Kalorien; 100
Gramm Mandeln 610 Kalorien; 100 Gramm
Speck 780 Kalorien), ein wichtiger Faktor
fiir Schlankheitskuren!

~ Etwa Dreiviertel der Trockensubstanz be-
stehen aus Stédrke, ein komplexes, aus vie-
len Bausteinen zusammengesetztes Kohlen-
hydrat. Stérke ist neben Zellulose Hauptbe-
standteil pflanzlicher Zellen. Beim Kochen
quellen die Starkekorner in der Kartoffel
auf, und so erhalt man die typische feste
oder mehiige, sehr geschatzte Struktur (H.
Mohler in: «Sinn und Unsinn unserer Ernah-
rung», Sauerlander-Verlag Aarau).

Man weiss schon lange, dass die Kartof-
feln zwar relativ wenig (2 Prozent), aber da-
flr qualitativ wertvolles Eiweiss enthalten.
Der qualitative Wert eines Eiweisses (in der
Fachsprache: biologische Wertigkeit) hangt
davon ab, wieviel und in welcher Zusam-
mensetzung es die sogenannten essentiel-
len, das heisst vom eigenen Korper nicht
herstellbaren Aminosauren enthalt. Aus den
essentiellen Aminosauren der zugefiihrten
Nahrungseiweisse baut unser Korper je-

weils sein eigenes, spezifisches Eiweiss
auf. Man kann es auch anders ausdriicken:

Je ahnlicher ein Nahrungseiweiss in der Zu-

sammensetzung unserem  menschlichen
Korpereiweiss ist, “desto grosser ist sein
qualitativer Wert.

Nun ist die Wertigkeit des Kartoffelei-
weisses an sich schon sehr hoch und
kommt nahe an diejenige des Eies heran.
Man muss aber bedenken, dass die Mahl-
zeiten kaum aus Kartoffeln allein bestehen.
Und hier zeigt sich etwas Hochbedeutsa-
mes: Die biologische Wertigkeit des Eiweis-
ses hangt ganz von den verschiedenen
Kombinationen ab. Einsamer Spitzenreiter
aller méglichen Kombinationen von Ei-
weisstragern ist diejenige von Vollei und
Kartoffeln: Die Wertigkeit betragt 136 Pro-
zent, gegenuber 100 Prozent von Vollei al-
lein, 90 bis 95 Prozent von Rindfleisch und
88 Prozent von Milch. Die gute Kéchin kennt
sicher zahlreiche Varianten, um Eier und
Kartoffeln gleichzeitig auf den Tisch zu
bringen. Es darf, ja es muss heute einmal
mehr darauf hingewiesen werden, dass die
Kombination Kartoffeln und Vollei nicht nur
die wertvoliste, sondern auch die billigste
Quelle fur die Eiweisszufuhr darstellt, wert-
voller und billiger als Fleisch, das sowieso
in zu grossen Mengen konsumiert wird. Es
ware abgesehen davon auch ein kleiner Akt
der Solidaritat gegentiber den zwei Dritteln
der Erdbevolkerung, die armer, unterernahrt
und ungliicklicher sind, wenn in reichen
Landern beispielsweise der Schweine-
fleischkonsum und damit die Verwertung
des wertvollen Getreides flir die Tierernah-
rung gedrosselt wiirde. In der Diat fir
schwer Nierenkrank= wurde erstmals die
Bedeutung der Eier-Kartoffel-Kombination
so richtig entdeckt, als es darauf ankam,
den Patienten eine an Eiweiss quantitativ
moglichst knappe, aber qualitativ hoch-
wertige Ernahrung zu ermoglichen. Nun
ware es wohl an der Zeit, dass auch breite-
ste Bevolkerungsteile auf die unschatzbare
Bedeutung dieser Mischkost aufmerksam
wirden. Es gibt tibrigens noch manche an-
dere Kombination wie Vollei und Soja,
Milch und Vollei, Milch und Weizen usw.,
die allesamt in ihrer Wertigkeit ebenfalls
einiges tiber dem Fleisch liegen.

Nun verbleibt noch, auf den Gehalt der
Kartoffeln an Vitaminen und Mineralstoffen
hinzuweisen. Was die letzteren betrifft, sind
Eisen und Kalium besonders wichtig (Kalium
befreit den Korper von uberfliissigem Was-
ser und kann das Durstgefiihl einschran-
ken), aber auch das Spurenelement Magne-
sium spieit keine unbedeutende Rolle. Spu-
renelemente, nur in winzigen Mengen in
Nahrungsmitteln und im menschlichen Kor-
per vorkommende chemische Substanzen,
gleichen. in mancher Beziehung noch zu

entdeckenden Vitaminen; man weiss Uber
sie noch recht wenig, und doch sind sie fiir
den Stoffwechsel des Menschen teilweise
sehr bedeutungsvoll. Die Kartoffeln sind
schliesslich ein sehr wichtiger Lieferant von
Vitamin C, eine Tatsache, die auch zu wenig
bekannt ist. Etwa 400 Gramm frisch geern-
tete Kartoffeln decken einen vollen Tages-
bedarf an Vitamin C. Durch die Lagerung
geht bis zum Friihjahr — je nach Lagertech-
nik — bis gegen die Halfte des Vitamins C
verloren. Kartoffelkonserven wie Patatli in
Dosen verlieren zwar durch den Sterilisa-
tionsprozess etwa ein Drittel des Vitamin-C-
Gehalts, doch sinkt dann dieser Gehalt trotz
langer Lagerung (ein bis zwei Jahre) nur
noch relativ geringfiigig ab.

Dr. med. Jiirg Wunderli

Wussten Sie schon,
dass...

® die Schweizerische Kartoffelkommis-
sion in Dadingen drei Broschiiren heraus-
gibt, die sich mit der kostlichen Ackerfrucht
Kartoffel befassen? Das soeben erschiene-
ne Biichlein «Die schnellsten Kartoffelge-
richte» 10st die friher-in Kartenform publi«
zierten Rezepte ab und verrat, wie in kurze-
ster Zeit einfache oder feinste Speisen auf
den Tisch gezaubert werden konnen. Die
Publikation «Kartoffeln fiir Linienbewusste»
enthalt Vorschlage fiir Mahlzeiten, die kalo-
rienarm und trotzdem ausgewogen sind,
und «Kartoffein fir Preisbewusste» zeigt,
wie das Budget geschont werden kann,
ohne dass beim Essen gespart werden
muss. Der Preis betragt einen Franken je
Heft, ab zehn Exemplaren 75 Rappen. Ge-
gen Einzahlung des entsprechenden Be-
trags auf das Postscheckkonto 17-5962 -
und Vermerk der gewiinschten Publikatio-
nen — kénnen sie bei der Schweizerischen
Kartoffelkommission, 3186 Didingen, be-
stellt werden.

® die Eidgendssische Alkoholverwaltung
neben den «Apfelrezepten fir die Grosski-
che» eine Broschiire «Kartoffelrezepte fiir
die Grosskiiche» herausgibt? Auch diese, in
Zusammenarbeit mit dem Schweizer Hote-
lier-Verein entstandene Publikation bietet
mehr als nur Rezepte. Sie informiert einlei-
tend lber die Bedeutung der Kartoffel fiir
unsere Gesundheit, tiber die handelsiibli-
chen Sorten, die Dauer des Angebots und
sparsames Lagern im eigenen Keller. Die
Rezepte beriicksichtigen wiederum die be-
sonderen Anforderungen einer Grosskiiche.
Beide Broschiiren kosten je einen Franken
und kénnen gegen Einzahlung des entspre-
chenden Betrags auf das Postscheckkonto
30-2 der Eidgendssischen Alkoholverwal-
tung (Bern) bestellt werden. Bitte vergessen
Sie die Bezeichnung der gewiinschten Pu-
blikationen auf der Riickseite des Einzah-
lungsscheins nicht.
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Tips
Hinweise
Informationen

Die Redaktion stiitzt sich in dieser Rubrik
auf ihr zur Verfiigung gestellte Unterlagen
ab, kann jedoch die Haftung fir den Inhalt
nicht iubernehmen.

Prickelnder Traubensaft
erigichtert den Verzicht auf Alkohol

flp. In alten Medizinalbiichern wird der Anwe-
senheit von Kohlensdure in gesundheitsférdern-
den Getranken positive Wirkung zugeschrieben:
Sie soll bei kalt servierten Getréanken vor Kaltung
schitzen, weil die Magenwand durch sie massiert
wird. Die Kohlensaure beschleunige auch die Re-
sorption in den Verdauungsorganen, so dass die
Wirkung von anregenden und aufbauenden
Stoffen rascher eintrete. Heute muss auch der
Automobilist auf prickelnde Geniisse nicht ver-
zichten. Alkoholfreier Traubensaft, der wirksame
Energiespender und Stoffwechselférderer fiir
Leber, Galle und Nieren, ist als Rimuss-Party so-
gar prickelnd moussierend erhaltlich. Er macht
den Automobilisten den Verzicht auf Alkohol
leicht. Wer sein prickelndes Getrank eher herb
wiinscht, wahlt den speziell gekelterten, urchigen
Lambrusco  pjccante. Beide schaumenden
Traubenséfte sind jetzt auch in 2-dI-Flaschen er-
héltlich, im Restaurant zum Ublichen Traubensaft-
preis.

Ein praktischer Teefilter
macht Teetrinken zum Genuss

Die skandinavische Teafilter sind jetzt auch in
der Schweiz erhaltlich. Mit Offen-Scharztee und
dem neuen Teafilter-Set (mit praktischen Nach-
fall-Filtertiten) lasst sich in miheloser Art ein fei-
ner Tee zubereiten. Der Teegeschmack bleibt voll
erhalten, keine losen Bléatter in der Kanne, kein
Ausguss wird verstopft. Einfache Handhabung:
Teafilter auf Ring des Filter-Halters aufstecken;
beides in Filter-Halter einsetzen und zum Fixieren
leicht drehen; Filter auf vorgewarmte Kanne auf-
setzen. Teeblatter einfiillen, je Tasse ein Teelof-
fel, mit heissem (frisch aufgekochtem) Wasser
ubergiessen und ziehen lassen. Ein bis zwei Mi-
nuten flir anregenden Tee, drei bis finf Minuten
fur beruhigenden Tee.

Ein unentbehrliches Buch
fir die Zukunft:

Uberleben,
der Weg
ins wahre Sein

von Vera Wegmann
Ein ideales Geschenk!

Leinenband, etwa 300
Seiten, Fr.30.—.

Durch thre Buchhandlung
oder lhr Reformhaus.

Drei-Eichen-Verlag
6390 Engelberg

Fiur die Intimpflege

Intimpflege ist heute ganz besonders wichtig, da
hautenge Hosen, aber auch Strumpfhosen und
Wasche aus Synthetics kaum Luft an den Koérper
lassen.

Fir die Intimpflege wird dem Wasser jeden Mor-
gen und jeden Abend etwas «Sebamed fliissig»
zugegeben. Das gibt Ihnen ein Gefihl von
Frische und Sauberkeit rund um die Uhr.

Sie fiihlen sich unbefangen und sicher in allen
Situationen: zu jeder Tages- und Nachtzeit, im
Beruf, beim Sport, auf Reisen und insbesondere
wahrend der kritischen Tage.

Der porentief reinigende milde Schaum von «Se-
bamed fliussig» befreit die Poren von kleinsten
Schmutzpartikelin.

«Sebamed flussig» wirkt antibakteriell und nach-
haltig geruchbindend. Es hat den gleichen pH-
Wert wie die gesunde Haut (pH 5,5).

Die angenehme Duftnote gibt den ganzen Tag
atmende Frische. Dazu ist «Sebamed flissig»
sehr ausgiebig.

Klinische Tests haben die gute Vertraglichkeit
von «Sebamed flissig» bestatigt. Darum empfeh-
len viele Aerzte «Sebamed fllissig» zur Haut- und
Intimpflege, als Waschungen, als Dusche und als
Bad.

«Sebamed flissig» ist jetzt in allen Apotheken
und Drogerien erhaltlich.

Waschlappen sind Brutstatten fiir Bakterien

Es ist medizinisch erwiesen, dass jeder Stoff-
waschlappen schon nach einmaligem Gebrauch
eine wahre Brutstatte fir Krankheitskeime und
Bakterien ist. Das bedeutet erhohte Infektionsge-
fahr. Das Sebamad-Einmal-Hygienewaschtuch da-
gegen ist keimfrei und wird nur einmal benutzt.
Es eignet sich besonders fiur die Intimpflege, die
Sauglings- und Schonheitspflege und ist prak-
tisch auf Reisen. Es ist reissfest, absolut faserfrei
und wird im Wasser weich und geschmeidig,
ohne sich aufzulésen. Akne,Bibeli, Eiterknotchen
usw. halten sich meistens zah - sehr haufig
durch die dauernde Wiederansteckung beim Wa-
schen. Sebamad-Einmal-Hygienewaschtiicher hel-
fen bei diesem Problem. Und gerade wahrend der
kritischen Tage ist hygienisches Waschen be-
sonders wichtig. Und jeder weiss schliesslich, wie
lastig feuchte Waschlappen im Reisegepéack sind.

Packungen mit 30 Sebamad-Einmal-Hygiene-
waschtichern sind in Apotheken und Drogerien
zu haben.

Neue Kochbucher

Gemiisekochbuch

Ein appetitlich-buntes Kochbuch raumt
auf mit alten Vorurteilen und zeigt am prak-
tischen Beispiel, wie pfiffig und varianten-
reich Menis mit Gemiise gestaltet werden
kénnen. Denn Gemiise ist mehr als gesund.
Gemise ist mehr als linienfreundlich. Mit
Fantasie und «gewusst wie» zubereitet, wer-
den Gemusetopfe zu koéstlichen Geniesser-
freuden. Mit 30 Sorten Gemiise (fast alle
sind problemlos erhdltlich) hat das Koch-
studio 137 kostliche Rezepte zusammenge-
stellt. Ausser den vielen Rezepten enthalt
das neue «Koch-Studio-Gemisekochbuch»
raffinierte Wirztips, Einkaufstips, eine Ge-
musetabelle mit Vitalstoffinformationen und
zu jedem Rezept die Kalorien- und Joulean-
gabe.

Das Kochbuch ist bis zum 31. Juli 1978
zum Subskriptionspreis von Fr. 8.80 (nach-
her Fr. 12.80) in deutscher und franzosi-
scher Sprache beim Koch-Studio, Postfach,
8027 Zurich, oder'in jeder Buchhandlung er-

~ haltlich.

-

Frischzellen
SANATORIUM DR. GALI

Klosterstrasse 179
(Edenkobener Tal)

D-6732 Edenkoben/Weinstr.
Tel. 0049/ 6223 / 1791 u. 1661

*,

Ihr Partner fiir gesunde Nahrung

Getreidekdrner sind eine ausserst wert-
volle natiirliche Konserve (Notvorrat!).
Mit der Verarbeitung beginnt der Abbau.
Deshalb mahlen wir das Getreide erst
unmittelbar vor Gebrauch. Am einfach-
sten und schonendsten mit der y

Elsasser Getreidemiihle

mit Mahisteinen, fiir Hand- und Elektro-
betrieb, 5 Jahre Garantie.

Wir liefern ferner:

Getreide und Mehl aus biologischem
Anbau, Literatur, Diinger, Hilfsmittel usw.
fur den biologischen Land- und Garten-
bau.

Wir veranstalten:

Kurse (ber Backen und Kochen mit

Vollkorn, Uber biologischen Land- und
Gartenbau.

Wir senden Ihnen gerne Prospekte und
Programme.

4936 KLEINDIETWIL
Tel. 063/56 2010

BIOFARM
/N




Kochen fiir Géste — gut vorbereitet,
unkompliziert

Gastements sind oft ein Problem, weil die
Hausfrau einerseits «Ehre einlegen» moch-
te, anderseits aber die Umtriebe scheut. Ge-
nau da hakt Betty Bossi mit ihrem neuen
Kochbuch ein: Es werden immer ganze Me-
niis vorgeschlagen, und zwar vom einfa-
chen bis zum anspruchsvollen. Zu jedem
Meni gibt es Erlauterungen, auf was zu ach-
ten und was besonders vorteilhaft ist. Die
Rezepte dazu sind - wie immer bei Betty
Bossi — zuverlassig und exakt rezeptiert. Alle
-Menis kénnen von A bis Z im voraus zube-
reitet und zum Teil fixfertig gekocht wer-
den. Das Buch enthéalt eine ganze Menge
preisginstiger Vorschlage, allzu extrava-
gante fehlen absichtlich. Damit auch die An-
regungen punkto «Prasentation» nicht feh-
len, ist jedes Meni farbig fotografiert. Hilf-
reich sind die Tips flir Menls, wenn uner-
wartet Gaste hereinschneien.

Das neue Kochbuch «Kochen fiir Gaste —
gut vorbereitet, unkompliziert» ist (deutsch
und franzdsisch) im Buchhandel erhaltlich.

jAsiens kulinarische Kgstlichkeiten

Pearl S. Buck, die durch ihre China-Ro-
mane weltberiihmte Schriftstellerin und No-
belpreistragerin, hat schon als Kind in Asien
gelebt und ist durch alle Lander dieses
Kontinents gereist. Sie erlag nicht nur dem
geheimnisvollen Reiz von Landern und Leu-
ten, sondern auch ihren kulinarischen Kost-
lichkeiten und begann eifrig Rezepte zu
sammeln. So entstand ein vielseitiges Koch-

e buch, in welchem man fernéstliche Kiichen-
. _kunst kennen- und schéatzenlernen kann.

;s : sib.

Pearl S. Buck: «Asiens kulinarische Kdost-

. lichkeiten» (Verlag Wilhelm Heyne, Miin-
chen).

W anes aus einem Topt

Reichhaltig ist die Auswahl an Speisen,
die alle eines gemeinsam haben: Man gart
sie im Backofen und serviert sie, mit weni-
gen Ausnahmen, gleich im Kochtopf. Hat
‘man den Topf erst einmal in den Ofen ge-
‘schoben, kann man getrost anderen Aufga-
‘ben nachgehen. Eine Wohltat fiir alle, die
nicht nur die Kiiche als idealen Arbeitsort
der Frau anerkennen... Und noch etwas:
‘Auch das lastige Pfannenabwaschen fallt so
dahin! -Dass die Eintopfgerichte trotzdem
schmecken und gar nicht eintdnig zu sein

on in
‘brauchen, beweisen die Bilder, bei deren ies hat d tzte Test der Staftung
Anblick einem das Wasser im Mund zusam- ey die INDO!

‘menlauft. stb.

'Jenniq Reekie: «Alles aus einem Topf» (Ver-
lag Wilhelm Heyne, Miinchen).

Welitheriihmte Rezepte

Ein anerkannter Meister der Kochkunst
ist immer ein Mann ... Denn viele Frauen
kochen zwar gut und manche sogar gern,
anerkannt werden sie aber eher selten. Ro-
bert Carrier fahrt in London ein beriihm-
tes Restaurant und stellt in seinem Koch-
buch 250 Rezepte der internationalen Ki-
che vor. sfb.

Robert Carrier: «Weltberiihmte Rezepte»
(Veriag Wilhelm Heyne, Miinchen).
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Beiden «Bergfrauen» in Pennsylvania

Amerikas Zechenstreik lenkte die Aufmerksamkeit auf eine Minderheit

Patty Leight ist 37 Jahre alt, geschieden,
Mutter von sechs Kindern. Ruby Calvert (38)
ist mit vier Kindern ebenfalls geschieden.
Die 42jahrige geschiedene Dolly Pardeaux
hat zwei Kinder. Billie Bayne ist seit 17 Jah-
ren verheiratet und hat drei Kinder. Alle vier
Frauen arbeiten in der Vesta 5, einer der
grossten Kohlengruben im USA-Bundesstaat
Pennsylvania, die dem Konzern Jones
& Laughlin Steel Co. gehort.

Die Frauen schleppen Kabel, legen Glei-
se, bedienen die Maschinen, kurz - sie ver-
richten alle Arbeiten, welche die Manner
tun. «Wir wurden immer fir unsere Arbeit
geehrt», sagte Billie, die seit zweieinhalb
Jahren in der Grube angestellt ist. Bis 1974
war es Frauen nicht gestattet gewesen, im
Bergbau zu arbeiten. Es herrschte der Aber-
glatibe, sie wiirden Ungliick bringen. Doch
an Legenden festzuhalten, bringt «kein But-
terbrot auf den Tisch». Alle Frauen, die in
den Kohlengruben des Gebiets arbeiten, ma-
chen dies aus dem gleichen Grund: Geld.
Es gibt tatsachlich keine andere Arbeit im
Tal des Monongahelaflusses, mit der sie
einen Durchschnittslohn von 54'/2 Dollar je
Tag verdienen konnten.

Mutter — Schwester — Tochter

Dolly war sieben Jahre lang in einer Le-
bensmittelfirma als Fleischpackerin beschéf-
tigt. Nachdem die Firma bankrott gemacht
hatte, ging sie in den Bergbau, wo sie nun
seit einem Jahr arbeitet. Ruby sieht wie eine
Studentin aus. Sie hatte mit Dolly in der
Lebensmittelfirma gearbeitet. Patty war die
erste Frau, die in Vesta 5 angestellt wurde.
Sie sagt, als Bankbeamtin habe sie friiher
unter mehr Druck gestanden. Die Idee, in
den Bergbau zu gehen, hatte sie vor eini-
gen Jahren, als ihr Mann zweieinhalb Jahre
arbeitslos war. Als sie damals ihrem Mann
von ihrer Absicht, im Bergwerk zu arbeiten,
erzahlte, erwiderte er, das kame nicht in
Frage. Jetzt aber ist er auf sie stolz. Billie
hat schon einige Berufe gehabt. «Diesen
wiirde ich fiir nichts eintauschen», sagt sie.

Die Frauen wissen, dass viele Manner so-
wohl in den Gruben selbst als auch ausser-
halb gegen Frauen im Bergbau sind. Auch
viele Frauen sind derselben Ansicht.
«Frauen ausserhalb der Gruben erkennen
jene Frauen nicht an, die in den Bergbau
gehen», sagt Dolly. «Doch wir arbeiten viel
schwerer als die meisten von ihnen.» Die
«Bergfrauen» tragen ahnliche Arbeitsanziige
wie ihre maéannlichen Kollegen. Manchmal
stehen sie bis zu ihren Knien im Wasser.
Als Patty um die Anstellung im Bergwerk
ersuchte, fragte sie ihr Vater — seit 50 Jah-
ren selbst ein Bergarbeiter —, was sie tun
wiirde, wenn ein Kollege beginnen wiirde,
ihr den Hof zu machen. Ein solcher Gedan-

ke ruft bei all diesen Frauen Gelachter her-
vor. «Wenn man unschon gekleidet ist, das
Haar mit einem Helm bedeckt hat und voll
Staub ist, sieht man nicht anziehend aus»,
sagt Billie. «In der Grube ist man fiir einen
Mann eines von drei Dingen: Wenn er jung
ist, ist man seine Mutter. Wenn er gleich-
altrig ist, ist man seine Schwester. Und von
den alteren Mannern wird man als Tochter
betrachtet.»

Hilfsbereitschaft der Manner

Den Frauen zufolge sind viele Manner
sehr nett zu ihnen, besonders die alteren.
Sie entschuldigen sich, wenn sie fluchen
und meinen, die Frauen brachten Sonne in
die Gruben. Als eine Art «Anndherungsver-
such» haben die Méanner einen der Jeeps
rosa gemalt und ihn «Pauline — der rosa
Panther» benannt. Als Pattys 14jahrige Toch-
ter im vergangenen Jahr am Herzen ope-
riert werden musste, boten ihr alle mann-
lichen Mitarbeiter an, Blut zu spenden und
alles in ihren Kraften Stehende zu tun, um
ihr zu helfen. Die Frauen A&usserten, sie
wollten weiterhin bei ihren Berufen bleiben.
Nur Ruby erklarte lachelnd, sie habe Angst
vor Lifts und miisse dennoch taglich 170
Meter unter die Erde fahren; sie wiirde es
gerne aufgeben, «wenn der richtige Mann
autauchen sollte».

Die Kinder dieser Frauen hatten wegen
des Bergwerkstreiks in der Schule Unan-
nehmlichkeiten. In zwei Fallen hatten die
Lehrer (ber ihre Mitter schnippische Be-
merkungen gemacht. Penny Girard (DDP)

Lords brachen eine
Lanze fir Frauen

Auch «unverheiratete Hausfrauen»
haben Rechte

(sda/r) Auch Frauen, die ohne Trau-
schein mit einem Mann zusammenleben,
haben bis zu einem gewissen Grad die
Rechte von Ehefrauen. Zu dieser von
Frauenbewegungen begeistert aufgenom-
menen Entscheidung kamen in London die
Lords im britischen Oberhaus. Sie hatten
als letzte Instanz des britischen Rechts-
systems dariiber zu entscheiden, ob ein
Mann, der seine Freundin wiederholt ver-
prigelt hatte, aus der gemeinsamen Woh-
nung gewiesen werden dirfe. Das Problem
war, dass die Wohnung ihm gehdrte. Die
Lords entschieden jetzt, dass die person-
lichen Rechte einer Frau Vorrang vor den
Eigentumsrechten eines Mannes hatten. Da-
mit ist ein Gerichtsurteil, das dem 42jahri-
gen Nehemiah Johnson das Betreten der
mit der 21jahrigen Jenniver Davis geteilten
Wohnung verbietet, rechtens erkannt wor-
den.

Viscount Dilhorne erklarte vor dem Haus,
in der Vergangenheit hatten die Richter das
Gesetz enger ausgelegt, als vom Parlament
beabsichtigt gewesen sei. «Die Auslegung,
dass der Frau nur dann Schutz gewahrt
werden kann, wenn sie Eigentumsrechte hat,
wiirde eine Differenzierung zwischen ver-
heirateten und unverheirateten Frauen be-
deuten und damit die Absicht des Parla-
ments durchkreuzen.» Lord Kilbrandon ver-
trat die Ansicht, dass auch eine «unver-
heiratete Hausfrau» — die Bezeichnung «Ge-
liebte» sei nicht mehr zeitgemass - ein
Recht auf Schutz habe.

Inwieweit die Entscheidung der Lords fir
Jennifer Davis zum Tragen kommt, war un-
gewiss. Sie hatte nach der letzten Tracht
Priigel von ihrem Freund zusammen mit
ihrer zweijahrigen Tochter die Flucht aus
der gemeinsamen Wohnung in London er-
griffen und lebt in einem Heim fir miss-
handelte Frauen. Sie sagte, sie sei zu ver-
angstigt, um zurlickzukehren, und hoffe, die
Stadtverwaltung werde ihr eine andere Woh-
nung geben.

Spate Ehrung

Sondermarke fiir islandische
Frauenrechtlerin

ez. Die islandische Post wiirdigt Briet
Bjarnhédinsdottir (1856-1940), eine Vor- °
kampferin flr die Frauenrechte auf Island,
mit einer Sondermarke. Im Jahre 1885
schrieb sie als erste islandische Frau einen
Zeitungsartikel; 1887 folgte ein offentlicher
Vortrag Uber die Ausbildung und die Rech-
te der Frau. Die Ausbildung der Frauen lag
ihr sehr am Herzen. Sie selbst besuchte
einen Winter lang eine Madchenschule. An-
dere Schulen waren im 19. Jahrhundert den
Frauen nicht zuganglich. Dank ihrer Initia-

Fast 40 Jahre nach ihrem Tod wurde Briet
Bjarnhédinsdottir briefmarkenwiirdig.
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tive wurde 1911 das Gesetz liber das gleiche
Recht fir Manner und Frauen auf Studium
und Aemter verankert. lhr ist es ferner zu
verdanken, dass 1894 der Islandische Frau-
enbund aus der Taufe gehoben wurde. 1907
griindete sie den Islandischen Bund fiir
Frauenrechte, dem sie 20 Jahre lang vor-
stand. 1895 griindete sie eine Frauenzeit-
schrift, die sie 25 Jahre lang redigierte.
Briet Bjarnhédinsdottir starb 1940 in Reyk-
javik.

Kurz gemeldet

Journalistin ausgezeichnet

itg. Den erstmals verliehenen Internatio-
nalen Journalistenpreis, gestiftet von Freun-
den des friiheren Chefredaktors von Agence
France Press, Bernard J. Cabanes, der 1975
bei einem Bombenattentat ums Leben kam,
erhielt aus der Hand des Generaldirektors
der UNESCO die britische Journalistin Mau-
reen Johnson von der USA-Agentur Asso-
ciated Press. Ausgezeichnet wurde sie fiir
einen Bericht. iiber die unwirdigen Bedin-
gungen, unter denen Winnie Mandela, die
Frau des von den sudafrikanischen Behor-
den inhaftierten Fiihrers des Afrikanischen
Nationalkongresses, Nelson Mandela, leben
muss.

.lrilernationales Jahr des Kindes

itg. Die ehemalige Ministerin fiir Sozial-
angelegenheiten der Philippinen, Estefania
Aldaba-Lim, wurde zum Sonderbeauftragten
fur das von der UN-Vollversammlung be-
schlossene Internationale Jahr des Kindes
1979 ernannt. Sie erhielt damit auch den
Rang eines Stellvertretenden Generalsekre-
tars der Vereinten Nationen. Frau Dr. Lim
hat ihre Arbeit in New York bei der UN be-
reits aufgenommen,

Frauen in émﬁnnlichen» Berufen

itg. Bemiihungen in Schweden, die soge-
nannten typischen méannlichen Berufe auch
den Frauen zu erschliessen, haben dazu ge-
flhrt, dass von den rund 455 000 Mitgliedern
des Metallarbeiterverbands nunmehr etwa
74000 Frauen sind. Damit ist die Zahl der
weiblichen Mitglieder in den letzten vier
Jahren um 23000 gestiegen. Allerdings
lUben auch hier die meisten Frauen unterge-
ordnete Beschaftigungen aus, doch wurden
in den Kursen der Arbeitsmarktbehorde
auch viele Frauen zu Facharbeitern — wie
Dreher, Schweisser, Bohrer und andere
qualifizierte Tatigkeiten — ausgebildet.

Erfolgreiche Familienplanung in Siidkorea

itg. Durch verschiedene Methoden der
Empfangnisverhiitung und entsprechende

Aufklarungskampagnen ist es in Siudkorea
gelungen, den Geburtenzuwachs in den
letzten 15 Jahren praktisch zu halbieren.

Friher hatte eine Durchschnittsfamilie
sechs Kinder, heute sind es noch gut
drei.

Amerikanische Flugkapiténin

Gail Gorski, 25jahrig und aus Kentucky,
hat eine mannliche Berufsbastion erobert:
Sie wird als Flugkapitan bei den United Air-
lines eine Boeing 737 im amerikanischen
Binnennetz fliegen.

Erster weiblicher Bahnhofvorstand
bei der DB

(dbp) Seit Beginn des neuen Jahres gibt
es auf dem oberbayerischen Bahnhof Mur-
nau die erste Bahnhofvorsteherin der Deut-
schen Bundesbahn. Antonie Miiller (26),
Bundesbahninspektorin, machte aufgrund
ihrer langeren Dienstzeit «das Rennen» vor
zwei mannlichen Mitbewerbern um den Po-
sten des Dienstvorstehers auf dem Bahnhof
ihres Heimatorts. Ihr unterstehen rund 90
Mitarbeiter, davon wiederum mehr als 90
Prozent Manner.

USA: Wissenschafter fordern Gleichstellung
der Frau :

(upi) Die amerikanische Vereinigung fir
den Fortschritt der Wissenschaft (AAAS) hat
sich zum Auftakt ihrer diesjahrigen Tagung
in Washington fir die Gleichberechtigung
der Frau in allen Bundesstaaten der USA
ausgesprochen. Gleichzeitig verlegte sie
ihren nachstjahrigen Kongress von Chicago
nach Houston in Texas, weil in lllinois —
der Staat, in dem Chicago liegt — die Gleich-
berechtigung der Frauen vor dem Gesetz
noch nicht akzeptiert ist. An den diesjahri-
gen Symposien und Vorlesungen der AAAS
haben in Washington rund 7000 Teilnehmer
aus allen Disziplinen der Wissenschaft teil-
genommen.

EG: Frauenarbeitslosigkeit

pd. Seit April 1976 hat sich die Zahl der
arbeitslosen Frauen in der EG um 15 Pro-
zent erhoht (gegeniiber 0,9 Prozent) bei den
Mannern). Der Europdische Sozialfonds er-
halt aus diesem Grunde Zusatzmittel, damit
Frauen ausgebildet werden kénnen und ihre
Eingliederung ins Berufsleben gefordert
werden kann.

Frankreich: Mannerarbeit im Haushalt
normal

pd. Aus zahlreichen Umfragen in Frank-
reich wird ersichtlich, dass bei den unter
35jahrigen 80 Prozent der Befragten es fir
normal halten, dass die Manner regelmassig
Haushaltsarbeiten verrichten. Ueber die
Halfte der jungen Frauen zwischen 24 und
35 wiinschen eine strenge Gleichheit der
Aufgabenverteilung zwischen Méannern und

Frauen. Mehr als 50 Prozent der Manner
mochten, dass auch Mannern die Mdoglich-
keit der Teilzeitbeschaftigung gegeben wird.
7 von 10 Mannern wiirden Urlaub nehmen,
um ein krankes Kind zu pflegen, und nur 2
von 10 wiirden dies ablehnen.

USA: Ehen mit Aufgabenteilung sind
gliicklicher

pd. Eine telefonisch bei 1603 Personen
im Auftrag der «New York Times» und der
CBS durchgefihrte Erhebung zeigt, dass na-
hezu die Halfte (48 Prozent) der Befragten
der Ansicht sind, dass eine Ehe, in der die
Aufgaben verteilt sind, gliicklicher ist; da-
bei sollen der Mann und die Frau fir die
materiellen Bedirfnisse der Familie sorgen.
Bei den 18- bis 29jahrigen ist diese Meinung
noch deutlicher: 73 Prozent von ihnen ver-
treten diese Ansicht. In der Altersgruppe
von 30 bis 44 sinkt der Prozentsatz auf 56
Prozent, und fiir die Altersgruppe uber 45
wurde ein Satz von 41 Prozent ermittelt. Auf
die Frage «Soll eine Frau arbeiten, auch
wenn der Mann genug Geld zum Leben
verdient?» antworteten 54 Prozent mit Ja,
davon 42 Prozent der Manner und 58 Pro-
zent der Frauen.

...far zeitgemasse Wohnungshygiene. |
fachster Einbau in jede Kiichenkombination. |§
Eignet sich fiir alle handelsiiblichen Kunst-

stoff-Kehrichtsdcke. Deckel offnet und
schliesst automatisch. Im Fachgeschaft oder |ji]
W: \s Ein Qualitatsprodukt von a7 |l
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Eine dynamische Frauenorganisation

Der Coop-Frauenbund Schweiz stellt sich vor

S.R. Seit seiner Grindung im Jahr
1922 hat sich der Coop-Frauenbund
Schweiz (ehemals Konsumgenossenschaft-
licher Frauenbund) von einer rein sozial ta-
tigen Institution zu einer dynamischen Frau-
enorganisation entwickelt, in deren Ziel-
setzungen an oberster Stelle die Weiterbil-
dung und Forderung der Frau als gleichbe-
rechtigte Partnerin des Mannes und der Bei-
trag zur besseren Information der Konsu-
mentin stehen. Sowohl auf gesamtschweize-
rischer Ebene als auch auf der Ebene der
129 Sektionen werden in Form von zahlrei-
chen Mitgliederdiensten die fiir die Errei-
chung dieser Ziele erforderlichen Mittel ein-
gesetzt. Da die lber das ganze Land ver-
teilten Sektionen entsprechend ihrem Um-
feld — landliche Gegend oder stadtische Ag-
glomeration - ihre Aktivitaten individuell ge-
stalten, soll hier in erster Linie die Rede
sein von Diensten, die der Verband seinen
Mitgliedern wie auch Aussenstehenden an-
bietet.

Zentrale in Basel und ein eigenes Zentrum
der Begegnung

Die Verbandsgeschafte werden durch das
Zentralsekretariat in Basel wahrgenommen.
Die Zentralsekretérin ist zustandig fiir die
Planung und Durchfiihrung der allgemeinen
Mitgliederdienste wie auch spezieller.Dien-
ste fiir die Kaderleute in den Sektionen. Sie
ist dem Zentralvorstand, der Aufsichtsbe-
hérde des CFB, gegeniiber verantwortlich.
Der Arbeitsausschuss, der sich aus den Rei-
hen der 15 Zentralvorstandsmitglieder kon-
stituiert, bereitet die durch den Zentralvor-
stand zu behandelnden Geschafte vor.

Im Marz 1975 konnte der CFB ein eige-
nes Bildungs- und Ferienhaus seiner Be-
stimmung Ubergeben. Dank der Initiative der
damaligen Zentralsekretarin Christine Ryf-
fel und dem unermidlichen Einsatz und

grossen Opfern von ganzen Sektionen wur-
de es moglich, das aus einer Stiftung von
Bernhard Jaeggi und seiner Gemahlin her-
vorgegangene Kinderheim in Mimliswil (bei
Balsthal) in ein zweckmassiges, modernes
Tagungszentrum umzuwandeln, in dem nicht
nur der CFB seine Veranstaltungen durch-
fuhrt, sondern das auch von einer ganzen
Reihe anderer Organisationen und Firmen
benitzt wird.

Aktive Erholung und sinnvolle
Freizeitgestaltung

Gestltzt auf seine Zielsetzungen organi-
sierte der CFB, schon bevor er lber ein
eigenes Haus verfligte, Ferienprogramme.
Sie sind konzipiert unter dem Gesichtspunkt
der aktiven Erholung: ein gesundes Gleich-
gewicht zwischen Ruhe und Musse und ver-
schiedensten Mdglichkeiten von Aktivitaten.
Dank Subventionen durch den Verband
kann der Preis flr diese Ferien — wie auch
fur die anderen durch den CFB organisier-
ten Programme - so angesetzt werden,
dass auch fiir weniger gut Bemittelte ein
Aufenthalt in Mimliswil erschwinglich ist. Es
werden zum Beispiel Schonheitsferien,
Atemgymnastik- und Fitnessferien und Hob-
byferien angeboten.

Als ganz besonders willkommene Ferien-
gaste betrachtet der CFB die Vertreter des
dritten Alters und alleinstehende Frauen.
lhnen, die Erholung und Abwechslung vom
Alltag genauso wenn nicht noch mehr brau-
chen, aber zuweilen aus finanziellen oder
anderen Griinden — zum Beispiel aus Hem-
mungen, als alleinstehende Person in einer
Gruppe zu reisen — zbgern, Ferien zu ma-
chen, bietet er Programme an, die nicht nur
preisglinstig und auf ihre speziellen Be-
dirfnisse zugeschnitten sind, sondern ihnen
ermoglichen, Kontakte mit Menschen zu
schliessen, die sich in der gleichen Lage

Das Bildungs- und Ferienhaus des CFB in Miimliswil SO.

befinden. Die Ferienleiterin hilft Hemmun-
gen uUberwinden und zeigt, wie man - auch
nach den Ferien - seine Zeit gestalten kann.

Praktische Lebenshilfe

Seit vielen Jahren fiihrt der CFB Wo-
chenendtagungen fiir verschiedene Ziel-
gruppen durch, die alle unter dem Vorzei-
chen der praktischen Lebenshilfe stehen.
Erziehungsfragen, Partnerschaftsprobleme,
die spezifischen Probleme von verwitweten,
geschiedenen oder alleinstehenden Frauen
werden von Psychologen, Juristen, Lehrern
usw. behandelt. Im Méarz wurde eine Wo-
chenendtagung fiir junge Miitter durchge-
flhrt, an der untersucht wurde, wie die Mut-
ter inrem Kind zu mehr Selbstvertrauen und
damit zur Entfaltung seiner Persénlichkeit
verhelfen kann. Es ist das Ziel dieser Ta-
gungen, Impulse zu geben fiir die Lésung vi-
taler Probleme, eine Plattform zu schaffen
fir Gedankenaustausch, Frauen in schwieri-
gen Situationen zu helfen, ihr Selbstbe-
wusstsein wieder zu gewinnen und dadurch
ihre Probleme besser zu meistern.

Interne Weiterbildung

Den Kaderleuten in den Sektionen (Vor-
standsmitglieder) praktische Hilfe bei ihrer
Téatigkeit zu bieten, ist eine der wichtigsten
Aufgaben des Zentralsekretariats. Dies wird
seit Jahren mittels der jeweils im Herbst
stattfindenden Kaderkurse realisiert, an-
lasslich derer sowohl allgemeine Fragen der
Sektionsleitung als auch ganz konkrete Pro-
bleme diskutiert werden. Daneben werden
eine ganze Reihe von Spezialkursen durch-
gefiihrt, die praktisches Wissen fiir die Aus-
lbung der verschiedenen Funktionen in den
Vorstédnden vermitteln (Kassierinnen-, Ak-
tuarinnen-, Redekurse usw.). Einen wich-
tigen Stellenwert haben die Ausbildungs-
kurse fiir Kursleiterinnen, die in den Sek-
tionen praktische Kurse durchfiihren. Diese
erfreuen sich besonders in den Gebieten,
wo die Freizeitmdglichkeiten beschrankt
sind, grosser Beliebtheit. 4

Soziale Komponente, Mitgliederorgan,
Konsumentinnenformationen

Fur finanzielle Hilfe an bedrangte Mitglie-
der steht ein eigener Fonds zur Verfligung.
Ein kostenloser Rechtsberatungsdienst er-
laubt, die in gewissen Rechtsfdllen so ent-
scheidende erste juristische Auskunft ein-
zuholen. Bleibt noch zu erwahnen, dass die
Mitglieder des CFB fir Ferien und Tagun-
gen in den Genuss von Preisreduktionen
gelangen.

Das Mitgliederorgan «Dialog», das alle
zwei Monate dreisprachig erscheint, infor-
miert Uber die Tatigkeit von Verband und
Sektionen und behandelt Fragen aus den
Themengebieten Konsumentenschutz, Frau-
enrechtsfragen, allgemein politische Fragen,
Energiesparen, Ernahrung, Gesundheit usw.
und bietet selbstverstéandlich regelmassig
Information der Konsumenten im breitesten
Sinn. Durch «Dialog» sollen die Sektionen
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Anregungen fiir ihre eigenen Aktivitaten er-
halten, und das einzelne Mitglied soll sich
moglichst umfassend lber den Verband in-
formieren kdnnen.

Der CFB hat Einsitz in den verschieden-
sten Gremien wie der Stiftung flir Konsu-
mentenschutz, der Eidgendssischen Kom-
mission fiir Konsumentenfragen, dem SIH,
dem Konsumentinnenforum und anderen
Organisationen. Damit hat er die Moglich-
keit mitzuhelfen, die Interessen der Konsu-
menten zu wahren und mit anderen Organi-
sationen Kontakt zu pflegen, was fiir die
eigene Tatigkeit unerlasslich ist.

Basler Frauenzentrum:
Sondierungsgesprach

>

Die Aktionsgruppe wird nun auch
von traditionellen Frauenorganisationen
unterstiitzt

(ddp) Arnold Schneider, der Basler Re-
gierungsprasident und Vorsteher des Erzie-
hungsdepartements, hat eine Delegation der
«Aktion Frauenzentrum» zu einem Mei-
nungsaustausch empfangen, nachdem im
Mérz 1977 eine Gruppe von Frauen ein Haus
in Basel besetzt hatte und dort ein «Frauen-
zentrum» einrichten wollte. Die Polizei hatte
damals-das besetzte Gebaude geraumt. Wie
Marinke Schulthess, die im Auftrag der Re-
gierung das Problem eines Frauenhauses
bearbeitet, gegentuber DDP erklarte, wird
die «Aktion Frauenzentrum», die bisher eher
von militanten Frauengruppen getragen
wurde, nun auch von der Basler «Frauen-
und vom «Basler Frauenverein»
unterstiitzt. Damit seien die Chancen fiir ein
«Frauenhaus», in dem unter anderem Ver-
sammlungsrdume und eine Bibliothek ein-
gerichtet werden sollen, massiv gestiegen.

Die «Aktion Frauenzentrum» fordert vom
Regierungsrat, er solle dazu eine geeignete
offentliche Liegenschaft zu giinstigen Be-
dingungen bereitstellen. Von Regierungs-
seite wurde erklart, bei den Gesprachen
handle es sich lediglich um einen Meinungs-
austausch ohne offiziellen Charakter.

Jahreskongress
der OFRA

lhr einjahriges Bestehen hat die OFRA (Or-
ganisation fir die Sache der Frau) wahrend
dreier Tage (10. bis 12. Mérz) in Basel ge-
feiert. Mit Filmvorfiihrungen, einem Frauen-
theater, einem grossen Frauenfest (Manner
waren zugelassen) mit Marktstandbetrieb,
Musik und Tanz begann es Freitag und
Samstag. Der letzte Tag, der Sonntag, war
eigentlicher Kongresstag.:

Die OFRA ging hervor aus den Frauen-
gruppen der Progressiven Organisationen
(POCH), nannte sich zuerst SAFRA, wo-
gegen sich dann die SAFFA (schon 1931
als Selbsthilfeorganisation der Frauen ge-
griindet, finanziert aus Geldern der ersten
SAFFA von 1928) wehrte, befiirchtend, so

Coop Frauenbund Schweiz

Selbst ist die Frau -
oder mit Mut in die Gesellschaft!

Verléngertes Wochenende fiir Frauen, die sich von ihrem Partner getrennt haben
oder in der Scheidung stehen

3. bis 7. Mai 1978 im Bildungs- und Ferienhaus CFB in Mimliswil

Tagungsprogramm:

Mittwoch, 3. Mai
16.30 bis 18.00 Uhr

Die Frage ist der halbe Weg zur Antwort

Was besonnt meinen Weg, und welche Wolken ziehen mit?
Dorothea Waldmeyer-Pelzer, dipl. Psychologin, Prattein
Nach dem Nachtessen gemiitliche Runde

Donnerstag, 4. Mai
9.00 bis 10.30 Uhr
11.00 bis 12.30 Uhr

In mir selbst liegt die Antwort
Ich brauche Vertrauen auf meinem Weg in mich, in dich, in die Zukunft.

Wie sehe ich mich — wie sehen die anderen mich?
Dorothea Waldmeyer-Pelzer

Nachmittag: Programm nach Wunsch der Teilnehmerinnen oder zur freien Ver-
figung
Freitag, 5. Mai Wenn ich mir selbst gefalle, werde ich anderen gefallen

10.00 bis 12.30 Uhr Korperpflege inkl. Manikiire

14.00 bis 18.00 Uhr Kosmetik «Do it yourself», Hautanalyse und Beauty-Pass
- i M. Muldbucker, Chefkosmetikerin bei Bea Kasser

Wissen macht stark

Versicherungen — weniger kompliziert als man denkt!

Arnold Gut, stv. Direktor Coop Leben

Programm nach Wunsch der Teilnehmerinnen oder zur freien Ver-
fligung

Samstag, 6. Mai

Nachmittag:

Allein ja — aber nicht einsam!
Selbst ist die Frau oder: mit Mut in die Gesellschaft
Susanna Zwicky, Journalistin BR, Zirich

Sonntag, 7. Mai

Jeden Morgen um 7.30 Uhr Entspannungsgymnastik mit Ursula Winistérfer-Bloch, Gymnastik-
lehrerin (Wolf-Schule, Brugg). Bringen Sie lhren Badeanzug mit — seit letzten Sommer gibt
es in Mimliswil ein schones Hallenbad mit Sauna.

Fr. 110.— fiir Mitglieder des CFB, fiir Nichtmitglieder Fr. 135.—
Einzelzimmerzuschlag pro Uebernachtung: Fr. 6.—

Pauschalpreis:

Unterkunft in Dopbelzimmern mit fliessend Kalt- und Warmwasser
(Duschen zur Verfligung), Vollpension, Ferienleitung, Service und

Unsere Leistungen:

Kursgeld

Anmeldung:

An das Zentralsekretariat des Coop Frauenbund Schweiz,
Postfach 1285, 4002 Basel, Telefon 061 35 50 50, intern 666

ahnlich klingende Namen kénnten in der
Oeffentlichkeit  Verwirrung stiften. Die
SAFRA gab nach und heisst nun also OFRA.
Sie suchte die Zusammenarbeit mit andern
Frauenorganisationen besonders im Hin-
blick auf eine Initiative zur Mutterschafts-
versicherung (das «SFB» hat lber all das
laufend berichtet), setzte sich fiir die Fri-
stenlosung ein und erfreute sich einer stan-
dig wachsenden Mitgliederzahl. Sektionen
bestehen jetzt in Aarau, Basel, Bern, Biel,
Luzern, Schaffhausen, Solothurn, Olten und
Zirich. Der Kongress fasste Resolutionen
zugunsten eines Basler Frauenzentrums, zur
Verbesserung der Haftbedingungen von Ga-
briele Krocher-Tiedemann wund Christian
Méller und protestierte gegen die Verlet-

zung der Menschenrechte in Chile. Erstau-
nen mag, dass zum Referendum gegen das
neue Gesetz zum Schwangerschaftsabbruch
Stimmfreigabe beschlossen wurde. Eindeu-
tig ist die OFRA ja fir die Fristenlosung,
und viele ihrer Mitglieder denken auch wie
der SVSS oder die Frauen der SP u. a., dass
das neue Gesetz schlechter ist als das jetzt
geltende. Doch wieder andere Mitglieder der
OFRA glauben, im Gesetz, das am 28. Mai
zur Abstimmung kommt, gebe es doch auch
positive Ansatze: so die ausdriickliche Nen-
nung der sozialen Notlage als Indikation fir
einen Schwangerschaftsabbruch. Da die
Diskussion kein eindeutiges Pro oder Kontra
erbrachte, war Stimmfreigabe gegeben.
Anneliese Villard-Traber
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Blumen leider nur von
weitem

Wie Hildegard Fiieg zum Grad eines «Che-
valier du Mérite Agricole de la République
Francaise» kam

Im Bulletin der Berufs- und Geschafts-
frauen konnte man kirzlich lesen, dass dem
Vorstandsmitglied der Zircher BGF, der in
Meilen wohnhaften Hildegard Fiieg, vom Mi-
nistére de I'’Agriculture de la République
Francaise der Grad eines «Chevalier du Mé-
rite Agricole» verliechen worden sei, und
dass das fiir eine Schweizer Frau eine wohl
einmalige Ehrung sei. «Was ist denn das,
ein ,,Chevalier du Mérite Agricole”, und was
hat diese Frau geleistet, dass sie diese Aus-
zeichnung bekam?» mag sich manche Lese-
rin gefragt haben.

Ein Weltkongress und was dahintersteckt

Hildegard Fiieg ist Direktorin von Fleurop
Interflora und sitzt in einem grossen Biro
am Mythenquai in Zirich. Das Landwirt-
schaftsministerium Frankreichs verlieh ihr
den geheimnisvollen Orden, weil sie im letz-
ten Herbst in Nizza, einer Region, die auf
den Blumenexport angewiesen ist, einen

Als Direktorin einer riesigen Blumenhan-
delsorganisation hat Hildegard Fiieg vor
allem mit Zahlen zu schaffen. (Li)

Weltkongress organisiert hatte, an dem 2000
Floristen aus aller Welt teilnahmen. Es war
der dritte Weltkongress der Floristen, der
zur Durchfiihrung gelangte. Der erste fand
1963 in Hamburg und der zweite 1972 in
Amsterdam statt. An diesen Weltkongressen
wird jeweils ein Wettbewerb durchgefiihrt,
an dem der beste Blumenkiinstler der Welt
erkoren wird. Zweimal ging der Preis an
einen Schweizer. Die Schweiz ist fiir ihre
gutausgebildeten Floristen und ihre riesige
Blumenauswahl ohnehin weltberiihmt. Dies-
mal aber hat es ein Norweger geschafft.
Frau Flieg hatte mit dem Kongress alle
Héande voll zu tun. Er dient vor allem der
Aussprache zwischen -den einzelnen Lan-
desverbanden. Verhandlungssprache ist
das Englische, es wird aber alles simultan
Ubersetzt, damit auch den deutsch- und
franzésischsprechenden Delegierten nichts
entgeht. Neben den geschéftlichen Traktan-
den organisierte Frau Flieg diverse von den
Floristen sehr geschatzte Ausfliige, zum
Beispiel zu den flihrenden Rosenziichtern in
de\r Maison Meilland in Antibes, wo die
Baccara-, die Gloria-Dei-, die Sonja-, die
Madame-Meilland-Rosen und viele andere
beriihmte Sorten geboren wurden. Auch die
modernen Grossmarkthallen in Nizza, wo
die Blumenagenten ganze Blumenladungen
versteigern, liessen sich_die teilweise von
weither zugereisten Gaste nicht entgehen.

Ein verantwortungsvoller Posten
und Einsatz fiir die Frauen

Hildegard Fiieg trat 1954 als Sekretarin
des Weltverbands der Floristen und der
Fleurop Interflora ins Blumengeschéft ein.
Neben der europaischen Fleurop Interflora
gibt es noch den F.T.D., der Nord- und Siid-
amerika, Kanada und Japan vertritt, sowie
die Interflora Britisn Unit. fiir Australien,
Neuseeland, Sidafrika und England. Alle
drei zusammen bilden den Weltverband
Interflora Inc. mit Sitz in Detroit (USA).
45000 Floristen aus 130 L&andern sind die-
sem Weltverband angeschlossen.

Als gelernte Buchhalterin machte sich
Frau Fleg in Zirich bald unentbehrlich.
Vier Jahre nach ihrem Eintritt wurde sie
nach dem Tod des damaligen Direktors be-
reits angefragt, ob sie bereit ware, die
Direktion zu Ubernehmen. Hildegard Flieg
hatte Bedenken. Wiirde sie das schaffen?
War das ein Posten {iir eine Frau?

Wenn sogar heute noch jede ausserge-
wohnliche Leistung einer Frau durch alle
Zeitungen rauscht, wenn sogar heute noch
mancherorts Bedenken laut werden, ob eine
Frau als Chef tragbar sei, wenn sogar heute
noch viele junge Frauen vor verantwor-
tungsvollen Posten zuriickschrecken und
auch nicht dafir ausgebildet werden, weil
man findet, dass sie «ja dann doch heira-
ten», wenn sogar heute noch viele Frauen
vom Beruf keine Erflillung erwarten, dann
kann man sich leicht vorstellen, dass es
sich Frau Flieg im Jahre 1958 nicht so ohne
weiteres zutraute, einen dermassen grossen
«Laden zu schmeissen». Sie sagte ab.

Aber das Schicksal wollte sie auf diesem
Posten haben: Der Nachfolger des ehemali-
gen. Direktors schied nach kurzer Zeit wie-
der aus, und die Anfrage lag erneut vor
Hildegard Flieg. Diesmal sagte sie zu. Sie
wurde Direktorin der 17 Landesverbande,
die in Fleurop Interflora zusammenge-
schlossen sind. Heute weiss Frau Fieg,
dass von einer Frau an einem solchen Po-
sten Ueberdurchschnittliches erwartet wird,
denn die Leistungen einer Frau auf dem Di-
rektorensessel werden auch heute noch
kritischer unter die Lupe genommen und
beurteilt. Sie kann es sich nie leisten, Feh-
ler zu machen.

Frau Fleg ist durch ihre Erfahrungen als
Frau auf einem verantwortungsvollen Po-
sten zu einem aktiven Mitglied der Ziircher
Berufs- und Geschaftsfrauen geworden. Sie
ninfmt die Anliegen der BGF sehr ernst,
kennt sie doch viele Probleme aus eigener
Erfahrung und kommt auch auf ihren Aus-
landreisen sehr oft mit den Schwierigkeiten
der Frauen in Kontakt.

Viele Zahlen und wenig Blumen

Mit Blumen hat Hildegard Flieg allerdings
herzlich wenig zu tun. lhre Aufgaben sind
mehr administrativer Natur. Eine der Haupt-
aufgaben ist der Finanzausgleich. Sie hat
daflir zu sorgen, dass die einzelnen
Blumenhéandler in den verschiedenen Lan-
dern zu ihrem Geld kommen.

¥
Kombiniertes Spritzmittel
gegen Pilzkrankheiten und Schéadlinge;
stoppt Echten Mehltau

Dr.R.Maag AG Dijelsdorf

g auf Packung
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Von der Schweiz aus werden enorme Blu-
menmengen im Ausland in Auftrag gege-
ben, 1976 zum Beispiel wurden 54 000 Auf-
trage fir rund 2,5 Millionen Schweizer Fran-
ken von hier aus erteilt, und die schweizeri-
schen Floristen bekamen ungefahr gleich
viele Auftrage im selben Wert aus dem Aus-
land. Weltweit werden jéahrlich etwa 28 Mil-
lionen Auftrage fiir rund 892 Millionen Fran-
ken ausgefiihrt. Viele freudige und sicher
auch viele traurige Anlasse mégen zu die-
sen Blumenbestellungen fiihren. Frau Fiieg
ist Uberzeugt, dass der Umsatz heute eine
Milliarde Ubersteigen wiirde, ware nicht
eine gewisse Zuriickhaltung durch die Re-
zession zu verzeichnen. Man kann sich von
der Verantwortung der Direktorin ein Bild
machen, wenn man weiss, dass der ge-

samte Verrechnungsablauf {ber Zirich
lauft.
Viel Kleinarbeit erfordert das Erstellen

eines Verzeichnisses mit allen Adressen der
Mitglieder auf der ganzen Welt. Wegen der
vielen Mutationen muss diese Arbeit jedes
Jahr neu geleistet werden.

Die schonste Aufgabe ist es fir Frau
Flieg, neue Lander zur Mitarbeit zu gewin-
‘nen. Das gibt ihr auch Gelegenheit, ihrem
Hobby, dem Reisen, zu frénen. So hat sie
zum Beispiel in |srael, Polen, Ungarn, Grie-
chenland und der Tiirkei neue Landesver-
bénde gegriindet. Sie besucht die Floristen,
bringt sie zum Gesprach zusammen und er-
klart ihnen die Vorteile gemeinsamer Ent-
schliisse. Sie wirbt Mitglieder, mit denen ein
~ neuer Landesverband verantwortet werden
~kann.
~ Natiirlich gibt es manchmal auch Schwie-
- rigkeiten, denn die Floristen sind bei wei-
- tem nicht Uberall gleich gut ausgebildet, und
- die Blumenauswahl ist an manchen Orten,
vor allem in den Ostblockstaaten, recht be-
- schrankt. Das kann zu unliebsamen Rekla-
‘mationen filihren, zum Beispiel, wenn ein
Schweizer Kunde langstielige dunkelrote
Rosen fiir seine Liebste bestellt, sie aber
rote Nelken in Empfang nimmt, weil dort,

wo sie sich im Moment befindet, keine Ro-
sen aufzutreiben sind.

Wenn man nun aber glauben sollte, Frau
Flieg schwimme gewissermassen taglich in
einem Meer von kostbaren Blumen, dann
hat man sich arg getauscht. Auch sie kauft
sich ihre Lieblingsblumen, die farbenprach-
tigen Gerberas, wie jeder andere Blumen-
freund selbst, es sei denn, liebe Freunde
und Bekannte stiinden mit einem Strauss
vor ihrer Ture, oder auch bei ihr treffe ein
Paket ein mit Griissen aus irgendeinem
Winkel der Welt. Vreni Wettstein

Tips
Hinweise
Informationen

Die Redaktion stiitzt sich in dieser Rubrik
auf ihr zur Verfiigung gestellte Unterlagen
ab, kann jedoch die Haftung fiir den Inhalt
nicht ibernehmen.

Ein neues Hilfsmittel fiir den Gartenfreund

pd. Der Sonnenhut ist ein einfacher, aber wir-
kungsvoller Schutz vor Pflanzenschadlingen wie
zum Beispiel Schnecken oder Végeln. Ein beson-
derer Vorteil ist auch der damit mogliche, viel
frihere Pflanzbeginn, denn der _Sonnenhut
schiitzt die frischen Setzlinge vor unerwartetem
Frost, vor Schnee oder Hagel.

Dabei ist sein Gebrauch denkbar einfach:
Setzling einschwemmen, Sonnenhut dariiberstiil-
pen, fertig!

Alles weitere besorgt die Natur. So bleibt zum
Beispiel die Bodenfeuchtigkeit .erhalten und
macht jedes weitere Begiessen (uberflissig.
Selbstverstandlich wird die gleiche Wirkung bei
der Blumenzucht erreicht: Der Sonnenhut bedeu-
tet fir jede Pflanze ein eigenes, biologisches
Treibhaus.

Das Besondere am Sonnenhut: die dosierte
Sonneneinwirkung. Die transparente, griin be-
druckte Folie lasst Licht und Schatten wechsel-
weise auf die Pflanze einwirken. Diese Licht-
Schatten-Wirkung ist Uberaus wachstumsfér-

dernd. Da der Sonnenhut wochenlang auf dem
Setzling bleiben kann, erspart er viel Arbeit,
bringt das Gemiise zum Wachsen und die Blumen
zur vollen Blite. Ein Versuch mit diesem neuen
Hilfsmittel Gberzeugt.

Nur gesunde Rosen bereiten Freude

Rosen werden von mancherlei Krankheiten und
Schadlingen befallen, welche die Entwicklung der
Blatter und Bliten beeintrachtigen, die Blitezeit
verkiirzen und vorzeitigen Blattfall bewirken. Im
letzten Jahr war der Befall durch Sternrusstau so
massiv, dass die Rosen in vielen Géarten lange vor
Ende der Vegetationszeit vollig entlaubt dastan-
den und einen klaglichen Anblick boten. Wer sich
vor solchen Ueberraschungen schitzen und gin-
stige Bedingungen fiir eine lange Blitezeit schaf-

Gartengerite

mit Elektro- oder Batterieantrieb
Rasenmaher ab Fr. 129.—
Heckenscheren ab Fr. 99.—
Grasscheren ab Fr. 69.—
Kabelrollen mit 50 m Kabel Fr.

66.—
Ausfiihrlicher Prospekt und Vorfiihrung durch

P. Pinggera

Léwenstrasse 2, 8001 Zirich, Tel. 01 2369 74

Die ideale
Losung:

Fir die Abfallbeseitigung in Garten, Hof, Keller, Garage usw. bedeutet der fahrbare
Abfallsackhalter «egrokuli» eine praktische Hilfe. Er ist platzsparend, hygienisch und
umweltfreundlich. Es passen alle handelsiiblichen Kehrichtsdcke bis 110 Liter.

Das Gerat kostet nur Fr. 66.80 und ist in Eisenwaren- und Haushaltfachgeschaften

sowie Gartencenters erhaltlich.

egrokUl
\

Bezugsquellennachweis durch

EGRO AG

CH-5443 Niederrohrdorf
Schweiz

Qualitét seit 1849
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fen will, muss seine Rosen ab Austrieb durch re-
gelméassige Behandlungen vor Krankheits- und
Schéadlingsbefall schiitzen. Einen wirklichen Fort-
schritt in der Rosenpflege bringt das kombinierte
Spritzmittel Pirox fluid. Es wirkt nicht nur gegen
alle wichtigen Rosenkrankheiten wie Echten
Mehltau, Sternrusstau und Rost, sondern gleich-
zeitig auch gegen Blattlause, Zikaden, Raupen
und Rote Spinnen. Empfohlen werden vorbeugen-
de Spritzungen im Abstand von 10 bis 14 Tagen.
Sollte einmal, vielleicht infolge eines zu grossen
Spritzintervalls, bereits ein weisser Pilzbelag des
Echten Mehltaus auf den Blattern vorhanden sein,
kann durch Erhohung der Konzentration der Be-
fall abgestoppt werden. Ausgezeichnet bewahrt
hat sich der Zusatz eines Blattdiingers (zum Bei-
spiel 0,2 Prozent Wuxal) zu den Spritzungen. Er
beugt Mangelerscheinungen vor und fordert die
Bildung dunkelgriiner, glanzender Blatter. Pirox
fluid ist auch zur Behandlung anderer Zierpflan-
zen im Garten und auf dem Balkon geeignet.

Fiir Schweizer Klimaverhaitnisse:
Der Schweizer Nassgras-Maher

fip. Welcher Rasenméher macht das nach:
Selbst bei stromendem Regen weder abstehen
noch stehenbleiben, die nassen Grasabschnitte
verstopfungsfrei auswerfen, im Mahen mit stufen-
losem Radantrieb bis zu 40 Grad Steigung er-
klimmen? Es ist die Schweizer Entwicklung fir
unsere klimatischen und topografischen Ver-
héltnisse, der Rapid RM 42/4 RA, ein ausgespro-
chener Nassgras-Méaher. Seine enorme Auswurf-
fahigkeit versagt nie. Wer mit Mahen stets zu-
warten muss bis der Rasen trocken ist, kann der
grinen Flache angesichts unserer Klimaverhalt-
nisse nie die wichtigste Pflege, regelméssiges
Mahen, geben. Der Nassgras-Maher mit rost- und
korrosionsfreiem Alu-Druckgehause ist mit einem
3,5-PS-Basco-4-Takt-Motor ausgeriistet. Er maht
42 Zentimeter breit. Die Schnitthdhe ist verstell-
bar und ein passender Grasfangkorb wird als Zu-
behor geliefert.

Bio-Fix-Treibbeetkasten mit Schneckenschutz

Jetzt gibt es Treibbeetkasten aus dem bekann-
ten und 1000fach bewéhrten Bio-Fix-Schnecken-
zaun. Diese Neuentwicklung bringt allen das
Optimum an Gartenfreude durch das ganze Jahr.
Die Vorteile sind: stabile, unzerbrechliche Beet-
einfassung mit Schneckenschutzprofil von unbe-
grenzter Lebensdauer. Halt die Schnecken zuver-
lassig ab. Sie brauchen kein Gift und keine Bier-
becher mehr! Mit und ohne Fenster verwendbar.
Die Fenster sind aus unverwiistlichem Stahlrah-

BIO-FIX-Treibbeetkasten

Py L h Bah

aus dem
bewahrten BIO-FIX-Schneckenzaun.
Fenster aus unzerbrechlichem
Polyester oder Doppel-PVC.
Praktische Fensterstiitze.

Ich bestelle gegen Rechnung:
Treibbeetka_sten komplett:
100X 100X 22 cm zu Fr. 139.60

100X 100X 34 cm zu Fr. 158.40
100250 X34 cm zu Fr. 307.90

Name und Adresse:

Bahnstation:

Bitte diese Bestellung einsenden an:
Thomas Pfau, Geratebau

Juchstr. 27, 8116 Wiirenlos

Telefon 056 7419 14

men mit unzerbrechlicher, wetterfester Wellpolye-

ster-Lichtplatte, hagel- und schneesicher. Sie
spenden leicht gedadmpftes Licht, so dass die
Pflanzen nicht verbrennen. Als Variante sind iso-
lierende, doppelwandige PVC-Lichtplatten zum
gleichen Preis lieferbar. Die Fénster kdnnen von
zwei Seiten geoffnet werden, so dass jede Stelle
des Beets leicht zuganglich ist. Eine praktische
Fensterstiitze wird im Innern des Kastens zuriick-
geklappt.Ein automatischer Lifter kann eingebaut
werden. Die Kastenmasse sind zweckmassig:
1X1m X 34cm (oder 22cm) hoch und
1X2,5mX34cm hoch mit beliebigen Veriange-
rungsmoglichkeiten. Im Bio-Fix-Treibbeet zieht
man Blumen und Gemiise problemlos vom frithen
Friihling bis in den spéten Herbst hinein. Und im
Winter konserviert man darin das Lieblingsge-
miise. Alle diese Vorteile sind zum selben Preis
erhaltlich wie ein herkdmmlicher Frithbeetkasten.
(Hersteller: Thomas Pfau, Juchstrasse 27, 8116
Wiirenlos, Telefon 056 74 19 14.)

Schweizer Erfindung
I6st Rasenmaéher-Stariproblem

flp. Der -Benzinmotor eines Rasenmahers
braucht eine gewisse Bereitschaft zum Ansprin-
gen. Bis sie hergestellt ist, kann man sich un-
zahlige Male mit der meist zéhen, ermiidenden
Startbewegung abmiihen. Ein neuer Elektrostarter
ab Steckdose, entwickelt von Rapid, wiederholt
jetzt auf Knopfdruck den ‘Startimpuls so oft und
so lange es notig ist. So bereitet das Starten
auch Hausfrauen nicht mehr die geringste Miihe.
Das Startergerat ist auf zwolf Volt transformiert,

'so dass der Umgang mit ihm selbst fiir Kinder-un-

geféhrlich ist. Das Aluminium-Druckgussgehause
des Schweizer Motorrasenmahers Rapid RM 42
mit Elektrostarter, ist absolut rostfrei und unemp-
findlich gegen den Saureeinfluss des Grassafts.
Sein 3,5-PS-Basco-4-Takt-Motor bleibt mit gros-
sen Kraftreserven im gleichméssigen Schwung,
damit ein scharfer, ausgleichender Schnitt in der
gewlnschten, verstellbaren Hohe gesichert ist.
Die Schnittbreite von 42 Zentimeter und der Gras-
fangsack als Zubehor sorgen fiir ein rasches Vor-
wartskommen.

Pflanzenstiitznetz gegen Windschéaden

ss. Wind-, Knick- und Bruchschéden lassen
sich nicht mehr gutmachen. Deshalb muss man
den Schutz vorbeugend anbringen, bevor etwas

Man fordere nicht Wahrhaftigkeit von
den Frauen, solange man sie in dem
Glauben erzieht, ihr vornehmster Le-
benszweck sei, zu gefallen.

Marie von Ebner-Eschenbach

Ihr Lieferant fir

Steinmehl

Algendiinger
- Erda-Kompostierungsmittel

- Gartenbiicher
in grosster Auswahl

EFORMHAUS

UPRECHT

Christoffelgasse 7, 3000 Bern
Telefon 031 22 25 25

passiert. Sowohl horizontal wie vertikal gespannt,
verleiht das griine, wetterfeste, weitmaschige
Netlon-Pflanzenstiitznétz Blumen-und Pflanzen in
jeder gewiinschten Hohe eine sichere Halterung.
Kletterpflanzen entwickeln sich willig mit diesem
den Lichteinfall nie schmalernden Halt. Solitair- -
blumen wachsen ungeachtet von Wind und
Regen majestatisch empor.

Das Kunststoff-Gartengitter 1ost viele Probleme
ss. Der Garten ist Natur, voller Leben, ab-
hangig von Wetter-, Tier- und anderen Einflissen.

Darum braucht er Schutzméglichkeiten, die bei

Bedarf sofort zur Hand sind. Wenn man B&ume

und Gehdlze vor Haustieren oder Wild schiitzen

muss, wenn man den Komposthaufen zusammen-
halten will, wenn man Rankern eine Stiitze geben
moéchte, Abflisse vor grobem Schmutz schitzen
will, wenn das weitmaschige Balkongelander ei-
nen Schutzvorhang braucht: Immer hilft das ab
Rollen nach Mass zuschneidbare, griine, flachen-
stabile Netlon-Allzweckgitter. Es bleibt bei jeder
Witterung unverwistlich, -~ : !

Be Plausch.,.

Miiheloses Starten mit dem sensationellen
elektrischen Steckdosenanlasser von

dem Rasen- und Gartenspezialisten
RAPID Maschinen und
Fahrzeuge AG
8953 Dietikon, Tel. 01 743 11 11




Wie kénnen Sie auf sympathische und vornehme Art gratulieren,
danken, sich entschuldigen oder erkenntlich zeigen?

Am besten und schdnsten mit

Blumen aus dem Fachgeschaft

Fiur Blumengriisse an andere Orte in der. Schweiz und in 130
Landern steht die Organisation

Fleurop — Interflora

zu lhrer Verfiigung. Sie garantiert lhnen:

— frische Blumen und Pflanzen in bester Qualitat,

— die Lieferung am gewiinschten Tag,

— faire Preise zu den Tarifen des ausfiihrenden Blumengeschaf-

tes am Tag der Lieferung.

lhr Florist mit dem Signet des blumen-
bringenden Merkurs im Schaufenster
berat Sie gerne und leitet lhren Auftrag
an einen seiner 40 000 Koliegen zur
Ausfuhrung weiter.

)

WOERLEN AG

SONNENHUT

Jeder Pflanze ein eigenes Treibhaus!

Wind und Wetter. Lasst Pflanzen schneller
wachsen und gibt hohe Ertrage.

Ob Zier- oder Nutzpflanzen, fir alle gilt:
SONNENHUT tut Pflanzen gut!
Erhaltlich in
Fachgeschaften
und Warenhausern.
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g\ftig
«Sehr geehrte
Herren...»

Giftige Bemerkungen zur Frauenfrage sind
kein Privileg des «SFB». In der Winterthurer
Zeitung «Der Landbote» konnte man am
11. Mérz folgendes lesen:

Zur jiingsten Veranstaltung der Gruppe
Winterthur der Neuen Helvetischen Gesell-
schaft (NHG) lud deren Prasident die Mit-
glieder mit einem Sendschreiben unter der
einseitigen Anschrift «Sehr geehrte Herren»
ein. Der Anlass wird an anderer Stelle die-
ser Ausgabe gewiirdigt. In einer Vereinigung
wie der NHG, die von jeher Frauen zu ihren
besonders aktiven Mitgliedern zahlt, mutet
die erwahnte Anrede flirwahr etwas eigen-
artig an.

Méglicherweise hat sich der Vorsitzende
aus purer Gedankenlosigkeit nur an seine
«sehr geehrten Herren» gewandt. Das ware
ziemlich bedenklich, denn gerade die
Gruppe Winterthur der NHG konnte in der
letzten Zeit immer wieder von der Einsatz-
freudigkeit der Frauen profitieren. Es sei
nur etwa daran erinnert, dass in der Winter-
thurer Ortsgruppe mehrere Jahre lang eine
Frau, namlich die kantonale Jugendamts-
vorsteherin Dr. Heidi Burkhard, mit Aus-
zeichnung das Prasidium bekleidete.

Vielleicht gab aber auch die Ueberlegung
den Ausschlag, das zur Diskussion stehende
Thema - Kaderauswahl in der Armee — inter-
essiere die Frauen nicht oder gehe diese

Eine Frau auf zwei
Manner

Ein Drittel der Erwerbstéatigen
sind Frauen

(sda) Von der erwerbstatigen Be-
volkerung steilen die Frauen in unse-
rem Land 33 Prozent. Am meisten be-
rufstatige Frauen sind laut «Gewerbli-
chem Informations- und Pressedienst»
in den folgenden Branchen zu finden:
Kindergarten 99 Prozent, Sozialdien-
ste 75 Prozent, Coiffeursalons,
Kosmetiksalons und Parfiimerien je 70
Prozent, Gastgewerbe 57 Prozent,
Reinigungsbetriebe 53 Prozent, De-
tailhandel 52 Prozent, Buchbindereien
49 Prozent, Tabakindustrie 47 Prozent,
Uhrenindustrie, Bijouterien und Textil-
industrie je 45 Prozent.

nichts an. Das ware freilich noch bedenk-
licher. Wenn den Soldaten die schmutzigen
Hemden, Socken und Unterschlauche ge-
waschen werden sollen, wenn es mit liebe-
voll assortierten Fresspaketen die Moral der
Truppe zu heben gilt, dann ist die Mitarbeit
der Frau hochwillkommen. Auch bei der
Finanzierung des nicht gerade billigen In-
strumentes unserer Armee diirfen die Frauen
mit ihren Steuergeldern wacker mithelfen.
Von jenen vielen Frauen, die als Angeho-
rige des FHD ihren tatigen Anteil im Rah-

men der Armee erbringen, gar nicht erst zu~

‘reden. Nur bei der Vermittlung von Informa-

tionen aus der ersten Hand eines brillanten
Divisionars will man die Frauen offenbar
nicht so gerne dabeihaben. Sie kénnten ja
sogar, was Gott Mars verhiiten moége, wah-
rend der Diskussion kritische Fragen stellen.
Da ist es wohl schon besser, man ladt zu
einem solchen Vortragsabend nur einige
«sehr geehrte Herren» ein.

Hans Rudolf Bruppacher

Wollen wir den Mann aus dem ¥
Holloch nun plotzlich doch?

Oder: Wie frei sind die Zeitungen?

Wenn das «SFB» in der Rubrik «Giftig»
Gift verspriht, kann das Folgen haben.
Auch angenehme, wie die durchaus unkon-
ventionelle Reaktion der Hemdenfabrik Otto
Kauf AG aus Ebnat-Kappel. Diese Firma
quittierte unser béses Schandmaul im Arti-
kel «Ist der Mann aus dem Hélloch wirklich
so hoéllisch?» in «SFB» Nr. 12/1977 damit,
dass sie stilischweigend einen Inseratenauf-
trag fir selbiges Inserat in unseren Briefka-
sten flattern liess. Wir finden diese Reaktion
ausserst originell und empfehlen sie allseits
zur Nachahmung! Eine Firma, die soviel
Humor und gute Ideen hat, sollte — so mei-
nen wir — auch imstande sein, originellere
Inserate zu kreieren. ..

Dass wir das Inserat bringen, soll namlich
bei weitern nicht heissen, dass wir es nun
plétzlich gut finden wiirden, es zeigt hoch-
stens, dass die Zeitungen (inklusive unser
armes «SFB») sooo frei auch wieder nicht
sind ... Ein ganzseitiges Inserat ist ein
ganzseitiges Inserat, und darauf sind wir
angewiesen!

Ein (mannlicher) Berufskollege, dem wir
von der neckischen Reaktion der Otto Kauf
AG erzahlten, meinte dazu: «Ich finde das
Inserat auch doof, aber die Hemden sind
s Zanil»

Noch nicht genug ...

Kaum hatten wir die Reaktion der Otto
Kauf AG verdaut, brachte der Brieftrager
wieder Post in Sachen Hélloch. Ein «SFB»-
Leser schickte uns die Januarnummer der
Zeitschrift «Werbung/Publicité», in welche
er einen Leserbrief plaziert hatte, weil sel-
bige Zeitschrift das Holloch-Inserat zum be-
sten Inserat des Monats gekront hatte (die
Geschmaéacker sind eben verschieden...).
Der Leserorief lautete folgendermassen:

«Nichts gegen die Einstufung des Inserats
,Den Mann im Hélloch wollte ich. Keinen
andern.” als werblich und gestalterisch her-
vorragendes Produkt. Aber: Der Text passt

in keiner Weise zu der heutigen Frau, wie
sie ist oder sein sollte. Ich mdchte eine sol-
che Frau nicht geschenkt als Ehepartnerin.
Der Mann als Halt-, Schutz- und Ratgeber -
sonst nichts. Gegenleistung Badeinlaufen-
lassen, frische Wésche, aufgerdumte Woh-
nung, gutes Essen, keine hé&uslichen Pro-
bleme, die Kinder im Bett, «die Schiihlein
unters Bett» — sonst nichts. Nein, merci,

K. Dettwyler, Riehen»

Am bezeichnendsten fanden wir aber den
Kommentar des Redaktors von «Werbung/
Publicité». Er schrieb unter den Leserbrief
folgende Zeilen:

«Dass Sie keine solche Frau méchten,
freut uns naitirlich, denn wir selber méchten
das schon.»

Uns legie Herr Dettwyler einen Brief bei,
aus dem wir noch folgende Zeilen wieder-
geben méchten:

Ich glaube, die Hauptarbeit fir die
Gleichstellung der Frau, fir das Endziel
gleichberechtigter FPartnerschaft muss an
der Frau geleistet werden. Sie ist sich ihres
Wertes nicht bewusst, sieht die Diffamie-
rung ihres Standes nicht. Es ist dhnlich wie
beim Industriearbeiter des 19. Jahrhunderts.
Ihm mussten auch die Augen gedffnet wer-
den zur Erkennung seines rechtlosen Zu-
standes und der Mdglichkeiten zu dessen
Behebung. Sie sehen an meiner Stellung-
nahme, dass es auch Ménner gibt — und ich
bin da nicht allein -, die nicht mehr zufrie-
den sind mit dem Aschenputtel alter Zeiten,
sondern eine echte Partnerin und keine
Dienstmagd suchen.

Epilog

Lieber Herr Dettwyler, lhre Einstellung
freut uns! Wir hoffen, dass sie immer mehr
Schule machen wird!

Liebe Firma Kauf AG, lhr Inserat freut uns
natiirlich auch! Ein besseres héatte uns noch
mehr gefreut! Vreni Wettstein



Regina Dolder, 8634 Hombrechtikon

”Den Mann im Hélloch wollte ich.
Keinen anderen.”

«Mein Typ»,dachte
ich, als wir uns trafen.
Stand doch da tatsich-
lich mein Idealbild von
Mann, blond, blaue
Augen, schr minnliche
Erscheinung.

Bald darauf hatte
ich acht Stunden lang
Gelegenheit,ihnkennen-
zulernen, im Muotathaler
«Holloch». Klettern,
stiitzen, ziehen, abseilen,
Kamine bewiltigen und
so weiter. Strapazen,
~wie nur selten — ohne
seine Hilfe wire ich um-
gekehrt. Welch liebevolle ._ -
Geduld er mit mir hatte. ' s,

Das war ja nicht nur mein Typ, sondern der Mann,
auf den ich mich verlassen konnte. Den wollte ich.
Keinen anderen. :

Nun sind elf Jahre vergangen. Wir haben zwei
Sohne und fiithren eine gliickliche Ehe. Ich finde, wir
erginzen uns gut. Mein Mann gibt mir Halt und Schutz
und Rat. Ich unterstiitze meinen Mann in seinem Beruf
als selbstindiger Mobel-Restaurator. Ich besuche ihn
oft in seiner Werkstatt, weil ich weiss, dass er meine
konstruktive Kritik braucht. In den meisten Fillen muss
ich seine Arbeit loben, weil er aus den Bruchstiickenvon
alten Holzteilen wahre Kunstwerke erarbeitet.

Falls auch Ihr Mann LIBERO-Hemden tréagt, interessiert uns Ihr Typ und lhre Geschichte.

Am Abend halte ich
meinen Mann moglichst
fern von hiuslichen Pro-
blemen.Idealist,wenndie
Kinder schon schlafen,
dann kann ich mich in
Ruheihm petsénlich wid-
men. Natiirlich weiss ich,
welche kleinen Liebes-
beweise mein Mann
- besonders schitzt. Ein
- vorbereitetes heisses Bad,
- bereitliegende frische
Wische,eineaufgeraumte
Wohnung, ein gutes
Nachtessen. In Garde-
tobe-Angelegenheiten
berate ich meinen Mann
gern. Die Libero-
Hemden zum Beispiel sind fiir ihn ideal, vor allem vom
Material her. Sie wirmen, wenn es kiihl ist und halten
kiihl, wenn es warm ist. Das ist fiir meinen Mann wich-
tig, weil er abwechselnd in der Werkstatt und im Freien
arbeiten muss. Ausserdem lassen sie mehr Bewegungs-
freiheitals andere Hemden, weil das Material so elastisch
ist. Natiirlich freut es mich auch, dass er im Libero-
Hemd so gut aussicht. Und
dass ich es nicht zu biigeln
brauche. Aber das ist nicht
so wichtig. Wichtig ist,
dass er sich wohlfiihlt.
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Schreiben Sie moglichst kurz, maximal eine Schreibmaschinenseite an

OTTO KAUF AG,Hemdenfabrik, 9642 Ebnat-Kappel.
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Geduldspiel mit der Gleich-

berechtigung

Unter diesem Titel filhrten der BSF und das Evangelische Tagungszenirum Boldern am
11./12. Méarz eine wertvolle Tagung durch. Gegen hundert Frauen aller Altersstufen, vieler
Berufszweige, verschiedener Lebensauffassungen diskutierten Fragen und Probleme rund
um die Initiative «Gleiche Rechte fiir Mann und Frau».

itb. Nach den Begriissungsworten von Dr.
Else Kéhler (Boldern) und Hanni Gaugel
(BSF) fiihrten Dorothee Schnyder, Dr. Hulda
Authenrieth und Christoph Reichenau in die
Thematik ein. Ihre Kurzreferate seien hier
knapp und kommentarlos wiedergegeben.

Vor vier Jahren fasste die Journalistin D.
Schnyder die wichtigsten Ergebnisse der
UNESCO-Studie  zusammen; sie haben
heute an Aktualitat nichts verloren. Im Ge-
genteil, ein wesentliches Kapitel miisste da-
zukommen, namlich «Frau und Rezession».
In drei Lebensbereichen kristallisieren sich
die Diskriminierungen nach D. Schnyder be-
sonders heraus. Im Beruf: Nach wie vor ver-
dienen Frauen nur 70 Prozent der Léhne
ihrer mannlichen Kollegen. In der offentli-
chen Verwaltung, wo das Abkommen 100
spielt, bleiben die Frauen auf den unteren
Einkommensstufen sitzen. In der Bildung:
Je hoher die Schulstufe, desto niedriger ist
der Anteil an Madchen. An den Hochschu-
len ist das weibliche Geschlecht noch mit
27,9 Prozent vertreten. 1970 gab es in der
Schweiz rund 41600 BIGA-Lehrabschliisse,
davon entfielen 30,2 Prozent auf Madchen.
Der Unterschied in den Buben- und Mad-

Mehr Frauen in
eidgendssische
Kommissionen!

Die eidgendssische Verwaltung wird in
Zukunft nicht mehr behaupten koénnen, es
habe fiir diese oder jene Kommission leider
keine Frau zur Verfligung gestanden. Am 3.
Marz Ubergaben die Prasidentin des BSF,
Jacqueline Berenstein-Wavre, und die
Prasidentin der Informationskommission,
Evelina Vogelbacher-Stampa, dem Bundes-
kanzler ein Dossier mit den Namen von 70
Schweizerinnen, die bereit sind, in eid-
gendssischen Kommissionen mitzuarbeiten.

Das Dossier enthalt neben den Namen
auch Angaben lber Heimatort, Ausbildung,
Parteizugehdrigkeit der Frauen und ist in In-
teressengebiete aufgegliedert wie Berufs-
fragen, Erziehung, Hygiene, Kulturelles,
Rechts- und Versicherungsfragen, Wirt-
schaft. Diese Informationen sollten es er-
moglichen, fiir die verschiedenen Kommis-
sionen die geeigneten Mitarbeiterinnen aus-
zuwahlen, unter Wahrung des «helvetischen
Kompromisses»,

chenlehrplanen kanalisiert die Madchen auf
weibliche Ausbildungsrichtungen hin. So

" beginnt die Chancenungleichheit zwischen

Mannern und Frauen schon im Bildungswe-
sen. In der Familie: 26 Prozent der verheira-
teten Frauen muissen auch wahrend der
Zeit, da die Kinder klein sind, arbeiten, sie
sind eindeutig uberlastet. Bei fehlender Be-
rufs- und Mutterrolle, vornehmlich bei
Frauen mit erwachsenen Kindern, tritt ein
Belastungsdefizit auf, es lasst sich mit einer
plotzlichen Pensionierung vergleichen. Als
Ziel formulierte Frau Schnyder eine Umwelt,
die es Mannern und Frauen erlaubt, sich in
den verschiedensten Bereichen zu entfal-
ten.

Entstehung und Bedeutung der Initiative
beleuchtete Dr. Hulda . Authenrieth-Gander.
Obwohl der Frauenkongress der Initiativ-
idee mit grossem Mehr zugestimmt hatte,
schritt die Unterschriftensammlung langsam
voran; eine Reihe von Frauenorganisationen
distanzierte sich offen. Die Initiative enthalt
die wesentlichen Forderungen der Frauen-
bewegung im Bereich Familie, Erwerbsle-
ben, Schul- und Berufsbildung und Berufs-
chancen. Frauenprobleme sind: nicht nur
Rechtsprobleme, sondern wurzeln in gesell-
schaftlichen Konventionen und Leitbildern.
Hier soll die Initiative bewusstseinsfordernd
wirken und einer partnerschaftlichen Hal-
tung den Weg 6ffnen.

Firsprech Christoph Reichenau, Sekretar
der eidgendssischen Kommission fiir
Frauenfragen, repetierte kurz das Proze-
dere bei Volksinitiativen und eréffnete, mit
der Volksabstimmung waére friihestens Mitte
1980 zu rechnen. Im April 1977 erhob das
EJPD in samtlichen Bundesamtern ein In-
ventar der auf Recht, Sitte, Konvention oder
Moral beruhenden Ungleichheiten zwischen
Mann und Frau. Die Resultate sind vertrau-
lich. Immerhin war zu erfahren, dass von
den 18 Aemtern, die sich ausserten, 16 das
Volksbegehren fiir rechtlich durchfiihrbar
halten. 10 Aemter stimmen der Initiative zu,
8 lehnen sie ab, ein Gegenvorschlag fande
wenig Anklang.

Anregende Gesprache und bedenkens-
werte Resultate brachten die Gruppenarbei-
ten. Sie waren folgenden Fragestellungen
gewidmet: «Wo erlebt die verheiratete, nicht
erwerbstatige Frau Ungleichheit? Ungleich-
heitserfahrungen der erwerbstatigen ver-
heirateten Frau; wo fihlt sich die ledige
Frau benachteiligt? Ungleichheitserfahrun-
gen der geschiedenen oder verwitweten
Frau, mit und ohne Kinder; Konvention,
Sitte, Moral, Religion usw. Welche Un-
gleichheiten erlebt der Mann? Nitzlichkeit,

Durchfiihrbarkeit und Effizienz der vorge-
schlagenen Verfassungsanderung.» Die Be-
standesaufnahmen deckten vor allem die
Gebiete Erziehung, Familie, Schule, Beruf,
finanzielle Situation, Sozialleistungen ab.
Allgemein stellte man fest, dass Gesetze
leichter zu @ndern seien als Haltungen, die
sich Uber Jahrtausende gefestigt haben. Un-
ter den spontan entwickelten Ideen waren
wohl die Ombudsfrau und ein von Frauen
gefiihrtes Sekretariat fiir Frauenfragen kurz-
fristig realisierbar. Ein Wunsch weiter
Kreise fand im Postulat nach allgemeiner
Schulung zur Vorbereitung auf die erziehe-
rischen Aufgaben von Vater und Mutter,
eventuell integriert in der Berufsschule,
seinen Niederschlag.

- Das breit angelegte Vernehmlassungsver-
fahren gibt den Frauenorganisationen
Gelegenheit, alle Punkte zusammenzustel-
len, in denen ihre Mitglieder mangelnde
Gléichberechtigung erleben. Zur Beantwor-
tung der vom Bundesrat angehéangten Fra-
gen hat der BSF einen Leitfaden ausarbei-
ten lassen, der auf Boldern reissenden Ab-
satz fand und den angeschiossenen Ver-
banden zugestellt wurde.

Schloss Steinegg —
die Gesundheits-Insel. Fasten-, Schlank
heits- und Regenerationskuren mit viel
seitigen Therapien. Unsere Kuren in Ruh
und Luft i i
nahme u. seelisch-geistige Entspannung.
Verlangen Sie unsere Offerte,

Kurhotel
CH-8503 Huttwilen/TG 054 92481

Oberwallis, Tessin

Nati 1 k.Oh di

Berner und Biindner Oberland
Salzkammergut

Dolomiten

Elsass-Vogesen

vom Mai bis Oktober ab Fr. 490.—

Verlangen Sie die detaillierten
Einzelprogramme bei:
ARCATOUR

Bahnhofstrasse 23

6301 Zug

Tel. 042219779

Name

Vorname

Adresse
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Das Berufsbiid
des BSF

Die Kinderpflegerin

Sauglinge sind niedlich; ihre Fingerchen,
die erstaunten Blicke aus den Kulleraugen,
die fahrigen Bewegungen. All diese Signale
der Hilflosigkeit erwecken die Bereitschaft,
sie zu umsorgen, zu schiitzen, die miitterli-
chen Gefiihle auszuleben. Es besteht je-
doch ein wesentlicher Unterschied zwi-
schen der Betreuung von ein, zwei Kindern
als Mutter und der Pflege einiger Kleinkin-
der als Kinderpflegerin.

Kinderliebe allein geniigt nicht

Wer das Kinderpflegen als Beruf wahlt,
sieht sich vor hohe charakterliche Anforde-
rungen gestellt. Die Mitter vertrauen der
Pflegerin ihr liebstes Gut an, sie ibernimmt
fur jedes einzelne die Verantwortung. Sie
muss, eine Gruppe von Kindern gleichzeitig
betreuend, jedem einzelnen gerecht wer-
den. Kinderprobleme haufen sich in der
Gruppe; aber die Kinderliebe darf nicht dort
aufhéren, wo die Schwierigkeiten beginnen.

Die Eignung fiir den Beruf der Kinderpfle-
gerin lasst sich mit folgenden Stichworten
umsghreiben:

® Freude am Pflegen und Betreuen von
Sauglingen und Kleinkindern

® praktische Begabung, Organisations-
talent

® Verantwortungsgefiihl, rasche Ent-

schlusskraft
® Einfilhlungsvermégen, Kontaktfahigkeit
® gute Beobachtungsgabe, Einsatzfreude

® Selbstandigkeit und Fahigkeit, im
Team zu arbeiten :

® Frohlichkeit, Ausgeglichenheit, Zuver-
lassigkeit

® korperliche und seelische Gesundheit
@ 9 Schuljahre mit guten Zeugnissen
® gute hauswirtschaftliche Kenntnisse

Einzelne Schulen verlangen ein Vorprak-
tikum bei Kindern (in einer Familie oder im
Heim).

Fiir Kleinkinder verantwortlich sein

Der Tagesablauf der Kinderpflegerin be-
steht aus Wickeln, zu Essen geben, Wa-
schen, Beschaftigen der Schitzlinge. Diese
Handlungen wiederholen sich standig und
kénnten fur die Pflegerin zur blossen Rou-
tine werden, wenn sie ihnen nicht innere
Werte abzugewinnen vermag. Fiir jeden ein-
zelnen Pflegling sind namlich das
«Schoppeln» und Wickeln entscheidende

Hoéhepunkte im Tagesgeschehen, weil er
dabei von seiner Bezugsperson mensch-
liche Zuwendung erfahrt, was fiir seine see-
lische, geistige und korperliche Entwick-
lung von entscheidender Bedeutung ist.

Die Kinderpflegerin beschrénkt sich in
ihrem Beruf jedoch nicht auf Sauglinge und
Kleinkinder. Sie arbeitet ja in der Regel
unter der Leitung einer Schwester mit Kol-
leginnen zusammen. Daneben hat sie oft
Kontakt mit den Eltern der ihr anvertrauten
Kinder, die sie Uber ihre Beobachtungen
und die Fortschritte der Sprésslinge unter-
richtet. Vielen Miittern gibt sie auch Rat-
schlage fir die Kinderbetreuung.

Vorwiegend mit Woéchnerinnen beschéf-
tigt sich die Kinderpflegerin, die in der Wo-
chenbettstation eines Spitals arbeitet. Nur
die ersten zwei bis drei Tage nach der Ge-
burt besorgt sie die Neugeborenen. Sobald
als moglich Gbernehmen die Mitter selbst
diese Aufgaben. lhre Rolle wechselt dann
von der Pflegerin zur Anleiterin und Berate-
rin der Wéchnerinnen.

Eine praxisbezogene Ausbildung

Ab 18 Jahren kann die Ausbildung in
einer von der Schweizerischen Sanitats-
direktorenkonferenz anerkannten Schule fir
die Pflege gesunder Kinder und Wéchnerin-
nen angetreten werden. Sie dauert, je nach
Schule,. eineinhalb. bis zwei Jahre und ist
dusserst praxisnah. Der praktische und
theoretische Unterricht umfasst die Pflege,
Beobachtung, Ernahrung und Erziehung des
Sauglings und Kleinkinds, ebenso die
Pflege und Beobachtung der Wochnerin.
Dazu kommen Anatomie und Physiologie,
hausliche Kinderkrankenpflege, Unfallver-
hitung und Erste Hilfe, Basteln und Spielen.
Praktika in Heimen, Krippen und Wochen-
bettstationen erganzen die Ausbildung in
der Schule. Elisabeth Sigrist

25 Jahre beim BSF

Am 15. Marz 1978 waren es 25 Jahre her,
seit Nelly Humbert in den Dienst des BSF
trat. Zuerst als Privatsekretarin von Dr. G.
Haemmerli-Schindler, der damaligen Prasi-
dentin, und spéater im Sekretariat des BSF
erlebte sie 25 Jahre des Wachsens der
schweizerischen  Frauenbewegung. Sie
wusste die Geschehnisse gut zu registrie-
ren. So eignet ihr auch heute noch ein gutes
Gedachtnis, das stets hilft, die Faden von
der Gegenwart zur Vergangenheit zu finden.
Fur Nelly Humbert ist die Tatigkeit im BSF
nie leere Arbeit, sondern ihr Lebensele-
ment. Mit ihm hat sie sich voll und ganz
identifiziert, und auch nach dem vollende-
ten sechsten Lebensjahrzehnt bei zwei
«Zugleten» tatkraftig mitgeholfen. lhre gute
berufliche Ausbildung und vor allem die
fundierten Kenntnisse der franzdsischen
Sprache, ihr lebendiges Naturell und per-
sénliches Engagement liessen sie alle
Schwierigkeiten lberwinden und schafften

+ Vertrauen bei den Vorgesetzten. Der BSF
dankt Nelly Humbert flr die Arbeit der ver-
gangenen Zeit herzlich und wiinscht ihr
noch viele, weniger mit Arbeit belastete

Jahre. Hanni Gaugel
Berichtigung

Die Rezension Uber das Buch «Femmes,
fécondité . . .quels avenir?» welche in
«SFB» Nr. 3 auf der Blicherseite erschien,
wurde von Dr. med. Elisabeth Biaudet-
Hedinger, ehemalige Vizeprasidentin und
Ehrenmitglied des BSF, verfasst.
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Fabrik neuzeitlicher Nahrungsmittel GmbH
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Wirbel um den Raviolitest

Die Stiftung fiir Konsumentenschutz (SKS) liess, zusammen mit dem Gsterreichischen
Verein fiir Konsumenteninformation, Ravioli in Dosen testen. Die in Bern im August 1977
eingekauften Muster wurden in der Lebensmitteluntersuchungsanstalt der Stadt Wien
unter die Lupe genommen. Da gesetzliche Vorschriften auf diesem Gebiet in der Schweiz
weithin fehlen, besteht eine grosse Freiheit fiir die Zusammensetzung solcher Fertigge-

richte (besonders der Fiillung und der Sauce).

H. C.-O. Die Preise je 100 Gramm bewe-
gen sich zwischen 22 und 48 Rappen. Ra-
violi in Dosen kénnen also als preisglinstige
Fertiggerichie bezeichnet werden. Erhélt
aber der Konsument einen echten Gegen-
wert fiir sein Geld?

Zusammensetzung

Die Resuitate der Untersuchungen weisen
betrachtliche Unterschiede zwischen ein-
zelnen Musiern auf. Der Anteil an Sauce
liegt zwischen 32 und rund 47 Prozent, der-
jenige der Raviolitdschchen entsprechend
zwischen 68 und 53 Prozent. Der Gehalt an
tierischem Eiweiss, berechnet als kollagen-
freies Eiweiss, bewegt sich zwischen 3,7
und 12,3 Prozent. Fiinf von elf gepriiften Mu-
stern wiesen zu hohe Kollagenwerte auf.
Das deutet auf zu hohe Anteile an Bindege-
webe hin. Fett gab es zwischen 3,8 und 13,5
Prozent, Kohlenhydrate, berechnet als Wei-
zenstérke, zwischen rund 13 und 24 Pro-
zent.

Der ausfuhrliche Testbericht ist an den
grésseren Kiosken und bei der Stiftung fiir
Konsumentenschutz (SKS), Schlossstrasse
137, 3008 Bern (Telefon 031 2572 42), zum
Preis von vier Franken plus Porto zu haben,
zahlbar nach Erhalt mit Einzahlungsschein.

Weitere Feststellungen

Lasst schon die Analyse des Inhalts von
Raviolidosen den Schluss zu, dass es sich
zwar um ein billiges und bequemes, aber
nicht unbedingt um ein — vom Né&hrwert her
gesehen — wertvolles Nahrungsmittel han-
delt, so schockierten doch die Ergebnisse
der Untersuchungen tiber die Fleischfiillun-
gen einigermassen. Hier wurden offenbar
Zutaten gefunden, die man als Konsument
in Raviolis nicht erwartet. Da in der Schweiz
— im Gegensatz zu Oesterreich — auf der
Verpackung keine Angaben tiber den Gehalt
an Rohfleisch gemacht werden miissen, be-
stehen keine Informations- und Vergleichs-
moglichkeiten.

Erstaunt waren die Tester ausserdem
tber die Tatsache, dass fiir den ésterreichi-
schen Markt in der Schweiz fabrizierte Ra-
violikonserven qualitativ besser waren als
die auf dem Schweizer Markt erhéltlichen.
Dazu hat der Hersteller dann allerdings fest-
gestellt, dass diese bessere Qualitat auch
ihren Preis habe - sie sei doppelt so teuer.

Schlagzeilen

Der SKS-Test ist — sowohl in der kurzen
wie auch in der ausfiihrlichen Fassung — in

der Formulierung durchaus sachlich, wenn
auch kritisch gehalten. Die SKS liberschrieb
die Pressefassung: «Ravioli — qualitativ eher
enttduschend!» Aber dann kamen die
Schlagzeilenfabrikanten und «dressierten»
die Agenturberichte. «Unhaltbare Zustande»
- «,Innenleben” von Raviolidosen oft wenig
appetitanregend» — «Mir graut vor dir!» usw.
Das brachte die Konservenbranche begreif-
licherweise in Protest- und Abwehrstellung.
Man warf den Testern vor, sie hatten be-
wusst oder fahrlassig falsche Informationen
Uber Qualitat und Inhalt der schweizeri-
schen Produkte verbreitet. Es bleibt abzu-
warten, wie dieser Streit schliesslich aus-
gehen wird.

«Kassensturz» als Klimbimsendung?

Besonders emport waren die Ravioliher-
steller Uber die «Kassensturz»-Sendung
vom 10. Méarz, die den umstrittenen Test
zum Inhalt hatte. Und da dirften sie mit
ihrer Meinung nicht allein stehen. Tatsach-
lich macht sich auch in Kreisen der Konsu-
mentenvertreter schon seit einiger Zeit ein
Unbehagen Uber die Gestaltung des «Kas-
sensturz» bemerkbar. Die einzige Erinne-
rung, die einem von der «Ravioli-Sendung»
wirklich haften blieb, war das unappetitliche
Wihlen in offenen Raviolis. Einzelne dosier-
te Gags in solchen Sendungen mdgen,
wenn sie witzig sind, durchaus ihren Sinn
haben. Aber in letzter Zeit arten sie mehr
und mehr zur reinen Clownerie aus. Die
«Sendung Uber Konsum, Geld und Arbeit»
soll ja nicht Kabarett sein, sondern Infor-
mation — kritische, aber doch glaubwiirdige
Information. Das scheinen die Betreuer des
«Kassensiurz» vergessen zu haben. Sie niit-
zen mit Sendungen, die peinliche Eindriicke
hinterlassen, weder sich selber noch den
Konsumentenorganisationen und den Zu-
schauern.

Die billigste war die
beste

Blumenerdetest

Rund eine Milliarde Franken jahrlich set-
zen die Unternehmen des Blumen- und Hob-
bygartnerangebots um. Eine Kontrolle die-
ses riesigen Marktes existiert nicht. Jeder
kann irgend etwas zu irgendeinem Preis
verkaufen. Das gilt auch fir die vor allem
vom «Balkongartner» fiir die Blumenkasten

In den USA wird fiir wertlose Abma-
gerungskuren mehr Geld ausgegeben
als fiir die gesamte medizinische For-
schung - wahrend die Amerikaner im-
mer dicker werden.

Dr. Philip White in der «Weltwoche»

eingekaufte Erde. Was da unter dem Ober-
begriff «Blumenerde» angeboten wird, hat
zwar sehr klangvolle Namen wie «Paradi-
80», «Heidi» oder «Optima», stellt aber hau-
fig nicht das Optimum an Qualitat dar. Die
Schweizerische Testgruppe STG hat des-
halb einen Vergleichstest fir Blumenerden
durchgefihrt.

Aus den (in der landwirtschaftlichen For-
schungsanstalt Liebefeld BE) durchgefiihr-
ten Versuchsreihen und Laboruntersuchun-
gen wird deutlich, dass Erde nicht gleich
Erde ist, sondern ein von Marke zu Marke
stark differierendes Produkt darstellt. Das
beginnt schon mit der Farbe. Entgegen der
Annahme, die schwarze Erde sei besonders
gut, konnie festgestellt werden, dass die
helle Erde oft besser ist. Entsprechend den
erhobenen Werten sind von 19 verschiede-
nen auf dem Markt befindlichen Angeboten
zwar 6 als sehr gut, 4 als gut, 5 zufrieden-
stellend, aber auch 4 als weniger zufrieden-
stellend beurteilt worden. Dabei liegen die
Mangel nicht nur in der Deklaration, die
haufig grosse Abweichungen aufweist. Statt
der angegebenen 15 Liter Inhalt waren zum
Beispiel in einem Fail nur 10,3 Liter tatséch-
lich in der Packung. Es wurde auch festge-
stellt, dass beispielsweise der pH-Wert der
Erde (also die Messzahl, ob eine Erde sauer
oder alkalisch ist) sehr stark schwankt. Das
geht von pH 3,7 (sehr sauer) bis zu pH 7,5
(sehr stark basisch). Pflanzen reagieren
aber deutlich auf den Saurewert der Erde.
Schlechte Wuchsergebnisse sind die Folge.

Alle auf dem Markt befindlichen Erden
enthalten zwar Diinger beziehungsweise
Kompost (Vorsicht vor Glassplittern!), aber
nur auf 7 von 19 Packungen ist angegeben,
wieviel Wochen die Pflanzen ohne zusatzli-
che Diingergabe auskommen.

Die Gesamtauswertung des Tests deckte
einen grotesken Gegensatz auf: Die quali-
tatsméassig beste Erde (sehr gute Wuchser-
gebnisse, hohe Trockensubstanzwerte) ist
mit dem niedrigsten Preis auf dem Markt.
Die schlechteste Erde (ungenigende Keim-
und Wuchsergebnisse, wenig Trockensub-
stanz) wurde mit dem hochsten Preis ange-
boten.

Die ausfiihrlichen Testergebnisse sind im
Heft 2/1978 der Zeitschrift «prif mit» er-
schienen, zusammen mit einem Test liber
Pocket-Kameras fiir 110er-Filmkassetten
und einem Bericht iber die Eheanbah-
nungsinstitute. Die Zeitschrift «prif mit»
kann am Kiosk oder gegen Einsendung von
Fr. 3.40 in Briefmarken beim Konsumentin-
nenforum, Postfach, 8024 Ziirich, bezogen
werden.
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Beim Kauf von
Textilien

Rohstoffkennzeichnung schiitzt vor
Tauschung

Praktisch alle in der Schweiz hergestell-
ten und immer mehr auch aus dem Ausland
eingefiihrten Bekleidungswaren und andere
Textilien sind mit Angaben iiber die Roh-
stoffzusammensetzung versehen. Die Kon-
sumenten sollten sich vor dem Kaufent-
scheid vergewissern, dass die von ihnen ge-
kauften Waren tatsachlich aus dem Material
. ihrer Gunst bestehen. Die Rohstoffzusam-
mensetzung will nicht nur vor Tauschung
bewahren, sondern auch dem Verkaufsper-
sonal die Beratung erleichtern und, zusam-
men mit den sich zumeist an gleicher Stelle
befindlichen Pflegeetiketten, dem Kaufer
Auskunft uber geeignete Pflege erteilen. Fur
wahrheitsgeireue Angaben ist der Detaillist
verantwortlich. Er kann allerdings den Fa-

Kritische
Konsumenten

Unbehagen in der Werbebranche

Seit 1975 Iésst die Werbeagentur
Adolf Wirz AG in Zirich jedes Jahr
durch das Meinungsforschungsinstitut
[-Publitest die Einstellung der Konsu-
menten zur Werbung untersuchen.
Jetzt liegen die Ergebnisse von drei
Jahren vor. Sie zeigen, dass der Kon-
sument gegenlber der Werbung kri-
tisch ist. Als «oft sehr (bertrieben und
aufdringlich» empfanden die Befrag-
ten die Werbung in den Jahren 1975/
76/77 zu 89,7/83,2/89,5 Prozent. «Ge-
gen jede Art Werbung und Reklame»
bekannten sich im gleichen Zeitraum
30/26,2/31,7 Prozent. «Viele gute Anre-
gungen» glaubten durch Werbung und
Reklame zu erhalten 49,7/48,8/42,9
Prozent. In Fernsehspots oder in
einem Inserat angebotene interessan-
te Produkte kauften 20,6/27,7/24,3 Pro-
zent der Befragten schon mal zum
Probieten.

Eine weitere Publitest-Untersuchung
ergab im Friihjahr 1977, dass 65 Pro-
zent der Befragten rund 1000 Schwei-
zerinnen und Schweizer fiir einen
Konsumentenartikel in der Bundes-
verfassung sind. Schlussfolgerung der
Firma Wirz: «Es wird noch einiges an
Aufkldrungsarbeit erfordern, um dem
Stimmbirger klar zu machen, dass ein
solcher Verfassungsartikel vollig un-
nétig isi.» (1)

Der Schweizerische Reklamever-
band hat seine Vernehmlassung zum
Konsumentenartikel als zehnseitiges
«Opus» nach Bern geschickt — weit-
gehend ablehnend natiirlich.

brikanten oder den Grossisten zur Verant-
wortung ziehen. Ueber die zuldssigen Roh-
stoffbezeichnungen halten sich die der
Schweizerischen Arbeitsgemeinschaft fir
Textilkennzeichnung (Sartex) verpflichteten
Firmen an gleichlautende Begriffe. Einige
Beispiele: Nicht erlaubt sind die Begriffe
«Kunstseide», «Zellwolle» und «Fibranne»,
richtig ist «Viscose». Nicht erwiinscht ist
ferner die Bezeichnung «Nylon», empfohlen
wird der Begriff «Polyamid». Als «Seide»
dirfen weder «Viscose» noch «Polyamid»,
sondern  ausschliesslich aus den Kokons
seidenspinnender Tiere bestehende Stoffe
bezeichnet werden. Die Sartex weist darauf
hin, dass falsche Angaben {iber den Roh-
stoffgehalt auch in der Werbung unstatthaft
sind. So darf das Wort «Seide», auch in
Wortverbindungen oder als Eigenschafts-
wort, fiir andere Fasern nicht verwendet
werden. In der Werbung fiir Textilien tauch-
ten aber wiederholt Bezeichnungen wie
«Seidenjersey», «Seidenlook», «seidenartig»
auf, obwohl es sich bei der Mehrzahl um
Gewebe aus Synthetics handelt. Der Ver-
braucher wird daher angehalten, beim Kauf
von Textilien stets die eigentliche Rohstoff-
etikette zu beachten. Sartex

Konsumenten-
erziehung in der Schule
Zwei neue Dokumentationen

Das Konsumentinnenforum der deutschen
Schweiz und des Kantons Tessin hat eine
Dokumentation «Konsumentenschulung»
herausgegeben.  Sie enthalt Vorschlage fiir
Lektionen im Unterricht mit einigen ausge-
arbeiteten Lektionsbeispielen, eine Zusam-
menstellung der Publikationen und Unter-
richtshilfen tiber Konsumentenerziehung so-
wie eine Aufzéhlung der Gesetze und Erlas-
se des Bundes, welche Konsumenteninter-
essen berilicksichtigen. Die Informations-
mappe richtet sich hauptsachlich an inter-
essierte Lehrerinnen und Lehrer, aber auch
an weitere auf dem Gebiet der Aus- und Wei-
terbildung tatige Personen. Sie ist als Hilfe

und Anregung fir die Erziehung zum kriti-

schen Konsumenten gedacht.

Die Dokumentation «Konsumentenschu-
lung» ist zum Preis von fiinf Franken plus
Porto beim Konsumentinnenforum, Post-
fach, 8024 Zirich, erhaltlich.

Ebenfalls eine Dokumentation fiir dle
Konsumentenerziehung in der Schule hat
die Stiftung fir Konsumentenschutz unter
dem Titel «Der Verbraucher als Marktpart-
ner» herausgegeben. In der 56seitigen Do-
kumentation sind in 21 Teilzielen die Grup-
peninteressen am Markt, Preise, Werbeme-
thoden usw. leicht verstéandlich behandelt.
Die Serie umfasst das Minimum dessen,
was ein Schuler bei Schulabgang iiber wirt-
schaftliche Zusammenhange und seine Rol-
le als Verbraucher wissen misste.

Nahere Auskiinfte und Bestellungen bei
Stiftung fir Konsumentenschutz, 3008 Bern,
Schlossstrasse 137, Telefon 031 2575 42.

In Kiuirze

Aktionitis

Von einem typischen Beispiel, wie man
mit dem Schlagwort «Aktion» die Konsu-
menten tauschen kann, wenn sie nicht ge-
nau rechnen, wusste der Schweizerische
Konsumentenbund in einem seiner Presse-
dienste zu berichten. Da hatte ein Lebens-
mittelgeschaft eine Kombipackaktion aus-
geschrieben. 180 Gramm Pulverkaffee und
ein Packchen Kaffeearoma sollten zusam-
men Fr. 11.45 kosten. Einzeln gekauft ko-
steten die beiden Produkte zusammen aber
nur Fr. 10.70. Die «Aktion» war also um 75
Rappen teurer ().

Gewogen und zu schwer befunden

(aid) Bei einer Million Biirgern aller Al-
tersstufen in der Bundesrepublik Deutsch-
land wurde das Gewicht Uberpriift. Das Er-
gebnis: 26,92 Prozent hatten Untergewicht,
0,49 Prozent Idealgewicht, 26,71 Prozent
Normalgewicht. Ein Uebergewicht von 10
bis 19 Prozent zeigte sich bei 22,39 Prozent
der Gewogenen, 20 bis 29 Prozent zu viel
brachten 13,17 Prozent auf die Waage, 30
Prozent und mehr Uebergewicht musste
noch bei 10,32 Prozent der Priifpersonen
notiert werden. Ueber 45 Prozent der Gewo-
genen waren zu schwer.

Herdreiniger mit Schwachen

td. Chemische Backofen- und Grillreini-
ger erscheinen wie Retter in der Not, wenn
man den Werbespriichen glaubt! Die Praxis
sieht wesentlich niichterner aus. Die Stif-
tung Warentest in der Bundesrepublik
Deutschland liess 14 dieser Spezial-Haus-
haltreiniger testen und verdffentlichte das
Ergebnis in der Nummer 12/77 ihrer Zeit-
schrift «test». Gut war keiner der Reiniger,
sechs wirken zufriedenstellend, acht besei-
tigen den Schmutz nur mangelhaft.

ANNELIES SCHLEGEL
Atelier fur individuelle Haute-Confection
Singlistrasse 19 Zirich-Hongg

zieht Sie an!

Damenkleider, Abendkleider, Deux-piéces,
Blusen, Jupes, Jacken und Capes

exklusive Stoffe, modische Ideen, indivi-
duelle Beratung, perfekter Schnitt, todel-
lose Verarbeitung

Vereinbaren Sie ein Rendez-vous unter
Telefon (01)56 21 19.
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Gleichberechtigung als Programm

Vernehmlassungsseminar iiber die Initiative «Gleiche Rechte fiir Mann und Frau»

uk. Nein, auch ein Verfassungsartikel,
der die gleichen Rechte von Mann und Frau
in Ehe und Familie, Ausbildung und Beruf
und ihre Gieichbehandlung bei den Léhnen
festhalt (siehe Kasten), kann die Welt nicht
von heute auf morgen andern, kann nicht
mit einem Schlag aus der Welt raumen,
worunter wir Frauen so oft zu leiden haben,
betonte Olivia Egli-Delafontaine, Zentralpra-
sidentin des Schweizerischen Verbands fiir
Frauenrechte, als sie rund 50 Frauen aus
Sektionen der ganzen Schweiz am 11. Marz
in Bern zu einem Seminar begrisste.

Das Seminar hatte den Zweck, Material
fur die Vernehmlassung des Verbands zur
Initiative Gleiche Rechte fiir Mann und Frau
zu beschaffen. Und in der Tat: Drei Ge-
sprachsgruppen férderten einen ansehnli-
chen Katalog von Beschwerden, Vorwiirfen,
Forderungen und Hoffnungen an den Tag.

Rechtliche Ungleichheiten

Ein grosser Teil der rechtlich bedingten
Ungleichbehandlung von Frau und Mann
geht auf die traditionelle, im Eherecht ver-
bindlich  vorgeschriebene  Rollenteilung
(Mann = Ernahrer, Frau = Hausfrau) zu-
rick. So wurde kritisiert, dass

® bei Posthalter-, Heimleiter- oder Abwart-
ehepaaren in der Regel nur der Mann einen
Lohn erhalt;

® in einem Kanton einer Frau, die unter
ihrem verheirateten Namen Karriere ge-
macht haite, das Recht verweigert wurde,
den Namen des Mannes nach der Schei-
dung weiterzufihren;

® bei einer Prokuristin Namensanderungen
bei Heirat oder Scheidung im Handelsblatt

Artikel 4bis

1. Mann und Frau sind gleichberech-
tigt.

2. Mann und Frau haben die gleichen
Rechte und Pflichten in der Familie.

3. Mann und Frau haben Anspruch auf
gleichen Lohn fiir gleiche oder
gleichwertige Arbeit.

4. Mann und Frau haben Anspruch auf
Gleichbehandlung und Chancen-
gleichheit in Erziehung, Schul- und
Berufsbildung sowie bei Anstellung
und Berufsausiibung.

Uebergangsbestimmung:

Innert fiinf Jahren vom Inkrafitreten
des Art. 4bis an gerechnet sind die er-
forderlichen Ausfiihrungsbestimmun-
gen zu erlassen, sowohl was die Be-
ziehungen zwischen Biirger und Staat
als auch was die Beziehungen der
einzelnen untereinander betrifft.

publiziert werden und damit auch ihr Privat-
leben «veroéffentlicht»;

® cine Schweizerin ihren auslandischen
Mann nicht durch Heirat zum Schweizer
machen kann (wie ein Schweizer das mit
seiner auslandischen Gattin tut);

® das Steuerrecht nur den Mann als Steuer-
subjekt betrachtet, nicht aber die verheira-
tete Frau (menschliche Diskriminierung),
und zugleich die Berufsarbeit der Ehefrau
finanziell Ubermassig besteuert wird, weil
sie als Nebenverdienst des Mannes ange-
rechnet wird (finanzielle Diskriminierung);

® berufstatige Frauen nicht das Recht ha-
ben, alle Unkosten, die mit ihrer Berufsta-
tigkeit verbunden sind (Haushalthilfe,
Krippe) vom steuerbaren Einkommen abzu-
ziehen;

® das Scheinprivileg der AHV-Berechtigung
mit 62 (statt 65) Jahren den Frauen schadet,
wenn sich die Bezugsberechtigung nicht mit
dem effektiven Pensionierungsalter deckt
oder wenn Frauen zu wenig Beitragsjahre
haben. In Basel hat sich die Mdglichkeit,
dass Lehrerinnen mit 60 pensioniert werden
konnen, in den Zwang umgewandelt, dass
sie mit 60 gehen missen.

® Frauen, die zum Familienernahrer gewor-
den sind, keine Ehepaarsrente und keine
Witwerrente fir ihren Mann erhalten.

Kulturell bedingte Ungleichheiten

Viel schwieriger zu erfassen (und zu an-
dern!) sind die Ungleichheiten, die sich auf-
grund von Konvention, Tradition, Moral und
Religion ergeben haben. Hier ein paar Bei-
spiele:

® Die Frau wird im Berufsleben benachtei-
ligt, weil ihre Berufstatigkeit immer als
zweitrangig gilt: als etwas Voriibergehen-
des bei der ledigen oder noch kinderlosen
Frau, als Zusatzverdienst bei der Ehefrau
und als nolwendiges Uebel bei der allein-
stehenden Frau. Daraus ergibt sich die
ungleiche Behandlung bei Weiterbildung
und Beférderung, bei der Altersvorsorge
(Pensionskasse fiir Familienvater; Sparkas-
se flr Frauen), bei der Entléhnung - und
der Entlassung.

® Noch tiefer gehen die Rollenklischees, die
dem Mann die aktive, bestimmende, herr-
schende Rolie und der Frau die passive, ab-
geleitete und dienende Rolle zuschreiben.
Deshalb werden aus einem KV-Lehrling ein
Sachbearbeiier mit Aufstiegsmoglichkeiten,
wenn er ein Mann ist, und eine lebenslange
Sekretarin, wenn er eine Frau ist. Deshalb
wird mannlicher Aufstiegswille gefoérdert
(«promising boy») und weiblicher Ehrgeiz
verurteilt («Mannweib»). Deshalb wehren
sich Manner und oft auch Frauen gegen
weibliche Vorgesetzte. Deshalb muss eine

Frau, die in qualifizierte und/oder Fiih-
rungspositicnen aufsteigt, immer beweisen,
dass sie es «trotzdem» kann und sogar
noch besser als ein Mann.

® Diese Vorstellungen vom aktiven und bes-
seren, edleren Mann und von der passiven,
minderwertigen, verachtlichen Frau sind pa-
triarchalisches Erbe der griechisch-romi-
schen wie der jiudisch-christlichen Kultur.
Sie sind wichtig, weil sie noch heute die
weltanschaulichen Vorstellungen von Men-
schen pragen, die sich als vollig sékula-
risiert verstehen.

Nicht die Schopfungsgeschichte, wo
Mann und Frau als Bild Gottes geschaffen
werden, sondern die andere, wo Eva aus
einer Rippe Adams gemacht wird, ist immer
wieder zitier! worden. Paulus begriindet die
Minderwertigkeit der Frau damit, dass sie
nach Adam und fur ihn geschaffen wurde.
Auch ist nicht Adam, sondern Eva von der
Schlange zum Siindenfall verfiihrt worden.
Daraus leitet Paulus das Schweigegebot der
Frau in der Gemeinde und das absolute
Lehrverbot fiir Frauen ab.

Dazu, dass Paulus den Mann iber die
Frau stellt (der Mann ist Haupt der Frau wie
Christus Haupt der Gemeinde ist), kommt
seine Feindschaft gegen Sinnlichkeit und
Sexualitat, die er in der Frau verkorpert sah.
Daraus entwickelte sich jene unselige Ge-
gentberstellung von Mann - Geist - gut ge-
gen Frau - Korper - Sex - schlecht, die
Frauen und Mannern bis in unsere Zeit hin-
ein geschadet hat. Schlimmste Auswirkung:
die Hexenverbrennungen!

® Wihrend alle Manner «Herren» sind, wer-
den die Frauen — je nach ihrer Stellung zum
Mann - in «Fraulein» und «Frauen» ein-
geteilt! Es gibt ledige Mitter, die wahrend
der Geburt dauernd mit «Fraulein» ange-
sprochen wurden.

® Es gibt keine verbindliche Moral fiir beide
Geschlechter, sondern eine «Doppelmoral».
lhr wichtigstes Kennzeichen ist, dass Frau-
en als schwere Verfehlung angerechnet
wird, was bei Mannern nur als Kavaliers-
delikt zahlt.

Bereits verwirklichte Forischritte

Weit weniger wusste die Gruppe, die sich
mit bereits erreichten Fortschritten befasst
hatte, zu berichten: )
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® dass Beamte beiderlei Geschlechts in
Bund und Kantonen gleich entldhnt werden
(wenn sie gieich eingestuft werden!);

® dass Frauen den Zugang zu gewissen Be-
rufen gefunden haben, die friiher Mannern
vorbehalten waren (und umgekehrt);

® dass das neue Kindesrecht die Standes-
folge auch des nichtehelichen Kindes aner-
kennt und der Mutter die elterliche Gewalt
tbertragt;

® dass Kinder einer Schweizerin und eines
Auslanders, sofern sie in der Schweiz gebo-
ren wurden, auf Gesuch hin Schweizer wer-
den kénnen; 7

@ dass Koedukation und gleiche Lehrpléne
“flir Madchen und Knaben allmahlich die Re-
gel werden.

- Auswirkungen der Initiative auf . ..

Viele Teilnehmerinnen machte die Erwar-
tung, sie sollten sich zu den Auswirkungen
_der Initiative aussern, etwas befangen. Oli-
“via Egli ermutigte sie, indem sie hervorhob,
-ein  solcher Artikel in der Verfassung wer-
de sich zwar nicht unmittelbar auswirken,
aber er sei doch «mehr als ein frommer
Waunsch»; er sei eher so etwas wie ein mo-
ralischer Auftrag, wie ein verpflichtendes
Programm. Schon bevor die Ausfiihrungs-
gesetze dazu verwirklicht waren, wiirde er
sich positiv auf die Gerichtspraxis vor allem
des Bundesgerichts auswirken.

. . . Ehe und Familie .. .

® Ein solcher Verfassungsartikel wére ein
verbindlicher Auftrag, das Eherecht wirklich
~partnerschaftlich zu konzipieren. Damit hat-
ten Ehepaare, die vom heute giiltigen Mo-
dell abweichen, das Gesetz auf ihrer Seite,
und andere wiirden vielleicht auch dazu er-
mutigt, es mit der «Demokratie in der Fami-
lie» zu probieren. Ein neues Eherecht konn-
te auch das Leitbild der Frau @ndern und
bewirken, dass ihre Berufstatigkeit im Ver-
héaltnis zu ihren anderen Pflichten in Zu-
kunft ernster genommen wird.

... Schule und Beruf. ..

Die zwei Gruppen, die die Auswirkungen
auf Schule und Beruf erbrtert haben, erwar-
ten

® die vollige Gleichbehandlung von Knaben
und Méadchen in den kantonalen Schulge-
setzen und den Lehrpléanen der Schulen;

- @ eine bessere Durchmischung des Lehrkor-
pers auf alien Schulstufen im Interesse von
Kind und Gesellschaft (mehr Kindergartner
und Primariehrer, mehr Mittel-, Ober- und
Hochschullehrerinnen);

® die allmahliche Gleichbehandlung in
Lohnfragen, auch wenn die Drittwirkung
dieser Vorschrift unter Privaten (das heisst
nicht nur gegen offentliche Arbeitgeber)
noch umstritten ist, und wenn Gesetze liber
‘Lohngleichheit in England und den USA
:uch nicht sofort eine Losung gebracht ha-
en;

® die Zulassung beider Geschlechter zu al-
len Ausbildungen und Berufen;

® dass ein Gleichheitsartikel den Mentali-
tatswandel in Richtung Gleichberechtigung
und den Abbau alter Rollenklischees for-
dern wird.

... das politische Leben

Nur wenige politische Auswirkungen kann
sich die dritte Gesprachsgruppe vorstellen,
so:

® cine bessere Beteiligung der Frauen am
offentlichen Leben dank der moralischen
Aufwertung der Frau;

® cine bessere Beteiligung der Frauengrup-
pen bei Vernehmlassungen und eine gros-
sere Bereitschaft, auf die von Frauen ge-
ausserten Anliegen einzugehen;

® unter Umsténden einen Druck auf die Par-
teien, mehr Frauen auf die Wahllisten zu
setzen oder sogar Frauenquoten in Parla-
menten oder Aemtern festzulegen.

Dem relativen Pessimismus dieser Grup-
pe hielt eine Teilnehmerin entgegen, sie er-
warte von einer neuen Rollenteilung zwi-
schen Mann und Frau, dass Frauen mehr
Zeit Ubrigbleibt, um in Verbanden, Parteien,
Gewerkschaften mitzuarbeiten. Diese Frei-
setzung der Frau fiir die Teilnahme am 6f-
fentlichen- Leben werde zweifellos. Auswir-
kungen auf die Politik haben.

Frau in den Médien

uk. Unter dem Titel «Das Bild der Frau in
den Medien» hat die Vereinigung flr Frau-
enrechte Basel einen Kurs durchgefiihrt. An
zwei Abenden wurde anhand von Video-
aufnahmen in Gruppen diskutiert; am drit-
ten Abend konnten die erarbeiteten Fragen
einem Podium von medienschaffenden
Frauen aus Presse, Radio und Fernsehen
vorgelegt werden. Einen ausflihrlichen Be-
richt Uber diese Veranstaltung finden Sie
auf Seite 8.

Intern

® Zentralvorstand, «Jura» an der DV 78.
Im Rahmen der diesjahrigen DV in Zu-
rich am Sonntag, 27. Mai, 10.15 Uhr, im Fest-
saal des Savoy-Hotels Baur en Ville am Pa-
radeplatz, Zirich: Oeffentliches Podiums-
gesprach uber den Jura. Nach Referaten
von Verfassungsratin Valentine Friedli und
Député Alfred Gildel leitet Ulrich Kagi von
der «Weltwoche» die Diskussion.

® Basel-Stadt, GV 78: An der Generalver-
sammlung vom 9. Méarz ist neu Marianne
Schmid ins Dreierprasidium gewahlt wor-
den; sie ersetzt Beatrice Alder. Die beiden
anderen Prasidentinnen sind Ursula Naka-
mura und -Ruth Euler. Ueber die Abstim-
mungsinformationen des Verbands ent-
spann sich eine lange Diskussion: Wahrend
viele das neutrale Pro und Kontra befiirwor-

teten, wiinschten andere — zumindest bei
Anliegen, die dem Vereinszweck naheste-
hen - eine klare Stellungnahme des Ver-
bands. Man einigte sich darauf, bei der kon-
tradiktorischen Darstellung zu bleiben, er-
wartet jedoch, dass der Vorstand bei typi-
schen Frauenfragen (Eherecht, Gleichheits-
initiative) eindeutig Stellung bezieht. Zum
Abschluss zeigten Baselbieter Frauen das
Theaterstiick «<Anna» von Ursula Geiger.

® Basel-Stadt, Frauen-Informationsabend:
Mit sieben anderen Frauenorganisationen —
von der eher traditionellen Frauenzentrale
bis zur radikalfeministischen Aktion Frauen-
zentrum - nahm auch der Verband fir
Frauenrechte an einem Informationsabend
teil, an dem kurz iber Entstehung, Tatig-
keiten und-Ziele dieser Organisationen in-
formiert wurde. Damit wurde noch nicht or-
ganisierten Frauen Gelegenheit geboten,
diese Frauengruppen kennenzulernen.

® Basel-Stadt, Neuorientierung: Der Ver-
band fiir Frauenrechte wirbt fiir «Kurse fiir
Neuorientierung», die die Frauenzentrale
jenen Frauen anbietet, die einen Weg su-
chen, um bewusster zu leben, Unsicherheit
zu Uberwinden, sich besser ausdriicken zu
kénnen, leichter Kontakte zu finden, eigene
Méglichkeiten und” Fahigkeiten zu entdek-
ken, geeignete Mittel und Wege zu finden,
um bewusst gewordene Wiinsche zu ver-
wirklichen. Gearbeitet wird an vier Nachmit-

tagen oder Abenden je drei Stunden lang. .

Der Kurs kostet 60 Franken.

® Bern, GV 78: An der Jahresversammlung
des Vereins Frau und Politik wurden Dr. Re-
gina Kaser-Hausler und Sylvia Rosat-Blatter

neu in den Vorstand gewéhlt. Nach den

Traktanden orientierte Alfons Berger, Chef
der Sektion Renten im Bundesamt fiir So-
zialversicherung, Uber die 9. AHV-Revision.
Alle Vereinsmitglieder, die fiir die Wahlen in
den Grossen Rat kandidieren, sollen dies
der Prasidentin (Marianne Guyer) mitteilen.

® Freiburg, Schulstunden (iber Frauenfra-
gen: Dank der Initiative eines. Vereinsmit-
glieds bereiten Mutter, eine Deutschlehrerin
und ein Geschichtslehrer zusammen ein
paar Lektionen uber die Frauenfrage und
ihre Geschichte vor. Wir werden auf dieses
Projekt zuruckkommen.

® [ausanne, Wahlen im Waadtland: Am 5.
Marz fanden im Waadtland Wahlen in die
Gemeinderate, in den Grossen Rat und in
die Regierung statt. Die Gruppe Lausanne
hat zu diesem Zweck eine Liste von Kandi-
datinnen und Kandidaten fiir das Kantons-
parlament herausgegeben, die dem Frauen-
rechtsverband angehdéren.

® [ausanne, Tag der Waadtldnder Frauen:
Mit anderen kantonalen Frauenverbanden
und mit der Frauenkommission der Europa-
Union hat die Gruppe Lausanne auf den 7.
Marz zum 47. Tag der Waadtlanderinnen
eingeladen. Das Thema war: «Die Folgen
des Geburtenriickgangs und der Ueberalte-
rung der Bevdlkerung in Europa und vor al-
lem in der Schweiz».
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Schwerpunkte der Vorbeugung |

Wo liegt die Grenze zwischen verantwortlichem Alkoholkonsum und dem Trinken um der
betdubenden Wirkung willen? Die Praventivmedizin will sich dieser Frage besonders an-
nehmen, wie aus dem Referat von Professor Dr. med. Th. Abelin, Direktor des Instituts
fiir Sozial- und Praventivmedizin der Universitidt Bern, am letzten Aeschikurs hervorgeht,
von dem wir hier eine Zusammenfassung bringen. (Zwischentitel durch die Redaktion.)

Obwohl die Alkoholprophylaxe dank ge-
setzlicher Bestimmungen und den Anstren-
gungen der Abstinentenorganisationen
.schon seit dem letzten Jahrhundert bedeut-
same Erfolge verbuchen konnte, konnte die
Verbreitung insbesondere des Jugend- und
Frauenalkoholismus nicht verhindert wer-
den. Heute befasst sich nun auch die auf
ein systematisches, wissenschaftliches Vor-
gehen gestiitzte und auf Breitenwirkung ein-
gestelite Sozial- und Praventivmedizin mit
diesen Problemen.

Vorgeburtliche Schadigung

Im Referat wurden zuerst die gesundheit-
lichen Folgen des chronischen Alkohol-
missbrauchs kurz gestreift. Neben den bis-
her bekannten schweren Schaden wie Le-
berzirrhose, Alkoholpsychose und Delirium
tremens ist in den letzten Jahren eine weite-
re sehr schwerwiegende Folge des Alkohol-
konsums in Form des fotalen Alkoholsyn-
droms bekannt geworden. Seine Haupt-
merkmale sind eine sehr hohe Sterblichkeit
der Neugeborenen in der ersten Lebens-
woche, und unter den Ueberlebenden eine
schwere geistige Behinderung und angebo-
rene Missbildungen. Es ist berechnet wor-
den, dass der Alkohol die weitestverbreitete

Ursache angeborener Schaden bilde, und .

Schizophrenie

Ein Politiker wurde gefragt: «Sind Sie
far oder gegen alkoholische Getran-
ke?». — «Wenn Sie das Teufelszeug
meinen», erwiderte er, «das Jahr fir
Jahr unzahlige Autounfalle verursacht,
die Allgemeinheit durch Arbeitsausfall
eine Menge Geld kostet, gute Freunde
zu Feinden macht, Frauen dazu bringt,
dass sie ihre Manner verlassen, schuld
ist, dass Leute ihre Arbeitsplatze und
die Achtung vor sich selbst verlieren,
dann bin ich ganz entschieden dage-
gen. Aber wenn Sie das Elixier mei-
nen, das die Menschen ab und zu
einmal ihre Sorgen vergessen ldsst,
die Beschwerden und Kimmernisse
des Alters lindert, Fremde einander
naherbringt, Tausenden von Weinbau-
ern, Schnapsbrennern und Héandiern
Arbeit gibt, Steuergelder hereinbringt,
mit denen wir unsere Ausgaben fiir
Landesverteidigung, Schulen und vie-
le andere Dinge bestreiten, dann bin
ich ganz dafiir.»

dass das fotale Alkoholsyndrom die dritt-
haufigste Ursache geistiger Behinderung
darstelle.

Der springende Punkt

Wahrend bisher das Hauptgewicht der Al-
koholprophylaxe auf die allgemeine Vermin-
derung des Alkoholkonsums gelegt wurde,
wird nun der Schwerpunkt der Ueberlegun-
gen auf den Uebergang vom gelegentlichen,
maéssigen Konsum alkoholischer Getrdanke
zum ubermdéssigen Trinken um der euphori-
sierenden, betdubenden Wirkung des Alko-
hols willen gelegt. Der massige Alkoholkon-
sument trinkt zum Durstléschen, aus Ge-
selligkeit oder wegen des aufgrund der
Flichtigkeit von Alkohol besonderen Ge-
ruchs und Geschmacks bestimmter alkohol-
haltiger Getranke, wahrend er sinnesveran-
dernde Mengen meidet. Der Alkoholgeféahr-
dete’‘andererseits trinkt, weil er die betau-
bende Wirkung des Alkohols als willkom-
men empfindet.

Drei Schwerpunkte

Die Pravention versucht nun, diesen
Uebergang vom massigen zum {bermassi-
gen Trinken zu verhiiten oder riickgangig
zu machen. Sie erfordert eine rechtzeitige
Friiherfassung Gefahrdeter, wie sie in der
Arztpraxis oder durch den Flrsorger mit
Hilfe bestimmter gezielter Fragen uber
Trinkgewohnheiten und Einstellung zum
Trinken moglich ist. Im Gesprach muss dem
Alkoholgefahrdeten sodann Gelegenheit ge-
geben werden, als Ansatz zur Problemls-
sung das, was ihn bedriickt, darzulegen.
Neben den Fachleuten der Gesprachsfih-
rung (Sozialarbeiter, Seelsorger, Psychiater,
Psychologen) sollten auch der Hausarzt,
der Vorgesetzte und der Arbeitskollege be-
reit sein, heikle Themen anzupacken und
eine Aussprache herbeizufiihren. Der dritte
Ansatzpunkt betrifft die Unterstitzung des
Alkoholgefdhrdeten bei der Vermeidung al-
koholhaltiger Getranke. Hauptangriffspunkt
sind hier die intoleranten Trinksitten, auf-
grund derer auf digjenigen, die nicht mit-
trinken wollen, ein oft ungeheuer starker
Druck ausgeiibt wird. Im Rahmen des Ge-
sundheitsunterrichts in der Schule und
durch gezielte, intensive Kampagnen miis-
sen die Sitten, die einen sozialen Trink-
zwang mit sich bringen, in Frage gestelit
und abgebaut werden. Die Toleranz gegen-
iiber demjenigen, der nicht mittrinken oder
weitertrinken will, muss gefordert werden,
so dass es dem Alkoholgefahrdeten seiner-
seits leichter falit, ein angebotenes Glas ab-

zulehnen. Am Beispiel einer Anstecknadel
zur Kennzeichnung motorisierter Gaste im
Gasthaus und an geselligen Anlassen wird
illustriert, wie diese Toleranz durch koordi-
nierte, gezielte Kampagnen propagiert wer-
den konnte.

Spiirbare Fortschritte zu erwarten

Im letzten Teil des Referats wurde auf die
Notwendigkeit einer langfristigen Strategie
der Bekampfung des Alkoholismus hinge-
wiesen, in die sich die einzelnen Kampag-
nen einfligen missen. Die zur Erarbeitung
und Koordination eines Konzepts erforderli-
chen Organe auf gesamtschweizerischer
und lokaler Ebene bestehen bereits gros-
senteils. Wenn diese zusammenarbeiten
und wenn die flir eine Intensivierung der
vorbeugenden Tatigkeit erforderlichen zu-
satzlichen Mittel bewilligt werden, sollten in
den nachsten Jahren splirbare Fortschritte
in der Alkoholprophylaxe nicht ausbleiben. -
Schliesslich wird die Hoffnung ausgedriickt,
dass auch die politischen Instanzen diese
Anstrengungen durch flankierende Mass-
nahmen wie Werbebeschrankungen und
eine den Zwecken der Pravention dienliche
Preispolitik fir alkoholische Getréanke un-
terstiitzen werden.

Informationen
Spezialisierte Fachausbildung

sfa. In den letzten Jahren zeigte ‘sich
wiederholt ein dringendes Bediirfnis, fiir
Praktiker, die sich in ihrer sozialen Arbeit
mit Alkoholgefahrdeten und Alkoholkranken
befassen, eine zusatzliche, spezialisierte
Fachausbildungsmdglichkeit zu schaffen.
1975 wurde deshalb gemeinsam vom Blauen
Kreuz, von der Schweizerischen Fachstelle
fur Alkoholprobleme und vom Verband von
Fachleuten fir Alkoholgefahrdeten- und
Suchtkrankenhilfe die IBSA, die Interkanto-
nale Bildungsstatte fiir Soziale Arbeit an
Alkoholgefahrdeten, - gegriindet. Im Herbst
1976 konnte mit einem ersten Kurs, im
Herbst 1977 mit einem zweiten Kurs begon-
nen werden.

Die IBSA, welche von Othmar Aregger,
diplomierter Psychologe, geleitet wird, ver-
steht sich als Erganzung des bisherigen An-
gebots der Schulen fir Sozialarbeit. Sie ver-
mittelt neben einer Grundausbildung fir
Sozialarbeit eine spezialisierte Fachausbil-
dung fiir die Sozialarbeit an Alkoholgefahr-
deten. Die Gefahrdung des Menschen durch
Alkohol ergibt fur Fiirsorger und Sozialar-
beiter einen derart speziellen Aufgaben-
kreis, dass er nicht ohne weiteres mit abge-
leitetem Wissen und Konnen bewaltigt wer-
den kann. Hier will die IBSA mit praziser
problem- und fachspezifischer. Wissensver-
mittlung eine Liicke schliessen.

Die Ausbildung ist berufsbegleitend und
baut auf bereits vorhandene oder gleichzei-
tig zu erwerbende berufliche Erfahrungen
im Sozial- und Firsorgewesen auf. Sie er-
folgt in einigen mehrwdchigen Blockkursen
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- eine in der Schweiz bisher noch nicht
praktizierte Ausbildungsart fir Sozialarbei-
ter. Der Theorieunterricht (mindestens 1000
Lektionen) wird im Verlauf von vier Jahren
absolviert. (Interessenten erhalten weitere
Auskiinfte beim Sekretariat IBSA, Postfach
305, 8021 Zirich.)

Vom Hintergrund der Siichte

_ Professor Dr. med. R. Battegay, leitender
Arzt der Psychiatrischen Universitatspolikli-
nik Basel, klart in dieser Schrift, die in der
Reihe «Helfen und Heilen» im Blaukreuz-
Verlag erschien, gut verstandlich, was un-
ter Suchtigkeit und Abhangigkeit von Alko-
hol, Drogen und Tabak verstanden werden
‘muss. Ursachen und Beweggriinde, die den
,Hintergrund der Siichtigkeit und der Abhan-
-gigkeit von Alkohol, Tabak und Drogen bil-
den, werden so behandelt, dass auch Nicht-

- fachleute einen guten Einblick in die schwie-
- rigen Ablaufe der Entwicklung zur Abhé&n-

G

- gigkeit und Sucht gewinnen. Der Missbrauch

}mehrerer Mittel, das Gruppenphanomen und
die Griinde, weshalb immer mehr Menschen
— besonders aber immer jiingere beider Ge-
schlechter — zu Alkohol, Tabak und Drogen
greifen, werden ins Blickfeld geriickt. Auf
dieser Basis nimmt der Autor, der ausser-
dem als Prasident der Subkommission fir
wissenschaftliche Forschung der Eidgends-
sischen Kommission.gegen den_Alkoholis-
mus wirkt, zur Therapie und Prophylaxe en-

~gagiert Stellung, so dass eine umfassende

Schau von der Problemstellung bis zu den

~Moglichkeiten der Hilfe vermittelt wird.

X ;éb,rogalkol';glp' schliesst eine Liicke

"E.S. Die vierteljahrlich erscheinende
neue Zeitschrift «Drogalkohol», herausge-

- geben von der Schweizerischen Fachstelle

fiir Alkoholprobleme in Lausanne, schliesst
ein Liicke im Informationsangebot lber die
Probleme des Alkoholismus und der andern
Drogen. In jeder Nummer sollen wenige
Themen griindlicher und umfassender dar-
gestellt werden, als das in den bisherigen
Publikationen des SFA mdglich war. Die
Hefte sind als Arbeitshilfe und Dokumenta-
tion gedacht. Das Abonnement fiir jahrlich
vier Nummern kostet 16 Franken und kann
beim SFA, Postfach 203, 1000 Lausanne 13,
bestellt werden.

Als Beispiel fiir das Angebot eines Hefts
hier ein Querschnitt durch die erste Num-
mer: Darin befassen sich O. Jeanneret und
D. Jenni mit «Volksgesundheit und Alkoho-
lismus». Ihre Uebersicht iiber die Statisti-
ken, welche die durch den Alkoholismus
verursachten Krankheiten in verschiedenen
Landern aufzeigen, scheinen dem Problem

Pro memoria: Die Delegiertenver-
sammlung 1978 findet am 27. Mai 1978
in Thun statt. Das Programm und die
Einladung folgen in der néachsien

Nummer.

i

nur schwer gerecht zu werden und sind
meist «untertriebens». 5
Wahrend bei andern grossen Gesund-
heitsproblemen, Krebs, Rheuma, Herzkrank-
heiten usw., die Ursachen noch vielschich-
tiger und zum Teil fiir eine umfassende Vor-
beugung noch zu wenig bekannt sind, trifft
das auf die Gesundheitsschaden durch Al-
koholismus nicht zu. Die akuten und chro-
nischen Wirkungen des Alkoholkonsums im
menschlichen Organismus sind weitgehend
bekannt. Wie kommt es, dass sich trotz-
dem keine wirkungsvolleren Vorbeugemass-
nahmen durchsetzen liessen bis jetzt?

Die Autoren lassen in ihrer Arbeit die bis
jetzt angewandten Methoden Revue passie-
ren und schlagen Schwerpunkte fiir das
Vorgehen in der Zukunft vor: Intensivierung
der Forschung, Beobachtung der Entwick-
lung des Alkoholismus Uber langere Zeit,
Pravention auf bestimmte Aspekte des Pro-
blems konzentrieren, Alkoholabhéangigkeit
nicht mehr als Krankheit, sondern als Sym-
ptom betrachten und umfassender verste-
hen, Ausweitung des Begriffs Krankheit von
subjektiver zu sozialer Krankheit usw.

In weitern Artikeln des ersten Heftes die-
ser neuen Zeitschrift, deren Sprache in er-
ster Linie Fachleute als Zielpublikum an-
spricht, befassen sich Autoren mit der kul-
turellen Bedeutung des Alkoholismus in
der Schweiz, mit. den alkoholismusbeding-
ten Arbeitsausfallen und mit der Frage, ob
die Besteuerung des Alkohols ein taugli-
ches Mittel zur Vorbeugung sei. Die Schluss-

_folgerungen zu dieser Frage, die Robert

Leu vom Institut fir Sozialwissenschaften
der Universitat Basel zieht: «Mit einer Al-
koholsteuer kann nicht nur die Hohe des
Alkoholkonsums, sondern auch die Hohe
der Alkoholschaden reduziert werden, wo-
bei die Alkoholschaden auf eine Steuerer-
héhung sogar starker reagieren als auf den
Verbrauch. Voraussetzung ist allerdings,
dass a) alle alkoholischen Getranke spe-
ziell besteuert werden und b) dass die Steu-
ersatze im Vergleich zu heute betrachtlich
erh6ht werden. Beide Bedingungen sind po-
litisch im Moment wohl nicht ohne weiteres
zu realisieren.»

Alkohol — Genuss — Gefahr

« ..er ist heute das universale Genuss-
mittel. Nichts schafft so rasch und sicher

_eine frohliche Stimmung wie der Alkohol.

Unter seinem Einfluss tritt die bewusste Per-
sonlichkeit zuriick und finden die verschie-
denartigsten Menschen zueinander, aller-
dings auf Kosten hoherer Werte... Aber
auch fiir einen vereinsamten, depressiven
Menschen dient Alkohol als primitives Ent-
spannungsmittel. Und doch: Trotz dieser als
positiv empfundenen Wirkungen des Alko-
hols sind Eltern bekiimmert, wenn der her-
anwachsende Sohn wiederholt angetrunken
nach Hause kommt. Und es erfillt einen
Freundeskreis mit Sorge, wenn eines sei-
ner Glieder anfangt, mehr und haufiger, als
es Brauch und Sitte ist, dem Alkohol zuzu-

sprechen .. .» Diese Séatze stehen in einem
handlichen kleinen Heftchen aus dem Blau-
kreuz-Verlag, «Alkohol — Genuss — Gefahr»,
das aus der Feder von Joseph Odermatt
stammt und sich ausgezeichnet dazu eig-
net, als kleine Informationsschrift weiter-
gegeben zu werden.

Wussten Sie, dass...

G

® die gleiche Menge Alkohol bei der
Frau mehr «Promille» ergibt als beim
Mann?

® Alkohol rasch -in die Blutbahn aufge-
nommen und nur langsam wieder abgebaut
wird? g

® Alkohol einen hohen Gehalt an leeren
Kalorien aufweist (2'/2 dl Bier = 144 cal),
das heisst keinen Nahrwert hat, aber lhre
Linie gefahrdet?

@ Alkohol wahrend der Schwangerschaft
die Entwicklung des werdenden Kindes ge-
fahrdet und zu Missbildungen fiihren kann?

® beim Stillen nach dem Konsum alkoho-
lischer Getranke der Alkohol mit der Mut-
termilch in den kindlichen Organismus ge-
langt?

® schon sehr kleine Mengen Alkohol
(Bier, Wein, Likorschokolade, Kirsch am
Fruchtsalat) eine lahmende Wirkung auf das
Gehirn des Kindes ausiiben?

® besonders dort gefahrliche Situationen

. entstehen, wo neben bestimmten Medika-

menten auch Alkoho! eingenommen wird:
die Alkoholwirkung vervielfacht sich (Fra-
gen Sie |hren Arzt).

® schon die Einnahme kleiner Mengen
Alkohol wichtige Fahigkeiten wie Sehver-
moégen, Reaktion und Konzentration stark
beeintrachtigt, die besonders im Strassen-
verkehr ausserst wichtig sind?

Seite des gediegen gestalteten Informa-
tionsblattes zum Thema «Frau und Alkohol»,
herausgegeben vom Schweizerischen Bund
abstinenter Frauen, beziehbar bei Frau F.
Leibundgut, Biurglenstrasse 11, 3600 Thun.

Redaktionsschluss fiir die Seiten des
Bundes abstinenter Frauen im «SFB» Nr. 5:
18. April.
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36 [fiir Qualitatsprodukte, Biicher, Dienstleistungen, Beratungen

s Anfertigung und Montage in der
Gd)ntber=9)2ann[)art ganzen Schweiz

Brokate, Wandbehiénge, Borden,
Tisch-Couchdecken

Vorhédnge
Das Spezialgeschaft mit der grossen
Auswahl
9000 St. Gallen, Spisergasse 36
Telefon 071 22 45 35

_

Mause fiirchten uns, weil wir sie
mit Sicherheit vernichten.

Unsere Spezialisten sind fir lhr
Ungezieferproblem da!

KETOL AG, INSECTA-SERVICE
Industriestrasse 12, 8157 Dielsdorf
Telefon 01 853 05 16

Qualitatsprodukte und ideale Dienstleistungsangebote
finden Sie im SCHWEIZER FRAUENBLATT.
Beachten Sie die Inserate!

Sprachen im Sprachlabor - und selbstverstandlich mit dem Lehrer!
(besonders fiir: Franzésisch, Englisch, Deutsch, Spanisch,
Italienisch, Russisch, Portugiesisch).

Vorbereitungskurse fiir: Cambridge, London, GCE, London
Chamber of Commerce (Spoken English), Alliance Frangaise usw.
HULL'S SCHOOL OF ENGLISH AND MODERN LANGUAGES
Stampfenbachstrasse 69, 8006 Zirich, Telefon 28 21 20

Die Schule bleibt das ganze Jahr offen!

sxow

Confiserie
Schurter

e

Tea-room,
gegriindet
1869,

£
am Central Sﬁl/ %
Ziirich ’d/ A ? AG

Verkaufsgeschafte in St. Gallen,
Zirich, Basel, Bern, Luzern,
Interlaken, Gstaad, Montreux,
Crans-Montana, Zermatt, Davos
und St. Moritz

Us em alte Ziiri: Offlete, Hiippe,
Anisbrotli, Zurilackerli

Schweizerisches Institut
fur Hauswirtschaft SIH

sucht

Leiterin der Administration

Die Aufgabe umfasst die Filhrung der Buchhaltung, evtl. unter
Beizug einer Treuhandstelle, sowie die Ueberwachung und Ko-
ordination der ibrigen administrativen Arbeiten, wie Korrespon-
denz, Dokumentation, Statistik usw. Ausserdem obliegt dieser Mit-
arbeiterin die Betreuung des Personals mit allen damit zusam-
menhéngenden Aufgaben (etwa 20 Mitarbeiter).

Die Leiterin der Administration gehort zur engeren Instituts-Lei-
tung, und wir erwarten von ihr eine aktive Mitarbeit. Die Arbeit
ist vielseitig und interessant, eigene Initiative ist erwilinscht.

Gleichzeitig wird die Stelle einer

Sekretarin

frei. Ihre Aufgabe ist das Schreiben von Prifberichten, Publikatio-
nen und Auskiinften in deutscher und franzosischer Sprache. Wir
legen Wert auf bersichtliche Darstellung und ein gewisses Ver-
sténdnis fiir technische Belange. Evil. kdme eine Teilzeitarbeit in
Frage.

Bewerbungen mit den dblichen Unterlagen erbitten wir an die
Direktion des SIH, Nordstrasse 31, 8035 Ziirich, Telefon 01 28 95 50.

Schweizer Mustermesse
15.-24. April

7

Taglich von 9 bis 18 Uhr. Verbilligte Bahnbillette.

Proe" o ot e
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Sekretédrinnen-Club Schweiz

Redaktion:
Roswitha Hechler
Hasenweg 9
5034 Suhr

Die Entwicklungsmdglichkeiten

der Sekretarin

Ueberlegungen zum Artikel «Sackgasse fiir Sekretdrinnen» von Olivia Egli-Delafontaine,
Prasidentin des Vereins fiir Frauenrechte, auf der Seite Frauenrechte in «<SFB» Nr. 2.

Die Tochter, welche sich bei der Berufs-
wahl fir die kaufmannische Lehre oder ahn-
liche Ausbildung entscheidet, sollte die Ent-
wicklungsmoéglichkeiten nach Abschluss
der Ausbildungszeit sehr gut kennen, um
nicht die beschriebene 40jahrige resignierte
und unzufriedene Direktionssekretarin zu
werden. Kaufmannische Berufsschule und
‘andere Lehranstalten offerieren in der Re-
gel fir Burschen und Tochter zwei Ausbil-
dungsrichtungen. Die eine bietet eine um-
~ fassende kaufmannische Ausbildung mit
- Schwergewicht im Rechnungswesen, die
~ andere eine erleichterte kaufmannische

Seite mit Schwergewicht auf Fremdspra-
chen an.

- Aus Tradition oder Unkenntnis entschei-
det sich die Mehrzahl der Tochter fir die
sprachliche Richtung. Dass aber gerade
diese Entscheidung zur obenerwahnten Re-
signation fliihren muss, wenn sie sich im
Verlaufe ihrer beruflichen Laufbahn mehr

Gedanken (ber ihre Mogllchkelten macht

PR

hat folgende Griinde. - ’

Mit der sprachlichen Ausbildung wendet
sich die Tochter von der «Allround»-Ausbil-
~ dung ab und {ibernimmt bald eine Aufgabe
~ als Sekretarin. Diese Tatigkeit erfordert
- Sprachgewandtheit, Tlichtigkeit und Flexibi-
litat. Branchenkenntnisse sind erwiinscht,
jedoch nicht unbedingt erforderlich. Dabei
sind es gerade diese letzten Kenntnisse,
_welche spater den kleinen Unterschied dar-
stellen konnen. Die Rolle der Sekretarin ist
in jedem Betrieb mit «Dienen» verbunden,
solange sie wegen mangelnden Branchen-
kenntnissen auf die Stoffbearbeitung durch
einen Vorgesetzten angewiesen ist.

Der KV-Kollege wird nach Abschluss sei-
ner Ausbildung in den meisten Fallen in di-
versen Unternehmen der gleichen Branche
oder verschiedenen Abteilungen seines Be-
triebs tatig sein, um seinen Kenntnissen
eine breite Basis zu verleihen, um sich dann
mit mehrjahriger Erfahrung einer Kaderpo-
sition zu nahern. Diese Kenntnisse erlauben
dann .eine gezielte Weiterbildung mit Kurs-
besuchen, welche mit einer hoheren Fach-
prifung abgeschlossen werden kénnen.

Diese Hoheren Fachprifungen sind auch
den Frauen zuganglich, wobei eine umfas-
sende kaufmannische Grundausbildung mit
KV-Abschluss oder Diplom einer kantonalen
Handelsschule erforderlich  sind  (die
Sprachkurse kénnen in jedem Fall auch be-
legt werden). Hohere Fachpriifung im Bank-
gewerbe, HKG (Hohere Kaufméannische Ge-
samtschule), Buchhalterdiplom, Werbeassi-
stent und eidgendssisches Diplom fir
Werbeleiter, eidgenéssisches Diplom fiir
Verkaufsleiter usw. sind einige Beispiele
dieser umfassenden berufsbegleitenden

Weiterbildungsmaéglichkeiten.  Unter den
gleichen Voraussetzungen kann die Sekre-
tarin auch eine Tagesschule, wie die
Hoéhere Wirtschafts- und Verwaltungsschule,
besuchen.

Die Direktionssekretarin kann dank ihrer
langjahrigen Berufserfahrung (erst eine
langjahrige Praxis als Sekretarin kann zu
dieser Position filihren!) wichtige Aufgaben
in der Unternehmensleitung tbernehmen.
Ihre aktive Mitwirkung ist im administrativen
Bereich von ausserordentlicher Bedeutung.
Sie erledigt viele Arbeiten selbstandig und
tragt auch die Verantwortung fir spezi-
fische Gebiete. Weil ihr jedoch oft die um-
fassende branchenbezogene Ausbildung
und Kenntnis der Fiihrungs- und Entschei-
dungsmethodik (auch solche Kurse stehen
Frauen offen) fehlt, wird sie kaum mit den
fir eine weitere Karriere notwendigen Kom-
petenzen ausgeriistet werden kénnen.

Es ist zu hoffen, dass diese Ausfiihrungen

__einigen zukiinftigen Kolleginnen den in kei-

nem Fall einfachen Aufstieg ins kaufman-
nische Kader erleichtern werden. Sie dirfen
aber gleichzeitig die Tatsache nicht unbe-
achtet lassen, dass auch nicht alle Manner
an eine Weiterbildung denken und deshalb
auch dort nur eine Minderheit «Karriere»
macht.

E. Gutknecht, Vizeprésidentin

Zentralvorstand SEC-Schweiz

Veranstaltungen

SEKTION AARGAU

Donnerstag, 20. April, 18 Uhr: Restaurant
Rathausgarten (Aarau), gemeinsames Nacht-
essen. 20 Uhr Referat «Das Eherecht». Es
freut uns, als Referenten zwei Clubkollegin-
nen, G. Lang und T. Rohrer, begriissen zu
durfen.

Seminar «Die erfolgreiche Zukunft be-
ginnt heute». Jeweils am Samstag, 15. und
29. April. Hotel Kappelerhof (Baden), Be-
ginn 9.30 Uhr, Ende etwa 16.30 Uhr. Haupt-
themen «Innere und &aussere Haltung»
(15.4.), «Bausteine der Zukunft» (29.4.). Re-
ferentin P. E. Kubli (Zirich). Kosten: Ein
Kurstag 60 Franken fir Mitglieder, 80 Fran-
ken fir Nichtmitglieder. Zwei Kurstage 85
Franken fiir Mitglieder, 110 Franken fir
Nichtmitglieder.

Voranzeige «Prego un biglietto per Mila-
no» Einkaufsmoglichkeiten und kulinarische
Gentisse werden mit einem Besuch der Mai-
lander Scala gekront. Anmeldungen an:'lise
Prehn, Ritistrasse 2, 5400 Baden, Telefon G.
056 22 78 74.

SEKTION BASEL

Dienstag, 9. Mai, 19.30 Uhr: Hotel Europe,
1. Stock. Referat «Gedéchtnistraining». Re-
ferent Dr. Toni Fuchs.

Dienstag, 13. Juni, 19.30 Uhr: Hotel
Europe, 1. Stock. Referat und Tonbildschau
«Die Borse».

Voranzeige «Samstag-Ausflug» Am 3.
Juni mit Frau Purtscher, separate Einladung
folgt.

SEKTION BERN

Dienstag, 11. April, 18.45 Uhr: Gemeinsa-
mes Nachtessen im Konferenzsaal Bahnhof-
buffet Bern. 20 Uhr Vortrag mit Diskussion
«Stellenbewerbung - Beurteilung aus der
Sicht des Personalchefs». Referent A. P.

Christen, Kantonales Personalamt (Solo-
thurn).
Montag, 8. Mai, 18.45: Gemeinsames

Nachtessen im Bahnhofbuffet (Bern), Konfe-
renzsaal. 20 Uhr Referat «Konjunkturpoli-
tik». Referent Dr. J. Weilenmann, Sektions-
chef beim Delegierten des Bundesrats fir
Konjunkturfragen.

SEKTION LUZERN

Dienstag, 11. April, 19.15 Uhr: Gemeinsa-
mes Nachtessen im City-Hotel Ochsen
(Zug). 20.15 Uhr Vortrag und Diskussion
zum «Neuen Ehe- und Familienrecht». Refe-
rentin Dr. iur. E. Blunschy-Steiner (Schwyz).

Montag, 8. Mai, 19 Uhr: Gemeinsames
Nachtessen im Hotel Monopol (Luzern).
20.15 Uhr Vortrag und Diskussion «Einfih-
rung neuer Mitarbeiter a) ins Unternehmen,
b) am Arbeitsplatz». Referentin H. Baumann,
Personalassistentin.

2tagiges Sekretarinnen-Seminar: «Trai-
ning fir die Sekretdrin». Freitag/Samstag,,
9./10. Juni 1978. Themenkreis: Sekretariats-
organisation - Informationsorganisation -
Die Zusammenarbeit — Behandlung von spe-.
zifischen Teilnehmerproblemen. Referent A..
Lemmenmeier, Wirtschaftsberatung und Ka-
derschulung (Fischbach). Weitere Details
erfahren Sie bei Marlies Keist, Meiersmatt-
strasse 5, 6043 Adligenswil, Telefon G. 041
7292 11, P. 041 31 49 16.

SEKTION ZURICH

Mittwoch, 19. April, 18.30 Uhr: Nachtessen
im Hotel Carlton Elite (Zirich). 19.30 Uhr'
Referat «Laufbahnplanung - auch fir die
Frau». Referentin R. Oertli, Schweizerischer:
Verband fiir Berufsberatung.

Mittwoch, 17. Mai: Besuch im TV-Studio.
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Courrier der Berufs- und Geschiftsfrauen Gertrud Escher 8032 Ziirich
Das neue Berufsbildungsgesetz Veranstaltungen
Von Dr. Hanny Thalmann, Nationalrétin

Das jetzige Berufsbildungsgesetz stammt
aus dem Jahre 1963. Weil es ein Rahmenge-
setz ist, hat man verschiedene Neuerungen
als Versuche durchgefiihrt. Mit dem neuen
Gesetz will man nun, das was sich bewahrt
hat und das was sich zur Notwendigkeit ent-
wickelte, gesetzlich verankern. Gleichzeitig
werden auch noch andere Neuerungen ein-
gefiihrt. Eine sehr grosse ausserparlamen-
tarische eidgendssische Kommission erar-
beitete den Entwurf. In einer breiten Ver-
nehmlassung wurden die Meinungen einge-
holt und daraufhin haben die eidgends-
sischen Réate das Gesetz durchberaten. Die
Schlussabstimmungen stehen bevor. Ohne
Referendum kénnte das Berufsbildungsge-
setz auf den Frihling 79 in Kraft treten.

Gesetzliche Verankerungen

Es ist einmal die Berufsmittelschule, die
heute von 3700 Schiilern in 25 Schulen be-
sucht wird, und es sind nebstdem die ver-
schiedenen Weiterbildungsmdglichkeiten in
das Gesetz aufzunehmen, zum Beispiel die
Stufenlehre, die Berufspriifungen, die Voll-
schulen der HWV und der Techniken usw.
Endlich will man damit auch das schweize-
rische Institut fir Berufspadagogik, das Ge-
werbe- und weitere Fachlehrer ausbildet
und mit der Berufsbildungsforschung be-
traut wurde, durch die Aufnahme ins Gesetz
aufwerten.

Die Einfiihrungskurse werden fiir die ge-
werblichen Berufe obligatorisch erklart.
Ebenso sind obligatorische Lehrmeister-
kurse vorgesehen. Fiir beide Obligatorien
gibt es Ausnahmen, so ist zum Beispiel die
innerbetriebliche  Grundschulung fir Lehr-
linge als gleichwertig anerkannt worden,
und von den Lehrmeisterkursen kann man
dispensiert werden, wenn man bereits mit
Erfolg Lehrlinge ausgebildet hat. Diese Aus-
nahme drangt sich schon aus praktischen
Grinden auf. Kurse fiir 48 000 Lehrmeister
kénnten nicht in kurzer Zeit durchgefiihrt
werden, wohl aber kann man jeden Be-
triebsinhaber, der in Zukunft Lehrlinge aus-
bilden will, dazu verpflichten.

Damit eine solide Grundausbildung unse-
rer Jugend gewahrleistet ist, werden die
Berufsverbande verpflichtet, Modell-Lehr-
génge zu erstellen, welche dem Lehrmeister
bei der Gestaltung des Ausbildungspro-
gramms fiir seinen eigenen Betrieb als
Richtlinie dienen kénnen. Sie werden zwei-
fellos ein grosses Hilfsmittel fiir eine syste-
matisch und methodisch richtige -Ausbil-
dung im Betrieb darstellen.

Das -neue Gesetz will den Lehrling nicht
nur in seiner Grundausbildung férdern, son-
dern auch vermehrt schiitzen. So wird zum
Beispiel die Akkordarbeit verboten, die Ar-
beitszeit und Schulzeit fest umrissen usw.
Weiter ist man durch das neue Gesetz in
der Lage, fir leistungsschwachere Jugend-
liche Vorlehren, Werkjahre und Stiitzkurse
einzurichten. Dadurch wird es vermehrt
moglich sein, den Durchschnittsbegabten,
der aber in gewissen Fachern Licken auf-
weist oder noch eine Bewahrungszeit
braucht, eine Meisterlehre durchstehen und
abschliessen zu lassen.

Eine grosse Neuerung stellt die Anlehre
dar. Auch Jugendlichen aus Sonderschulen
soll damit die Mdoglichkeit zu einer einfa-
chen Berufsausbildung geboten werden. Mit
der Revision des Gesetzes beseitigt man
einen seit Jahren bestehenden Titelstreit.
Absolventen der HTL kénnen sich nach be-
standener Priifung «Ingenieur HTL» nennen.
Gegeniiber den Auslandern sind sie also
nicht mehr benachteiligt.

Zusammenfassend darf man wohl fest-
stellen: Es ist ein Gesetz, das Riicksicht
nimmt auf das Kénnen und Wollen eines je-
den Jugendlichen, leistet Gewahr fiir eine
solide Grundausbildung und ermdglicht die
Weiterbildung in verschiedenen Sparten. Es
wird dadurch zu einer eigentlichen Alterna-
tive zum hoheren Bildungswesen. Das Be-
rufsbildungsgesetz ist ein Rahmengesetz
geblieben und halt auch an der Meister-
lehre fest — ein echt schweizerisches Ge-
setz mit besonderer Pragung.

(Schluss folgt)

Delegiertenversammiung
3./4. Juni 1978 auf dem Biirgenstock

Mittelpunkt der Tagung am Samstag
ist ein Podiumsgesprach liber das na-
tionale Thema Unsere Verantwortung
als Produzent und Konsument in der
freien Marktwirtschaft von heute.

Am Sonntagmorgen findet die Dele-
giertenversammlung statt.

Am Sonntagnachmittag sind die Teil-
nehmer beim Luzerner Club eingela-
den. Das detaillierte Programm mit
Anmeldecoupon wird allen BGF dem-
nachst zugestellt. Das Sekretariat ist
dankbar, wenn Sie sich rasch anmel-
den.

(10. April bis 8. Mai)

Aarau: 11. April, 19 Uhr: Besuch Kranken-
heim Lindenfeld (Suhr), Fiihrung W. Fasler.
25. April, 19 Uhr: Ueberreichung des Aner-
kennungspreises an Konditor-Confiseur-
Lehrtochter durch Rosmarie Michel.

Baden: 25. April, 12 Uhr, Sternen Wiiren-
lingen: H. Meier: «Weinbau, -pflege und -ge-
nuss».

Basel: 19. April, 1215 Uhr: Muba, ge-
meinsames Mittagessen mit auswartigen
BGF. 25. April, 19 Uhr: Dr. Kurt Jenny: «Wie-
viel Staat braucht der Biirger?»

Davos: 17. April: Helga Ferdmann «Der
Zauberberg» und die armen Kurpatien-
ten».

Frauenfeld: 24. April: Rosmarie Michel
«Wo liegt unsere Verantwortung als Konsu-
ment und Produzent in der freien Marktwirt-
schaft von heute?» (Nationales Thema)

Genéve: 17 avril, 19 heures: Assemblée
générale, Bernadette von der Weid: «Dix
femmes au Mali». 6 mai: Rosmarie Michel
«Genéve, berceau de la Fédération interna-
tionale — Jubilé 1980»

Glarus: 11. April, 19.30 Uhr: Kerzenlicht-
feier, Neumitglieder stellen sich vor.

Lausanne: 11 avril: rencontre mensuelle.
21 avril: avec I'Association vaudoise des
femmes universitaires:. M. O. Kaufmann,
juge fédéral: «Le projet de la nouvelle Con-
stitution Suisse».

Lenzburg: 20. April, 19.15 Uhr: Friedrich
Walti liest aus eigenen Werken vor.

Luzern: 11. April, 20.15 Uhr: Dr. Hermann
Riedle behandelt Nationales Thema.

Olten: 19. April: Clubabend.

Rapperswil: 10. April: Rosmarie Michel
«Meine internationale Tatigkeit».

Schaffhausen: 20. April: Besuch der
Stadtbibliothek Schaffhausen.

Solothurn: 2. Mai: Besuch der Vogt-Schild
AG, Emma Zobrist: «Die Frau in der Tech-
nik».

St. Gallen: 25. April, 20 Uhr: Professor Dr.
Weinhold HSG behandelt Nationales
Thema.

Ziirich: 12. April, 18.45 Uhr: Meisenabend.
Dr. rer. pol. Victor Willy (Rom): «Mdglich-
keiten und Grenzen der Informationsbe-
schaffung und -verbreitung». Jeweils Diens-
tag, 12.45 Uhr: 18. April: Besuch des Stadt-
archivs mit Dr. Hugo Hungerbiihler. 25.
April, Dora Wechsler-Herzog: «Das SIH -
seine Tatigkeit, seine Ziele».

Redaktionsschluss fiir Courrier Nr.5 (8. Mai
bis 12. Juni): 21. April.
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Verband

Verbandsprasidentin: Ria Wiggenhauser-
Baumann, Heldstrasse, 8475 Ossingen, Tele-
fon 052 41 18 76.

DELEGIERTENVERSAMMLUNG VSH
25. April 1978 im Parkhotel Schinznach-Bad

Liebe Mitgiieder, liebe Gaste,

Sie sind herzlich eingeladen zur Jahresver-
sammlung 1978 ins Parkhotel in Schinz-
nach-Bad! Ein Tag Ferienatmosphare mit
einer Fille von Moglichkeiten, die freie Zeit
zu verbringen: zum Beispiel Golf, Tennis,
Termalfreiluftbad, Spaziergang der Aare
entlang, Ausflug auf die Habsburg oder
ganz einfach in einem der hiibschen Re-
staurants. Es soll ein Tag der Entspannung
und Erholung sein!

Programm:

® Anreise und erste Kontakinahme ab etwa
10 Uhr bei einer Tasse Kaffee.

® Beginn der Versammlung um etwa 10.30
Uhr.

Traktanden:

1. Protokoll der DV vom 26. April 1977 in OI-
B ten
2. Jahresbericht

3. Jahresrechnung und Budget VSH
- 4. Zeitungsrechnung und -budget

5. Wahlen

6. Kurzberichte

7. Verschiedenes

~ @ Mittagessen und (vor oder nach dem Es-
sen) ein Referat Uber Thermalbader und
Rheumabehandlung.

® Die freie Zeit kann individuell gestaltet
werden.

Im Preis von 22 Franken ist alles inbe-
griffen ausser Getrank zum Essen und Ein-
tritte (Bad usw.). Dieser Betrag kann beim
Eingang des Saales bezahlt werden. Anmel-
dung zur DV bis spéatestens 17. April 1978
telefonisch oder schriftlich an die Prasiden-
tin. Ich freue mich, Sie recht zahlreich in
Schinznach-Bad begriissen zu durfen.

R. Wiggenhauser

Veranstaltungen

SEKTION BASEL

Prasidentin: E. Barth-Frei, Spalenvorstadt
7, 4051 Basel, Telefon 061 25 28 26.

Wie entsteht eine Tageszeitung?

Freitag, 28. April, 18.30 Uhr, «Basler Zei-
tung», St.-Alban-Anlage 14. Dauer der Fith-
rung etwa eineinhalb Stunden. Telefonische

Anmeldung bis 24. April an E. Barth, Telefon
25 28 26, zwischen 17 und 19 Uhr.

Basteln

Jeden letzten Donnerstag des Monats (27.
April), 14.30 Uhr, im Alterszentrum Weiher-
weg, Rudolfstrasse 43.

Singen

Jeden Dienstag, 19.30 Uhr, im Spalen-
schulhaus.

Wandern 1

Jeden dritten Montag des Monats (17.
April). Auskunft: M. Abel, Telefon 38 67 55
oder 38 41 02.

Wandern 2

Jeden zweiten Donnerstag des Monats
(13. April, 11. Mai). Fur Marschtiichtige.

Auskunft: H. Jaggi-Ackermann, Telefon
3943 97.

Schwimmen im Bethesda
«Altersschwimmen» (auch fiir Nicht-

schwimmer): Jeden Dienstag, 10.30 Yhr.
«Junge Hausfrau»: Jeden Montag, 9 und
9.30 Uhr. Anmeldung: O. Eichenberger, Te-
lefon 38 23 13.

SEKTION BIEL

Prasidentin: M. Meier-Kienzi, Karl-Neu-
haus-Strasse 11, 2502 Biel, Telefon 032
22 34 03.

Frithlingsbummel

Am Dienstag, 25. April, geht es zu Fuss
oder mit dem Tauffelenbahnli in den See-
blick nach Mérigen. Abfahrt mit dem Bahnli
ab Bahnhof Biel 14.12 Uhr.

Stricken

Donnerstag, 20. April, 14.30 Uhr, im Farel.
4. Mai (Auffahrt) fallt aus.

SEKTION SOLOTHURN

Prasidentin: Y. Rudolf-Benoit, Alte Bern-
strasse 54, 4500 Solothurn, Telefon 065
2237 27.

Keine Mitteilungen.

SEKTION WINTERTHUR

Prasidentin: C. Blosser-Riedener, Neu-
wiesenstrasse 79, 8400 Winterthur, Telefon
052 22 49 62.

Betriebsbesichtigung

Zweifel Pomy-Chips AG (Spreitenbach).
Mittwoch, 26. April, Abfahrt 13 Uhr ab Arch-
platz mit Car Baumann. Fahrpreis (inklusive
Trinkgeld fir Chauffeur): regular Fr. 16.50,
AHV Fr. 1550. Die Pomy-Chips AG wird
nach der Besichtigung einen kleinen Imbiss
offerieren. Anmeldung bis 24. April an E.
Bliggenstorfer, Telefon 29 48 56.

Stamm

Fallt im Mai aus.

Wandern ¢

25. April, 9. Mai. Treffpunkt 13.40 Uhr
beim Restaurant Walhalla.

Jassen

11. Mai, ab 14.15 Uhr, im Rastaurant Lind-
hof, Trollstrasse 6. Auskunft: Thilde Koller,
Telefon 22 52 51.

Gesundheitsschwimmen

3. Mai, 8.30 Uhr bis 9 Uhr, im Hallenbad
Geiselweid. Besammlung 8.15 Uhr bei der
Kasse. Leiterin: L. Lauber, Telefon 27 75 14.

Stricken
19. April.

Club junger Hausfrauen

24. April: Schwimmen im Hallenbad Gei-
selweid. Besammlung 20 Uhr bei der Kasse.
Anschliessend 'gemiitliches Beisammensein
im Restaurant.

Voranzeige

Kosmetiktips fir den Sommer: Eine diplo-
mierte Kosmetikerin erteilt an vier Nachmit-
tagen einen Kurs zu je etwa eindreiviertel
Stunden im Hotel Krone (Sitzungszimmer).
Erstmals 8. Mai, 14.30 Uhr. Kursgeld 25
Franken. Anmeldung bis Ende April an Frau
Fritschi, Telefon 25 53 05.

I o)

Neueintritte

Sektion Basel: O. Gehrig-Hartmann; A.
von Arx; J. Fischer-Wyss; J. Irminger-Mur-
bach; E. Ohnemus, alle wohnhaft in Basel;
N. Grauwiler-Caflisch; G. Wirz-Borgolte,
beide Reinach BL; E. Merz-Dienger
(Riehen).

Sektion Biel: Elisabeth Wild (Nidau); M.
Gertsch-Antenen; M. Schiegg-Kaltenbach,
beide wohnhaft in Biel.

Sektion Solothurn: B. Riechsteiner (Zuch-
wil); Frau Marrer-Lutz, H. Wullschleger, H.
Koch, M. Chavannes-Lerch, alle wohnhaft in
Solothurn.

Sektion Winterthur: M. Denzler, R. Zim-
mermann-Witzig, H. Fritschi-Krebs, T. Kiing-
Tourret, M. Schwarz-Hediger, Susi Schen-
kel, Ursula Starkemann, Maya Meyer, Mar-
grit Zirn, Rosa Hauenstein, Evelyne Spy-
cher, O. Bonini-Gertsch, alle wohnhaft in
Winterthur.

Redaktionsschluss fiir VSH-Mitteilungen
Nr.5: 17. April.
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Jungfreulins»
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Bild und Spruch aus dem 17. Jahrhundert

Der Schneck in seinem Hauselein

Lehrt Frauen und Jungfreulein

dass Sie im Sinn solln habens Hauss.

Der Schneck, wann er kommt auss der Schal
- So geht er bald zgrund tiberal:

Also soll einem Weib seyn bang

Wann sie von Hauss muss seyn zulang.

Die Schnéacken sind den Wachteln feind

Weil viel geilheit bei ihn sich find:

Also sollen Weibsbilder scheuchen

Als was sie mocht zu Unzucht zeuchen.

Hobbyferien

inserate...

Erholung vom Alitag Ferienkurse fiir Bauern-

durch Weiterbildung, malerei, Topfern, Weben,
grosse handwerkliches Schaffen Schnitzen, Makramee, Malen
Inserate . .. oder Sport » und Kochen

im Kreise Gleichgesinnter Wander- und Sportwochen
... man mag Prospekt, Auskunft und auch individuelle Arrangements durch
sie alle ~ H

triton reisen

Reichensteinerstrasse 10, 4008 Basel, Telefon 061 22 94 30
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