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Schonheits- und
Fitness-Center
mit Ganzheitskosmetik
fur Damen und Herren

Unser Wochenarrangement (7 Tage) umschliesst: Hallenbad,
Fitness-Center, Gourmet- oder Diatmeni, samtliche kosmetischen An-
wendungen mit Produkten von Estée Lauder, Sothys, Aramis sowie Taxen
und Service

Doppelzimmer mit Bad/WC  Vollpension  Fr. 860.—
Einzelzimmer mit Bad/WC  Vollpension  Fr. 930.—

Auskiinfte: «Beau Rivage», Hoheweg 211, 3800 Interlaken
Telefon 036 224621

Wir sind ein Unternehmen im Verpflegungsbereich und be-
schaftigen iber 3000 Mitarbeiter.

Fir das Lohnbiiro der Zentralverwaltung in Ziirich su-
chen wir fir baldigen Eintritt oder nach Vereinbarung eine
selbstandige

Mitverantwortliche

fiir das laufende Erfassen der Personaldaten und das com-
putergerechte Vorbereiten der Lohn- und Gehaltsabrech-
nungen. Zusammen mit der ganztags tatigen Sachbearbei-
terin sind Sie fiir den reibungslosen Ablauf dieser Arbeiten
zustandig. Nach griindlicher Einarbeitung werden Sie lhre
Kollegin bei Abwesenheit kompetent vertreten.

Auf Wunsch ist eine Teilzeitanstellung moglich, wobei der
Arbeitsanfall jedoch eine 80 %ige Prasenz erfordert.
Willkommen ist: eine kontaktfreudige Mitarbeiterin mit
guter kaufmannischer oder gleichwertiger Ausbildung,
Freude an selbstdndiger Arbeit und Mitdenken, Flair fiir
Zahlen und Teambereitschaft. Minimale EDV-Kenntnisse
sind von Vorteil, jedoch nicht Bedingung.

Wir bieten: zeitgemasses Salér, fortschrittliche Sozial-
leistungen, Mitarbeit in einem gut eingespielten kleinen
Team.

Wir freuen uns auf lhre schriftliche oder telefonische Be-
werbung:

SV-Service Schweizer Verband Volksdienst, Frau R.
Huggenberger, Direktorin, Neumiinsterallee 1, Post-
fach 124, 8032 Ziirich, Telefon (01) 25184 24.

SV-Service

Schweizer Verband Volksdienst

[ )e)e )

Schweizerische
Zeitschrift

*fur Heimwerker+Bastler

Senden Sie mir eine Probenummer.
Telefon (01) 9108016
Verlag Borsig AG, 8703 Erlenbach

Name
Adresse
PLZ/Ort

Wir danken

Ihnen, wenn Sie uns Adressen von Interes-
sentinnen melden, die unsere Zeitschrift
«Mir Fraue Schweizer Frauenblatt» noch
nicht kennen, aber kennen lernen mochten.
Ohne jede Verpflichtung senden wir diesen
Interessentinnen drei Probenummern von
«Mir Fraue Schweizer Frauenblatt» zum
Kennenlernenn zu.

Name:

Vorname; =

Strasse:

Plz./Ort:
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Bitte einsenden an:
Verlag «Mir Fraue Schweizer Frauen-
blatt», Postfach, 8703 Erlenbach
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Unser Titelbild: Die Katze am Fenster

(42x59 cm) Helen Giidel darf als eine der
besten Vertreterinnen der naiven Malerei in
der Schweiz gelten. Siehe auch unseren Bei-
trag in diesem Heft.

Ja keine
Gleichmacherei

Wann immer von gleichen Rechten fir Frauen und Méanner
gesprochen wird, geht das Gespenst von der Gleichmache-
rei um. Das war schon der Fall bei den zahlreichen Abstim-
mungen tber die politischen Rechte der Frau und ist auch in
der jetzigen Diskussion um die Verankerung des Gleichbe-
rechtigungsgrundsatzes in der Verfassung nicht ausgeblie-
ben. Dahinter verbirgt sich die Angst, dass es offenbar Mit-
tel und Wege gebe, die Frauen und Maéanner «gleich ma-
chen» kénnten.

Frauen und Maéanner sind nun einmal Menschen mit gewis-
sen biologischen Merkmalen. Diese Eigenheiten lassen sich
durch gleiche Rechte weder verwischen noch gar aufheben.
Was hingegen verdnderbar ist, sind die rechtlichen und ge-
sellschaftlichen Auswirkungen, die an das Frausein und das
Mannsein gekniipft werden.

Was man machen kann, ist Voraussetzungen schaffen, da-
mit Frauen und Méanner mit all ihren Eigenschaften — unab-
héangig davon, ob diese als weiblich oder méannlich gelten —
gleichgestellt werden. Jedermann soll die gleichen Rechte
und Chancen haben, sein Leben nach seinen individuellen
Fahigkeiten und Neigungen zu gestalten.
Gleichberechtigung ist nicht der Feind sogenannter weibli-
cher Werte und will diese auch nicht abschaffen. Ankniip-
fungspunkte sollen vielmehr die zahlreichen rechtlichen
und gesellschaftlichen Benachteiligungen der Frau sein in-
folge der Dominanz der méannlichen Werte.

Solange wir das, was als weiblich oder méannlich gilt, durch
unterschiedliche, an das Geschlecht gebundene Rechte
auch ungleich werten, verandern wir weder etwas an der
Vorrangstellung des Mannes noch an der Abhéngigkeit und
Minderberechtigung der Frau.

Gleiche Rechte fiir Frau und Mann bilden deshalb die unab-
dingbare Voraussetzung dafiir, dass alle humanen Eigen-
schaften in samtlichen Lebensbereichen gleichwertig zum
Tragen kommen kénnen, sei das in Familie, Beruf oder Poli-
tik. Wir tragen damit nicht nur zu einer gerechteren, son-
dern auch zu einer fiir alle menschlicheren Gesellschaft bei.

mir Fraue/Schweizer Frauenblatt Nr.5/81 1
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Editorial: Ja keine Gleichmacherei

Wie und wo Frau und Mann vom Recht ungleich behandelt werden. Im
kantonalen und kommunalen Recht, aber auch im Bundesrecht bestehen fiir
Frau und Mann unterschiedliche Rechtsvorschriften. Das gilt schon in der
Bundesverfassung, aber auch im Familienrecht, Steuerrecht, Arbeitsrecht
und in der Sozialversicherung.

Offener Brief an den Bundesrat

Der Frauenverein Muri-Glimlingen hat am 18. Mérz 1981 einen offenen
Brief an unseren Bundesrat geschrieben, den wir hier einem breiteren Inter-
essentenkreis zur Kenntnis bringen.

Was bringt die Vorlage

Am 14. Juni wird liber eine ganz wichtige Vorlage abgestimmt. Jede Stimme
zahlt.

Gleiche Rechte fur Mann und Frau

Die Stationen auf dem Weg zu einer echten Partnerschaft werden hier skiz-
ziert. Nach dem Kampf um das Frauenstimm- und -wahlrecht geht es hier
ohne Zweifel um das bedeutendste Vorhaben zur rechtlichen Gleichstellung
der Geschlechter.

Veranstaltungen

Im Mittelpunkt der Veranstaltungen steht das grosse Fest im Kongresshaus
in Biel am 24. Mai 1981, zu dem der Schweizerische Verband fiir Frauen-
rechte einladt.

Frauen in der Literatur - Frauen machen Literatur

Eine Tagung in der Paulus-Akademie gibt Frauen jeden Alters und ver-
schiedenster Herkunft Gelegenheit, ihr Interesse an dem literarischen Schaf-
fen der Frau zu vertiefen. Die Tagung wird im Juni wiederholt.

Fur Sie gelesen

Kurze Hinweise und Buchbesprechungen sollen Tips und Ratschlédge ver-
mitteln fiir lesenswerte Biicher von Autorinnen und liber die Frau.

Telegramme
Kurznotizen tiber Neuigkeiten und Informationen, die die Frau betreffen.

Helen Giidel: Der naiven Malerei ergeben

Ein Kurzbericht iiber diese Kiinstlerin, die sich mit ihrer Kreativitat in der
naiven Malerei eine besondere Position geschaffen hat.

Frauen in der Kunst

Hinweise und Kurzinformationen tiber Frauen, die sich durch ihre kreative
Tatigkeit profilieren und mit schopferischen Arbeiten ihren eigenen Weg
gehen.

AHV-Fragen aus der Sicht der ledigen Frau

Hier handelt es sich um die Fortsetzung des Beitrages, der in der Ausgabe
Nr. 4/81 erschienen ist.

Im heutigen Beitrag von Anny Hamburger werden die Unterschiede aufge-
zeigt, die sich fiir die Durchschnittsrenten und die ausserordentlichen Ren-
ten flir ledige, verheiratete, verwitwete und geschiedene Ménner und Frauen
ergeben. Der Weg, fiir die Frau einen eigenen Rechtanspruch zu begriinden,
ist noch steinig und hart.

Im Gedenken an Eli Dora Geigenmuiller

Wir gratulieren

Beforderungen, neue Aufgaben, Auszeichnungen von Frauen, die im Ram-
penlicht stehen.
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Eine beachtenswerte Ausstellung

Der Verein Frauenpolitik, Bern, hat mit der Ausstellung «Der Weg zum
Frauenstimmrecht» einen wesentlichen Beitrag geleistet, um das Bewusst-
sein fiir die bevorstehende Abstimmung am 14. Juni 1981 fiir den Verfas-
sungsartikel «Gleiche Rechte fiir Mann und Frau» zu vertiefen.

Briefe an die Redaktion

Ausziige von Briefen, die uns unsere Leserinnen schreiben.

In der Politik aktiv

Pramiengleichheit fir Mann und Frau in der

sozialen Krankenversicherung

Das in der sozialen Krankenversicherung Ungleichheiten fiir Mann und
Frau bestehen, kann eigentlich verstanden werden. Aber schliesslich kommt
es jedoch auf die Begriindung an. Wichtig ist auch die Frage der Prdamien-
leistungen und der «Kosten», die die Krankheit einer Frau oder eines Man-
nes verursacht. Die Motion der Kantonsrdtin Heidi Hofmann, Ziirich,
bringt etwas Transparenz in ein Problem, liber das viel zu wenig Unterlagen
und Dokumentationsmaterial vorhanden sind.

Die Seite des Bundes Schweizerischer Frauenorganisationen. Hier steht die-
ses Mal die Berufsbildung als Pfeiler der schweizerischen Arbeitsmarktpoli-
tik im Vordergrund. Die Neuerungen des Berufsbildungsgesetzes, das An-
fang 1980 in Kraft getreten ist, werden zusammen mit den Problemen der
Berufswahl und dem Zusammenwirken von Staat und Wirtschaft in der Be-
rufsbildung behandelt.

Das Berufsbild des BSF behandelt heute die Friiherzieherin.

Die Seite des Schweizerischen Verbandes der Berufs- und Geschiftsfrauen.
Mit 50 Jahren an die Universitét ist sicher ein einmaliges Erlebnis, liber das
Dr. phil. Hildegard Steuri berichtet.

Die Seiten des Schweizerischen Bundes abstinenter Frauen.

Aarau - eusi gsund Stadt

Selber etwas fiir die Gesundheit tun, aktiv werden und nicht nur sagen, man
sollte ... Das ist gar nicht so einfach zu erreichen. Zwei Mitarbeiter an der
Grossaktion berichten.

Prasidentinnenkonferenz
Viel Neues aus dem Zentralvorstand war neulich in Aarau zu erfahren.

ASA-Lihn Rapport

Vorstandsmitglieder aller Abstinentenorganisationen treffen sich tiber ein
Wochenende und lernen sich dabei kennen.

Die Seite des Verbandes Schweizerischer Hausfrauenvereine. Eiweissman-
gel muss vermieden werden. Das ist eine wichtige Forderung, die von vielen
oft iibersehen wird. Der vorliegende Beitrag schafft hier Klarheit und gibt
niitzliche Hinweise.

Die Seite des Schweizerischen Verbandes fiir Frauenrechte.

Zu den wichtigen Aufgaben des Schweizerische Verbandes fiir Frauen-
rechte gehort auch, dass er die politische Integration der Frauen untersttitzt.
Dazu gehort natiirlich auch der Einzug der Frauen in die Parlamente. Der
Uberblick in der vorliegenden Nummer zeigt doch erfreuliche Fortschritte in
einer langsamen, aber stetigen Entwicklung.

Treffpunkt fiir Konsumenten.

Um was es bei der Totalrevision des Lebensmittelgesetzes geht.

Dr. U. Frei, Direktor des Bundesamtes fiir Gesundheitswesen, berichtet
iber seine Vorstellungen und Gedanken zur Revision des Lebensmittelge-
setzes.

mir Fraue/Schweizer Frauenblatt Nr.5/81
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Wie und wo Frau und Mann

vom Recht ungleich behandelt werden

Die Lage der Frau ist im vergangenen
Jahrzehnt, abgesehen von der Einfiihrung
des Frauenstimm- und -wahlrechts, von
Rechtsdnderungen weitgehend unbeein-
flusst geblieben. Daran dndern ein paar
wenige Revisionen nichts, die teilweise
ohnehin nur ldngst féllige Anpassungen
an den Stand der Rechtsordnungen ver-
gleichbarer ausldndischer Staaten brach-
ten. Verschiedene Bestrebungen zur
rechtlichen Besserstellung, ja zur Gleich-
berechtigung der Frau sind jetzt aber auf
allen Ebenen der Rechtsetzung im Gang.
Fir die ndchste Zukunft ist also ein ge-
wisser Wandel geplant, wenn auch kei-
neswegs garantiert. Wie im allgemeinen
Bewusstsein, werden auch im Recht die
Veranderungen Schritt flir Schritt, Be-
stimmung fiir Bestimmung erfolgen. Nur
ein ausdriickliches Geschlechtgleichheits-
gebot gibt Sicherheit fiir die vollstandige
rechtliche Gleichstellung von Frau und
Mann innert niitzlicher Frist.

Kantonales und kommunales Recht

In diesem Bereich vermittelte das Ver-
nehmlassungsergebnis zur Initiative
«Gleiche Rechte fiir Mann und Frau»
kein auch nur anndhernd abgerundetes
und aussagekréftiges Bild. Untersuchun-
gen gibt es nicht. Ein Uberblick ist des-

Steuergesetze

halb nicht moglich. Die bedeutendsten
Differenzen zwischen Frau und Mann im
kantonalen Recht bestehen in den glei-
chen Bereichen wie im Bundesrecht. Was
die Schulgesetzgebung - eine Doméne
der Kantone - betrifft, ist sie verschie-
dentlich noch immer darauf ausgerichtet,
den Maiadchen mehr Handarbeits- und
Hauswirtschaftsunterricht zu vermitteln
als den Knaben, zum Teil auf Kosten der
Ausbildung im mathematisch-naturwis-
senschaftlichen Bereich, zum Teil auch
auf Kosten der Muttersprache; ander-
seits sind den Knaben die Facher, die sie
auf die Mitarbeit im Haushalt vorbereiten
wiirden, meist verschlossen.

Bundesrecht

Bundesverfassung

Ungleich behandelt werden Frau und
Mann in bezug auf die Wehrpflicht. Arti-
kel 18 BV verpflichtet jeden Schweizer
zum Wehrdienst, die Schweizerin ist da-
von ausgenommen. Auch zu militdri-
schen Hilfsdiensten kann keine Frau ge-
zwungen werden; hat sie aber einmal eine
solche Verpflichtung iibernommen, so ist
sie nicht mehr ganz frei, sie zu erfiillen
oder nicht. — Dasselbe gilt fiir den Zivil-
schutz: nach Artikel 22bis Absatz 4 BV
ist der Bund befugt, die Schutzdienst-
pflicht der Ménner einzufiihren (was er

familienfreundlicher machen

Steuern zahlt niemand gern. Das ist
eine altbekannte Tatsache.

Zahlt man schon Steuern, so will
man (lberzeugt sein, dass die Be-
messung der Steuer auf den Grund-
satzen der Gleichheit und Gerechtig-
keit beruht.

Aber hier gibt es gerade Probleme.
Verheiratete Partner werden anders
besteuert als Partner, die unverhei-
ratet zusammenleben.

Wenn beide Partner verdienen, wer-
den Ehegatten durch die Progression
starker belastet als die Partner, die
ohne Ehebindung zusammenleben.
Am ehesten wiirde wohl hier die se-
parate Veranlagung der Ehepartner

- mir Fraue/Schweizer Frauenblatt Nr.5/81

eine Losung bringen. Es leuchtet ein,
dass die Partner, die ohne Ehe-
schliessung zusammenleben, aus
administrativen und anderen plausi-
blen Griinden nicht zusammen ver-
anlagt werden kénnen.

Eine andere Losung ware, die ledi-
gen Personen stérker zu besteuern.
Uberall stellt sich fiir jede Lésung
schliesslich doch die Praktikabilitat.
Unbestritten ist jedoch, dass die Ab-
schaffung einer «Straf-Steuer» fiir
die verheirateten Partner angestrebt
werden muss. Es gilt, eine echte
Steuergerechtigkeit und ein Steuer-
gesetz, das familienfreundlich ist,
zu verwirklichen.

getan hat). Frauen konnen nach Absatz 5
diese Pflicht freiwillig iibernehmen.
Artikel 44 BV behandelt Schweizerinnen
und schweizer in Bezug der Weitergabe
des Biirgerrechts an die Kinder ungleich
In einem Entscheid vom 29. Juni 1979
hat das Bundesgericht den Begriff der
Mutter, die «von Abstammung» Schwei-
zer Blirgerin ist, auf Frauen ausgedehnt,
die ihr Schweizer Biirgerrecht entweder
durch Einbezug in die Einblirgerung eines
Elternteils erlangt haben oder aber durch
eine erleichterte Einbiirgerung, die nach
Artikel 27 des Biirgerrechtsgesetzes fiir
Kinder gebiirtiger Schweizerinnen mog-
lich ist. Dagegen sollen weiterhin nicht als
Schweizerinnen «von Abstammung» je-
ne gelten, die auf ordentlichem Wege indi-
viduell oder durch Heirat eingebiirgert
worden sind. Weggefallen ist aber die Be-
schriankung dieses Begriffs auf Frauen,
die ihr Schweizer Biirgerrecht durch die
Geburt erlangt haben. In diesem Zusam-
menhang ist auch Artikel 54 Absatz 4 BV
zu erwdhnen, wonach die Frau durch
Heirat das Biirgerrecht des Mannes er-
wirbt, was flir Ausldnder, der eine
Schweizerin heiratet, nicht gilt.

Familienrecht

Die feste Zuteilung unterschiedlicher
Rechte und Pflichten an Frau und Mann in
Ehe und Familie ist der Kristallisations-
punkt mannigfaltiger Benachteiligungen
der Frau. Im Zivilgesetzbuch und beson-
ders im Familienrecht liegt der Ur-
sprung zahlreicher dem Gleichberechti-
gungsgedanken zuwiderlaufender
Rechtsnormen in anderen Erlassen (des
Biirger-, des Sozialversicherungs-, des
Steuer-, des Arbeitsrechts usw.).

Maénner werden mit 20, Frauen dagegen
schon mit 18 Jahren heiratsfahig (Artikel
96 ZGB). Nach patriarchalischem Prin-
zip ist der Mann das Haupt der ehelichen
Gemeinschaft (Artikel 160 Absatz 1).
Der Mann sorgt fiir den Unterhalt und
bestimmt die Wohnung von Frau und
Kindern (Artikel 160 Absatz 2). Die Frau
wird zur Haushaltfithrung verpflichtet
(Artikel 161 Absatz 3); die Art ihrer Be-
schéftigung ist also festgelegt, wahrend
der Mann in der Erfiillung seiner Unter-
haltspflicht frei ist (Artikel 160 Absatz 2).
Wenn die Ehefrau ohne wirtschaftliche
Not einem Beruf nachgehen will, braucht



sie die Zustimmung ihres Mannes (Arti-
kel 167); wird ihr Erwerb wirtschaftlich
notwendig, kann sie aus der Beistands-
pflicht dazu gezwungen werden. Umge-
kehrt wird vom Ehemann nicht erwartet,
im Haushalt mitzuhelfen und die Kinder
mitzupflegen. Die gesetzlichen Bestim-
mungen sind also inkongruent.

Der Ehemann vertritt die Gemeinschaft
(Artikel 162 Absatz 1), wahrend der Ehe-
frau lediglich die Schliisselgewalt zu-
kommt (Artikel 163 Absatz 1); eine wei-
tere Vertretungsbefugnis besitzt sie nur
im Einvernehmen mit ihrem Mann (Arti-
kel 166). Im ordentlichen gesetzlichen
Giiterstand der Giiterverbindung verliert
die Frau das Recht, tiber ihr Vermogen
frei zu verfiigen (Artikel 163, 197 und
203) und dieses selbst zu verwalten (Arti-
kel 200); bei der Teilung des Vorschlags
gehen zwei Drittel an den Mann und nur
ein Drittel an die Frau (Artikel 214). Um-
gekehrt bleibt ihr Arbeitserwerb Sonder-
gut.

Steuerrecht

In der Steuerpflicht sind Frau und Mann
im allgemeinen gleichgestellt. Der Wehr-
steuerbeschluss (WStB, SR 642.11) ist
auf dem Prinzip der Familienbesteuerung
aufgebaut, wonach der Erwerb der Ehe-
frau als Zusatz zum Einkommen des
Ehemannes gilt. Da nach Artikel 13
WStB die Steuerfaktoren der in unge-
trennter Ehe lebenden Ehefrau bei der
Veranlagung ohne Riicksicht auf den Gii-
terstand denen des Ehemannes zugerech-
net werden, kann auch ein bescheidener
Frauenlohn dazu fiihren, dass das Ge-
samteinkommen des Ehepaares auf ein
Progressionsniveau steigt, auf dem die
steuerliche Zusatzlast den Gewinn des
«zweiten Verdienstes» unverhaltnismas-
sig schmalert. Nach Artikel 13 WStB sind
beide Ehegatten Steuersubjekte. Solange
die Ehe nicht geschieden oder richterlich
getrennt ist, wird die Ehefrau jedoch so-
wohl materiell wie formell vom Mann
vertreten. Sie nimmt an Veranlagungs-
und Rechtsmittelverfahren grundsatzlich
nicht teil. Nur der Ehemann muss als
Steuerpflichtiger die Steuererkldrung un-
terschreiben, nur ihm wird die Veranla-
gung eroffnet, nur er hat die Verfahrens-
rechte (Artikel 85, 86, 95, 99, 106, 112);
in der Praxis wird der Ehefrau allerdings
im Umfang ihrer Haftung ein Rechtsmit-
tel zugestanden. Im Veranlagungsverfah-
ren gilt die Ehefrau als Dritte (Randtitel
zu Artikel 90), die verpflichtet ist, der
Veranlagungsbehorde tiber ihr Einkom-
men, ihr Vermogen und ihre Tantiémen
Auskunft zu erteilen (Artikel 90 Absatz
7). Trotz alldem haftet die Ehefrau soli-
darisch mit dem Ehemann fiir den auf sie
entfallenden Anteil an der Gesamtsteuer
(Artikel 13 Absatz 2).

Arbeitsrecht

Im Arbeitsgesetz sind fiir weibliche Ar-
beitnehmer verschiedene Sonderschutz-
bestimmungen betreffend schwere Arbei-
ten, Pausen und andere Erleichterungen

enthalten. Ahnliche Normen, die zwi-
schen Frau und Mann unterscheiden,
kennt auch das Arbeitsgesetz. Unter-
schiede bestehen ferner im Recht des
Bundespersonals. Wohl sagt ein Beam-
tengesetz ausdriicklich, wahlbar als Be-
amter sei jeder Schweizer Biirger méann-
lich oder weiblichen Geschlechts, doch
bestehen in der Handhabung Unter-
schiede.

So stehen etwa bei den SBB die Berufe
des Lokomotivfiihrers und Zugfiihrers
den Frauen nicht offen, wahrend bei den
PTT-Betricben die Telefonistin/Telegra-
fistin ein reiner Frauenberuf ist. Eine Be-
amtin oder Angestellte ist schon nach
Vollendung des 60. Alters- oder 35. Bei-
tragsjahres  pensionsberechtigt  (dies
bringt auch Nachteile mit sich). Fiir Mén-
ner ist die Altersgrenze 65 Jahre; die
Moglichkeit, nach bestimmter Dienst-
dauer zuriickzutreten, haben sie nicht.
Die Witwe eines Versicherten oder Ren-
tenbeziigers hat Anspruch auf eine Wit-
wenrente. Eine Witwerrente wird jedoch
nur unter sehr einschrankenden Bedin-
gungen gewdahrt. Dies fiihrt nicht nur zu
Ungleichheiten im Vergleich mit den
Mainnern, ebenso zu Ungleichheiten zwi-
schen Frauen, die Beitrdge zahlen und
solchen, die von der Beitragspflicht be-
freit sind.

Sozialversicherung

Die Sozialversicherung aller Zweige baut
weitgehend auf dem familienrechtlichen
Modell des Zivilgesetzbuches auf und
libernimmt damit auch dessen Ungleich-
heiten zwischen Frau und Mann. Die
Hauptunterschiede in der Behandlung
von Frau und Mann sowie von Frauen
verschiedenen Zivilstands sind die folgen-
den:

Der Anspruch auf Altersrente beginnt fiir
Frauen nach Vollendung des 62., fiir
Manner nach Vollendung des 65. Alters-
jahres. Die nichterwerbstétigen Ehe-
frauen von Versicherten sind von jeder
Beitragspflicht befreit, haben keinen selb-
standigen Rentenanspruch, kommen
aber in den Genuss der halben Ehepaar-
rente nach den Beitrdgen des Mannes.
Die Witwe, die keine Erwerbstatigkeit

Wussten Sie schon

— die Frauen stellen die Halfte der
Weltbevdolkerung dar

— die Frauen stellen ein Drittel der
erfassten Arbeitskraft dar (d. h.
der fiir ihre Arbeit bezahlten
Personen)

— liber 60% der geleisteten Ar-
beitszeit geht auf das Konto der
Frauen

— die Frauen beziehen nur 10 % der
Gesamtgehiélter der Welt

— die Frauen besitzen weniger als
1% des gesamten Besitzes der
Welt (Grund und Boden, Kapital,
Produktionsmittel usw.)

ausiibt, muss keine Beitrage entrichten —
im Gegensatz zur geschiedenen Frau, die
dazu verpflichtet ist, selbst wenn sie
keinem Erwerb nachgeht.

In bezug auf ein Ehepaar gilt in der AHV
nur der Tod des Mannes als versichertes
Risiko; der Tod der Frau l6st keine Lei-
stungen zugunsten des Mannes aus. Im
ganzen erwirbt sich der Mann fiir seine
AHV-Beitrdge Anspruch auf ein umfas-
sendes Leistungspaket, wahrend selbst
die erwerbstdtige Frau nur gerade ihre
eigene Altersrente finanziert (also einen je
nach Einkommen recht betrdchtlichen
Solidaritétsbeitrag leistet).

In der Invalidenversicherung erloschen
die Anspriiche der Frau im Alter von 62
Jahren, wenn die AHV-Rente zu fliessen
beginnt. Beim Mann erfolgt der Uber-
gang erst mit 65.

In der Krankenversicherung diirfen die
Beitrage weiblicher Kassenmitglieder um
10 Prozent hoher angesetzt werden als
die der méannlichen. Die Mutterschaft ist
ausdriicklich der Krankheit gleichge-
stellt. Eine eigentliche Mutterschaftsver-
sicherung existiert nicht, trotz des Verfas-
sungsauftrags von Artikel 34quinquies
BV. Vor allem Kiindigungsschutz, Lei-
stungsdauer und Hohe der Entschédi-
gung liegen unter dem Standard ver-
gleichbarer européischer Lander.

Bei der Unfallversicherung — die aller-
dings in Revision ist — gilt das SUVA-
Obligatorium etwa fiir Dienstleistungs-
unternehmen nicht — also gerade fiir jene
Unternehmen, die besonders viele Frauen
beschiftigen. Wer hochstens halbtags er-
werbstatig ist, untersteht nicht der obliga-
torischen Versicherung fiir Nicht-Be-
triebsunfille; dies trifft vor allem auf
Frauen zu. Im iibrigen sind die Prdmien
dieser Versicherung fiir Médnner hoher als

fiir Frauen.
Zahlreich sind die privaten Pensionskas-

sen, die kein Beitrittsobligatorium fiir die
verheiratete Frau kennen; andere verwei-
sen die verheiratete Frau von vornherein
auf die reine Sparversicherung. Keine be-
rufliche Vorsorge besteht in den meisten
Fillen fiir mitarbeitende Familienmitglie-
der (Gewerbe, I andwirtschaft). Teilzeit-
beschiftigte werden von vielen Pensions-
kassen nicht aufgenommen. Seit je ist es
bei den meisten Pensionskassen iiblich,
jenen Frauen, die verheiratet sind oder
sich verheiraten, bei der Aufgabe der Er-
werbstétigkeit den erworbenen Anspruch
an die Pensionskasse in bar auszuzahlen.
Diesen Anspruch gewidhrt den Frauen
auch Artikel 331c Absatz 4 Buchstabe b
Ziff. 3 OR. Damit wird die eigene Alters-
vorsorge der Frau zerstort, wie wenn die
Frau spater darauf in keinem Fall mehr
angewiesen wére. Bei Kollektiv-Unfall-
versicherungen sind verheiratete Frauen
ohne Kinder oft schlechter gestellt als
verheiratete kinderlose Méanner. Die Pra-
mien der Rentenversicherung und der pri-
vaten Krankenversicherung sind fiir
Frauen hoher, Pramien flir Einzelunfall-
und Lebensversicherungen sind tiefer als
bei Mannern.
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Was bringt die Vorlage?

Uber diesen Text wird am 14. Juni abge-
stimmt:

«Mann und Frau sind gleichberechtigt.
Das Gesetz sorgt fiir ihre Gleichstellung,
vor allem in Familie, Ausbildung und Ar-
beit. Mann und Frau haben Anspruch auf
gleichen Lohn fiir gleichwertige Arbeit.»

Es geht um die Gleichberechtigung

Der erste Satz bringt das Prinzip der
Gleichberechtigung. Mann und Frau sol-
len und diirfen einzig wegen ihrer Ménn-
lichkeit oder Weiblichkeit nicht unter
schiedlich behandelt werden. In samt-
lichen rechtlichen und gesellschaftlichen
Bereichen sollen Frau und Mann gleich
behandelt werden, sowohl auf eidgendssi-
scher Ebene als auch in den Kantonen
und Gemeinden. Ausgenommen von die-
sem Grundsatz sind wohl verstanden Un-
terschiede dort, wo biologische oder
funktionale Unterschiede eine Gleichbe-
handlung nicht zulassen: So brauchen
Frauen wihrend der Schwangerschaft
und bei der Niederkunft besonderen

brae). "ﬁ\r‘

%

'y "

Eine neue, gute Adresse,
die man sich merken muss:

Meyoca aromatrischer, valldslicher
Fruchtkaffee-Extrakt 100g Fr. 4,86

MGVOFruchtkaHee, fur den Filter
1kg Fr. 7.~

Meyomalt nicht stopfendes Fruh-
stucksgetrank mit Pflanzeneiweiss
400¢g Fr. 5.90

; MOVO Leber-Galle-Funktionsmittel
50ml Fr. 8.30

MeyO0-knoblauchkapseln bei Ver-
dauungsetarungen und Arteriosklerose
180Stk. Fr. 16.80

MOVO Malissenbalsam, hergestellt aus
Frnischpflanzenauszugen
60ccm Fr. 6.26
178cem  Fr. 17.26

Die Adresse, die Sie sich maerken mussen:

Medilabor AG

Steig, 90565 Buhler, Tel. 071/93 26 36
Prompter Postversand
Verlangen S Preashiste und Bestellkarte

Schutz; nur Miénner konnen Arbeiten
verrichten, die besonders grosse Kraft
voraussetzen.

Pflicht zum Tatigwerden in allen
Bereichen und auf allen Ebenen

Die Gleichberechtigung von Frau und
Mann macht in den meisten Rechts- und
Lebensgebieten Anderungen der Gesetz-
gebung notig. Aus diesem Grunde gibt
der zweite Satz der Vorlage den Parla-
menten von Bund, Kantonen und Ge-
meinden den Auftrag, neues Recht zu
setzen. Was schon im Gange ist, soll
ziigig zu Ende gefiihrt werden. Wo bisher
noch nichts unternommen wurde, ist die
Aufgabe endlich anzupacken. Der Ver-
fassungstext spricht nicht nur den Ge-
setzgeber an, selbstverstdndlich miissen
auch die librigen Behorden (z. B. Gerich-
te, Verwaltung) in ihrem Pflichtenkreis
auf Gleichbehandlung hinwirken.

Ein wirklicher Leistungslohn

Der dritte Satz der Vorlage sichert den
Frauen bei gleichwertiger Arbeit den
Lohn der Ménner zu. Die Bestimmung ist
eindeutig; der Richter kann sie unmittel-
bar anwenden. Lohngleichheit soll so-
wohl in staatlichen als auch in privaten
Betrieben und Arbeitsverhéltmissen gel-

ten. Eine Arbeitnehmerin, die sich un-
gleich behandelt vorkommt, kann deswe-
gen direkt vor den Richter gehen. Wenn
allerdings die Arbeit nach Qualitdt und
Quantitat nicht gleich viel wert ist,

e ST S R R B PESEE,.
Wann das aktive und
passive Wahlrecht der
Frau eingefuhrt wurde
Neuseeland 1893
Finnland 1906
Norwegen 1913
Sowjetunion, Niederlande 1917
Deutschland, Luxemburg 1918
Osterreich, Schweden 1919
USA 1920
Grossbritannien 1928
Frankreich 1944
Italien, Japan 1945
Belgien 1948
Schweiz 1971
e e T e R S

braucht sie auch nicht gleich entlohnt zu
werden. Das Lohngleichheitsprinzip darf
nicht im Widerspruch zu dem bei uns mit
Recht hochgehaltenen Prinzip des Lei-
stungslohns stehen.
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Die Vorgeschichte

5 O o

cierte Volksinitiative «(le
Mann ung

Stosses 1

Mitte 1980 kurz aufzuzeigen.

1975

Im internationalen Jahr der Frau verab-
schiedet der 4. schweizerische Frauen-
kongress in Bern die Grundsitze einer
Verfassungsinitiative zur Gleichstellung
von Mann und Frau in Gesellschaft, Fa-
milie und Arbeit (19. Januar).

1976

Das Volksbegehren «Gleiche Rechte fiir
Mann und Frau» wird mit 57296 giilti-
gen Unterschriften bei der Bundeskanzlei
eingereicht (15. Dezember). Die Initia-
tive ist in die Form eines ausgearbeiteten
Entwurfes gekleidet; sie lautet:

«Die Bundesverfassung wird durch fol-
gende Bestimmung erganzt:

Art. 4 bis

! Mann und Frau sind gleichberechtigt.

? Mann und Frau haben die gleichen
Rechte und Pflichten in der Familie.

3 Mann und Frau haben Anspruch auf
gleichen Lohn fiir gleiche oder gleichwer-
tige Arbeit.

4 Mann und Frau haben Anspruch auf
Gleichbehandlung und Chancengleich-
heit in Erziehung, Schul- und Berufsaus-
bildung sowie bei Anstellung und Berufs-
austibung.

Ubergangsbestimmung

Innert fiinf Jahren vom Inkrafttreten des
Artikels 4bis an gerechnet sind die erfor-
derlichen Ausfiihrungsbestimmungen zu
erlassen, sowohl was die Beziehungen
zwischen Biirger und Staat als auch was
die Beziehungen der Einzelnen unterein-
ander betrifft.»

5.
ZEICHNUNG: LA PRESSE DE TUNESIE
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«Gleiche Rechte

1977

Am 13. Januar 1977 erklart die Bundes-
kanzlei die Initiative fiir zustandegekom-
men. Der Bundesrat nimmt dies zur
Kenntnis und beauftragt das Justiz- und
Polizeidepartement mit der Behandlung
des Begehrens (26. Januar). In einer er-
sten Phase wird die Bundesverwaltung
aufgefordert, ein moglichst umfassendes
Inventar der rechtlichen und tatsédchli-
chen Ungleichheiten von Mann und Frau
sowie der Massnahmen zur Beseitigung
solcher Ungleichheiten zu erstellen und
ihre Meinung zum Volksbegehren auszu-
driicken (28. April). Nach Auswertung
der Antworten erméchtigt der Bundesrat
das Justiz- und Polizeidepartement, die
Initiative bei den Kantonen, politischen
Parteien und interessierten Organisatio-
nen in die Vernehmlassung zu schicken
(21. Dezember).

1978

Am 6. Januar 1978 wird das Vernehm-
lassungsverfahren eroffnet. Es dauert of-
fiziell bis Ende April, zieht sich jedoch
wegen der hohen Anforderungen bis zu
den Sommerferien hinaus. Deswegen
sieht sich die Regierung gezwungen, den
eidgendssischen Réten vorsorglich eine
Erstreckung der Frist fiir Berichterstat-
tung und Antragstellung iiber das Begeh-
ren zu beantragen (13. September); beide
Kammern verldngern in der Winterses-

sion die Frist bis zum 14. Dezember
1979.

1979

Am 31. Januar 1979 nimmt der Bundes-
rat Kenntnis von den Ergebnissen des
mittlerweile ausgewerteten Vernehmlas-
sungsverfahrens (31. Januar). Die Kon-
sultation hat sehr viele und hochst unter-
schiedliche Vernehmlassungen gebracht.
Eine gut 200seitige systematische Zu-
sammenstellung der Eingaben ist erhalt-
lich beim Bundesamt fiir Justiz, Bundes-
haus West, 3003 Bern.

Der Bundesrat beschliesst, den eidgends-
sischen Réten die Ablehnung der Initiati-
ve zu empfehlen. Er beauftragt das Justiz-
und Polizeidepartement, einen Gegen-
vorschlag im Sinne von Artikel 9 Absatz
3 des Vorentwurfs einer totalrevidierten
Bundesverfassung auszuarbeiten.

Der Bundesrat verabschiedet die Bot-
schaft liber die Volksinitiative «Gleiche
Recht fiir Mann und Frau» zuhanden
des Parlaments (14. November). Darin
stellt er fest, Mann und Frau seien in der
Schweiz noch nicht gleichberechtigt und
wiirden auch faktisch in mancher Hin-
sicht noch nicht gleich behandelt: «Ein
ansehnlicher Teil dessen, was sich bei uns
noch im Stadium gesetzgeberischer Vor-
arbeiten befindet, ist in anderen européi-
schen und aussereuropdischen Landern
schon fester Bestandteil der Rechtsord-
nung und Praxis und gehort heute zwei-
fellos zum internationalen Standard.»
Dann wird erldutert, dass jene Norm der
Bundesverfassung (BV), die der Ge-
schlechtergleichheit am ehesten zum
Durchbruch verhelfen konnte, Artikel 4
BV, «nicht die hierfiir ausreichende nor-
mative Kraft» besitze. Die Verankerung
des Grundsatzes der Gleichberechtigung
von Mann und Frau erscheine daher
durchaus sinnvoll und gerechtfertigt.
Doch sei gegen den Initiativtext einzu-
wenden:

«Die verfassungsrechtliche Verankerung
der angestrebten gesellschaftspolitischen
Ziele in Form materieller Grundsditze,
die individualrechtliche Anspriiche ga-
rantieren (Artikel 4bis Absatz 2—4), ver-
mag dem spdteren Konkretisierungspro-
zess grosstenteils nicht gerecht zu wer-
den. Ihrem Wortlaut nach verheissen
ndamlich diese Garantien unter Umstdn-
den mehr, als sie konkret bieten konnen.
Indem die Initiative in der Ubergangsbe-
stimmung den Gesetzgebungsauftrag auf
fiinf Jahre befristet, unterschdtzt sie die
Konkretisierungsaufgabe des Gesetzge-
bers.

Eine Norm, welche wie die Ubergangsbe-
stimmung die Gefahr teilweiser Unwirk-
samkeit in sich birgt, sollte nicht in die
Bundesverfassung aufgenommen wer-
den; sie wdre den Ansehen der Verfas-
sung als dem staatlichen Grundgesetz
abtraglich.

Der enge Zusammenhang zwischen
einem neuen Geschlechtergleichheits-
grundsatz und dem bestehenden allge-
meinen Gleichheitssatz von Artikel 4 BV
wiirde dadurch verdunkelt, dass man den
neuen Grundsatz in einem eigenen Arti-
kel 4bis verselbstandigt.»



fur Mann und Frau»

Die Stationen auf dem Weg zu einer echten Partnerschaft

Diese Griinde legen es nahe, die Initiative
abzulehnen, die darin enthaltenen berech-
tigten Anliegen aber in eine verfassungs-
rechtliche Form zu kleiden, die sich fiir
ihre Verwirklichung besser eigenet. Als
solche bietet sich Artikel 9 Absatz 3 des
Expertenentwurfs fiir eine totalrevidierte
Bundesverfassung an. Diese Bestimmung
birgt mit dem hauptsdchlichen Instru-
ment des Gesetzgebungsauftrags eine der
Initiative ebenbiirtige Chance in sich, das
Gleichberechtigungsziel zu erreichen,
ohne mit den Maéngeln der Initiative be-
haftet zu sein. Der Bundesrat empfiehlt
deshalb, diesen Text als Gegenentwurf
zur Initiative in die Verfassung aufzuneh-
men (als Artikel 4 Absatz 2).

Dieser Gegenvorschlag unterscheidet
sich von der Initiative in drei Punkten:

- die Gleichstellung von Mann und Frau
in Familie, Ausbildung und Arbeit
wird im Gegenentwurf dem Gesetzge-
ber aufgetragen, wihrend die Intitiati-
ve sie —wohl etwas zu verheissungsvoll
- als individualrechtliche Anspriiche
Sormuliert.

— dem Gegenvorschlag fehlt eine — mora-
lisch verpflichtende, rechtlich nicht
durchsetzbare — Frist fiir den Erlass
der Ausfiihrungsbestimmungen

— der Gegenentwurf bestimmt nicht -
wie die Ubergangsbestimmung der In-
itiative — ausdriicklich, das Prinzip
«Gleicher Lohn fiir gleichwertige Ar-
beit» gelte auch unter Privaten (sog.
Drittwirkung).

Vor allem dieser letzte Punkt gibt Anlass
zu langem Werweissen tiber die Drittwir-
kung des Gleichlohnsatzes, nicht zuletzt
weil die Botschaft in dieser wirtschaftlich
und verfassungsrechtlich bedeutenden
Frage nicht in der sonstigen Breite und
Klarheit Aufschluss gibt. Bundesrat
Furgler erkldart dann aber verschiedent-
lich (u.a. vor dem Plenum des National-
rates), es handle sich dabei um einen indi-
viduell durchsetzbaren Anspruch, der so-
wohl dem Staat gegeniiber wie im priva-
ten Bereich gelte. Die Drittwirkung wird
also als gegeben erachtet, zumal fiir den
Bund das Lohngleichheitsgebot bereits
gemass Ubereinkommen 100 der Inter-
nationalen Arbeitsorganisation gilt und
das Bundesgericht das Prinzip auch fiir
die Kantone anerkannt hat. Die Verfas-

sungsnorm ist zudem direkt anwendbar
und justiziabel, bedarf keiner Konkreti-
sierung durch das Gesetz.

Eine Befristung der Ausfiihrungsrecht-
setzung wird abgelehnt, weil sie zu kurz
sei und es kein Mittel gibt, sie durchzuset-
zen (d. h. den sdumigen Gesetzgeber oder
- bei Referenden — das unwillige Volk zu
rascherer Gangart zu zwingen). Sie wird
ferner zuriickgewiesen, weil damit die
Konkretisierungsaufgabe des Gesetzge-
bers unterschéitzt werde: «diese Aufgabe,
die im Spannungsfeld zwischen Wandel
und Beharrung ein neues Gleichgewicht
herzustellen sucht, ldsst sich nicht in
strenger zeitlicher Begrenzung sachge-
recht bewiltigen».

1980

Nach zwei Sitzungen vom 14./15. April
und vom 2. Mai, anlésslich deren die In-
itiantinnen sowie Vertreterinnen der
Eidg. Kommission fiir Frauenfrage ange-
hort wurden, entscheidet sich die vorbe-
ratende Kommission des Nationalrats
mit 11 gegen 6 Stimmen mehrheitlich fiir
den unverdnderten Gegenvorschlag des
Bundesrates. Die Kommission erachtet
die Verwirklichung der Gleichberechti-
gung als Dauerauftrag und lehnt darum
eine Befristung ab. Damit dennoch ohne
Saumnis zu Werke gegangen wird, hat sie
eine Motion angenommen, mit welcher
der Bundesrat beauftragt werden soll,
«im Interesse der Gleichberechtigung
von Mann und Frau folgende Vorkehren
sofort an die Hand zu nehmen: a) einen
Katalog der Mann und Frau ungleich be-
handelnden Normen des Bundes- und
des kantonalen Rechts aufzustellen; b)
ein moglichst vollstdndiges Rechtset-
zungsprogramm aufzustellen zur Beseiti-
gung der diskriminierenden Bestimmun-
gen; c) das Rechtsetzungsprogramm
nach sachlichen, zeitlichen und finanziel-
len Prioritaten zu ordnen. Er wird beauf-
tragt, alle ihm zur Verfligung stehenden
Instrumente dafiir einzusetzen, worunter
beispielsweise auch die Eidg. Kommis-
sion fiir Frauenfragen».

*

Die Verhandlungen in den Réten erwie-
sen sich als ausserordentlich lebhaft —
Grundrechtsdiskussionen in diesem Um-
fang waren in den letzten Jahren eher sel-
ten. Es zeigte sich, dass heute grundsétz-
lich niemand mehr offen gegen die

Gleichberechtigung von Mann und Frau
auftreten kann, doch hatten einige Rats-
mitglieder verschiedene «aber» vorzu-
bringen. Etliche Parlamentarier fanden -
entgegen der heutigen bundesgericht-
lichen Praxis — BV 4 reiche fiir die Gleich-
stellung von Mann und Frau aus, andere
wiederum waren der Meinung, ein Ver-
fassungszusatz sei liberfliissig, das Not-
wendige lasse sich auf dem Gesetzesweg
regeln.

Die massivste Opposition gegen Initiative
und Gegenvorschlag erwuchs wegen der
postulierten Drittwirkung des Grundsat-
zes «Gleicher Lohn fiir gleichwertige Ar-
beit». — Widerstand zum einen aus
rechtstheoretischen Griinden, zum ande-
ren weil befiirchtet wurde, eine Beurtei-
lung der Gleichwertigkeit iiberfordere die
Gerichte sachlich, aber auch quantitativ.
Dem Initiativtext wurde mangelnde Klar-
heit vorgehalten; ausserdem storte beson-
ders die in der Ubergangsbestimmung
enthaltene Frist von 5 Jahren, in welcher
das Gleichheitsprogramm abgeschlossen
sein miisste sowie die explizite Erwiah-
nung der Drittwirkung. Mit Ausnahme
der Linksparteien sprachen sich schliess-
lich fast alle Fraktionen gegen Initiativ-
text und fiir den Gegenvorschlag aus.
Nachdem sowohl im Nationalrat- als
auch im Stdnderat Einzelantrdge (vor-
wiegend zur Verwisserung oder Auf-
schiebung der Lohngleichheit) zuriickge-
zogen oder abgelehnt worden waren, be-
schlossen beide Kammern, Volk und
Stianden den Gegenvorschlag zur Annah-
me, die Initiative zur Ablehnung zu emp-
fehlen.

Die Motion der Nationalratskommission
wird in beiden Réten diskussionslos iiber-
wiesen.

In den parlamentarischen Beratungen ist
der Gegenvorschlag des Bundesrates
nicht verandert worden; darin sind die
Prinzipien der Initiative im wesentlichen
enthalten. Das Lohngleichheitsprinzip
und seine Wirkung unter Privaten wurde
sowohl im Nationalrat als auch im Stan-
derat von Bundesrat Furgler als Selbst-
verstandlichkeit dargestellt.

Mit der Uberweisung der nationalrat-
lichen Motion scheint dazu auch Gewahr
fiir eine speditive Behandlung der Geset-
zesrevision garantiert. Aus diesen Gri-
nen hat sich das Initiativkomitee am 12.
Oktober 1980 entschlossen, die Initiative
zuriickzuziehen und die jetzige Vorlage
zu unterstiitzen, um damit zumindest das
Risiko eines doppelten Neins in der
Volksabstimmung auszuschliessen.
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Veranstaltungen

Schweiz
3. Mai Delegiertenversammlung
des Verbandes Christka-
tholischer Frauenvereine
der Schweiz in Rheinfel-
den
14./15. Mai Delegiertenversammlung
des Schweiz. Hebam-
menverbandes in Luzern
22./23. Mai Delegiertenversammlung
des Evangelischen Frau-
enbundes der Schweiz in
Neuenburg

23. Mai Delegiertenversammlung
der Schweiz. Union So-
roptimist in Montreux

14. Juni Delegiertenversammlung

des Schweiz. Lehrerin-
nenvereins in Murten

7./8.Nov. Delegiertenversammlung
des Schweiz. Verbandes
der Akademikerinnen in
Solothurn

Delegiertenversammlung der Schweizeri-
schen Union Soroptimist

Samstag, 23. Mai 1981, im Hotel
«Palace» in Montreux.

Generalversammlung der Freundinnen
junger Madchen
25./26. Mai 1981 in Basel.

Ausland

27.5.-2.6. Kongress des Internatio-
nal Council of Jewish
Women in Jerusalem

Feministinnen aus aller Welt

Literatur, Romane, Biographien, Schrif-
ten

Kurs der Volkshochschule der Universi-
tat Basel. Gingi Herzog-Beck. Beginn,
Montag, 4. Mai, 19.15-20.00 Uhr. Uni-
versitdt, 6mal bis 15. Juni. Anmeldung:
Zentrum fiir Erwachsenenbildung, 4001
Basel.

Eine grosse Bitte

Adressanderung

Unser Computer erleichtert nur die Arbeit.
Er kann vieles, aber nicht alles. Darum ha-
ben wir eine grosse Bitte. Senden Sie uns
bei Adressinderungen unbedingt auch die
Adressetikette 'mit dem Streifband. Sie
enthilt die Laufnummer, mit der wir die
Anderung auch sofort ausfithren konnen.

Vielen Dank.
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Grosses Fest im Kongresshaus in Biel am 24. Mai 1981

Der Schweizerische Verband fiir Frauenrechte feiert 10 Jahre
Frauenstimm- und -wahlrecht. Alle — Frauen und Manner, Mitglie-
der und Nichtmitglieder — sind herzlich eingeladen.

Festprogramm

Kunstausstellung vom 16. Mai—24. Mai im Bieler Kongresshaus

Zwanzig Kiinstlerinnen aus der ganzen Schweiz stellen ihre Werke
aus — unter dem Patronat der Gesellschaft Schweizer Malerinnen,
Bildhauerinnen und Kunstgewerblerinnen (Sektion Bern).

10.00 h Eroffnung

Besuch der Marktstiande:
Ausstellung und Verkauf von kunstgewerblichen Arbeiten und Spe-
zialititen aus verschiedenen Landesgegenden, Wettbewerb.

Biicherverkauf:

Zwanzig Schriftstellerinnen signieren ihre Werke
von 10.00-10.30 h und von 16.00-17.30 h.

10.00-17.00 h Kinderprogramm

Kindergarten, Mittagessen inbegriffen.
Trudi Gerster erzidhlt Marchen

10.30 h Schwimmwettbewerb fiir Kinder von 6—12 Jahren
10.30 h organisiert vom «Delphin-Club de natation», Biel

11.30 h Offizielles Fest

Ansprachen unserer Standerdtinnen Emilie Lieberherr und
Monique Bauer-Lagier

12.15 h Aperitiv im Foyer

12.40 h Tanz der Rhythmikgruppe von Elisabeth Biirgy
12.50 h Mittagessen im Konzertsaal

14.00 h Besuch der Marktstande und der Ausstellung

14.30 h Festspiel

Dominique Schweizer am Klavier und Brigitte Balley, Alt, interpre-
tieren den Liederkreis von Robert Schumann.

Erika Ackermann, die tanzende Mimin, in Szenen aus: «Ich schreie
und alles bleibt still».

Hanni Dill als «Femme fatale der dreissiger Jahre».

«L’Atelier Expression Danse» tanzt Szenen aus «Der Schattenwal-
zer».

Es wirken mit: Diane Decker, Dominique Genton, Brigitte Saurer,
Jean-Claude Grive, Michel Bettex.

Choreographie von: Diane Decker, Dominique Genton, Dominique
Prétre

16.15 h Verkauf an den Markt- und Biicherstanden.
16.15 h Die Schriftstellerinnen signieren weiter ihre Werke.

17.30 h Ende des Festes.




Frauen in der Literatur —

Frauen machen Literatur

Vor kurzem fiihrte die Paulus-Akademie eine Tagung mit dem Titel
«Frauen in der Literatur — Frauen machen Literatur» durch. Die
Tagung wurde sachkundig und formlos von Brigit Keller geleitet.
Dank guter Vorbereitung wurden die denkbar besten Vorausset-
zungen fur eine erfolgreiche Tatigkeit in den zahlreichen Arbeits-
gruppen geschaffen. Frauen jeden Alters und verschiedenster Her-
kunft konnten so ihr Interesse an dem literarischen Schaffen der
Frau vertiefen. Das Interesse war gross. Uber 70 Anmeldungen
mussten zuruckgestellt werden. Erfreulicherweise ist vorgesehen,

diese Literaturtagung Mitte Juni zu wiederholen.

Die einzelnen Gruppen konzentrierten
ihre Arbeit auf verschiedene Themen:

Ingeborg Bachmann: «Undine geht».
Erzédhlung aus: «Das dreissigste Jahr»

Anne Cuneo: «Dinge, bedeckt mit
Schatten»

(Benzinger/Ex Libris, Ziirich 1975)

«Der Test ist positiv./Ich eine Mutter./
Ich? Ich? Ich kann nicht. Ich kann
nicht.» (Anne Cuneo) Dieser Text soll
mit Frauenerfahrungen verkniipft wer-
den: das gdangige Bild der «werdenden
Mutter», die vorgegebene Berufung der
Frau und die Art, damit fertig zu werden.

Frauenleben dokumentiert

Viele Frauen haben in den letzten Jahren
in grossartiger Offenheit ihre Geschichte
aufgeschrieben oder haben andere
Frauen tiber ihr Leben, ihre Erfahrungen
und Traume befragt. Das Horspiel «Le
piano du pauvre» (auf deutsch) von
Anne Cuneo liefert den Rahmen, diese
Lebensschicksale und -moglichkeiten
mit unserer eigenen Biografie zu verglei-
chen.

Lesbische Literatur — Elizabeth Riley:
«All diese falsche Moral»
(Frauenoffensive Miinchen 1979)
Welche Moglichkeiten werden angebo-
ten, um zu einer lesbischen Identitat zu
finden? Was hilft uns dieses Buch bei der
Suche nach der eigenen Identitét?

Lesen —lesen — lesen ... ja schon, aber ...
Gruppe fiir Frauen, denen folgende Ge-
dankengénge vertraut sind:

lesen — ja, aber ich habe so grosse Liik-
ken, verstehe vieles nicht, traue mich
kaum mehr an Geschriebenes heran.
lesen — ja, aber was? In dieser Massen-
produktion finde ich mich nicht zurecht,
verliere den Mut, bevor ich begonnen
habe.

lesen — ja, aber ich habe dafiir einfach
keine Zeit. Es reicht ja kaum fiir einen
fliichtigen Blick in die Zeitung.

Liebesgedichte von Else Lasker-Schiiler,
Ingeborg Bachmann, Marie Luise Ka-
schnitz und Sappho

Von den Gedichten ausgehend befragen
wir uns selber tiber unsere Erfahrungen —
etwa so: Wie intensiv lebe ich mein Le-
ben, was fehlt, was ersehne ich mir, was
erfiille ich, was bleibt offen?

Wir schreiben heimlich ...

ins Tagebuch, auf Zettel. Wir schreiben
Gedichte, Briefe und und und. Was, war-
um, wann, wie, wo schreibst wohl Du?
Mit welchen Miihen, Angsten, Freuden-
momenten? Was hat das Heimlichschrei-
ben mit unserem Frau-sein zu tun?

Ein Baum wichst nicht in den Himmel
Mit Frauen zusammenarbeiten, die
schreiben — mit einem gewissen Ehrgeiz
und anhand eines Workshops das Thema
«Schreibende Frauen» bzw. «ich als
schreibende Frau» diskutieren.

Margrit Schriber: «Vogel flieg»
Roman (Verlag Huber, Frauenfeld 1980)

Maxie Wander: Tagebuchaufzeich-
nungen und Briefe

Warum lesen wir personliche Dokumente
von andern Frauen — Briefe, Tagebiicher
- die nicht zur Veroffentlichung gedacht
sind?

Christa Wolf: «Kein Ort. Nirgends»
(Luchterhand Verlag, Darmstadt 1979)
Abschnitte, Themen, die beim Lesen
wichtig waren, werden gemeinsam be-
sprochen.

Die Tagung klang mit dem Austasch der
Gruppenerfahrungen im Plenum aus.
Frauenliteratur darf nicht zur Zwangs-
lektiire werden. Lesen ist stets eine indivi-
duelle Begegnung, die in erster Linie
Freude machen und Vergniigen bereiten
soll. Die Vielfaltigkeit der heute angebo-
tenen Literatur kommt ohne Zweifel den
unterschiedlichen Interessen jeder Lese-
rin entgegen.

Ziel dieser Tagung ist es, iiber Biicher und Texte nachdenken, die uns wichtig gewor-
den sind — wichtig, weil sie unsere Realitdt benennen, sich mit unseren Gefiihlen be-
riihren, die eigenen Vorstellungen iiber das Frau-sein kldren helfen. Es ist etwas an-
deres, in der Literatur nur vorzukommen und von Mdnnern beschrieben zu werden,
als wenn Frauen sich selber zur Sprache bringen.

Frauenliteratur, eine Befreiungsliteratur, bedeutet vielfach das Benennen des Verges-
senen, Verschwiegenen, Tabuisierten, Fiir-unwichtig-Erkldrten. Dieses Schweigen
auf'verschiedene Art zu durchbrechen, heisst, naher an unsere Wahrheit heranzukom-

men.

Das Hauptgewicht der Tagung liegt auf der Arbeit in Gruppen. Neben dem Vorschla-
gen von Frauenbiichern war im Vorbereitungskreis das eigene Schreiben ein ebenso
wichtiges Thema. Es hat uns beschdftigt, dass viele von uns schreiben und zwar vor

allem heimlich schreiben.

«Was geschieht ist, dass wir Frauen angefangen haben, uns selbst und einander wirk-
lich zu horen, und aus diesem bestdtigenden Hinhoren entwickeln sich neue Worte.»
(Mary Daly) Und unsere Variation: Was an der Tagung geschehen soll ist, dass wir
uns selbst und einander horen und unsere eigenen Worte finden werden.

Brigit Keller
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Fur Sie gelesen

Menschsein beginnt mit einem Apfel.

Von Eva Maria Borer. Benteli-Verlag,
Bern. Preis: Fr. 29.80.

Kann man eine Autobiographie schrei-
ben anhand von kostlichen Kochrezep-
ten? Ja, man kann! Eva Maria Borer, die
bekannte Journalistin und Redaktorin
zeigt ihren Lebensweg in einem sich zu-
riickerinnernden Buch auf, das die Fein-
schmeckerin, die sich besonders auf ga-
tronomischen Journalismus versteht, mit
ausgezeichneten Anleitungen fiir Kiiche
und Familien- oder Géstetisch wiirzt.

Ein amiusantes und auch besinnliches
Memoirenbuch einer gescheiten Frau,
deren Leben durch Hohen und Tiefen ge-
gangen ist. Die 1905 in Deutschland Ge-
borene wusste schon als Kleinkind
Schmackhaftes zu schétzen, ja fiir sie be-
ginnt die Menschheit mit einem feinen
Apfel, wie ihn Eva ihrem Adam lockend
gepfliickt hat. Diesem ersten Menschen-
paar gilt denn auch die besondere Vor-
liebe der passionierten Sammlerin.

Wie es auf dieser Welt langweilig aus-
sehen wiirde, wenn die Menschenmutter
nicht in schopferischer Schuld gehandelt
hitte — zwar nahm Adam die Frucht ger-
ne entgegen —, so konnen auch liebevoll
zubereitete Speisen das Leben erst recht
bereichern und unterhaltsam machen.
Eva Maria Borer versteht es nun, ihre Ju-
gend in einem kultivierten, grossbiirger-
lichen Hause mit beriihmten Verwandten
und illustren Freunden, aber auch mit ih-
ren begiiterten Grosseltern Rosenberg,
die sich als Kunstmézene bewiesen, mit
ausgesuchten Rezepten zu mischen, die
irgendwie mit ihrem Dasein zusammen-
hangen. Dabei braucht es nicht immer
Kaviar oder heisse Ananas im Zimtrahm
zu sein, nein auch wahrschafte Kost, wie
Lammeintopf etwa, wird geschatzt.

Die Autorin schildert die Jahre auf dem
Gymnasium, in der Wandervogelzeit,
aber auch ihr Rebellieren gegen die Ge-
sellschaft, was die Hitler-Gegnerin und
mit der Linken Sympathisierende gar ins
Geféngnis brachte und bei einer unge-
wollten  Abmagerungskur dort zu
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Wunschtrdaumen nach Leckerbissen fiihr-
te. Spater kam Eva Maria Borer, die Ge-
fahrdete, in die Schweiz und versuchte
sich schreibend ihr Brot zu verdienen. Sie
war im Verlag Oprecht tatig, amtete auch
als Sekretdrin von Thomas Mann bei der
Zeitschrift «Mass und Wert». Sie wandte
sich dann dem Journalismus zu, in dem
sie sich bald einmal zu behaupten wusste
und sich einen Namen machte.
Eva Maria Borer erzéhlt freimiitig und
diskret zugleich von ihren Ehen, von ih-
ren Freunden - darunter bekannte Na-
men —, von ihren Reisen und Auslandauf-
enthalten. Ja, sie entrollt gleichsam ein
faszinierendes Stiick Zeitgeschichte, hat
sie doch in sieben umwaélzenden Jahr-
zehnten viele Verdnderungen erfahren.
Gerade der Siegeszug der Technik hat
auch in der Kiiche Wandlungen hervor-
gebracht, die Eva Maria Borer in ihrem
Band miteinbezieht. Nicht zuletzt wird in
diesem Buch deutlich, wie die Situation
der Frau einen Umschwung erfahren hat,
denn um sich im Berufe zu bewdihren,
musste die Autorin, wie viele ihrer Zeit-
genossinnen, hart arbeiten.
Durch den Wandel der Zeit, rasch und
rigoros, haben sich auch Kochbrduche
und Tischsitten stark gewandelt, wozu
Reisen in ferne Lander und Besucher aus
der Fremde beigetragen haben. Das alles
wird in dem journalistisch geschriebenen
Buche sichtbar. Fotos aus sieben Jahr-
zehnten deuten optisch den weiten Bogen
dieser Lebenserinnerungen an.

Rosmarie Kull-Schlappner

Die schwebende Tante

von Hannah Green (Joanne Greenberg)
Deutsch von Kyra Stromberg

256 Seiten, Fr.24.80 Radius-Verlag, D-7000
Stuttgart 1

Die High Crimes in diesem neuen Erfolgstitel
von Hannah Green reichen von Erpressung
und Drogenschmuggel bis hin zum Skurrilen
oder Komischen. Durch alle Geschichten
zieht sich ein gemeinsamer Faden von Phan-
tasie, eine magische Deutung alltaglicher
Ereignisse. Hannah Green stellt hier ein rei-
ches und reichhaltiges Ensemble von Charak-
teren einer intensiv erlebten und geschilderten
Welt vor, die unsere eigenen Angste, Hoffnun-
gen und Traume widerspiegelt.

Hannah Greens psychologischer Scharfblick,
verbunden mit einer eigenwilligen, heiteren
Phantasie, sorgt fiir ein tiefgriindiges Lese-
vergniigen.

Der Schopfer der Welt
wird es wohl erlauben
mussen

von Barbara Just-Dahlmann

Judische Dichtung nach Auschwitz, 100 Sei-
ten, Fr. 14.80 Radius-Verlag, D-7000 Stutt-
gart 1

Nach dem «Tagebuch einer Staatsanwiltin»
und der Erzdhlung «SIMON>» legt Barbara
Just-Dahlmann hier ihr drittes Buch im
RADIUS-Verlag vor: Sie ldsst tiber hundert
Autoren mit jiidischer Literatur nach
Auschwitz zu Wort kommen. Aus vielen bei-
spielhaften Zitaten suchte die Autorin aus,
was sie selbst erschiitterte. Die Willkiir dieser
Zusammensetzung ist eine Art Bekenntnis:
Die Autorin will ein wenig von dem bitter-
siissen Geschmack vermitteln, den man nach
einem Einblick in diese Literatur nicht mehr
missen mochte, um eine neugewonnene
Lebensmitte nicht wieder zu verlieren. Dies
Buch ist der winzige Bruchteil eines Versu-
ches, verweigerte Solidaritit der Mehrheit
nachzuholen, die die Ohnmacht der Gemor-
deten moglich machte.

Barbara Just-Dahlmann, bis 1979 Mannhei-
mer Oberstaatsanwaltin, ist Direktorin des
Amtsgerichts Schwetzingen. 1970 wurde ihr
die Theodor-Heuss-Medaille «fiir ihren Mut
und ihre Vorurteilslosigkeit in Auseinander-
setzungen, in denen sie vor allem Tabu-The-
men in die offentliche Diskussion brachte»
und 1980 vom Senat des Landes Berlin der
«Moses-Mendelssohn-Preis zur Forderung
der Toleranz» verliehen.

Knigge fur die Mitarbeit «mir Fraue»/

Schweizer Frauenblatt

® Es werden nur exklusive Originalbeitrige entgegengenommen.
® Unaufgefordert zugestellte Manuskripte werden ohne jegliche Verpflichtung entgegenge-
nommen, begutachtet und bei Bedarf veréffentlicht. Eine Riicksendung kann nicht zugesi-
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@ Beitrége iiber Personen, Versammlungen, aktuelle Nachrichten sollen stets mit Fotografien
der in Frage stehenden Personlichkeiten oder von den betreffenden Anlissen begleitet sein.
® Die Beitrige sind auf weisses Papier, 1 %-Zeilenschaltung, unter Einhaltung eines breiten

Randes, niederzuschreiben.



Dank
fiir den guten Stil

«In der Beilage sende ich Ihnen den in einer
Arbeitsgruppe verfassten «Offener Brief
an den Bundesrat». Im Sinne eines Diskus-
sionsbeitrages, bei welchem das Pro und
Kontra zu einer Sachfrage zum Zuge kom-
men sollten, wiirde ich mich freuen, wenn
Sie den erwédhnten offenen Brief in «Mir
Fraue» veroffentlichen konnten.

An der HV des Frauenvereins Muri-Giim-
ligen wurde der Antrag gestellt, wir Frauen
sollten im Namen des Vereins in einer Re-
solution zur erwahnten Studie Stellung
nehmen. Wir sollten uns vor allem gegen
das Kesseltreiben und die unsachlichen Ar-
gumentationen der Gegnerinnen wenden,
die dem Bericht unrecht tun und durch ihre
Polemik eine sachliche Auseinanderset-
zung verhindern.

Wir sind der Meinung, dass gerade diese
sehr wichtige, die Frauen betreffende Frage
nicht nur einseitig beleuchtet werden darf.
Daher wire ich Ihnen sehr dankbar, wenn
Sie unsere Stellungnahme in «Mir Fraue»
aufnehmen konnten.

Ich nehme gerne die Gelegenheit wahr,
mich beim neuen Redaktionsstab sehr
herzlich zu bedanken fiir den guten Stil im
«Mir Fraue». Ich freue mich iiber die
kiinstlerisch geschmack- und gehaltvollen
Titelblédtter. Sodann empfinde ich es als
eine Wohltat, dass der friiher oft penetrant
gehdssige Ton sachlichen, informierenden
und gar nicht etwa lahmen Stellungnahmen
gewichen ist. Ich hoffe, dass Ihr Stil auch
noch in weiteren Kreisen Anerkennung
findet.

Frauentreffpunkt

Mehr Selbstsicherheit gewinnen

Das Gemeinschaftszentrum Bachwiesen
in Zirich bietet jeden Donnerstagnach-
mittag von 14 bis 16 Uhr Gelegenheit zu
einem offenen Frauentreffpunkt. Teilneh-
men konnen alle Frauen, die an einer ge-
meinsamen Diskussion iiber Zusammen-
leben, Isolation der Hausfrauen und Miit-
ter, Umwelt und &hnliches interessiert
sind und dadurch mehr Selbstsicherheit
gewinnen mochten.

Viele Miitter kommen schon seit langem
am Nachmittag ins Gemeinschaftszen-
trum Bachwiesen, um Kaffee zu trinken,
andere Frauen zu treffen und die Kinder
miteinander spielen zu lassen. Das Ge-
spriach dreht sich jedoch meistens um die
gleichen Probleme wie Haushalt und Kin-
dererziehung. Zudem bilden sich kom-
pakte Gruppen, in die es fiir neuzugezo-
gene oder zuriickhaltende Frauen
schwierig ist, sich zu integrieren. Der Lei-
ter der Anlage, Andreas Raymann, ver-
suchte herauszufinden, wo genau die Be-
diirfnisse der relativ grossen Anzahl von
Frauen liegen und wie ihnen gemeinsam
geholfen werden konnte. Pro Juventute

Frauentagung fur gleiche Rechte

250 Frauen haben Ende Mirz in Biel an
der von zahlreichen Frauenorganisatio-
nen und linken Parteien organisierten na-
tionalen Tagung fiir gleiche Rechte teil-
genommen. Es wurde der Auftakt gege-
ben zu der Unterstiitzungskampagne fiir
den Gegenvorschlag zur Initiative «Glei-
che Rechte fiir Frau und Mann», der am
14. Juni zur Abstimmung gelangt.

Immer noch kein
Frauenstimmrecht
in Bivio

An der Gemeindeversammlung der klei-
nen, am Nordfuss des Julierpasses im
biindnerischen Oberhalbstein gelegenen
Gemeinde Bivio haben die mainnlichen
Stimmberechtigten mit 17 gegen 14 Stim-
men die Einfithrung des Frauenstimm- und
-wahlrechts auf kommunaler Ebene abge-
lehnt. Damit verwehrten sie bereits zum
drittenmal den in ihrer Gemeinde lebenden
Frauen die volle politische Gleichberechti-
gung. Die Frauen von Bivio werden sich
also auch kiinftig lediglich mit dem ihnen
auf Bundes-, Kantons- und Kreisebene zu-
stehenden Stimmrecht zu begniigen haben
— wie in 28 anderen kleinen Biindner Ge-
meinen auch.

ermoglichte die Anstellung einer Frau
aus dem Animatorengrundkurs des Insti-
tutes fiir angewandte Psychologie in der
Person von Hildegard Ries. Sie fiihrte
wihrend dreier Monate Interviews mit 35
interessierten Frauen durch; die Ergeb-
nisse stellt sich zurzeit in einer Studie zu-
sammen.

Hausfrauen aktivieren

Das Hauptanliegen der vorgesehenen
Treffpunkte ergab sich aus der Befragung
und liegt darin, Wege zu finden, wie die
Hausfrau aktiviert werden und wie sie
mehr Selbstsicherheit gewinnen konnte.
Hildegard Ries kennt die Probleme aus
eigener Erfahrung (sie ist Mutter von sie-
ben Kindern): Vereinzelung, die bereits
beim ersten Kind beginnt, Abkapselung,
Verlust an Kontakten mit Menschen und
Wissensgebieten. Es soll nicht versucht
werden, die Frauen in die Arbeitswelt ein-
zugliedern; sie mochten konkret mit ihrer
jetzigen Situation, ihrer Umwelt besser
fertig werden. Einige der gedusserten
Themenwiinsche: Gespriach mit Kiinst-
lern aus dem Quartier, Aufdecken von
Kontaktschwierigkeiten in Form von

Mit allen Mitteln wollen Frauenorganisa-
tionen, Gewerkschafterinnen und Politi-
kerinnen daher fiir die Annahme des Ver-
fassungsartikels 4bis («Gleiche Rechte
fiir Mann und Frau») kdmpfen, der am
kommenden 14. Juni vors Volk kommt.
Die Annahme dieses Artikels stellt einen
wichtigen, wenn auch kleinen Schritt zur
Beseitigung der Frauendiskriminierung
dar.

In einer Demokratie sollte eigentlich nie-
mand seines Geschlechts, seiner Rasse
oder seiner Nationalitat wegen benachtei-
ligt werden. 1981 ist fiir die Schweiz in
dieser Hinsicht ein wichtiges Jahr.

Am 14. Juni geht es darum, durch die An-
nahme des Verfassungsartikels 4bis die
nach wie vor weitverbreitete Benachteili-
gung der Frauen und Maédchen in unse-
rem Land zu verringern. Menschenrechte
und Gerechtigkeit sollen verwirklicht
werden.

In drei Arbeitsgruppen wurden die Fra-
gen und Probleme der Benachteiligung
der Frau erortert und Losungen fiir die
Zukunft erarbeitet.

Griinderin der Pestalozzi-
Stiftung gestorben

Im Alter von 85 Jahren ist Frau Corinne
Honegger-Baumann, die Griinderin der
Pestalozzi-Stiftung fiir die Forderung der
Ausbildung Jugendlicher aus schweizeri-
schen Berggegenden, in Grossholz/Rap-
perswil gestorben. Sie gab Anstoss, dass
ihr Gatte 1942 die «Pestalozzi Founda-
tion of America» griindete. Mit einem
Truppenschiff erreichte Corinne Honeg-
ger 1945 Le Havre, schlug sich in die
Schweiz durch und kniipfte Verbindun-
gen zu schweizerischen Hilfswerken an.
1947 wurde die Pestalozzi-Weltstiftung
gegriindet. 1961 griindete Corinne Ho-
negger die «Pestalozzistiftung fiir die
Forderung Jugendlicher in schweizeri-
schen Berggebieten».

Rollenspielen, Mut zum Sprechen finden.
Die Frauen sollen sich selber organisieren
lernen, um spater , zum Beispiel in der
Quartierarbeit, aktiv zu werden.

Bei der Organisation und Gespréchslei-
tung hilft Anita Gloor mit, Mutter eines
zweijéhrigen Kindes. Sie erledigt in Halb-
tagsarbeit das Sekretariat des Gemein-
schaftszentrums; ihr liegt ein guter und
fruchtbarer Umgang mit den anderen
Frauen schon rein personlich am Herzen.
Ratschldge werden keine erteilt; die Frau-
en sollen durch die Gruppendiskussion
Denkanstosse erhalten und selber oder
gemeinsam nach Losungen suchen.
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Helen Giudel

Der naiven Malerei ergeben

Helen Giidel die Kiinstlerin in Bern, Ziirich, Morges,
Helen Giidel wurde im Zeichen der Jung- London und Paris ausgestellt.
frau in den letzten Jahren der Weltwirt- Beatrix Révész von der Galerie 17, 4081
schaftskrise im damals noch ruhigen und Basel betreut die Kiinstlerin.
wohnlichen Ziirich-Unterstrasse geboren.
Der Vater, Dekorateur, Lebenskiinstler

Ihre Kunstkarten haben eine grosse und
wachsende Vertreibung gefunden. Sie wer-
den von der Altstadt-Galerie+Verlag AG,
6301 Zug herausgegeben.

und Patriot, sowie ihr Onkel, ein Kunstma-

ler mit wechselhafter Erfolgkurve, pragten

Ihre Jugend. sodass die Mutter, eine ruhige,

aber resolute Vollblut-Appenzellerin, nur

mit Miihe das Leben der heranwachsenden ~ Dorffest
Helen in geordnete Bahnen lenken konnte.
Nach dem zu frithen Tod des Vaters und
nach Misserfolgen bei Aufnahme-Priifun-
gen zu staatlichen Kunst- und Lehrerbil-
dungsanstalten, wurde Helen, unter Fiih-
rung der Mutter, endgiiltig in das biirgerli-
che Leben integriert: Sie absolvierte die
Handelsschule mit Diplomabschluss und
war spater in Ziirich, Paris und San Fran-
cisco als Sekretdrin und Konservenfa-
brik-Arbeiterin tédtig. Auch die Heirat
1962 mit einem Lehrer und Nationaloko-
nomen in Bern, setzte diese Kariere konse-
quent fort. Doch schon bald fand sie zurtick
zu ihrer Jugendliebhaberei: trotz, oder ge-
rade wegen der grossen Beanspruchung
durch die im Laufe der Zeit um drei Sohne
vergrosserte Familie, griff sie immer haufi-
ger zum Bleistift und Zeichenblock. Zuerst
waren es die Kinder, der Mann und Dinge
in und um die Wohnung, welche Motive
abgaben. Nachdem sie aber, wie friiher
schon oft, die Ferien im Appenzeller-Fe-
rienhaus ihres Onkels verbrachte, ersetzten
nunmehr Pinsel, Farben und Malholz den
Zeichenblock: Thre Appenzeller-Ein-
driicke liessen die ersten naiven Bilder ent-
stehen.

Nach und nach kamen Berner- und Ziir-
cher-Stadtbilder dazu und, seit sie regel-
massig Wochenende und Ferien auf der
Menziwilegg verbringt, auch noch die Em-
mentaler-Bilder. In den letzten Jahren hat  Schafherde

Schneeschmelze
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Vom 3. April bis 14. Mai 1981 hat HELEN
GUDEL in der Galerie 17, 4051 Basel,
ihre Werte in der NAIVE MALEREI aus-
gestellt, insbesondere Winter- und Som-
merlandschaften aus dem Emmental und
Appenzell, Alpaufziige.



Frauen in der Kunst

Lisa Rehsteiner, Schweiz - Mary Shaffer, USA

Beide Kiinstlerinnen gehoren der gleichen
Generation an, Lisa Rehsteiner wurde
1945 in St. Gallen geboren, Mary Shaffer
1947 in South Carolina. Trotz verschie-
dener kiinstlerischer Richtungen arbeiten
beide in neuen Techniken, die beim Glas
wie beim Textil Metall, Drahte und
Drahtgitter miteinbeziehen. Ihre Werke
sind in Europa noch wenig bekannt.

Lisa Rehsteiner: Nach ihrer Ausbildung
zum Textildesigner an der Kunstgewer-
beschule in Basel setzte sie ihr Studium in
den USA und Spanien fort. Seit 1969 lebt
Lisa Rehsteiner in der Nihe von Barcelo-
na und widmet sich ausschliesslich der
freien Textilkunst. Die Ausstellung um-

Hanny Henggeler

Hanny Henggeler-Lorenz, (Uitikon),
1924, Aktivmitglied der GSMBK, die
sich ihr kiinstlerisches Riistzeug an den
Kunstgewerbeschulen in Ziirich und
Bern holte, zeigt in der Galerie Steinfels
beim Kunsthaus Ziirich ihre neuesten
Werke.

Margrit Bruppacher

«Alles fliesst», Wolle.

An der Galerie Obergass in Winterthur
zeigte vor kurzen die in Brend lebende
Winterthurerin 24 Bildteppiche, die zwi-
schen 1976 und 1980 entstanden sind. Sie
beeindrucken durch die technische Per-
fektion, aber auch mit dem Reichtum
kreativer Phantasie.

fasst drei Bereiche ihrer Arbeit: 1. Minia-
turen. Die friihesten Arbeiten sind Sticke-
reien mit Federapplikationen auf japani-
schen Druckstoffen mit figiirlichen Moti-
ven. 2. Raumgestaltungen. Mit Tauen
werden Rdume im Raum geschaffen, die
jeweils speziell auf die jeweiligen Gege-
benheiten ausgerichtet sind (Architektur,
Natur). 3. Kniipfarbeiten. Wie die Ge-
schichte eines Lebens lassen sich Ent-
wicklungen an Tauen, die jeweils mit
einem einzelnen Strang beginnen, in vie-
len Variationen: Verkniipfungen, Spal-
tungen, Blindelungen und wieder Verkno-
tungen, verfolgen. 4. Stickerei. Als
Grundmaterial dienen Drahtgitter, deren
Schichten im Bereich der Stickerei ver-
vielfacht werden. Die Stickerei selbst —
meist in Kreuzstich - ist bewusst im Zu-
stand des Unvollendeten belassen. Zeit
und Arbeitsprozess verbinden sich mit
den Komponenten von Raum und Farbe.
Mary Shaffer: Thr Ziel, Malerin zu wer-
den, gab Mary Shaffer nach einer ent-
sprechenden Ausbildung an der Rhode
Island School of Design und wihrend
Sommerkursen bei Oskar Kokoschka

Lisa Rehsteiner: «Broderie» serie verte,
1977

erst auf, als sie das Glas fiir sich ent-
deckte. Sie arbeitet ausschliesslich mit
Flachglas, das sie als Scheibenbiindel und
in einfacher Lage nochmals erhitzt und
mit Drahten und Gittern verbindet, wo-
durch weiche Verformungen entstehen,
die an Bewegungen von Textil anklingen.
Licht- und Schattenwirkung dieser Ob-
jekte im Raum erzeugen zusétzlich tiber-
raschende Wirkungen. Eine andere Tech-
nik entwickelte Mary Shaffer mit Glas-
biindeln, die gezielt gebrochen werden.

Mary Shaffer: Breaking off, 1980
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AHV-Fragen aus der Sicht der ledigen Frau (2)

von Anny Hamburger

AHY — und die geschiedene Frau

Bei der AHV gilt der Grundsatz: Fiir den Lebensunterhalt der Frau kommt der Ehemann
auf, auch im Falle der Invaliditit, im Alter und iiber den Tod hinaus. Infolgedessen ist nur
er beitragspflichtig. Die Frau ist von der Beitragspflicht entbunden, sobald sie heiratet und
die Berufstitigkeit aufgibt. Zu einer AHV-Rente kommt sie also nicht mehr aus eigener
Kraft, sondern iiber ihren Mann und seine AHV-Leistungen. Mit seinen Beitrigen, hat er
fiir sein Alter und und das seiner Frau Anrecht auf AHV-Leistungen. Wenn die Ehe ge-
schieden wird, ergibt sich fiir die Frau eine Fiille von Problemen fiir ihre Altersvorsorgung

Die Studie von Dr. W. Schweizer erfasste das Gesamteinkommen der Altersrentner. Auf-
schlussreich sind aber auch Vergleichsrechnungen der AHV anhand der Rentenstatistik

fiir die AH V-Rente allein.

Die nachfolgende Tabelle zeigt die je nach Zivilstand und Geschlecht sehr grossen Unter-

schiede auf:

Monatlichte ordentliche AHV-Altersrenten fiir eine Person gemass Statistik des Bundes-

amtes fiir Sozialversicherung, Bern

Ausserordentliche Renten
Aufschlussreich sind auch die Vergleiche
zwischen Beziigern von ordentlichen und
ausserordentlichen Renten.

Ordentliche Renten erhalten Versicherte,
die wiahrend mindestens eines vollen Jahres
Beitrage geleistet haben oder ihre Hinter-
lassenen.

Durchschnittsrenten Marz 1978

ledig

verheiratet

verwitwet iiber 62/65 Jahre
geschieden

Witwen unter 62 Jahren, auf einfache
Altersrente umgerechnet

* Verheiratete Médnner beziehen eine einfache Altersrente vor Inkrafttreten der Ehe-
paar-Altersrente, d.h. bevor die Ehegattin das 62. Altersjahr vollendet hat. Die Zu-
satzrente, die der Ehemann fiir seine jiingere Ehefrau erhilt, ist in diesem Betrag nicht

inbegriffen.
¥ ¥k

Ehemann 65 Jahre alt ist.

Zur Auszahlung dieser Renten schreibt Dr. W. Schweizer «Die an Frauen mit «jiinge-
ren» Eheménnern ausbezahlten AHV-Renten trugen durchschnittlich rund 13 % zur
Deckung der Lebenskosten bei. Die restlichen 87 % dienten der Vermogensvermeh-

rung.»

Von den Rentenbeziigern, die die AHV-
Rente zur Deckung der Lebenshaltungsko-
sten benotigen, erhalten die ledigen Frauen
die geringsten Renten. Dies ist umso unge-
rechter, als die ledigen Frauen von allen
Frauen die einzigen sind, die zur Errei-
chung einer vollen Rente eine liickenlose
Beitragsdauer aufweisen miissen. (Volle
Rente 1978 = Fr. 525 bis 1050)

Die Auswirkungen der unterschiedlichen
Rentenberechnungsgrundlagen zeigt die
nachfolgende Tabelle:

Rentenhohe ordentlicher AHYV-Renten
nach Zivilstand und Geschlecht (1978)

Verheiratete Frauen erhalten ab 62. Altersjahr eine einfache Altersrente bevor der

Minner Frauen Anspruch auf ausserordentliche Renten ha-

Fr. 696.40 677.— ben die in der Schweiz wohnenden Schwei-

Fr. 904.30%* 600.30** zerbiirger, denen keine ordentliche Rente

Fr. 863.50 854.80 zusteht oder deren ordentliche Rente klei-
Fr. 826.80 712.40 ner wire als die ausserordentliche.

Volle ausserordentliche Renten (1978 Fr.

939.— 525.-) werden nur ausgerichtet, wenn das

Jahreseinkommen, dem ein angemessener
Teil des Vermdgens hinzuzurechnen ist,
genau festgelegte Grenzen nicht erreicht.
Der Antragsteller muss also den Bediirftig-
keitsnachweis erbringen.

Die Ehefrau, die das 62. Altersjahr vollen-
det hat und deren Ehemann weniger als 65
Jahre alt ist, kommt hingegen in den Ge-
nuss einer Ausnahmeregelung: sie erhalt
die volle ausserordentliche Rente ungeach-
tet ihrer Einkommens- und Vermogens-

Monatliche Rentenhohe bis Fr. 600.— Maximale Renten iiber Fr. 1000.—

ledige Frauen 43.44 % ledige Frauen 7.04 %
ledige Ménner 41.53 % ledige Manner 9.36 %
geschiedene Frauen 33.39 % geschiedene Frauen 10.69 %
iiber 62-jahrige Witwen 12.89 %  geschiedene Manner 2122 %
geschiedene Méanner 12.24 % verwitwete Ménner 29.36 %
verwitwetet Manner 8.64 % iiber 62-jahrige Witwen 3193 %
verheiratete Méanner * 5.77 % verheiratete Manner * 42.40 %
unter 62-jahrige Witwen ** 4.77 % Ehepaare ** 48.66 %
Ehepaare ** 1.29 % unter 62-jahrige Witwen ** 53.76 %

* Einfache Altersrenten beziehen verheiratete Méanner vor Inkrafttreten der Ehepaar-
Altersrente, d.h. bevor die Ehegattin das 62. Altersjahr vollendet hat. Die Zusatzren-
te, die der Ehemann fiir seine jiingere Ehefrau erhalt, ist in diesem Betrag nicht inbe-

griffen.

*E

tersrente umgerechnet.
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Um auch die unter 62-jahrigen Witwen mit den Altersrentnern vergleichen zu konnen,
wurden deren 80 %ige Witwenrenten auf 100 %ige Altersrenten umgerechnet. Beiden
Ehepaaren wurde die 150 %ige Ehepaar-Altersrente auf eine 100 %ige einfache Al-

verhiltnisse. Der Anteil der Ehefrauen, die
diese ungekiirzte Rente erhalten, ist daher
im Vergleich mit allen andern Beziigern
von ausserordentlichen Renten iiberdurch-
schnittlich hoch.



Vergleich der Beziiger von ordentlichen und

ausserordentlichen Renten

total ordentliche  Renten ausserordentliche Renten

100 % absolut % absolut %
Minner ‘
ledig 32138 31 261 97.27 877 2.3
verheiratet 32 880 32 658 99.32 222 0.68
verwitwet 50763 50018 98.53 745 1.47
geschieden 8 296 7 970 96.07 326 3.93
Frauen
ledig 95 149 92 657 97.37 2 492 2.62
verheiratet 39 558 26 546 67.10 13 012 32.89
verwitwet 230 439 216 849 94.10 13 590 5.90
geschieden 25451 23 907 93.93 1544 6.06
Ehepaare 208 882 208 182 99.66 700 0.33

Die hochsten ausserordentlichen Renten
erhalten:
99.80 %
97.93 %
96.11 %
93.96 %

der verheirateten Frauen
der Witwen

der geschiedenen Frauen
der verwitweten Frauen

92.13 % der ledigen Méanner
91.71 % der geschiedenen Méanner
89.97 % der ledigen Frauen
87.83 % der verheirateten Ménner

Im Gedenken an Elly Dora Geigenmiiller

Aufgeschlossen wie sie war, gehorte E. D.
Geigenmiiller, geb. 1902, zu den Ersten im
Kreise des BGF-Clubs Solothurn, dessen
Anlasse sie, trotz grosser Verpflichtungen
immer wieder gerne mit ihrer getreuen
Helferin und Freundin Frl. Trudy Stdhelin,
besuchte. E.D. Geigenmiiller, die kiirzlich
im tessinerischen Castro zu Grabe getragen
worden ist, war eine aussergewohnliche
Frau, deren Lebenswerk seinen Segen in
sich selber tragt. In einer Zeit, da von Heil-
padagogik noch wenig die Rede war, griin-
dete sie, die intuitiv Begabte, im solothur-
nischen Buchegg das «Blumenhaus»,
nachdem ihre Aufgabe als Privatlehrein ei-
nes behinderten Kindes in Solothurn abge-
schlossen war — sie kam aus Deutschland
und fiihlte sich bald bei uns zuhause-, ein
Heim fiir korperlich und geistig infirme
Kinder, das sich einen Namen machen soll-
te. Das «Mutterli», wie es spontan nach
dem feinen Empfinden der Kinder und ih-
rer Eltern genannt wurde, entwickelte ei-
gene Methoden zur Erziehung der hilfsbe-
diirftigen Buben und Meiteli, die zu ihr ge-
bracht wurden, und erzielte mit Erfahrung,
Wissen und mit der Giite ihres grossmiiti-
gen Herzens erstaunliche Resultate. Mit
der Zeit ist aus dem «Blumenhaus», wo so
manches geknickte Menschenbliitlein zum
Gedeihen kam, ein richtiges «Blumen-
hausdorfchen» mit allen nétigen Einrich-
tungen fiir behinderte Kinder geworden. In
einer Zeit in der noch viele Vorurteile ge-

geniiber Infirmen herumgeisterten — auch
heute noch! —, hat sich das «Mutterli» mit
der Energie einer profilierten Personlich-
keit fiir seine Aufgabe, fiir die sie immer ei-
nen ganzen Freundeskreis zu begeistern
vermochte, eingesetzt. 1960 griindete sie
zudem noch das «Jurahaus» in Tavannes,
wo nun Mitarbeiterinnen in seinem Geiste
fiir besondere Kinder, die einer besondern
Fiihrung bediirfen, weiterwirken.

Doch nicht genug damit. 1972 zog sich
E.D. Geigenmiiller mit ihrer Freundin ins
Tessin zuriick, aber keineswegs, um sich
auszuruhen. Vielmehr nahm sie in der
«Casa Eugenio» immer ein Schirlein
«Blumenhauskinder» auf, die Klimawech-

Einen Rechtsanspruch
begriinden

In der nédchsten Revision der Alters- und
Hinterbliebenen-Versicherung (AHV)
wird auch die Stellung der Frau in dieser
Sozialversicherung zu iiberpriifen sein. Die
geltende Ordnung weist Unzuldnglichkei-
ten und teilweise auch eine Schlechterstel-
lung der Frau auf. Dabei geht es vor allem
um den fehlenden selbstdandigen Anspruch
der verheirateten Frau auf eine Altersrente
und die Benachteiligung der geschiedenen
Frau.

Bei uns kann die verheiratete Frau keinen
selbstandigen Anspruch auf eine Alters-
rente begriinden. Dabei ist es gleichgiiltig,
ob die Ehefrau «nur» Hausfrau oder
berufstitig ist. Ist die Ehefrau berufstatig,
so entrichtet sie ihre eigenen AHV-Bei-
trage «fiir die Allgemeinheit», denn ihr
Lohn hat auf die Hohe der Ehepaarrente
praktisch keinen Einfluss.

Die geschiedene Frau ist an sich noch
schlechter gestellt. Hier sind die Ungerech-
tigkeiten noch schwerwiegender. Was der
Ehemann wihrend der Ehe an Altersvor-
sorge erwirtschaftet hat, verliert sie bei der
Scheidung.

Es muss uns ein besonderes Anliegen sein,
diese bestehende Diskriminierung zu eli-
minieren. Nichts liegt naher, als in diesen
Fillen einen Rechtsanspruch fiir die Al-
tersvorsorge klar und deutlich, auch fiir die
Ehefrau zu begriinden.

sel oder die nachhaltige Forderung des
«Mutterlis» notig hatten. Zweifellos hat
E.D. Geigenmiiller auch im Bleniotal, wo
sie zur letzten Ruhe gebettet zu werden
wiinschte, Akzente gesetzt, wie es auch in
einer weiten Offentlichkeit zu einem Be-
griff geworden ist. Nicht vergeblich hat der
Kanton Solothurndenn E.D. Geigenmiiller
im Namen schwer gepriifter Kinder ge-
dankt und ihr «fiir den stillen Dienst an un-
serer Gemeinschaft, fiir hohe menschliche
Gesinnung und fiir ihre Ehrfurcht vor dem
Leben «den Kultur-Anerkennungspreis
1974 » ausgesprochen.
Vieles im bewegten und bewegenden Le-
ben der Verstorbenen ist eine Fiigung eines
Hohern gewesen, wie sie es selber empfun-
den hat. Daraus hat sie auch stets ihre Kraft
fiir ihr grossartiges Tun geschopft. Die
BGF diirfen stolz sein, dass sie E.D. Gei-
genmiiller zu den Thren zdhlen durften,
denn durch ihr Berufsethos, das sie dazu
befahigte, die hohe Strapaze der Herzens-
pflicht auf sich zu nehmen, ist sie gleichsam
in die solothurnische Geschichte —und dar-
iiber hinaus — eingegangen.

Rosmarie Kull-Schlappner
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Wir gratulieren

Maria Mumenthaler
neue Prasidentin

An der Generalversammlung des Schwei-
zerischen Verbandes der Unternehmungen
fiir tempordre Arbeit (Svuta) konnten sechs
neue Mitglieder aufgenommen werden;
dem Verband sind heute 85 Biiros ange-
schlossen. Als Nachfolgerin des scheiden-
den Prisidenten Helmuth R. Schinzel
wihlte die Generalversammlung Maria
Mumenthaler.

Maria Mumenthaler ist Generaldirektorin
der Manpower SA, Genf.

Frau an der Spitze einer
Swissair-Landes-

vertretung

(ddp.) Zum ersten Mal in der Geschichte
der Swissair iibernimmt im Mirz eine
Schweizerin die Spitze einer Landesvertre-
tung der schweizerischen Luftfahrtgesell-
schaft. Rédtia Padrutt wird kiinftig die
Swissair-Organisation in Bulgarien fiihren.
Ratia Padrutt begann ihre Tétigkeit bei der
Swissair als Sekretdrin im Departement
Technik und wechselte dann in den Ver-
kauf tiber. In den folgenden Jahren erfiillte
sie verschiedene Aufgaben innerhalb unse-
rer Auslandorganisation. Nach zweieinhalb
Jahren intensiver Vorbereitung am Haupt-
sitz auf ihre Verkaufschef- und Vertreter-
laufbahn wurde Ratia Padrutt 1977 zur
Verkaufsleiterin fiir die Elfenbeinkiiste in
Abidjan ernannt.

Gertrud Pinkus erhalt
deutschen Filmpreis

Gertrud Pinkus ist bei der Verleihung des
Deutschen Filmpreises 1981 fiir ihren Film
«Il valore della donna é il suo silenzio» mit
dem Filmband in Silber ausgezeichnet wor-
den.
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Anne-Marie Blanc

ausgezeichnet

Die Armin-Ziegler-Stiftung hat Anne-Ma-
rie Blanc einen Ehrenpreis zugesprochen.
Die Kiinstlerin ist seit den friihen vierziger
Jahren regelmassig am Schauspielhaus ta-
tig. Unter den zahlreichen Rollen, welche
sie verkorperte, seien Rosalinde in «Wie es
euch gefillt» und Frau von Stein in Peter
Hack’s Einpersonenstiick «Gesprache im
Hause Stein iiber den abwesenden Herrn
von Goethe» erwdhnt. Schon in jungen
Jahren profilierte Anne-Marie Blanc sich
in dem Film «Gilberte de Courgenay».

Paula Vetsch :
erste Postverwalterin

Erstmals in der Schweiz ist mit Paula
Vetsch eine Frau Verwalterin eines Post-
amtes geworden. Paula Vetsch ist 1957 als
Lehrtochter fiir den Schalterdienst bei den
PTT-Betrieben eingetreten. Sie hatte von
1971 an noch eine zweijdhrige Lehre als
Betriebssekretdrin absolviert. Sie wird der
Postfiliale Basel 27 an der Wanderstrasse
vorstehen.

Marguerite Yourcenar

Am 22. Januar wurde offiziell Marguerite
Yourcenar in die Académie frangaise aufge-
nommen. An diesem offiziellen Anlass wer-
den die 39 Akademiker ihre traditionellen
Festroben tragen. Die «Uniform» fiir Mar-
guerite Yourcenar hat Anlass zu heftigen Dis-
kussionen gegeben. Die Festrobe wurde nun
von Yves St. Laurent entworfen. Marguerite
Yourcenar wird in schwarzem Samt gekleidet
sein. Eine weisse Bluse und ein schwarzer
Schal stehen ganz im Gegensatz zu der Fest-
robe, die seinerzeit von Poiret 1911 entworfen
und damals bei der diskutierten Aufnahme
einer Frau in die Académie Frangaise vor-
geschlagen wurde.

Marili Lietha-Fromm

Chur. Die Abgeordnetenversammlung des
Kantonalen Frauenturnverbandes Graubiin-
den hat an Stelle von Clara Discher, Klo-
sters, die nach zehnjahriger erfolgreicher Pra-
sidialzeit als Kantonalprésidentin zuriicktritt,
Marili Lietha-Fromm, Griisch, gewahlt.

American Women’s
Club of Zurich

Der American Women’s Club of Zurich
hat vor kurzem sein fiinfzigjdhriges Be-
stehen begangen. Der Klub zdhlt heute
mehrere hundert Mitglieder. Sie wollen in
der Vereinigung ihre Sprache und Kultur
pflegen und zugleich ihre Integrierung in
der neuen Heimat fordern.

Lilo Fink, Unternehmerin
des Jahres

Lilo Fink, Modefabrikantin aus Darmstadt,
wurde vom Wirtschaftsmagazin «Capital»
zur Unternehmerin des Jahres gewabhlt.
Nach dem Tod ihres Mannes iibernahm sie
1975 die Leitung der Fink-Unternehmens-
gruppe. Sie bewies, dass sich auch Ge-
schiftsfrauen in der von Mainnern
dominierten Wirtschaft behaupten konnen.
Der Umsatz des Unternehmens verdop-
pelte sich in diesen sechs Jahren von 100
Millionen auf 200 Millionen DM.

Juni

Sonntag

Ruffinus

Jede Stimme zahit



Eine beachtenswerte Ausstellung

Im Gewerbemuseum Kornhaus Bern
fand im Februar eine Ausstellung statt,
die in weiten Kreisen ein grosses Echo
ausgelost hat.

Am 7. Februar jahrte sich zum zehnten-
mal der denkwiirdige Tag, an dem das
Frauenstimmrecht auf Bundesebene ein-
gefiihrt worden ist. Diesen Anlass hat der
initiative Verein Frau und Politik, Bern,
mit der Ausstellung «Der Weg zum
Frauenstimmrecht» markiert. Sie ist dem
Kampf um die politischen Rechte der
Frau auf Berner Boden und eidgenossi-
scher Ebene gewidmet. Aus privaten Ar-
chiven in die Ausstellung geholte Schrift-
und Bilddokumente sind ernste, oft auch
heitere und vielfach sehr gewichtige Zeu-
gen dieses Kampfes. Er spiegelt sich zu-
dem in einer Schau befilirwortender und
gegnerischer Abstimmungsplakate.

Die Ausstellung markiert wichtige Ab-
schnitte und Daten der Frauenbewegung
gemdss ihrem zeitlichen Ablauf. Ent-
sprechend gliedert sie sich in Gruppen.
Eine erste Gruppe deutete mit Schriften
von Helene von Miilinen und weitern
Vorkdmpferinnen auf die Anfénge der
Frauenbewegung hin.

Es folgte eine-Riickschau auf das Jahr-
zehnt zwischen 1920 und 1930 unter den
Stichworten: 2. Schweizerischer Frauen-
kongress — eidgendssische Petition fiir
das Frauenstimmrecht - SAFFA
1928/1. Schweizerische Ausstellung fiir
Frauenarbeit.

Die sich anschliessenden Gruppen zeig-
ten die bernische Frauenbewegung in ih-
rem beharrlichen und zielgerichteten Ein-
satz fiir die gemeindeweise Einfiihrung

des Frauenstimmrechts im Kanton Bern.
Marksteine sind hier: eine Petition (1945)
—ein Volksbegehren (1953), das erste von
Schweizer Frauen lancierte! — der Durch-
bruch im Jahr 1968 mit der Annahme der
Vorlage iiber die gemeindeweise Einfiih-
rung des Frauenstimmrechts im Kanton
Bern.

Hinweise auf intensive, die Aktionen mit-
tragende Offentlichkeitsarbeit geben aus-
gestellte Flugschriften, Broschiiren, Refe-
rentenfiihrer und Pressedienstmateria-
lien.

Ein aufliegender Band dokumentierte
staatsbiirgerliche Schulungsarbeit, wie
sie zur Vorbereitung der Bernerin auf die
kommenden neuen Pflichten und Rechte
fast ein Jahrzehnt lang im ganzen Kanton
herum geleistet worden ist.
Wissenswertes erfahrt man aus der Ge-

schichte und iiber heutige Aufgaben des
Vereins Frau und Politik, Bern.

Der «Geburtstag» des Frauenstimm-
rechts in eidgenoOssischen Angelegenhei-
ten und die ihm vorausgegangene erste
Abstimmung dariiber treten in letzten
Ausstellungsgruppen hervor.

Eingefiligt wurde hier eine Dokumenta-
tion tiber die Arbeitsgemeinschaft der
schweizerischen Frauenverbdnde fiir die
politischen Rechte der Frau und den von
ihr geleisteten Beitrag.

Die Ausstellung lieferte mit den Schrift-
tafeln iliber «Zehn Jahre Frauenstimm-
recht auf Bundesebene» einen gelungenen
Auftakt filir die eidgendssische Abstim-
mung vom 14. Juni 1981 iiber den Ver-
fassungsartikel «Gleiche Rechte fiir
Mann und Frau».

Frauenhaus uberfullt

St. Gallen. Das St. Galler Frauenhaus ist
schon jetzt tiberfiillt. Der Verein zum
Schutz misshandelter Frauen sucht drin-
gend ein grosseres Haus. Zurzeit laufen
auch Verhandlungen mit den Stadtbehor-
den mit dem Ziel, dafiir finanzielle Unter-
stiitzung zu erhalten. Seit der Eroffnung
im letzten Oktober wurden 23 Frauen
und 24 Kinder im Frauenhaus aufgenom-
men. Wegen Platzmangels mussten acht
Frauen und elf Kinder abgewiesen wer-
den.

Im Frauenhaus werden nur misshandelte
Frauen in akuten Notsituationen aufge-
nommen, physisch und psychisch betreut
und rechtlich unterstiitzt.

Auch Basel hat nun
ein Frauenhaus

Ein Frauenhaus als Zufluchtsstatte fiir
Frauen. Der Grosse Rat hat vor kurzem
einen jahrlichen Betriebsbeitrag auf fiinf
Jahre an die «Stiftung zum Schutz miss-
handelter Frauen und Kinder» bewilligt.
Dem Ratschlag der Regierung war ein
ausfiihrlicher Untersuchungsbericht der
Basler Frauenzentrale vorausgegangen.
Der Bericht hatte bestatigt, dass es in al-
len sozialen Schichten immer wieder
Manner gibt, die ihre Frauen oder Freun-
dinnen brutal behandeln. Das neue Basler
Frauenhaus wird diesen Frauen und ih-
ren Kindern eine Zufluchtsstéitte bieten
konnen.
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... Telegramme

... Telegramme

«Frauen fur den Frieden»

Die Jahresversammlung der «Frauen fiir
den Frieden» wurde von Marie Louise
Stoll geleitet.

Mit grossen Mehr stimmten die «Frauen
fiir den Frieden» einem Antrag zu, die
«Mitenand-Initiative» zu unterstiitzen.
Briefe zugunsten der verhafteten russi-
schen Feministin Natalja Maltseva lagen
zur Unterzeichnung auf.

Aktive Arbeitsgruppen

Der grosste Teil der Veranstaltung aber
war der Présentation der Arbeitsgruppen
gewidmet:

Die Titigkeit der Gruppe «Presse» kon-
zentrierte sich vor allem darauf, falsche
Anschuldigungen abzuwehren. Missver-
standen wird immer noch in ideologisch
fixierten Kreisen die Notwendigkeit, sich
kritisch gegeniiber jeder der bestehenden
Weltmaéchte sowie auch gegentiber politi-
schen Tendenzen im eigenen Lande zu
aussern. Es gilt immer wieder dem Vor-
wurf zu begegnen, «einseitig» oder «un-
terwandert» zu sein.

Aufgabe?

Wenn Sie

schaftern und Praktikern schatzen

den Grund zu kommen
— |hr Wissen weiterzugeben verstehen

ken vermogen

— mit Freude selbsténdig arbeiten
— einige Jahre Schulpraxis haben

Grosse vor.
Rufen Sie uns noch heute an!
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Fasziniert Sie eine total andere

Wir suchen auf den Sommer in unser Team eine
Ernahrungsberaterin

— sich fiir Ernahrungsfragen interessieren
— lebhaften Kontakt mit in- und auslandischen Wissen-

— die notige Ausdauer besitzen, um einem Problem auf

— mit lhrer Begeisterung fir eine Sache andere anzustek-

stellen wir Ihnen gern unsere abwechslungsreiche Tatigkeit
fir 280 Verpflegungsbetriebe verschiedenster Art und

SV-Service Schweizer Verband Volksdienst, Neu-
miinsterallee 1, 8032 Ziirich, Telefon (01) 25184 24,
Herr Direktor B. Brivio oder Frau V. Bernhart.

SV-Service

Schweizer Verband Volksdienst

Besondere Schwerpunkte bildete vor
allem die Auseinandersetzung mit dem
Weitzelbericht betreffend Dienstpflicht
der Frauen.

Die Gruppe «Diskussion» unterstiitzte
die «Basler Frauen fiir den Frieden» bei
der eingereichten Zivildienstinitiative. Ju-
gendunruhen, strukturelle Gewalt, Lage-
rung von Atomwaffen in Europa, das
im Mai 1981 zur Griindung vorgesehe-
ne Friedensinstitut auf privater Basis
waren weitere Schwerpunkte der Tiétig-
keit.

Die Gruppe «Aktivitdten» will den Ein-
satz fiir den Frieden vor allem auf die
Strasse tragen. Passanten wurde ein Quiz
tiber Fragen der Riistung und des sozia-
len Unrechts vorgelegt.

Die Gruppe «Friedenserziehung» wurde
erst vor kurzem angeregt. Sie will die Fa-
higkeit fordern, in allen Lebensbereichen
Konflikte ohne Gewalt auszutragen.

Die Gruppe «Dienstverweigerung» will
kurzfristig Hilfe fiir die Angehorigen von
Dienstverweigerern anbieten.

Wir danken

allen,

haben. Auch

danken.

... Telegramme

Leserinnen und Leser,

"mir Fraue/Schweiz.

.. Telegramme

Nationales Treffen

Der Verein alleinerziehender Miitter und
Viter fiihrte am 9./10. Mai 1981 in Bern
ein nationales Treffen durch.

Ziel und Zweck des Treffens la-
gen darin:

1. Wir mochten unter uns Alleinerziehen-
den das Gefiihl der Zusammengehorig-
keit und der Solidaritét erleben.

2. Durch Erfahrungsaustausch wollen wir
uns gegenseitig helfen und Anregungen
geben.

3. Dieses Treffen soll fiir uns ein Anstoss
sein zur Arbeit gegen aussen.

Wir mochten

— ein breites Publikum auf uns aufmerk-
sam machen

— die Situation der Alleinerzichenden ver-
bessern (finanziell, rechtlich, gesell-
schaftlich).

— Wie gehen wir dabei vor? Welche Per-
sonlichkeiten gewinnen wir dafiir?

— Wer hilft, eine schweizerische Arbeits-
gruppe bilden?

die ihr Abonnement flir 1981

bereits erneuert haben.

°

Erneut geht die Einladung an die

die ihren

Abonnementsbetrag noch nicht bezahlt

Ihnen méchten wir fiir die

baldige Ueberweisung schon im voraus

Frauenblatt"



Frauenhaus ist uberfullt

.. Telegramme

Das Berner Frauenhaus ist bereits ein Jahr nach seiner Inbetriebnahme zu eng. Vom
11. Februar 1980 bis Ende Jahr haben insgesamt 82 Frauen mit 75 Kindern dort fiir
kurze oder langere Zeit Schutz vor Misshandlung gesucht. Im letzten Quartal mussten
durchschnittlich sechs Frauen und acht Kinder in den fiinf Schlafzimmern des Hauses

untergebracht werden.

Die Frauen, die im Frauenhaus Schutz
vor physischen oder auch psychischen
Misshandlungen suchen, gehoren weder
einer besonderen Bevolkerungsschicht
an, noch kommen sie wegen eines einma-
ligen Ereignisses. Es sind vielmehr meist
Frauen, die seit Jahren geschlagen oder
psychisch gequalt werden, und sie stam-
men sowohl aus Arbeiter- wie aus Mittel-
standsfamilien. Die meisten sind zwi-
schen 20- und 40jahrig, also im Alter, wo
die Frau vor allem durch die Familie und
der Mann durch den Beruf stark bean-
sprucht sind. Altere Frauen, so vermuten
die Mitarbeiterinnen des Frauenhauses,
bringen oft die Kraft nicht mehr auf, ihre
Situation zu verdndern, wenn sie vom
Mann seit Jahren misshandelt werden.

Mehr als die Hilfte der Frauen bleibt we-
niger als eine Woche im Frauenhaus, und
nur einige haben drei Monate und langer
dort gewohnt. Der grosste Teil der Frauen
(63 Prozent) kehrt denn auch wieder zum
Ehemann zuriick, oft ohne dass sich in
ihrer Situation viel gedndert hatte. Das
Drangen oder gar Erpressen des Mannes,
die rdumliche Enge im Frauenhaus, die
riesigen Schwierigkeiten bei Stellen- und

Frauenstrukturen im

Wohnungssuche, die Angst vor dem
Alleinsein — all das fiihrt haufig dazu,
dass Frauen die Riickkehr in span-
nungsgeladene Verhéltnisse als das klei-
nere Ubel betrachten. Einige Frauen ka-
men jedoch ein zweites oder drittes Mal
wieder ins Frauenhaus.

Da das Frauenhaus mit zunehmendem
Bekanntheitsgrad stdrker belegt wird,
sieht sich der Verein genotigt, bald weite-
re Mitarbeiterinnen einzustellen.

Neben der Hauptaufgabe, Frauen in Not-
situationen Schutz zu bieten, verfolgt der
Verein auch das Ziel, durch Offentlich-
keitsarbeit Gewalt gegen Frauen zu ver-
hindern. Das tabuisierte Thema soll der
breiten Bevolkerung bewusstgemacht
werden. «Solange die Frauen im privaten
und gesellschaftlichen Leben unterdriickt
sind», schreibt der Verein in seinem Eva-
luationsbericht, «wird es Gewalt gegen
Frauen geben, und so lange werden
Frauenhé&user notig sein.»

Zurzeit gibt es Frauenhduser in Bern,
Genf, St.Gallen, Ziirich und - in etwas
anderer Form und nicht von der neuen
Frauenbewegung aus - in Lausanne.

Verband des Personals offentlicher Dienste - VPOD

sur. Rund 35 Frauen kamen Ende Okto-
ber 1976 in Bern zum ersten nationalen
Gewerkschafterinnentreffen zusammen.
Alle gehorten fortschrittlichen Frauenor-
ganisationen an und fanden, dass die Ge-
werkschaft bisher ihre Anliegen nur sehr
halbherzig vertreten hat. Sie wollten nicht
mehr langer als «Karteileichen» einfach
dazugezadhlt werden, ohne eigentlich mit-
reden zu konnen. Deshalb machten sie
sich daran, «Frauenstrukturen» zu schaf-
fen.

Ein gutes Jahr nach diesem ersten Treffen
zeichneten sich im VPOD die ersten Ver-
dnderungen ab. Ausgelost und koordi-
niert durch die Berner Frauen, kamen
von den verschiedenen Sektionen Antra-
ge, eine nationale Frauenkonferenz
durchzufiihren. Nach langwierigen Ver-
handlungen fand diese im September
1978 in Biel statt und war ein grosser
Erfolg. Ein wichtige Forderung, namlich
die Bildung einer stindigen nationalen
Frauenkommission auf Gewerkschafts-
ebene, wurde von der Geschéftsleitung

zwar abgelehnt, ein halbes Jahr spater
aber vom Verbandstag gutgeheissen.
Seither treffen sich die fiinfzehn dort ge-
wihlten Frauen regelméssig und versu-
chen, nach diesem jahrelangen Kampf
um die Strukturen nun auch inhaltlich
weiterzukommen. So wird zum Beispiel
auf ihre Anregung hin zurzeit mit einem
Fragebogen die Arbeitssituation der Frau
im Offentlichen Dienst erfasst und ausge-
wertet.

Aus der Erkenntnis, dass Strukturen nur
dem niitzen, der sie auch benutzen kann,
haben einige Frauen aus der Gewerk-
schafterinnengruppe in Ziirich schon
sehr friith mit der Bildungsarbeit begon-
nen. Daraus sind die Frauenkurse ent-
standen, die dank beharrlicher Arbeit der
Kursleiterinnen ins Bildungsprogramm
des VPOD aufgenommen worden sind.
Sechs wurden bereits durchgefiihrt; die
niachsten beiden mit den Themen «Wir
Frauen im Beruf» und «Miitterlichkeit als
Beruf» finden im April und Mai dieses
Jahres statt.

... Telegramme

«Frau Bundesrat» bis
auf weiteres ein Traum?

«Nicht Hinterwaéldler», so war Ende No-
vember vergangenen Jahres in einer Zei-
tungsanzeige eines Innerschweizer Blat-
tes zu lesen, hdtten im Jahre 1291 auf der
Riitli-Wiese am Vierwaldstdtter See den
«ewigen Bund der Eidgenossen» be-
schworen, sondern eben gestandene
Mannsbilder. Und weiter: «Frauen wur-
den keine zugezogen. Ein echter Schwei-
zer braucht kein Frauenstimmrecht.»
Der Text ist kein verspéteter Polit-
Scherz. Zwar beschlossen im Februar
1971 621 109 politisch miindige Ménner
durch Urnenabstimmung, uns Frauen
das uneingeschrankte politische Stimm-
und Wabhlrecht zu geben. Genau 323 822
Stimmende waren ausdriicklich dagegen.
In den Ostschweizer Halbkantonen Ap-
penzell-Ausserrhoden und Appenzell-
Innerrhoden haben weibliche Mitbiirger
noch immer nichts mitzureden. Dort lie-
fert die Landsgemeinde als oberstes poli-
tisches Organ beste Argumente gegen
das Frauenstimmrecht. Angeblich ware
némlich der Landsgemeindeplatz zu klein
fiir doppelt so viele Teilnehmer, und {iber-
haupt sei es besser, wenn die Frauen zu
Hause das Mittagessen vorbereiteten,
wiahrend d