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Portraits militaires

ESOLDAT ROMAND

Interview du Commandantdu?®” Corps d’Armée

Lorsqu’a la mobilisation le Général Guisan a quitté
ses fonctions de commandant du 1° corps d’armée pour
assumer la plus haute charge militaire, il a désigné pour
lui succéder le Colonel Cdt. de corps Renzo Lardelli,
ancien commandant des 5¢, 6¢ et 7¢ divisions. Ainsi c’est
un fils des montagnes venant de cette auire Romandie
que sont les vallées grisonnes out 'on parle ladin, sur-
selve, romanche et italien, qui est maintenant a la téte
des troupes romandes. _

L’esprit régional si caractéristique en Suisse romande
fait qu’on préfére souvent porter son choix plutét sur
un ressortissant romand pour un commandement ro-
mand. Mais aujourd’hui, au bout de 5 mois de mobilisa-
tion, il n’est certes pas un soldat romand qui ne serve
avec enthousiasme sous les ordres du nouveau chef. S’il
est assez peu connu du grand public, le Colonel cdt. de
corps Lardelli a d’autant mieux réussi a gagner le cceur
de ses soldats qu’il passe la majeure partie de son temps
parmi eux. En effet, secondé par un état-major particu-
liérement apte, le Commandant du 1 C.A. peut a loi-
sir quitter son Q.G. pour aller inspecter ses troupes,
prendre contact avec les cadres, se rendre compte du
moral du soldat, contrdler I’état des travaux et, enfin,
connaitre de mieux en mieux le vaste secteur du 1¢r C.A.,
qui comprend a la fois la haute montagne, le Mittelland
et le Jura.

Avant de poser quelques questions au Colonel Cdt.
de corps Lardelli, essayons de tracer une bréve esquisse
de sa vie. - )

I1 est né en 1876 dans le Poschiavo. La mort préma-
turée de ses parents le fit adopter par son oncle et par
sa tante, a Coire. Il y fit ses études et devint, trés jeune,
le chef de I'importante maison de commerce que lui
légua son oncle.

Il fit une carriére militaire rapide: Mobilisation de
1914—1918 comme major puis comme lt.-colonel; il est
colonel en 1922 et, en 1931, colonel divisionnaire.

«La montagne — aime-t-il a dire — est propice a
I’épanouissement du sentiment familial:» Il en donne
lui-méme lexemple le plus probani: Madame Lardelli
lui a donné sept enfants, et aujourd’hui il est déja sept
fois grand-pére!

— Jusqu’a présent, mon Colonel Cdt. de corps, vous
avez surtout commandé des troupes de montagne de la
Suisse orientale. Avez-vous trouvé une différence sen-
sible entre elles et les troupes romandes?

— Avani d’assumer le commandement du 1¢r C.A.,
je n’ai pas seulement commandé des troupes de mon-
tagne, mais également des troupes de plaine. Dans I’en-
semble il est juste de dire que la troupe de montagne
m’est plus familiere. Pour répondre avec précision a
votre question, je vous rappelle que le rayon de recru-

tement imprime forcément un caractére particulier a
une troupe; ’homme est, en général, ce que la nature
veut qu’il soit: le montagnard solide, robuste mais plu-
t6t lent; I’homme de plaine souple, vif, plus-alerte que
le soldat domicilié dans les Alpes et les Préalpes. Les
troupes de montagne et les troupes de plaine ont un
caractére propre, en fonction des difficultés physiques
qu’elles ont & surmonter au cours de leur activité quo-
tidienne. _

— Si les qualités physiques sont nettement détermi-
nées par le lieu de recrutement des corps de troupe,
en est-il de méme des qualités morales?

— Pas absolument. Ces qualités morales reposent
sur un plan plus large et d’autant plus étendu que les
moyens de communications sont développés et rapides,
de sorte que la différence s’atténue. Il serait méme
malaisé d’attribuer aux unités de montagne telles qua-
lités morales et aux unités de plaine telles autres.

— Nexiste-t-il donc pas certaines différences essen-
tielles entre les troupes des différentes régions linguis-
tiques? ' :

— Non, il y a une unité de doctrine pour la forma-
tion du soldat, et I'instruction du service en campagne
contribue largement a former les différents éléments qui
composent I’armée et a en faire une entité trés homo-
géne. Les ordres et les réglements sont clairs. Ils s’adres-
sent indifféremment a tous. Mais I’application varie, la
mise en ceuvre des textes suppose, pour obtenir un bon
résultat, une connaissance approfondie de la troupe a
laquelle des chefs de tous grades ont & commander. Le
soldat de I’Oberland grison et celui de Genéve ne sau-
raient étre formés et gymnastiqués avec les mémes mé-
thodes d’instruction. Un chef psychologue réussira cer-
tainement a obtenir un résultat identique avec des mé-
thodes différentes. Au 1 C.A., comme en Suisse alé-
manique, j’ai trouvé des cadres capables, dévoués, trés
prés de leur troupe.

Nous passons a un autre théme d’une évidente ac-
tualité: D'instruction d’hiver de I'armée suisse et son
application en Suisse romande au sein du 1 C.A. En ef-
fet, le Général a ordonné une instruction d’hiver et de
montagne intensive et il serait intéressant de connaitre
si elle a engendré des exercices particuliérement saisis-
sants. '

— On peut affirmer que le ski est devenu a I’heure
actuelle le sport & l'ordre du jour de I’armée. Com-
ment se fait le recrutement des skieurs, mon Colonel
Cdt. de corps?

— Le tri préliminaire est obtenu chez nous déja aux
échelons inférieurs. Nous organisons des cours de per-
fectionnement alpin dont les participanis (officiers,
sous-officiers et soldats) nous sont envoyés par les ré-
giments, ol ils ont eu déji l'occasion de pratiquer le
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ski et de s’entrainer quelque peu. Les commandants de
ces cours de perfectionnement regoivent donc des élé-
ments entrainés déja par le service actif et qui ont pra-
tiqué le ski dans la vie civile. Dans des régions alpines,
ces cours ont la mission de former des soldats skieurs —
non pas des corps de troupe entiers, mais des patrouil-
leurs, des éléments de reconnaissance et de liaison ca-
pables de se débrouiller par n’importe quel temps et
par n’importe quelle neige. Je pourrais vous citer des
performances inimaginables réalisées dans les cours de
ski de trois semaines: patrouilles de grand fond, pa-
trouilles en haute montagne qui ont passé par les pas-
sages les plus scabreux, les cols les plus difficiles a at-
teindre. Je ne puis vous citer de détails pour des rai-
sons faciles a ¢comprendre. Néanmoins, je crois pouvoir
affirmer que les quelques milliers d’hommes entrainés
par nos cours de ski pendant le service actif au 1 C.A.
sont devenus de splendides skieurs, capables de se dé-
brouiller seuls-en haute montagne. Jamais, en temps de
paix nous n’aurions pu obtenir de pareils résultats!

— Et I'instruction des troupes en montagne?

— Il n’est pas possible de s’exprimer encore a ce
sujet. Seuls les éléments équipés pour T'hiver et le ser-
vice en haute montagne sont maintenus a leurs postes
d’observation dans les secteurs alpins. Nous sommes en
train d’¢laborer un programme qui, dans un trés proche
avenir, donnera ’occasion a de grands corps de troupe

de s’entrainer aux difficultés inhérentes au service en
haute montagne. Celui-ci, en effet, pose des probléemes
ardus tant au point de vue du logement que de la sub-
sistance. Nos troupes devront s’entrainer a certaines pri~
vations: sans aucun doute, elles les supporteront.

— Le service en haute montagne a-t-il une influence
sur le moral de la troupe? :

— Certainement. La montagne — et particuliére-
ment la haute montagne — est un milieu idéal pour la
formation morale du soldat, des cadres comme de la
troupe. Nous avons maintes fois fait 1’expérience que la
cohésion est plus forte entre hommes des différents dé-
tachements de montagne qu’entre détachements des
plaines. La raison? Les privations, les risques, les dif-
ficultés de toute nature en haute montagne sont un ci-
ment merveilleux. Si, pour les troupes de plaine, on
peut dire que I'esprit de corps s’établit au bataillon,
chez les troupes de montagne, il se forme a la com-
pagnie.

Nous prenons congé du Colonel Cdt. de corps Lar-
delli. Aprés cette entrevue, nous comprenons mieux la
cordiale sympathie des soldats pour leur chef militaire:
il a conquis leur estime par sa simplicité, sa compré-
hension des besoins de la treupe et la fagon rapide avec
laquelle il a su s’adapter au milieu romand qui est
désormais le sien. Hugues Faesi.

Les organismes locaux de défense confre avions

Afin de compléter les mesures déja prises pour la
défense contre avions, le Conseil fédéral a rendu, en dé-
cembre dernier, une ordonnance qui prévoit que dans
certaines localités ou certains établissements et instal-
lations, il pourra étre créé des organismes locaux de dé-
fense contre avions, dont la mission sera la protection
contre les attaques aériennes, au moyen d’armes de dé-
fense contre avions et, le cas échéant, de ballons de bar—
rage

Les armes et autres matériels utilisés dans ce sens
devront étre du type employé par I'armée. Seules seront
autorisées les exceptions admises par le Département
militaire fédéral.

Selon- 'ordonnance sus-visée, les organismes locaux-

de défense contre avions forment une subdivision des
troupes de défense contre avions. Ils sont subordonnés,
en temps de paix, au Service de 'aviation et de la D.C.A.
et, en temps de service actif, au commandant des troupes
d’aviation et de défense contre avions.

En régle générale — et c’est bien 1a une des carac-
téristiques les plus marquées de cette importante ordon-
nance —, la création d’organismes locaux de D.C.A. entre
en considération pour les cantons, communes et entre-
prises d’intérét vital qui s’obligent a .en supporter les
frais, moyennant 'octroi d’une subvention fédérale appro-
pride. Il est dit notamment que les charges financiéres
des cantons, des communes ou des entreprises peuvent
comprendre les frais occasionnés par:

Pacquisition et l'entretien du matériel de défense
contre avions (canons, ballons de barrage et acces-
soires), des mun1t10ns et du reste du matériel de
corps;

I'aménagement des positions principales et des posi-
tions de rechange pour le matériel de D.C.A. et le
service des engins;

la rétribution et I'assurance du personnel des orga-
nismes locaux;

l'acquisition de I'armement et de I’équipement per-

sonnels.

Les cantons, communes ou etabhsse»ments peuvent
prendre encore d’autres dépenses a leur charge. Par con-
tre, des conventions conclues entre le Département mili-
taire fédéral d’une part et les cantons, communes ou
entreprises de l'autre, préciseront la quotité des dé-
penses incombant 4 la Confédération, au canton, & la

commune ou a I’entreprise.

Le Département militaire fédéral décide, dans chaque
cas, s’il y a lieu de créer un organisme local de défense
contre avions.

Ces dispositions, comme on le voit, s’apparentent for-
tement a celles qui régissent les organismes de défense
aérienne passive, avec cette seule différence qu’il s’agit
14 de défense active avec du matériel semblable a celui
de l'armée et qui, malgré la participation des cantons,
communes ou entreprises, devient propriété de la Con-
fédération dés son acquisition.

Quant au personnel, il est probable que les visites
sanitaires passées derniérement par les hommes de 20
a 40 ans inaptes au service, fourniront les contingents
nécessaires a ces organisations. Les cadres et hommes
nouvellement incorporés dans les organismes locaux de
D.C.A. suivront des cours d’introduction de:

14 jours pour les officiers et les sous-officiers,
34 jours pour les cadres et les hommes.

L’instruction donnée dans ces cours sera complétée
par des exercices d’'une journée ou d’une demi-journée
pendant 6 a 8 jours par an et par un cours de tir égale-
ment de 6 a 8 jours par an. Les officiers, sous-officiers,
tireurs et télémétreurs pourront en outre étre convoqués
4 des cours spéciaux de 3 4 6 jours par an.

Tout le personnel sera armé, aura droit aux indem-
nités de solde et de subsistance prévues pour 'armée et
bénéficiera de 'assurance militaire.
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