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10. Nordwestschweizerische
Militir-Skiwettkimpfe des UOV Baselland

verbunden mit den 5. Skiwettkimpfen des
Inf Rgt. 21

Wettkampftag und -ort: Sonntag, 17.Januar
1960, in Laufelfingen oder Langenbruck.

Es kommen zur Austragung: a) Kombinierter
Skihindernislauf, b) Patrouillenlauf, c) Ab-
fahrtslauf.

Startberechtigt sind simtliche Mitglieder des
SUOV sowie alle Angehdrigen der Armee, des
Festungswacht-, Grenzwacht- und der Polizei-
korps, ferner fiir den Abfahrislauf auch die
Angehorigen des FHD. '

Einsatz: Angehérige des SUOV Fr. 7.50, alle
iibrigen Wettkdmpfer Fr. 8.— (inklusive Ver-
sicherung und Mittagsverpflegung). Fiir Grup-
%ensim kombinierten Hindernislauf auBerdem

Py A=,

Auszeichnungen: Einzelldufer: Jeder Wett-
kémpfer, der einen der oben ausgeschriebenen
Liufe beendet, erhélt eine Medaille. Der beste
Hindernislaufer jeder Altersklasse (Auszug,
Landwehr, Landsturm), der beste Abfahrts-
laufer sowie die beste Abfahrtsliuferin erhal-
ten Natural-Ehrenpreise. AuBerdem kommen
im kombinierten Skihindernislauf sowie im
Patrrouillenlauf Wanderpreise zur Abgabe. Die
Organisatoren behalten sich die Abgabe von
Gruppenpreisen vor.

Anmeldungen sind zu richten an Fw. Mathias
Baumann, c/o Landeskanzlei, Liestal, welcher
alle gewiinschten Awuskiinfte erteilt und die
detaillierten Wettkampfbestimmungen abgibt.

Anmeldeschluf3: 11.Jan. 1960 (Poststempel).

Skigruppe des UOV Baselland

Der Obmann: Der Sekretir:
Adj.Uof. A. Buser Fw. M. Baumann

k)?’/“.{g;\gf&f///Cﬁﬂ JCHE

17. Dezember 1909:

Leopold II., Konig der Belgier von 1865
bis 1909, geb. am 9. April 1835, gestorben.

PANZERERKENNUNG

SCHWEIzZ
(PROTOTYPEN)

120 mm Minenwerfer

WAFFENTRAGER «<MOWAG»

Baujahr 1957/58
Motorstérke 141 PS

Gewicht ca. 6t
Max. Geschw. 80 km/h

zu hast das Wort!

In dieser Rubrik werden wir Probleme unseres Wehrwesens, die oft
sehr umstritten sind, zur Sprache bringen. Die daraus entstehende
Diskussion soll ein kleiner Beitrag an die stetige, aber auch notwen-
dige Weiterentwicklung eines gesunden Wehrwesens sein. Sie soll, zum
Nutzen von Volk und Armee, fern allen Leidenschaften, parteilos,

sachlich und aufbauend sein.

Habe ich mich richtig verhalten?

Vom soldatischen Griifien

(Siche Nr.4 vom 31.Oktober 1959.)

In der Diskussionsecke des letzten «Schwei-
zer Soldat» hilt sich Fiis. Wi. dariiber auf,
dafy er im WK von einem Vorgesetzten ge-
riiffelt wurde, weil er den im Automobil
vorbeifahrenden  Regimentskommandanten
nicht gegriift habe. Er stellt die Frage,
wie er sich hierin zu verhalten habe, Da
diese Klage in der letzien Zeit immer wie-
der laut wird, méchte ich dazu einige grund-
sdtzliche Gedanken iiufern.

Gemdf3 Ziffer 231 des Dienstreglements
braucht ein Vorgesetzter, der im Motor-
fahrzeug vorbeifihrt, nicht gegriifit zu wer-
den. Rechtlich ist somit die Frage eindeutig
geregelt: eine «Grufipflicht» besteht nicht.
Damit kénnte die Sache eigentlich als er-
ledigt betrachtet werden. Ich mochte das
aber nicht tun, weil mit dieser Losung die
Frage nicht in ihrer vollen Tiefe erfaft
wird, Der Kern des Problems liegt in einem
néiichsten Absatz derselben Ziffer des Dienst-
reglements, wo es heifit: «In allen Zweifels-
fallen griiit der anstindige Soldat». Dabei
liegt meines Erachtens die Betonung nicht
so sehr auf dem «Zweifelsfall> als vielmehr
auf dem Wort <«anstindig». Unsere schwei-
zerische Auffassung vom Soldatentum und
vom Verhdltnis zwischen Vorgesetzten und
Untergebenen steht ganz eindeutig auf dem
Boden der natiirlichen gegenseitigen Ach-
tung und des selbstverstindlichen Anstan-

des sowie der Verbundenheit innerhalb
eines Truppenverbandes. Das hat nichts
mit  irgendeiner falschen <«Demokratisie-

rung» zu tun, sondern entspricht ganz ein-
fach unseren schweizerischen Auffassungen
vom Soldatentum in der Miliz. Dieser
Grundgedanke kommt denn auch im Dienst-
reglement iiberall zum Ausdruck, nicht nur
beim Grufs. Wenn.auch das Reglement aus
Griinden einer gleichmdfigen Anwendung
und mit Riicksicht auf den Eindruck nach
auflen den Gruff zur dienstlichen Pflicht
erklirt, ist doch der Geist, aus dem dies
geschieht, jener des Anstandes und der
Hoflichkeit; dies gilt von unten nach oben
so gut wie von oben nach unten.

Das war bei uns nicht immer nur so. Vor
dem Krieg und noch bis in den Aktivdienst
hinein galt der Grufi keineswegs nur als
Ausdruck der gegenseitigen Achtung zwi-
schen Offizieren und Mannschaften, son-
dern er wurde ganz eindeutig zu einer Art
Selbstzweck gemacht. Stundenlang wurde
in Rekrutenschulen und Ablésungsdiensten
«Gruf3 geiibt»; ohne daff er ausdriicklich
als Drill bezeichnet war, wurde der Gruf3
doch drillmifig exerziert und mit Vorliebe
immer wieder inspiziert. Aus dieser Zeit
stammt in unserer Armee eine gewisse
Grufiverdrossenheit, die gar nichts mit der
bisweilen behaupteten Unhoflichkeit  des
Schweizers zu tun hat, sondern ihre Griinde
ganz einfach im Mifbrauch einer Anstands-
form als Mittel des soldatischen Drills
hatte, Nebenbei bemerkt: abgesehen von
einzelnen ungezogenen Kerlen, die es iiber-
all gibt, ist der Schweizer sicher nicht un-
hoflicher als Angehérige anderer Nationen,
nur_ist er formloser, wortkarger und viel-
leicht auch in der Offentlichkeit etwas mehr
gehemmt. Seit Geflers Zeiten lehnt er sich

irgendwie innerlich dagegen auf, griifien zu
miissen. Haben wir es nicht mehrmals
erlebt, daf3 gerade Leute, die sich in Uni-
form gern wums Griifien driickten und
/cmmpfﬁaft in irgendein belangloses Schau-
fenster guckten, bis der Offizier voriiber
war, im Zivilleben bisweilen von weit her
kamen, um ihren Offizieren die Hand zu
driicken?

Das neue Dienstreglement von 1954
wollte den bestehenden Schwierigkeiten ent-
gegenwirken, indem es die Grufpflicht
itberall dort aufhob oder einschrinkte, wo
sie ohnehin nicht richtig realisiert werden
konnte, insbesondere in Freizeitrdumen der
Truppe, in offentlichen Lokalen, auf Bahn-
hofen und im Gedringe, gegeniiber Vor-
gesetzten in Motorfahrzeugen sowie bei
wiederholten Begegnungen. Durch die Auf-
stellung dieses Katalogs von Ausnahmen
sind nun aber ungewollt zwei unerwiinschte
Erscheinungen bewirkt worden:

Erstens wurde eine offensichiliche
Unsicherheit geschaffen. Uber die Gruf-
pjlicht besteht heute bei Offizieren und
Mannschaften eine erhebliche Unklarheit;
beide Teile sind bestrebt, die bestehenden
Bestimmungen zu ihren Gunsten zu inter-
pretieren und auszuweiten, was bei der
Kompliziertheit der Verhilinisse, die sich
reglementarisch nie abschliefend umschrei-
ben lassen, auch fast immer irgendwie ge-
lingt. Dieser nie endende «Wetlstreit» ist
der Sache keineswegs férderlich.

Zum zweiten ist durch diese Ab-
grenzungen eine Spaltung geschaffen wor-
den zwischen Fillen, wo man «griifien
mu f3> und solchen, in denen man «nicht
griifen darf». Damit ist der Gruf3 von
einer Frage des menschlichen Anstandes
zu_einer Rechtsfrage geworden, wobei in
jedem Fall eine (bisweilen gar nicht ein-
fache) Interpretation der Vorschriften vor-
genommien wird.

Im Beispiel des im PW fahrenden Vor-
gesetzten wird das Dilemma deutlich. Diese
Bestimmung wurde aus dem sehr ver-
stindlichen Grund ins neue Dienstregle-
ment aufgenommen, um zu verhindern, daf}
der Untergebene einen Vorgesetzten griifien
muf, den er unter Umstinden gar nicht
sieht, so daff er mdglicherweise ein leeres
Fahrzeug oder gar ein solches griifit, in
dem «<ein Falscher» sitzt. Wenn nun aber
das Fahrzeug offen ist (z.B. ein offener
Jeep), wenn es langsam und so nahe vor-
beifdhrt, dafp man den darin befindlichen
Vorgesetzten genau erkennt und ihm sogar
in die Augen blicken kann? Hier bin ich
der Meinung, daf3 der Vorgesetzte unbe-
dingt zu griiffen ist, trotz der formal anders
lautenden Vorschrift. Dies aus Griinden
nicht nur des militirischen, sondern ganz
allgemein des menschlichen Anstandes. Es
geht in diesen Fragen letztlich nicht um
das Reglement, das nie alle Fille eindeutig
regeln kann, sondern um eine Frage der
Erziehung und der natiirlichen Héflichkeit
und Achtung innerhalb der militdrischen
Schicksalsgemeinschaft, Major Kurz
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