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NEUES AUS DEM SUQOV

SUOV-Prasidentenkonferenz

SUOV-Co-Zentralprasident Adj Uof Al-
fons Cadario konnte anlésslich der SUOV-
Prasidentenkonferenz vom 6. April 2013 in
Aarau tiber die mit dem VBS ausgehandelte
Leistungsvereinbarung orientieren.

Das VBS und der Schweizerische
Unteroffiziersverband SUOV gehen in der
ausserdienstlichen Ausbildung neue Wege.

Leistungsvereinbarung SUOV —

VBS unterzeichnet

Der Chef der Armee, Korpskommandant
André Blattmann, und der designierte Zen-
tralprasident des SUOV, Wm Peter Lombri-
ser, haben eine Leistungsvereinbarung un-
terzeichnet, welche ab 1. Juli 2013 in Kraft
tritt. Die Leistungsvereinbarung regelt die
Zusammenarbeit im Bereich ausserdienst-
liche Ausbildung, basierend auf den recht-
lichen Grundlagen und Bestimmungen
tiber die ausserdienstliche Tatigkeit.

Zukunftsgerichtete Ausbildung

Die Vereinbarung bezweckt die zukunfts-
gerichtete Forderung der funktionsbezo-
genen ausserdienstlichen Aus- und Weiter-
bildung der Armeeangehérigen. Weiter be-
zweckt die Vereinbarung die Pflege der Tra-

Adj Uof Alfons Cadario fiihrt durch seine
letzte Prisidentenkonferez in Aarau.
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Uber 50 Sektionsprisidenten liessen sich aus erster Hand informieren.

dition und Historie der Schweizer Militar-
traditionen und regelt die zu erbringenden
Leistungen des VBS und des SUOV.

Der SUOV bietet geméss dieser Verein-
barung Leistungen fiir militdrische Grund-
und Fachausbildung gemaéss der giiltigen
Reglemente der Armee sowie militarische
Fithrungsausbildung nach dem Grund-
schulreglement und den einschlagigen Fiih-
rungsreglementen an.

Das VBS legt insbesondere Wert da-
rauf, dass der SUOV das Schwergewicht sei-
nes Ausbildungsprogramms auf die prakti-
sche Fithrungsausbildung, Methodikausbil-
dung sowie taktische Schulung legt.

Leistungskatalog

Der SUOV und das VBS regeln jahrlich im
3. Quartal in Detailvereinbarungen die zu
erreichenden Leistungsziele des SUOV.
Dieser Leistungskatalog umfasst die Ausbil-
dungsschwerpunkte und die dafiir durchzu-
fiilhrenden Anlédsse, Ubungen und Ausbil-
dungen fiir das jeweils kommende Jahr.
Zudem werden in einer Detailvereinbarung
die Kriterien festgelegt, welche nach dem
erfolgreichen Abschluss einer ausserdienst-
lichen Ausbildung zu einem Eintrag im
Dienstbiichlein berechtigen.

Mehrwert fiir SUOV und VBS

Die Unterzeichnung der Leistungsverein-
barung mit dem VBS ist fiir den SUOV ein
Meilenstein, wie Adj Uof Cadario vor
den anwesenden Sektionsprasidenten aus-
fithrte. Der designierte SUOV-Zentralpra-
sident Wm Peter Lombriser sagte, dass
diese Vereinbarung der ausserdienstlichen
Ausbildung eine weitere Professionalisie-

rung ermogliche und insbesondere fiir die
Unteroffizierskader der Armee einen ech-
ten Mehrwert bringe.

Beide, SUOV und VBS, sind iiber-
zeugt, dass mit der Unterzeichnung der
Leistungsvereinbarung eine echte Win-
win-Situation erzielt worden ist.

Aus AESOR wird CISOR

Wie Adj Uof Alfons Cadario informierte,
hat sich die AESOR, die Europdische Ver-
einigung der Unteroffiziere der Reserve,
umbenannt. Neu nennt sich dieser Verband
Confédération Internationale des Sousoffi-
ciers de Réserve CISOR.

Weiter wurden die {iber 50 anwesen-
den Sektionsprasidenten tiber die laufen-
den Entwicklungen in der Sicherheitspo-
litik und die bevorstehende Abstimmung
iiber die Abschaffung der Wehrpflicht ori-
entiert. Andreas Hess

Aus fiir Tag der Unteroffiziere
Nachdem auf die Durchfiihrung des «Tags
der Unteroffiziere 2012» verzichtet worden
und diese Veranstaltung einer naheren Prii-
fung unterzogen worden war, hat der Chef
der Armee entschieden, diese Veranstal-
tung zukiinftig nicht mehr durchzufiihren.
Dies teilte der Kommandant der Be-
rufsunteroffiziersschule, BUSA, Brigadier
Heinz Niederberger in einem Schreiben an
die ausserdienstlich tatigen Verbande und
Organisationen mit. Als Griinde werden die
Pflicht der Kommandanten zur Orientie-
rung der Truppe und nicht zuletzt das man-
gelnde Interesse an der Veranstaltung ge-
nannt. Andreas Hess 1
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