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Miitter- und Viterberatung ist gut integriert

Die Mitter- und Vater-
beratung im Kanton
Schaffhausen ist seit dem
1. Januar 2001 der Spitex
Schaffhausen angeschlos-
sen. Die zuvor von der
Frauenzentrale Schaffhau-
sen getragene Dienstleis-
tung hat sich inzwischen

utin die Strukturen der
Spitex Schaffhausen
integriert und erhoffte
Synergien konnten genutzt
werden.
(ff) Die Verantwortlichen fir die
Mitter- und Viterberatung miis-
sen die Beratungsangebote re-
gelmissig an sich dindernde Rah-
menbedingungen anpassen.

Mit der Ubernahme der Miitter-
und Viterberatung durch Spitex
Schaffhausen haben alle Ge-
meinden einen gleichlautenden
Leistungsauftrag unterzeichnet.

‘Vorankﬁndigung:

| & Was versteben wir unter Qualitdit

Organisation umgesetzt werden

Darin ist festgelegt, dass sich der
Umfang der Beratungstitigkeit
nach den Vorgaben des Arbeit-
geberverbandes der Mutter- und
Viiterberatungen der Schweiz
und des Flrstentums Liechten-
stein zu richten hat. Fur die Miit-
ter- und Viterberatung im Kan-
ton Schafthausen stehen vier
ausgebildete  Mitarbeiterinnen
mit einem Arbeitspensum von
200% und sieben Assistentinnen
mit  kleinerem Arbeitspensum
im Einsatz. Die Mitarbeiterinnen
sind dabei jeweils fir ein Teilge-
biet des Kantons zustindig. Neu
wurde die Funktion einer Team-
leiterin, welche fur den Bereich
Mitter- und Viterberatung zu-
standig ist, geschaffen.

Riumliches Zusammenriicken

Seit der Ubernahme der Triger-
schaft durch Spitex Schaffhausen
konnten durch die bestehende
professionelle  Administration
und die EDV- Nutzung Verbesse-
rungen erreicht werden. Aber
auch das rdumliche Zusammen-
ricken der Spitex-Teams und der
Mutter- und Viterberatung ver-
half zu einer gegenseitig besse-
ren Kenntnis der Angebote. Die

Seminare zur Qualititsentwicklung

Qualitdtssicherung und Qualitdtsentwicklung in der Spitex ist ein
Muss. Um allen im Kanton Schaffbausen Verantwortlichen, in Spitex-
Organisationen und Vorstéinden, die Moglichkeit zur Auseinanderset-
zung mit dem Thema zu bieten, organisiert die Spitex-Koordinations-
stelle 2 Seminare. Es gebt dabei um die Grundlagen der Qualitdtssiche-
rung. Nachfolgende Themen werden in diesen Seminaren bearbeitet:

o Welche Anforderungen werden gestellt
e Qualitdtsnormen des Spitex Verbandes Schweiz
o Wie kann Qualitdtssicherung und -entwickiung in der Spitex-

o Kontinuierliche Qualildtsentwicklung

Die Seminare richten sich an Qualitdtsverantwortliche in den Vorstdn-
den und Qualitdtsverantwortliche auf Leitungsebene.

Fiir Qualitéitsverantwortliche in den Vorstdnden findet ein zweiteiliges
Seminar an zwei Abenden statt: Donnerstag, 5.September und
Donnerstag, 12.September; jeweils 19.00 bis 21.00 Ubr: Fitr Qualitdits-

serantwortliche der Spitex Leitung auf betrieblicher Ebene findet
| ein Seminar am Dienstag, 10.September; 9.00 bis 17.00 Ubr statt.

| Einladungen, Programm und Anmeldeformulare werden rechtzeitig an

i TiEacs ,
| die Organisationen versandlt. Bitte reservieren Sie sich diese Daten.

Mitter- und Viterberaterinnen
betrifft Uberwiegend das erste
Lebensjahr der Kinder. Aber
auch im 2. bis 4. Lebensjahr er-
folgten insgesamt 1989 Beratun-
gen in den Beratungsstellen, am
Telefon oder in Hausbesuchen.

Beratungen finden in den ein-
zelnen Gemeinden ein- bis
zweimal wochentlich statt. Bei
abnehmender oder zunehmen-
der Geburtenzahl wird das An-
gebot in den Gemeinden jeweils
angepasst.

Fur die Leitung der Spitex Schaff-
hausen zeigt es sich als schwieri-
ge Aufgabe, die entsprechend
titigkeit der Beraterinnen ein gut  ausgebildeten Mitarbeiterinnen
genutztes Angebot. Gemiss der flir die Mitter- und Viterbe-
Statistik nutzten bei 618 Neuge- ratung zu gewinnen. Zudem
borenen im Jahre 2001, die Eltern  mochte Spitex Schaffhausen die
von 409 Kindern das Beratungs-  fachliche Kompetenz verbessern
angebot. Insgesamt fanden in  und einer Mitarbeiterin eine Wei-
den Beratungsstellen 4921 Bera-  terbildung ermoglichen. Ziel ist
tungen statt. Zusitzlich erfolgten  es, einer Mitarbeiterin den Lehr-
1807 Beratungen telefonisch und  gang zum Hoheren Fachdiplom

Gut genutzt

Nach wie vor ist die Beratungs-

96 Besuche fanden zu Hause Miitter- und Viterberaterinnen
statt. Die Beratungstitigkeit der zu ermoglichen. a

Far Bildung und Beratung
im ambulanten
und stationaren Bereich

Weiterbildungszentrum fir
Gesundheitsberufe

SPITEX
Kompetenz gewinnen!

Mit unseren Weiterbildungs-Angeboten

®  Altund psychisch krank
21./22. Mai

m  Spitex - Finanzierung, Budgetierung,
Subventionierung, 24. Mai

m  Marketing — Anliegen verstehen und verkaufen
22./23. August und 27. September

®  Bedarf - Bedurfnis: Erfahren, Aushalten und
Verstehen im Spitex-Alltag, 4./ 5. und 25. Sept.

Anmeldeschluss jeweils 1 Monat vor Kursbeginn

Anmeldung und Auskunft: WE'G ZUrich
Telefon 01 247 78 10, Kursadministration

WE'G

Mihlemattstrasse 42, CH-5001 Aarau
Telefon 062 837 58 58

E-mail info@weg-edu.ch www.weg-edu.ch

Feldstrasse 133, CH-8004 Zirich
Telefon 01 247 78 10
E-mail zuerich@weg-edu.ch www.weg-edu.ch
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