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Une heureuse initiative

Les nouveaux coprésidents de la FSEP ont décidé

d'intensifier la communication avec l'ensemble des

membres en leur adressant, périodiquement, une

lettre d'information. La première édition a été

diffusée récemment. Nous ne pouvons que saluer cette

initiative et souhaiter que ceux qui s'interrogent

parfois sur l'activité de notre Comité national et de

nos dirigeants la lisent attentivement.
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Les écoles privées et la presse

Pour de nombreux journaux les écoles privées sont

avant tout des annonceurs. C'est au point que, dans

certaines pages «Education», la partie rédactionnelle

ne contient que des articles se rapportant à l'école

publique ou à des considérations pédagogiques sans

rapport direct avec l'activité des écoles privées.

Au nom du droit-sacré-à l'information, et ce d'autant

plus si elle a un caractère sensationnel, certaines

de nos écoles ont eu récemment droit aux grands

titres et aux emplacements les plus privilégiés!

Il est bien vrai, comme le disait un ancien journaliste:

«Les trains qui arrivent et surtout s'ils arrivent à

l'heure, n'intéressent personne!»

L'enseignement privé est vulnérable

Qu'elles le veuillent ou non, les écoles privées, même

concurrentes, sont solidaires. Le problème d'une

école privée devient rapidement le problème de

l'enseignement privé alors qu'un événement, même

grave, survenant dans une école publique reste

limité à une institution.

Comme toutes les écoles privées ont intérêt à être

au-dessus de tout soupçon, on peut aisément

comprendre qu'elles sont avant tout des victimes.

Victimes d'un acte malveillant, voire criminel, qu'elles

n'ont pu ni prévoir, ni prévenir ou empêcher, ou

victimes d'un excès de confiance à l'égard de collaborateurs

ou de méthodes éducatives inacceptables.

Nos statuts et la Fédération

Les statuts donnent à la FSEP une mission de

vigilance. Elle devrait même être garante de la bonne

qualité des écoles membres. Les statuts précisent:

«dans l'intérêt des élèves et de leurs familles».

Si un problème surgit dans une école, il faudrait

impérativement qu'elle en informe elle-même la FSEP

et n'attende pas que la presse s'en empare.

La FSEP sera de toute manière sollicitée par les

médias à prendre position. Mieux elle sera renseignée

par l'école elle-même, plus elle pourra prendre en

compte des nuances et des éléments dont les

journaux ne font généralement pas état.

Fédération romande?

Les présidents ou délégués des Associations

romandes se sont réunis au début juillet à Paudex

pour examiner l'opportunité - souhaitée par

quelques-uns - de créer, à nouveau, une Fédération

romande.

Après un débat qui a permis d'entendre d'intéressantes

suggestions et des avis d'abord fort
divergeants, Madame Blancpain (Présidente AVDEP) qui

avait accepté de diriger cette séance, a pu résumer,

comme suit, les premières décisions prises:

• Chaque Association désigne un délégué (d'ici fin

août) qui sera la personne de contact entre les

Associations.

• Les Présidents ou leurs délégués se réuniront

chaque fois qu'un problème ou une initiative
romande le rendra nécessaire.

• Une première réunion aura lieu, à Lausanne, pour
examiner l'épineuse question des permis de séjour.

• L'avenir montrera si le besoin de rencontres entre

romands restera occasionnel ou deviendra régu-
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lier. Dans ce dernier cas, il sera assez tôt de réfléchir

à une organisation plus structurée.

Une verrée offerte par l'AVDEP et les Groupements

patronaux vaudois dans leur magnifique bâtiment

de Paudex a permis d'amicaux entretiens personnels.

Il est vrai qu'à entendre certaines remarques, la

méconnaissance de la langue allemande est la cause de

certaines frustrations des romands lors de Comités

ou Assemblées de la FSEP.

Fondation de bourses

Les demandes sont en constante augmentation. La

Commission a examiné, cette année, plus de 80

dossiers (de 5 à 50 pages) adressés à la Fondation par des

élèves de nos écoles. Il a été possible d'attribuer 25

bourses d'une valeur moyenne de 2000 francs ce qui

correspond à la totalité des sommes disponibles

annuellement.

Il est intéressant de noter que le nombre de

demandes provenant de la Suisse romande est en

constante augmentation.

Les ressources de la Fondation sont limitées. Il est

clair que les décisions de la Commission en sont d'autant

plus difficiles et peuvent, dans certains cas,

paraître trop rigoureuses. Ce sont, parmi tous les

dossiers qui pourraient être pris en considération, seuls

les plus extrêmes qui peuvent être retenus.

Peu après la création de la Fondation, deux écoles

romandes et trois écoles de suisse alémanique

avaient offert chacune de 25000 à 50000 francs au

capital de la Fondation. Il serait heureux que cet

exemple fût suivi. Il y a, en Suisse, quelques écoles

qui pourraient encore faire un geste particulièrement

bienvenu.

Enfin, il convient de signaler qu'après avoir été

présidée par M. Jean-Pierre Bonny, puis par M. Thomas

Onken, c'est Mme Brigitte Gadient, Conseillère

nationale, qui a été élue Présidente lors de la dernière

réunion du Conseil de Fondation.

Heures supplémentaires

Le Tribunal Fédéral vient de publier un arrêt concernant

le décompte et la rémunération d'heures

supplémentaires et rappelle, à ce propos, les principes

de la LTr. (Loi sur le travail). Il m'a paru intéressant

de signaler que cette loi prévoit un certain nombre

d'exceptions, concernant le travail supplémentaire

et qu'elle ne s'applique notamment pas aux hauts

dirigeants, médecins-assistants, ecclésiastiques,

voyageurs de commerce, et enseignants des

écoles privées!

Ce n'est évidemment pas un encouragement à en

abuser.

Commission financière

La Commission qui traite de dossierfinancier de la

FSEP et dont la tâche est de fixer un système de

cotisations simplifié et mieux adapté aux «petites»

écoles se réunira à nouveau cet automne et

devrait communiquer ses conclusions prochainement.

Les réflexions et commentaires n'engagent
évidemment que leur auteur.

Henri Moser
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