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Von Monat zu Monat

Die GATT-Verhandlungen in der Sackgasse. — Im Rah-
men der Zollgespriche innerhalb des GATT wurden im
Jahre 1958 zwischen den EWG-Staaten und der Schweiz
mittels gegenseitiger Zugesténdnisse Tarifherabsetzungen
und -bindungen vereinbart, die vor allem fiir die Textil-
industrie von Bedeutung sind. Im Hinblick auf den ge-
meinsamen AuBentarif der EWG erwies es sich als un-
umgénglich, eine Reihe von Zollkonzessionen bis Ende 1961
zu befristen. GemiB dem von den Briisseler EWG-Behor-
den beschlossenen Beschleunigungsplan begann die An-
gleichung der nationalen Einfuhrzolle an den AuBentarif
nun aber schon am 1. Januar 1961. Fiir eine Anzahl der
durch GATT-Vereinbarungen gebundenen Positionen
bringt dieser Schritt eine vorzeitige Heraufsetzung der
Zollbelastung, die sich vor allem im Verkehr mit Deutsch-
land zum Nachteil der schweizerischen Ausfuhr auswirkt,
denn die nationalen Tarifansitze Deutschlands liegen fast
ausnahmslos betrichtlich unter dem Niveau des gemein-
samen AufBlentarifes. Es bedurfte nachhaltiger schweize-
rischer Bemiihungen, um die EWG dazu zu bewegen, die
innerhalb des GATT eingegangenen Zollverbindungen
vereinbarungsgemifl bis Ende des laufenden Jahres in
Kraft zu belassen.

Die mit der Briisseler EWG-Behorde getroffene Ueber-
gangsregelung liegt selbstverstdndlich im Interesse des
schweizerischen Exporthandels. Wenn aus dieser Abma-
chung jedoch da und dort der Schluf3 gezogen wird, daf3
die EWG nun offenbar bereit sei, den Weg zur Verstindi-
gung und Zusammenarbeit mit den Nichtmitgliedern zu
beschreiten, so muf3 eine solche Deutung leider als reich-
lich wirklichkeitsfern bezeichnet werden. Es darf nicht
iibersehen werden, da die Uebergangsregelung kein be-
sonderes Entgegenkommen seitens der EWG enthilt, son-
dern schlicht und einfach die Erfiillung eingegangener
Verpflichtungen gewéhrleistet. Indem die Europiische
Kommission in Briissel entgegen urspriinglicher Absich-
ten die Aufrechterhaltung der Zollbindungen bis Ende
1961 schlieBlich gestattete, ersparte sie ihren Mitgliedern
und insbesondere Deutschland die Peinlichkeit, der Schweiz
gegeniiber vertragsbriichig zu werden. Zu einem solchen
Entschlusse hitte sich die Exekutivbehorde der EWG
eigentlich ganz von selber, also ohne vorgingige Verhand-
lungen mit der Schweiz, durchringen sollen, wenn in den
oberen Réngen der EWG-Biirokratie etwas weniger klein-
européischer Uebereifer und etwas mehr Rechtssinn herr-
schen wiirden.

In diesem Zusammenhange muf3 daran erinnert werden,
daB sich die Interimslésung bloB auf die befristeten Zoll-
bindungen erstreckt. Die unbefristeten Tarifkonzessionen
erfahren keine Verldngerung bis Jahresende und fallen
der vorzeitigen Angleichung der nationalen Zolltarife an
den gemeinsamen AufBlenzoll zum Opfer. Hitte die EWG

auch diese Positionen in die Uebergangsregelung einbezo-
gen, so konnte mit besseren Griinden von einem Entge-
genkommen der EWG gesprochen werden. Hievon wollte
die Europidische Kommission jedoch nichts wissen. Er-
wihnt sei, daB die Schweiz gleich allen iibrigen Nicht-
mitgliedern des Gemeinsamen Marktes gemiB GATT-
Statut einen Anspruch auf Ausgleich der Nachteile hat,
die-ihr und andern aus den Zollheraufsetzungen im ge-
meinsamen AuBentarif erwachsen. Ueber diese fiir die
Textilindustrie wichtigen Kompensationen wird zurzeit im
SchoBe des GATT hart und zih verhandelt, und auch da
haben die Vertreter der Europ#dischen Kommission bisher
wenig Verstindnis fiir liberale Losungen gezeigt.

Zum Nachahmen empfohlen. — Wir haben in unseren
«Mitteilungen» schon 6fters darauf hingewiesen, daB sich
der Uebergang zum Europdischen Markt vor allem fiir
kleinere Textilbetriebe nicht ganz schmerzlos vollziehen
werde. Wenn auch leider zurzeit noch nicht abzusehen ist,
wann zwischen der EWG und der EFTA eine Verstindi-
gung erzielt werden kann, so scheint es uns doch richtig
zu sein, da man sich bald — und nicht erst, wenn es zu
spét ist — Gedanken iiber das zukiinftige Produktionspro-
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gramm und vor allem die Art der Zusammenarbeit mit
gleich gelagerten Firmen macht. In Deutschland und
Frankreich ist es bereits zu interessanten Firmenzusam-
menschlliissen gekommen, mit denen ein stirkeres Auf-
treten auf den ausldndischen Markten erreicht werden
soll. Vor allem die Zusammenarbeit auf dem Gebiete von
Gemeinschaftskollektionen, die in den européischen Mode-
zentren und an internationalen Stoffmessen vorgefiihrt wer-
den, hat bereits vielversprechende Erfolge gezeitigt. War-
um sollen solche Ideen nicht auch von unserer schweize-
rischen Textilindustrie {ibernommen werden? Der Anfang
ist gemacht. Einige Wollwebereien haben sich unter dem
Namen «<INTEGRA» zusammengeschlossen und arbeiten in
der Kollektionsgestaltung und im Verkauf eng zusammen,
ohne ihre wirtschaftliche oder finanzielle Unabhéngigkeit
zu beeintrichtigen. Wir wiinschen dieser erfreulichen Art
der Verstdndigung und Zusammenarbeit viel Erfolg. Wann
kommt der néchste?

Weiterbildung — ein Kapital. — In der schweizerischen
Textilindustrie fehlt es nicht nur an angelerntem Fabrik-
personal, sondern auch an qualifizierten Arbeitskrédften.
Noch selten boten sich dem Fihigen und Strebsamen so
vielgestaltige und glinstige Aussichten, beruflich vor-
wartszukommen. Der Schliissel zum Erfolg ist aber solides
berufliches Konnen. Dr. D. Aebli hat letzthin in der « Werk-
zeitung der schweizerischen Industrie» flir das vermehrte
Technikerstudium und die weitere Ausbildung des erfah-
renen Berufsarbeiters eine Lanze gebrochen. Die Textil-
industrie darf nicht nachstehen. Auch ihr stehen vielerlei

Industrielle

Weiterbildungsmoglichkeiten zur Verfiigung, wobei wir
vor allem an Kurse an Fachschulen, Vortrige und Tagun-
gen der Vereinigungen ehemaliger Schiiler der Textilfach-
schule Ziirich und der Webschule Wattwil denken. Beruf-
liche Féhigkeiten sind fiir jeden in allen moglichen Schick-
salsschldgen ein unverlierbares Kapital. Dr. Aebli' hat
recht, wenn er nicht nur das Mittel der fachlichen Weiter-
bildung allein fiir das Weiterkommen im Beruf heraus-
streicht, sondern auch darauf hinweist, daB die nichst-
liegende Moglichkeit bei der téglichen Arbeit gegeben ist.

Wer mit Sorgfalt und Ueberlegung seine Arbeit verrich-
tet, wird bald von selbst auf gréfere Aufgaben stoBen,
weil die Vorgesetzten auf tiichtige Arbeitskrifte aufmerk-
sam werden.

Das Aufsteigen im Beruf ist aber nicht allein eine An-
gelegenheit des Wissens und Konnens, sondern auch des
Charakters. An Vorgesetztenstellen werden Personlich-
keiten verlangt, die sich durchsetzen konnen. Je verant-
wortungsvoller die Stellung wird, um so mehr erfordert
sie Einblick in gréBere Zusammenhiinge und verlangt eine
Allgemeinbildung, die sich aber jedermann aneignen kann.
Wir denken nur ah die Gelegenheit im téglichen Umgang
mit Arbeitskollegen, in der Familie, im gesellschaftlichen
Leben, in Vereinen und in der aktiven Teilnahme am 6f-
fentlichen Leben und ganz allgemein in der Aufgeschlos-
senheit fiir die Umwelt. Wir stimmen Dr. Aebli bei, wenn
er seinen Artikel, der nicht nur fiir die Maschinenindu-
strie zugeschnitten ist, sondern ebenso fiir die Textilindu-
strie gilt, mit einem Worte von G. B.Shaw schliefit: «Die
Zukunft gehért dem Lernendens.

Nachrichten

Westdeuische Textilindustrie an der Jahreswende

Dr. Hermann A. Niemeyer

Die westdeutsche Textilindustrie, die 1959 aus der Flaute
zur Hochkonjunktur hinangestiegen war, erfreute sich im
abgelaufenen Jahre einer erneut erhéhten Produktion. Das
Jahr 1960 war alles in allem der beste Zeitabschnitt, den
sie bisher erlebt hat; von Ausnahmen wéire noch zu
reden. Sieht man von dem tiefen und ungewohnlich brei-
ten sommerlichen Wellental ab, das in erster Linie der
Ferienzeit zur Last zu schreiben war, so waren gute Be-
schiftigung, Stetigkeit und Festigung der Konjunktur
charakteristische Merkmale des verflossenen Jahres.

Trotz Zunahme der Beschiftigten
anhaltender Personalmangel
Trotz aller Spannungen auf dem Arbeitsmarkt ist es der
Textilindustrie gelungen, die Zahl ihrer Beschiftigten, die
1959 den seit langem tiefsten Stand erreicht hatte (Jahres-

durchschnitt rund 595 000), auf 610 000 bis 613 000 (gleich- -

falls Jahresmittel) zu erhShen; genaue Zahlen werden
erst in einigen Monaten vorliegen. Welche Miihe auf-
zuwenden war, um die in der Flaute zusammen-
geschrumpften Belegschaften wieder einigermafBen auf-
zufiillen, mit welchen Kosten vor allem Auslandskrifte
herangezogen werden muften, davon macht man sich ge-
wohnlich nur eine unzureichende Vorstellung. Trotzdem
ist der Personalmangel nicht iiberall behoben worden.

Modernisierung durch Investitionen

Umso erfreulicher ist es, daB die Textilproduktion stér-
ker als die Zahl der Arbeitskréfte erh6ht werden konnte.
Das ist den Fortschritten der betrieblichen Modernisie-
rung zu verdanken, die im letzten Jahre — soweit die
finanziellen Mittel reichten — fast liberall rege gepflegt
worden ist, um dem Kostenauftrieb ein Gegengewicht zu
bieten und im Wettbewerb von fern und nah, daheim und
drauBlen, erfolgreich zu bestehen. Die Aufwendungen der

westdeutschen Textilindustrie fiir neue Maschinen mit
beschleunigtem Produktionsablauf oder mit noch leistungs-
fahigerer Textilveredlung werden im letzten Jahre merk-
lich gestiegen sein. Das Investitionsvolumen, das (ohne
Ersatzteile und Zubehér) 1959 in gewohnter Phasenver-
schiebung (Nachhinken neuer Anlagen hinter der Textil-
konjunktur) auf 339 (i. V. 379) Mio DM gesunken war, wird
vermutlich 1960 einen neuen Spitzenstand erreicht haben.

Erzeugung mit Jahresrekord

Die Gesamtproduktion ist, wie gesagt, erneut gestiegen.
Im Jahresverlauf heben sich deutlich drei Abschnitte der
Erzeugung ab: die Hochproduktion der ersten 5 Monate,
das tiefe sommerliche Wellental von Juli bis August, der
Gipfel in den Herbst- und Wintermonaten September bis
Dezember. Der arbeitstigliche Produktionsindex (1950=
100) gibt dariiber Auskunft: er ist von 176 (i. V. 154) im
ersten Abschnitt auf 157 (154) im zweiten gesunken und
wird voraussichtlich um rund 184 (180) im Monatsmittel
des letzten Abschnitts abschlieBen. Die Fortschritte gegen-
iiber 1959 haben sich seit der ersten Periode stark er-
miBigt — begreiflich, da die Produktion in der vorjéhri-
gen Anlaufzeit unter erheblichem Druck begonnen hatte,
bis sie nach Raumung aufgestauter Vorrédte allméhlich zu
Rekorden ausholen konnte. Aber die Vergleichsdaten be-
weisen schon, daB3 im abgelaufenen Jahre — trotz starker
Abschwidchung der Zuwachsrate — eine neue Spitzen-
produktion erzielt worden ist. Ihr arbeitstéglicher Mef-
wert diirfte sich bei rund 175 (163) halten; der bisher
héchste Stand von 1957 (167), der noch von den Ausstrah-
lungen der Suez-Krise emporgetragen war, ist 1960 zum
erstenmal iibertroffen worden. Diese Leistung wiegt um
so mehr, als die Zahl der Arbeitskrédfte 1957 (im Durch-
schnitt. 648 000) erheblich gréBer war als im letzten Jahre.
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