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im folgenden dargestellten gewerblichen
Entwicklung. Bei der im spiten 19. Jahr-
hundert richtig einsetzenden Industriali-
sierung schliesslich kam einheimischen
Rohstoffen grosse Bedeutung zu, was
schlecht zum iiberlieferten Bild des
schweizerischen Rohstoffhandicaps passt
— das sind nur einige Beispiele aus einer
facettenreichen Darstellung.

«Am Anfang standen nicht Problem-
stellungen aus der Literatur, sondern Da-
ten in Form von Zeitreihen», schreibt der
Autor zu seinem Vorgehen. Diese Er-
kenntnisproduktion entlang immer um-
fangreicherer, vor allem statistischer
Quellenbestiande ist dem Text auch noch
am Schluss anzuspiiren. Sie hat einerseits
Vorteile, indem sie unerwartete Tatsachen
zum Vorschein bringt, welche geeignet
sind, auf Liicken oder Fehleinschitzungen
der bestehenden Historiographie aufmerk-
sam zu machen. Andererseits wird es
unter solchen Bedingungen schwierig,
einen kohérenten Diskurs herzustellen.
Der Autor hat sich damit beholfen, neben
dem empirischen Material auch theore-
tische Ansitze zu sammeln. In meinen
Augen hat er sie in mehreren Fillen zu
wenig genau auf ihren empirischen Bezug
und auf ihre innere Kompatibilitit ge-
priift. Tch denke, dass die Untersuchung
durch Abstriche auf der Material- wie vor
allem auf der Theorieseite an Prédzision
und Klarheit gewonnen hitte.

Jon Mathieu (Burgdorf)

CHARLES HEIMBERG

«L"CEUVRE DES TRAVAILLEURS
EUX-MEMES?»

VALEURS ET ESPOIRS DANS LE
MOUVEMENT OUVRIER GENEVOIS
AU TOURNANT DU SIECLE
(1885-1914)

EDITIONS SLATKINE, GENEVE, 1996, 610 P., FR. 81.60

Forschungsperspektiven und -ziele von
Heimbergs Dissertation kommen schon
im Untertitel deutlich zum Ausdruck:
«Wertvorstellungen und Zukunftserwar-
tungen in der Genfer Arbeiterbewegung
der Jahrhundertwende (1885-1914)». Es
handelt sich in der Tat weniger um eine
Politik- oder Organisationsgeschichte der
Arbeiterbewegung, als um eine Sozial-
und Alltagsgeschichte mit besonderer
Beriicksichtigung von Mentalitit und
Kultur. Beruhend auf diesem Ansatz
kommt der Autor zu einer reichhaltigen
und differenzierten Beschreibung der
Genfer Arbeiterschaft. Diese wird aber
nicht einfach isoliert behandelt, sondern
in ihrem oft widerspriichlichen Verhiltnis
zur dominanten politischen Kultur analy-
siert. Es geht dabei insbesondere um die
Interaktionen, Einfliisse und Abgrenzun-
gen, die sich im Zusammenhang mit den
philanthropischen, kulturellen und religis-
sen Aktionen des Biirgertums entwickeln.
Hier, in dieser Aufarbeitung einer zentra-
len Linie der sozialen Differenzierung,
liegt eine der Stédrken von Heimbergs
Arbeit.

Die Darstellung gliedert sich in fiinf
weder chronologisch noch thematisch
ganz eindeutig definierte Teile. In einem
ersten, « Terreau» (wortlich Humus oder
Mutterboden) betitelten Kapitel geht es
um das politische und kulturelle Umfeld
Genfs; hier findet sich unter anderem ein
interessanter Abschnitt iiber die biirger-
liche Philanthropie. Ausgehend von der
Feststellung, dass die Arbeiterschaft in
Genf in einer besonderen, zeitweise sehr
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engen Beziehung zum Freisinn gestanden
hatte, versucht Heimberg die vorherr-
schende Geschichte und Identitit auszu-
loten; da aber der historische Horizont der
Arbeiterschaft erst im dritten Teil zur
Sprache kommt, bleibt der Abschnitt zu
dieser Thematik im ersten Teil ein wenig
im Leeren stehen.

Der zweite Teil, der Kultur und der
Soziabilitdt der Arbeiterschaft gewidmet,
beginnt mit dem — letztlich gescheiterten
— Versuch der Griindung eines Volkshau-
ses. Neben den verschiedenen kulturellen
Titigkeiten und Freizeitbeschiftigungen
analysiert der Autor ebenfalls die Arbei-
terbildung (zum Beispiel die Vortragsrei-
he von Georg Plechanow und Jean Sigg).
Der dritte Teil, mit dem Titel «Identitit»,
handelt vom 1. Mai, von den Liedern und
Ritualen, den Totenehrungen und, hier
nun auf das erste Kapitel zuriickgreifend,
vom Geschichtsverstindnis der Arbeiter.
Die Teile zwei und drei greifen stark
mneinander iiber, so dass einerseits die
Trennung in zwei Kapitel etwas kiinstlich,
die Organisierung der einzelnen Themen
hinwiederum nicht immer ganz kohérent
erscheint.

Im vierten Teil finden wir die in die
Arbeiterbewegung verwobene Biographie
des Arztes Adrien Wyss (1856-1938).
Als Mediziner, Philanthrop, Sozialist,
Volkstribun und Anhidnger der Genossen-
schaftsbewegung spielte Wyss eine dhn-
liche, wenn auch nicht so radikale Rolle
wie Fritz Brupbacher in Ziirich. In diesem
Abschnitt kommt auch erneut die Ge-
schichte des Volkshauses, diesmal der
Griindungsversuch von Wyss im Jahre
1908, zur Sprache. Heimberg fragt sich
am Schlusse dieser Biographie, inwiefern
eine Person wie jene des Dr. Wyss so-
wohl die Widerspriichlichkeiten der poli-
tischen Kultur der Arbeiterschaft wie
auch das Verhiltnis des Arbeiterbewe-
gung zur biirgerlichen Umwelt zu spie-
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Unter dem Titel «Grosse Debatten»
kehrt der Autor zu einigen Fragen zurlick,
welche die politische Offentlichkeit Genfs
beschiftigten: die Kampagne gegen die
Bordelle, die Auseinandersetzungen um
«cabarets» und die Blaue Fee (das heisst
der Kampf gegen den Absinth), sowie die
dusserst heftige Polemik um den Antimili-
tarismus. Der sechste Teil, «Privatheit»,
handelt unter anderem von der Stellung
der Frauen, dem Neo-Malthusianismus
und dem Einfluss des Psychiaters und
Eugenikers August Forel auf die Arbei-
terschaft. Der letzte, siebente Teil bein-
haltet Fragen der Schule, der Erziehung
und der Vorstellungen tiber die kiinftige
Gesellschaft; dhnlich wie in Lausanne ist
es auch in Genf kurz vor dem Ersten
Weltkrieg zu einem alternativen Schul-
versuch gekommen.

Dieser Abriss des Inhaltes hat zwei-
fellos die Reichhaltigkeit der angegange-
nen Themen dieser Arbeit klar zum Aus-
druck gebracht. Die Vielseitigkeit und die
zahlreichen Anlehnungen an geistes- und
kulturgeschichtliche Ansétze haben aber
offenbar auch den strukturellen Aufbau
hie und da beeintrichtigt.

Wichtiger aber scheint mir ein metho-
dologisches und erkenntnistheoretisches
Problem, das implizit und vielleicht
unbewusst in dieser Arbeit zum tragen
kommt. Es geht um den historischen
Stellenwert des Begriffs «Arbeiterbewe-
gung». Gewiss bringt eine auf Kultur und
Soziabilitdt aufgebaute Geschichte der
Arbeiterbewegung zahlreiche Aspekte
zutage, die im traditionellen, auf Arbeit
und Organisationenwesen aufgebauten
Ansatz zu kurz kommen. Wir finden uns
aber gleichzeitig vor einer Arbeiterschaft,
deren Struktur und historische Rolle in
der Vielseitigkeit der kulturellen und
sozialen Stromungen zu verschwinden
droht. Qder, um es ein wenig klischeehaft
zu sagen: wird hier nicht die Arbeiter-
schaft als soziale und historische, auf die



kapitalistische Funktion von Arbeit bezo-
gene Klasse ausgeblendet?

Hans-Ulyrich Jost (Lausanne)

ELISABETH JORIS, ADRIAN KNOPFLI
EINE FRAU PRAGT EINE FIRMA
ZUR GESCHICHTE VON FIRMA UND
FAMILIE FELLER

CHRONOS, ZURICH 1996, CIRCA 240 ABB., 159 5.,
FR. 48.-

Festschriften und sonstige, im Auftrag von
Firmen erstellte historische Publikationen
zdhlen gew&hnlich nicht eben zur Sparte
besonders spannender Biicher. In diesem
Fall liegt das anders. Allerdings féllt auch
die Auftragslage aus dem Rahmen, war
doch die 1909 gegriindete Elektrofirma
Feller, deren formschone Lichtschalter
mehr als die halbe Schweiz ins Licht
setzen, Anfang 90er Jahre aus Familien-
besitz in die Hande eines franzésischen
Grosskonzerns iibergegangen. Damit war
bei der letzten Generation historisch inter-
essierter Erbinnen die nétige Distanz
gegeniiber dem familidren Lebenswerk
entstanden, welche die Voraussetzung
schuf, eine von den iiblichen Glanzpapier-
produktionen abweichende Firmenge-
schichte in Auftrag zu geben — und nach
der Fertigstellung auch auszuhalten.

Fiir die Qualitét biirgen in dem spe-
ziellen Fall auch die Autorin und der
Autor, die gemeinsam fiir den ganzen
Text zeichnen, mit thren besonderen Inter-
essen und Vorkenntnissen aber deutlich
erkennbar bleiben: Adrian Knépfli mit
seiner aus Wirtschaftsgeschichte und
Wirtschaftsjournalismus stammenden
Vertrautheit mit Familienfirmen, Finan-
zierungs- und Organisationsproblemen
sowie den Fragen eines hochgeschiitzten,
kartellisierten Inlandmarktes, der in die-
sem Fall entscheidend wichtig war; Elisa-
beth Joris mit ihren Kenntnissen der So-

zial- und Geschlechtergeschichte, was ihr
eine prazise, auf psychologische Spekula-
tion verzichtende Anniiherung an die un-
gewohnliche Gestalt der Unternehmerin
Elisabeth Feller erlaubt. Die Belegschaft
der Firma, Fragen der Rationalisierung
und der betrieblichen Organisation (an
deren mangelhafter Bewiltigung der Fa-
milienbetrieb schliesslich scheiterte), Pro-
duktgestaltung und Absatzstrategien kom-
men indes ebenfalls zur Sprache. Fiir ein
breites Publikum geschrieben, ganz ohne
Anmerkungen (was man gelegentlich be-
dauert), dabei dusserst gehaltvoll und dif-
ferenziert in der Darstellung, spiegelt sich
im Entwicklungsgang der Firma zweifel-
los ein weit iiber den Einzelfall hinaus-
gehendes, industrielles Schicksal in einer
besonders dynamischen, mit der Elektrifi-
zierung der Haushalte eng verbundenen
Branche: von den Anfidngen iiber den
Boom der Nachkriegsperiode bis zu den
einschneidenden Rationalisierungsfolgen
der 70er und 80er Jahre (mit massivem
Personalabbau) und dem schliesslich den-
noch nicht zu verhindernden Aufgehen
der mittelgrossen Familienfirma im inter-
nationalen Grosskonzern. Dabei werden
eine Unzahl wichtiger Fragen von Indu-
strie- und Gesellschaftsgeschichte beildu-
fig angeschnitten und immer wieder auf
den grijsseren Zusammenhang bezogen.
Bedauern mag man allenfalls, dass
zum Schluss die vielen Fiaden nicht noch
einmal zusammengezogen werden, um zu
diskutieren, in welcher Weise sich hier
nun auch sehr typische Abldufe spiegeln.
Dabei herrscht kein Zweifel, dass es sich
zugleich um eine ungewdéhnliche Firma
handelt, schon wegen der Chefin, die im
jugendlichen Alter von 21 Jahren 1931
nach dem frithen Tod des Vaters und
Firmengriinders die Leitung tibernahm,
sekundiert von der jahrzehntelang im
Hintergrund mitwirkenden Mutter. Die
Méglichkeiten — und auch die Grenzen —
der biirgerlichen Unternehmerin mit un-
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